
การจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 5 ป 
สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม

นางดารณี ชนะชนม
ผูอํานวยการสํานักวิชาการและแผนงาน (สวผ.)

21 สิงหาคม 2562 



ที่มาของการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 5 ป

กอนมียุทธศาสตรชาติ 20 ป

 

แผนการบริหารราชการแผน่ดิน คือ

กรอบและแนวทางในการจดัทําแผนนิติ
บญัญตัิและแผนปฏิบตัิราชการเพื�อใช้ในการ
บริหารราชการแผน่ดินตลอดระยะเวลา 4 ปี

พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและ
วิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 
พ.ศ.2546 มาตรา 13 และมาตรา 14

แผนการบริหารราชการแผนดินตลอดระยะเวลา
การบริหารราชการของ ครม. เมื่อไดแถลง
นโยบายตอรัฐสภา ใหสํานักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี สศช. และ สงป. รวมกันจัดทํา
แผนการบริหารราชการแผนดินเสนอ
คณะรัฐมนตรีพิจารณาภายในเกาสิบวันนับแต
วันที่ ครม.แถลงนโยบายตอรัฐสภา



ที่มาของการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 5 ป
กอนมียุทธศาสตรชาติ

พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและ
วิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 
พ.ศ.2546 มาตรา 15 

พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและ
วิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 
พ.ศ.2546 มาตรา 16 

เมื่อมีการประกาศใชบังคับแผนการบริหาร
ราชการแผนดินแลว ใหสํานักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกา และสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี
รวมกันพิจารณาจัดทํา แผนนิติบัญญัติ  โดยมี
รายละเอียดเกี่ยวกับ กฎหมายที่จะตองจัดใหมี
ขึ้นใหม หรือกฎหมายที่ตองแกไขเพิ่มเติมหรือ
ยกเลิก เพื่อใหสอดคลองกับแผนการบริหาร
ราชการแผนดิน

กําหนดเพิ่มเติมใหสวนราชการตองจัดทํา 
แผนปฏิบัติราชการ ของตน โดยจัดทําเปนแผน 
สี่ป และแผนปฏิบัติ ราชการประจําป ซึ่งจะตอง
สอดคลองกับแผนการบริหารราชการแผนดิน
ดวย



ที่มาของการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 5 ป
หลังมียุทธศาสตรชาติ 20 ป

มาตรา 3 ใหยกเลิกมาตรา 13 มาตรา 14 และมาตรา 15 แหงพระราชกฤษฎีกา
วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546
มาตรา 4 ใหยกเลิกความในวรรคหนึ่งของมาตรา 16 แหงพระราชกฤษฎีกาวาดวย
หลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และใหใชความตอไปนี้แทน
“มาตรา 16 ใหสวนราชการจัดทําแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการนั้นโดยจัดทําเปน
แผนหาปซึ่งตองสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ แผนแมบท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงตอรัฐสภา 
และแผนอื่นที่เกี่ยวของ”
มาตรา 9 ในวาระเริ่มแรก การจัดทําแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการเปนแผนหาป
ตามมาตรา 16 แหงพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 ซึ่งแกไข
เพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกานี้ ใหจัดทําเปนแผนสามปโดยมีหวงระยะเวลาตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ถึง
ปงบประมาณ พ.ศ. 2565



แผน ตามมติ ครม. เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 จําแนกแผน 3 ระดับ



การเชื่อมโยงแผนสูการปฏิบัติ

1. แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตรชาติจะเปนเปาหมายใหญในการขับเคลื่อนประเทศ โดยแผนในระดับอื่นๆ ตองมุง
ดําเนินการใหบรรลุเปาหมายตามที่ยุทธศาสตรชาติกําหนด 
2. แผนระดับที่ 2 เปนแนวทางในการขับเคลื่อนประเทศเพื่อใหบรรลุตามเปาหมายของยุทธศาสตร ซึ่งอาจกําหนด
ประเด็นการพัฒนาในบางประการและถายทอดไปสูแนวทางในการปฏิบัติในแผนระดับที่ 3 
3. แผนระดับ 3 เปนแผนในเชิงปฏิบัติที่มีความชัดเจนตามภารกิจและสอดคลองกับแผนแมบท ภายใตยุทธศาสตรชาติ
และ/หรือแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ



การเชื่อมโยงแผนสูการปฏิบัติ



การเชื่อมโยงแผนสูการปฏิบัติ



การเชื่อมโยงแผนสูการปฏิบัติ



รูปแบบการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 5 ป 

รูปแบบของแผนปฏิบัติราชการ 5 ป  กําหนดโดยสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ  จัดแบงเปน   3 สวน  ดังนี้

    3.3  ประมาณการวงเงินงบประมาณ

1. สวนที่ 1 บทสรุปผูบริหาร
2. สวนที่ 2 ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี
    เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 (ยุทธศาสตรชาติ แผนระดับ 2 และแผนระดับ 3
3. สวนที่ 3 สาระสําคัญแผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ป  ประกอบดวย 
    3.1  ภาพรวม(วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยมหลัก) 
    3.2  แผนปฏิบัติราชการ (เรื่อง ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย แนวทางการ
ดําเนินงาน แผนงานโครงการสําคัญ กิจกรรม)
    3.3  ประมาณการวงเงินงบประมาณ



รูปแบบการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 5 ป 

สว่นที� 1



รูปแบบการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 5 ป 
สว่นที� 2



รูปแบบการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 5 ป 

สว่นที� 3



รูปแบบการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 5 ป 
สว่นที� 3



ความสําคัญของแผนปฏิบัติราชการ 5 ป 

1. เพ่ือใหการบริหารราชการเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของหนวยงาน

2. เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการดําเนินงานของหนวยงานใหมีความสอดคลอง 
เช่ือมโยงกับแผนระดับตาง ๆ และการเสนอขอรับสนับสนุนงบประมาณรายจาย
ประจําป

3. เพ่ือใชในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการของหนวยงาน

* หมายเหตุ  ในปงบประมาณ 2563  สศช. ไดจัดทําระบบติดตามและ
ประเมินผลแหงชาติ (eMENSCR) และตองนําแผนปฏิบัติราชการ 5 ป บันทึกใน
ระบบเพ่ือดูความสอดคลองและความเช่ือมโยงของโครงการกับแผนตาง ๆ



ถามตอบประเด็นสําคัญเกี่ยวกับแผนปฏิบัติราชการ 5 ป



ที่มาขอมูล : สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.)
การประชุมชี้แจง การดําเนินการตาม แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ วันที่ 17 พฤษภาคม 
2562  ณ หองประชุม Mayfair Grand Ballroom โรงแรม เดอะ เบอรเคลีย โฮเต็ล ประตูน้ํา


