
แผนงาน แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ
ปี 2563 ของ ส.ป.ก.จังหวัด

แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า

1. โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่
1.1 กิจกรรมส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่

 - พัฒนาตามแนวทางระบบเกษตรแบบแปลงใหญใ่นพื้นที่เขตปฏรูิปที่ดิน แปลง
ราย

 - เกษตรกรน าความรู้ไปปรับใชใ้นการประกอบอาชพี ราย

2. โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน
2.1 กิจกรรมส่งเสริมเกษตรอินทรีย์ในเขตปฏิรูปที่ดิน

 - ส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรอนิทรียใ์นพื้นที่เขตปฏรูิปที่ดิน ไร่
ราย

 - พื้นที่มีการปรับเปล่ียนเขา้สู่ระบบเกษตรอนิทรีย์ ไร่

2.2 กิจกรรมส่งเสริมระบบวนเกษตรในเขตปฏิรูปที่ดิน
 - ส่งเสริมวนเกษตรแบบพึ่งพาตนเองในพื้นที่เขตปฏรูิปที่ดิน ไร่ 500 - -

ราย 50 50 100

 - พื้นที่มีการปรับเปล่ียนเขา้สู่ระบบวนเกษตร ไร่

3. โครงการพัฒนาศักยภาพเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน
3.1 กิจกรรมการส่งเสริมพืชสมุนไพรในเขตปฏิรูปที่ดิน

 - ส่งเสริมการปลูก การแปรรูป และการอนุรักษ์พืชสมุนไพรให้กบัเกษตรกร ราย

   ในเขตปฏรูิปที่ดิน
 - เกษตรกรน าความรู้ไปปรับใชใ้นการประกอบอาชพี ราย

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการของส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดเพชรบุรี

ณ วันที่ 24  เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ.2563

แผนงานตามยุทธศาสตร์

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ ผลงาน ร้อยละ ปัญหา/อุปสรรค



แผนงาน แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ
ปี 2563 ของ ส.ป.ก.จังหวัด

3.2 กิจกรรมพัฒนาผู้แทนเกษตรกร
 - พัฒนาองค์ความรู้ให้กบัผู้แทนเกษตรกรในเขตปฏรูิปที่ดิน
   1) คณะกรรมการปฏรูิปที่ดินจงัหวัด (คปจ.) ราย 4 4 100

   2) อาสาสมัครปฏรูิปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (อสปก.) ราย 18 18 100

 - เกษตรกรน าความรู้ไปปรับใชใ้นการประกอบอาชพี ราย

3.3 กิจกรรมพัฒนาธุรกิจชุมชนในเขตปฏิรูปที่ดิน
       - พัฒนาธุรกจิชมุชนและสถาบันเกษตรกรให้กบัเกษตรกร

   3.3.1 หลักสูตรการเพิ่มขดีความสามารถในการแขง่ขนัผู้ประกอบการธุรกจิเกษตร ราย 35 35 100

                 รายยอ่ยเพื่อสังคม (วิสาหกจิชมุชน)
  3.3.2 หลักสูตรการเพิ่มขดีความสามารถในการแขง่ขนัผู้ประกอบการธุรกจิเกษตร ราย

                 ขนาดกลางและขนาดยอ่ม (สหกรณ์)
  3.3.3 หลักสูตรการส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางธุรกจิพื้นที่ ราย

         กองทุนที่ดิน  (กองทุนที่ดิน)
 - เกษตรกรน าความรู้ไปปรับใชใ้นการประกอบอาชพี ราย

แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม

1.  โครงการส่งเสริมการด าเนินงานอันเนื่องมาจากพระราชด าริ
1.1 กิจกรรมพัฒนาตามแนวทางพระราชด าริ

 - ส่งเสริม/พัฒนาองค์ความรู้เกษตรกร/ยวุเกษตรกร ภายใต้โครงการ............ ราย

 - การพัฒนาและรณรงค์การใชห้ญา้แฝกอนัเนื่องมาจากพระราชด าริ กล้า 40,000 - -
ราย

 - คลินิกเกษตรเคล่ือนที่ในพระราชานุเคราะห์ฯ คร้ัง 4 - -

 - การอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ (อพ.สธ.) โรงเรียน 4 - -

 - การเพิ่มศักยภาพระบบงานเกษตรเพื่อพัฒนาและเพิ่มศักยภาพเด็กและเยาวชน โรงเรียน

   ในเขตปฏรูิปที่ดิน

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ ผลงาน ร้อยละ ปัญหา/อุปสรรค



 - เกษตรกรน าความรู้ไปปรับใชใ้นการประกอบอาชพี ราย
แผนงาน แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ
ปี 2563 ของ ส.ป.ก.จังหวัด

แผนงานบูรณาการพัฒนาพื้นที่ระดับภาค

1.  โครงการส่งเสริมเกษตรอินทรีย์
1.1 กิจกรรมส่งเสริมเกษตรอินทรีย์ในเขตปฏิรูปที่ดินภาคเหนือตอนบน

 - ส่งเสริมและพัฒนาระบบเกษตรอนิทรียใ์นพื้นที่เขตปฏรูิปที่ดิน ไร่

 - เกษตรกรในเขตปฏรูิปที่ดินภาคเหนือตอนบน ราย

 - พื้นที่มีการปรับเปล่ียนเขา้สู่ระบบเกษตรอนิทรียแ์บบ PGS ไร่

แผนงานบูรณาการพัฒนาและส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก

1.  โครงการพัฒนาเกษตรกรปราดเปร่ือง (Smart Farmer)
1.1  กิจกรรมสร้างและพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ ราย 15

       - อบรมให้ความรู้เพื่อพัฒนาอาชพีเกษตรกรรมให้กบัเกษตรกร
   1.1.1 กจิกรรมสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการเกษตรยคุใหม่ ราย 6

   1.1.2 กจิกรรมพัฒนายกระดับเกษตรกรรุ่นใหม่ในเขตปฏรูิปที่ดิน ราย 9 - -

 - เกษตรกรที่ได้รับการอบรมและน าความรู้ไปใชม้ีรายได้เพิ่มขึน้ ราย

1.2 กิจกรรมพัฒนาเกษตรกรปราดเปร่ืองในเขตปฏิรูปที่ดิน (Smart Farmer)
 - พัฒนาเป็นเกษตรกรปราดเปร่ือง ราย 50 50 100

 - เกษตรกรที่ได้รับการอบรมและน าความรู้ไปใชม้ีรายได้เพิ่มขึน้ ราย

2.  โครงการศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.)
2.1 กิจกรรมศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรในเขตปฏิรูปที่ดิน
      - ศพก. ในเขตปฏรูิปที่ดิน ศูนย์

      - มีการใชเ้ป็นแหล่งเรียนรู้ ศูนย์

3.  โครงการส่งเสริมและสร้างทักษะในการประกอบอาชีพทั้งในและนอกภาคเกษตร
3.1 กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมศิลปหัตถกรรม

 - ส่งเสริมอาชพีด้านหัตถกรรมพื้นบ้านให้กบัเกษตรกร ราย 15 - -

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ ผลงาน ร้อยละ ปัญหา/อุปสรรค

แผนงานบูรณาการตามยุทธศาสตร์



 - เกษตรกรน าความรู้ไปปฏบิัติ ราย
แผนงาน แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ
ปี 2563 ของ ส.ป.ก.จังหวัด

3.2  กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาเกษตรทฤษฎีใหม่ในเขตปฏิรูปที่ดิน
 - ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรทฤษฎใีหม่ให้กบัเกษตรกร ราย 40 40 100

 - เกษตรกรน าความรู้ไปปฏบิัติ ราย

4.  โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเพื่อแก้ไขปัญหาที่ดินท ากินของเกษตรกร
4.1 กิจกรรมพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่ดินแปลงรวม

 - พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและวางแผนพัฒนาอาชพีในพื้นที่เขตปฏรูิปที่ดิน พื้นที่

 - โครงสร้างพื้นฐานที่ได้รับการพัฒนาในพื้นที่แปลงรวมได้รับการใชป้ระโยชน์ แห่ง

4.2 กิจกรรมยกระดับรายได้เกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดินเพื่อลดความเหล่ือมล้ า
       - พัฒนาอาชพีเกษตรกรรมเพื่อยกระดับรายได้ให้กบัสมาชกิสหกรณ์

  4.2.1 หลักสูตรการผลิตตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพียงและระบบเกษตรกรรมยัง่ยนื ราย

  4.2.2 หลักสูตรการบริหารจดัการทรัพยากรและการพัฒนารายได้ ราย

 - เกษตรกรน าความรู้ไปปฏบิัติ ราย

5.  โครงการบริหารจัดการที่ดินท ากินแก่เกษตรกรรายย่อยและผู้ด้อยโอกาส
5.1 กิจกรรมการปรับปรุงแผนที่แปลงที่ดินตามมาตรฐาน RTK GNSS NETWORK

 - ปรับปรุงแผนที่แปลงที่ดินตามมาตรฐาน RTK GNSS NETWORK ไร่

5.2 กิจกรรมศูนย์บริการประชาชน
      - บริการและแกไ้ขปัญหาให้กบัเกษตรกรผู้มารับบริการ ราย

      - เกษตรกรผู้มารับบริการมีความพึงพอใจต่อการปฏบิัติของ ส.ป.ก.อยูใ่นระดับมากที่สุด ราย

5.3 กิจกรรมตรวจสอบที่ดิน
       5.3.1 ตรวจสอบการถอืครองที่ดิน (ปกติ) ไร่ 34,147 19,075 -

แปลง 2,414 1,376 -

       5.3.2 ตรวจสอบการถอืครองที่ดิน กรณี พบความผิดปกติ แปลง

5.4 กิจกรรมจัดที่ดิน
      5.4.1 จัดที่ดินของรัฐ (New Area / X-ray)

          - ส ารวจรังวัดแปลงถอืครอง ไร่ 100 - -

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ ผลงาน ร้อยละ ปัญหา/อุปสรรค



          - สอบสวนสิทธิ ราย 10 - -

          - ประชมุ คปอ. คร้ัง 2 - -
แผนงาน แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ
ปี 2563 ของ ส.ป.ก.จังหวัด

          - ประชมุ คปจ. คร้ัง 3 - -

          - มอบ  ส.ป.ก.  4-01 ราย 35 - -

       5.4.2 โอนสิทธิ - มรดกสิทธิ (แบ่งแปลง/เต็มแปลง)
          - ส ารวจรังวัด ไร่ 200 - -

          - สอบสวนสิทธิ ราย 20 - -

          - ประชมุ คปจ. ราย

          - มอบ  ส.ป.ก.  4-01 ราย

       5.4.3 จัดที่ดินชุมชน
          - ส ารวจรังวัดแปลงที่ดินชมุชน แปลง

          - สอบสวนสิทธิ ราย

          - ประชมุ คปอ. ราย

          - ประชมุ คปจ. ราย

          - มอบ  ส.ป.ก.  4-01 ช ราย

       5.4.4 การสแกนเอกสารในสารบบที่ดิน (ซอง ส.ป.ก. 4-06) ซอง

       5.4.5 การส ารวจรังวัดกรณีพิพาทแนวเขต แปลง

       5.4.6 ที่ดินเอกชน
                - กจิกรรมจดัซ้ือที่ดินเอกชน (แผนงานจดัซ้ือ) ไร่

                - กจิกรรมบริหารจดัการที่ดินเอกชนที่จดัซ้ือ (แปลงว่าง) ไร่

                   - งานคงค้างปี 2562 (ท าสัญญาเชา่/เชา่ซ้ือ) ราย/ไร่

                   - แผนงานปี 2563 ราย/ไร่

6.  โครงการสร้างความเข้มแข็งกลุ่มการผลิตด้านการเกษตร
6.1 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพสถาบันเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน
      - พัฒนาความเขม้แขง็ให้กบักลุ่มเกษตรกร/สหกรณ์ กลุ่ม

  6.1.1 หลักสูตรการจดัท าแผนพัฒนากลุ่มเกษตรกร/สหกรณ์ในเขตปฏรูิปที่ดิน

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ ผลงาน ร้อยละ ปัญหา/อุปสรรค



  6.1.2 หลักสูตรการพัฒนาอาชพีกลุ่มเกษตรกร/สหกรณ์ในเขตปฏรูิปที่ดิน

แผนงาน แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ
ปี 2563 ของ ส.ป.ก.จังหวัด

      - กลุ่มเกษตรกร/สหกรณ์ในเขตปฏรูิปที่ดินมีความเขม้แขง็ สร้างรายได้ กลุ่ม

        สามารถประกอบธุรกจิกลุ่ม/สหกรณ์ ได้อยา่งต่อเนื่อง
7.  โครงการศึกษาปรับปรุงกฎหมายเกี่ยวกับการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรและประชาชน

7.1 กิจกรรมศึกษาปรับปรุงกฎหมายเกี่ยวกับการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกร ฉบับ

และประชาชน
การใช้จ่ายเงินงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2563

  - งบด าเนินงาน บาท

  - งบลงทุน บาท

เงินกองทุนการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม
1. การจัดเก็บหนี้เงินกู้

  - กลุ่มค้างช าระ (บาท/ราย)

  - กลุ่มค้าง + ครบ (บาท/ราย)

  - กลุ่มครบก าหนดช าระ (บาท/ราย)

2. การจัดเก็บค่าเช่าที่ดินเพื่อเกษตรกรรมและค่าเช่าซ้ือที่ดินเพื่อเกษตรกรรม บาท

  - ค่าเชา่ที่ดิน (สัญญา/บาท)

  - ค่าเชา่ซ้ือที่ดิน (สัญญา/บาท)

3. การให้สินเชื่อ บาท

งานนโยบายส าคัญของเลขาธิการ ส.ป.ก.
1. การแก้ไขปัญหาภัยแล้งและหมอกควัน
2. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน /แหล่งน้ า
3. การพัฒนาอาชีพ/รายได้
4. การลดต้นทุนการผลิต

ผู้รับผิดชอบรวบรวมข้อมูล/รายงาน  (สามารถติดต่อประสานงานได้โดยตรง)

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ ผลงาน ร้อยละ ปัญหา/อุปสรรค
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