ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ
สำหรับข้าราชการและเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานนอกสถานที่ทำงาน
-----------------------

ชื่อ-นามสกุล......................................................................................................................ตำแหน่ง..................................................................................................
สำนัก/กอง/กลุ่มงาน.......................................................................................................สถานที่ปฏิบัติงาน.....................................................................................
ระยะเวลาปฏิบัติงานนอกสถานที่ ระหว่างวันที่.............................................................................ถึงวันที่.......................................................................................
จำนวนวันที่ปฏิบัติงานนอกสถานที่ทำงาน รวม..........................วัน จำนวนวันที่ปฏิบัติงาน ณ สถานที่ทำงาน รวม...................................................................วัน
วิธีการติดต่อสื่อสารที่ใช้ 
โทรศัพท์เคลื่อนที่ ................................................................................................
E-mail…………………………………………………………………………………………………….
Application………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………

	งานที่มอบหมาย
	เป้าหมาย/ผลผลิตที่คาดหวัง/ตัวชี้วัด
	ระยะเวลาดำเนินการ
	วิธีการติดตาม
ความก้าวหน้าของงาน

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


ลงชื่อ..................(ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่).................... 

ลงชื่อ............ (ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น)...........

ลงชื่อ.............. (ผอ.สำนัก/กอง/ศูนย์)...........
            (….…….……………………………….……..)

(….…….……………………………….……..)
 (….…….……………………………….……..)
ตำแหน่ง.................................................... 

ตำแหน่ง....................................................

ตำแหน่ง....................................................
วันที่.......................................................................... 
วันที่...........................................................

วันที่.............................................................
แบบฟอร์ม
รายงานผลการปฏิบัติราชการสำหรับข้าราชการและเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานนอกสถานที่ทำงาน
ชื่อ- นามสกุล..................................................................................................................ตำแหน่ง.....................................................................................................
สำนัก/กอง/ศูนย์/กลุ่ม    ...............................................................................................................................................................................................................
ระยะเวลาปฏิบัติงานนอกสถานที่ ระหว่างวันที่...................................................................ถึงวันที่..........................................................................................
	งานที่มอบหมาย
	เป้าหมาย/ผลผลิตที่คาดหวัง
	ผลงานจริง

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ลงชื่อ..............(ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่)............
ลงชื่อ................(ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น)...........
ลงชื่อ...........(ผอ.สำนัก/กอง/ศูนย์)...........
 
    (................................................................)
     (.............................................................)
    (.............................................................)
ตำแหน่ง............................................................
ตำแหน่ง..........................................................   
ตำแหน่ง....................................................

วันที่..................................................................
วันที่.................................................................
วันที่............................................................
หมายเหตุ 
ให้ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่รายงานผลการปฏิบัติราชการเมื่อสิ้นสุดระยะเวลาปฏิบัติงานนอกสถานที่
แบบฟอร์มรายชื่อของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานนอกสถานที่ทำงานในสถานการณ์แพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)
(สำนัก/กอง/ศูนย์/กลุ่ม)
การปฏิบัติงานนอกสถานที่ทำงาน
	ชื่อ-นามสกุล
	ตำแหน่ง
	วันเริ่มต้น
สิ้นสุด
	จำนวนวันปฏิบัติงานนอกสถานที่ทำงาน
	จำนวนวันปฏิบัติงาน ณ สถานที่ทำงาน
	เป้าหมาย/ผลผลิตที่คาดหวัง
	วิธีการส่งมอบผลงาน/การสื่อสาร

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	














ลงชื่อ...............................................................












         (ผอ.สำนัก/กอง/ศูนย์/กลุ่ม)












วันที่.................................................................
หมายเหตุ สำนัก/สถาบัน/ศูนย์/กลุ่มงาน ปรับรูปแบบได้ตามลักษณะงานและความเหมาะสม
เอกสารแนบท้ายประกาศ 1
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