
รายงานการประชุม
ขาราชการ / ลูกจางประจํา / พนักงานราชการ / ลูกจาง ส.ป.ก. นครศรีธรรมราช

ประจําเดือน กรกฎาคม 2556
ครั้งท่ี 7/๒๕๕6

วันจันทรท่ี 1 กรกฎาคม 2556 เวลา 14.00 น.
ณ หองประชุมสํานักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวัดนครศรีธรรมราช (ช้ัน ๓)

-------------------------------------
ผูเขารวมประชุม

1. นายวรชาติ  ศรีเปารยะ ปฏิรูปท่ีดินจังหวัดนครศรีธรรมราช ประธาน
2. นายวิสุทธิ์  ชุมพล นิติกรชํานาญการ
3. นายธรรมวิเชียร  ยอดสนิท นิติกรปฏิบัติการ
4. นายวิวรรธน  สงประเสริฐ นักวิชาการปฏิรูปท่ีดินชํานาญการพิเศษ
5. นายสุริยา  ทองแกวจันทร นักวิชาการปฏิรูปท่ีดินชํานาญการ
6. นายพิสิทธิ์  เชี่ยววิทย นักวิชาการปฏิรูปท่ีดินชํานาญการ
7. นางสาวธัญสินี  ฮ่ันสกุล นักวิชาการปฏิรูปท่ีดินชํานาญการ
8. นางรัชนี  เอก นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ
9. นายสมนึก  ธรรมโชโต นายชางสํารวจอาวุโส

10. นายไพจิตร  พูลชวย นายชางสํารวจชํานาญงาน
11. นายภิรมย  ทองคงหาญ นายชางสํารวจปฏิบัติงาน
12. นางสาวฉวี  ชวยเล็ก นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ
13. นางสาวจินตนา  ราชรักษ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ
14. นางสาวอภิษฎา  รอดภัย เจาพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน
15. นางปยะพร  สุขมล นักวิชาการเงินและบัญชี
16. นางสาวจิราภรณ  พิทยกิจ เจาหนาท่ีธุรการ
17. นางสาวพรชนิษฐ จตุทอง นักวิชาการปฏิรูปท่ีดิน
18. นายอัฐพล  ฮ่ัวเจียม นักวิชาการปฏิรูปท่ีดิน
19. นายสมบูรณ  ใบเต นักวิชาการปฏิรูปท่ีดิน
๒0. นายจตุรงค  ธรรมโชติ นักวิชาการปฏิรูปท่ีดิน
๒1. นายอิสเรศน  กาญจนอุดม นิติกร
๒2. นางสาวธนรรวรรณ  คําแหง นิติกร
23. นายสุคนธ  เพชรประพันธ นายชางสํารวจ
24. นางสาวขวัญตา  ฮ่ัวเจียม เจาพนักงานธุรการ
25. นางสาวปยะรัตน  พูลชวย เจาพนักงานธุรการ
26. นายสุรศักดิ์  สุภาเพ็ชร พนกังานขับรถยนต
27. นายบุญเลิศ  เพชรทองเรือง พนักงานขับรถยนต
28. นางสาวนฤมล ลิกขไชย พนักงานจางเหมาบริการดานจัดทําแผนท่ีขอมูลเชิงเลข

ผูไมเขารวมประชุม
1. จาเอกวันชัย  เกิดดวยทอง นิติกรชํานาญการ ลาปวย
2. นายสุรสิงห  สวัสดิสาร นายชางสํารวจชํานาญงาน ลาปวย
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3. นางวิภา  สุขเอก นักวิชาการปฏิรูปท่ีดินชํานาญการ ไปราชการ
4. นางสาวสายัณห  เพ็ชรแกว เจาหนาท่ีปฏิรูปท่ีดิน ติดราชการ
5. นายอรุณ  สมบุญ พนักงานขับรถยนต ลาปวย
6. นายนิกร  ชสูุวรรณ พนักงานขับรถยนต ไปราชการ

เริ่มประชุมเวลา 14.00 น.
ประธาน โดย  นายวรชาติ  ศรีเปารยะ ปฏิรูปท่ีดินจังหวัดนครศรีธรรมราช กลาวเปดประชุม

ครั้งท่ี 7/๒๕56 ประจําเดือนกรกฎาคม 2556

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง  ท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ
ประธาน ชี้แจงวา ผูวาราชการจังหวัดนครศรีธรรมราช ไดรณรงคใหขับรองเพลงมารช

จังหวัดนครศรีธรรมราช และการประชุมกรมการจังหวัด หัวหนาสวนราชการ ประจําเดือนมีการเปดเพลงกอนประชุม
เพ่ือเผยแพรประชาสัมพันธ ขับรองโดยผูวาราชการจังหวัด และการประชุมสํานักงานประจําเดือนก็จะมีการเปดเพลง
กอนเริ่มประชุมทุกครั้ง และขอใหเขาใจในเนื้อรองเพ่ือพรอมท่ีจะขับรองพรอมกับผูวาราชการจังหวัดในบางกรณี มอบ
ฝายบริหารท่ัวไปพิมพเนื้อรองแจกใหเจาหนาท่ี
มติท่ีประชุม รับทราบและถือปฏิบัติในสวนท่ีเกี่ยวของ
ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุม  ครั้งท่ี 6/๒๕๕6 เม่ือวันท่ี 4 มิถุนายน 2556

นางรัชนี  เอก นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ หัวหนาฝายบริหารท่ัวไป  ชี้แจงวา รายงาน
การประชุมครั้งท่ี 6/๒๕๕6 เม่ือวันท่ี 4 มิถุนายน 2556 ฝายบริหารท่ัวไปไดแจงเวียนใหทราบแลว จึงขอใหท่ี
ประชุมพิจารณาและรับรองรายงานการประชุม และท่ีประชุมมีการแกไข หนาท่ี 8 บรรทัดท่ี 23 ขอเพ่ิมคําวา “หรือ
พื้นท่ีปาท่ีมีไมเขาหลักเกณฑดังกลาว เม่ือรวมกันแลวไมเกินไรละ 16 ตน”
มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 6/๒๕๕6 เม่ือวันท่ี 4 มิถุนายน 2556 ตามท่ีมีการแกไข

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง  เพื่อทราบและถือปฏิบัติ
เรื่องท่ี ๓.1 การประชุมกรมการจังหวัด และหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด ครั้งท่ี 6/2556

วันศุกรท่ี 28 มิถุนายน 2556
กอนวาระการประชุม
1. เรื่อง การมอบประกาศเกียรติบัตรใหแกผูปฏิบัติงานดีเดนดานการปราบปรามยาเสพ

ติด
- ดวย ผูวาราชการจังหวัดนครศรีฯ ไดเขารับรางวัลประเภทบุคคลผูมีผลงานยอด

เยี่ยมในการปองกันและปราบปรามยาเสพติดจากนายกรัฐมนตรี นางสาวยิ่งลักษณ ชินวัตร เนื่องในโอกาสวันตอตานยา
เสพติดโลกวันท่ี 26 มิถุนายน 2556 ณ ทําเนียบรัฐบาล โดยรางวัลประกอบดวยโลรางวัลเชิดชูเกียรติพรอมเงินสด
จํานวน 100,000 บาท โดยในเบื้องตนผูวาราชการจังหวัดนครศรีฯ ไดนําเงินรางวัลท่ีไดรับดังกลาว จัดตั้งเปนกองทุน
ลานกิจกรรมเพ่ือสนับสนุนและสงเสริมเยาวชน เด็กดีเขาทํากิจกรรมตามความสามารถท่ีบริเวณลานธรรมวัดพระ
มหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดนครศรีฯ ทุกวันเสารของสัปดาห

- ตามท่ีผูวาราชการจังหวัดนครศรีฯ มอบประกาศเกียรติบัตรใหกับผูมีผลงานดีเดน
ดานการปราบปรามยาเสพติด ในท่ีประชุมกรมการจังหวัดประจําเดือนแตละเดือน นั้น ชวงเดือน มีนาคม –

/มิถุนายน.....
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มิถุนายน 2556 มีขาราชการตํารวจของ สภ.ตางๆ ขาราชการตํารวจตระเวนชายแดน ท่ี ๔๒ และขาราชการฝาย
ปกครอง ท่ีปฏิบัติหนาท่ีปราบปรามยาเสพติดดีเดน รวมจํานวน ๘๒ ราย ๘ คดี รายละเอียดสามารถเปดดูไดทาง
เว็บไซต Nakhonsithammarat.go.th

2. เรื่อง  มอบรางวัลผูชนะการแขงขันตอบปญหาประชาธิปไตยกับวัยทีม “Yong DRP
AWARD” ปท่ี 3 ระดับจังหวัด

สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดนครศรีธรรมราช ไดจัดกิจกรรมตามโครงการสงเสริม
การปกครองในระบอบประชาธิปไตย “ตอบปญหาประชาธิปไตยกับวัยทีน” ปท่ี ๓ ในระดับจังหวัด เม่ือวันท่ี ๕
มิถุนายน 2556 ท่ีผานมา ณ โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช มีสถานศึกษาใหความสนใจสงทีมนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย เขารวมการแขงขัน จํานวน ๑๒ ทีม ทีมชนะเลิศ ไดแก โรงเรียนเบญจมราชูทิศ นครศรีธรรมราช รอง
ชนะเลิศอันดับ ๑ ไดแก ทีมโรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช และรองชนะเลิศอันดับ ๒ ไดแก ทีมโรงเรียนหัวไทรบํารุง
ราษฎร รายละเอียดสามารถเปดดูไดทางเว็บไซต Nakhonsithammarat.go.th

3. เรื่อง  มอบรางวัลโครงการประกวดสถานท่ีจําหนายเนื้อสัตวสะอาด
ดวยกรมปศุสัตวมีนโยบายใหมีการยกระดับสถานท่ีจําหนายเนื้อสัตว ใหเปนปศุสัตว

สถานท่ีจําหนายเนื้อสัตวสะอาดปลอดภัยสําหรับผูบริโภค และผูวาราชการจังหวัดนครศรีฯ ไดใหแนวทางการปฏิบัติ
ราชการ ๓ พันธะ ๑๒ วาระ เมืองนครสํานักงานปศุสัตวจังหวัด จัดทําโครงการสถานท่ีจําหนายเนื้อสัตวสะอาดและ
ไดรับรองสถานท่ีจําหนายเนื้อสัตวสะอาดมาแลวตั้งแตป ๒๕๕๓ จนถึงปจจุบันโดยสํานักงานปศุสัตวเขต ๘ จัดใหมีการ
ประกวดสถานท่ีจําหนายเนื้อสัตวสะอาด(เขียงสะอาดระดับเขต) เพ่ือสรางความเชื่อม่ันใหแกผูบริโภคท่ีมารับบริการและ
เตรียมความพรอมเขาสูโครงการเนื้ออนามัยในอนาคตและเปนมาตรฐานในการรับรองสถานท่ีจําหนายเนื้อสัตวในตลาด
สด คือ แผงจําหนายเนื้อสุกร พิกพอรคตลาดสดเทศบาลนครนครศรีธรรมราช เพ่ือเปนขวัญกําลังใจแกผูไดรับรางวัล
ผูวาราชการจังหวัดนครศรีฯ ไดมอบประกาศสถานท่ีจําหนายเนื้อสัตวสะอาดใหแก นายธํารง แซลิ่ม ผูจําหนายเนื้อสุกร

4. เรื่อง  มอบรางวัลโครงการธนาคารโค – กระบือ เพื่อเกษตรกรตามพระราชดําริ
ดวยกรมปศุสัตวไดจัดการประกวดโครงการธนาคารโค – กระบือเพ่ือเกษตรกรตาม

พระราชดําริดีเดน อาสาปศุสัตวดีเดน เกษตรกรอาชีพเลี้ยงสัตวดีเดน กลุมเกษตรกรเลี้ยงสัตวดีเดน กิจกรรมปศุสัตว
ดีเดน โดยมีการจัดการประกวดในทุกจังหวัดท่ัวประเทศ จังหวัดนครศรีฯ ไดจัดการประกวดในระดับอําเภอ ระดับ
จังหวัด ระดับเขต ระดับประเทศ โดยการดําเนินการดังกลาวไดเสร็จเรียบรอยแลว ผูราชการจังหวัดนครศรีฯ ไดมอบ
โลรางวัล รายละเอียดสามารถเปดดูไดทางเว็บไซต Nakhonsithammarat.go.th

5. เรื่อง  การมอบเงินทดแทนการขาดรายไดกรณีทุพพลภาพผูประกันตน มาตรา 40
ตั้งแต 1 พฤษภาคม 2554 เปนตนมาสํานักงานประกันสังคมไดเปดโอกาสผูแทน

สํานักงานประกันสังคม ใหผูประกอบอาชีพอิสระ และประชาชนท่ัวไปอายุระหวาง 15 – 60 ป สมัครเปนผูประกันตน
ตามมาตรา 40 โดยจายเงินสมทบเดือนละ 100 บาท รัฐบาลสมทบใหอีก 50 บาท ซึ่งจะไดสิทธิคุมครอง 4 กรณี คือ
เจ็บปวย ทุพพลภาพ เสียชีวิต ชราภาพ

สําหรับจังหวัดนครศรีฯ มีผูสนใจสมัครจนถึงปจจุบัน 28,208 ราย ท่ีผานมา
ผูประกันตนตาม มาตรา 40 ไดใชสิทธิเบิกเงินทดแทนในกรณีทุพพลภาพ มีจํานวน ๑ ราย คือ นายสายัน ชูศรีหะรัญ
อายุ 55 ป อาชีพทํานาเจ็บปวยเสนเลือดในสมองตีบ เคลื่อนไหวไมได ไมมีแรง แพทยเห็นวาไดสูญเสียสมรรถภาพใน
การทํางานของรางกายและคณะกรรมการประกันสังคมจังหวัดนครศรีธรรมราช ไดมีมติวา นายสายัน ชูศรีหะรัญ เปน
ผูทุพพลภาพ ไดรับเงินทดแทนการขาดรายได เดือนละ 650 บาท เปนเวลา 15 ป รวมเปนเงิน 117,000 บาท และ
เนื่องจากเปนผูไดรับสิทธิทุพพลภาพเปนรายแรกของจังหวัด ผูวาราชการจังหวัดนครศรีฯ มอบเงินจํานวนดังกลาวใหแก
ผูแทนของผูประกันตนรายดังกลาว

6. เรื่อง  มอบเกียรติบัตรมัคคุเทศกเฉพาะ
จังหวัดนครศรีฯ รวมกับสถาบันพัฒนาบริหารศาสตรดําเนินกิจกรรมฝกอบรมสราง
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อาชีพมัคคุเทศก เพ่ือพัฒนาบุคลากรดานการทองเท่ียวฝงอาวไทยภาคใตแผนการพัฒนากลุมจังหวัด ป 2554– 255๕
ใหมีความรูเก่ียวกับอุตสาหกรรมการทองเท่ียว ซึ่งสามารถตอบสนองตอความตองการดานการทองเท่ียวและสรางอาชีพ
ดานการทองเท่ียวใหแกบุคลากรท่ีมีความสนใจ โดยอบรม จํานวน 4 รุนๆ ละ 55 คน รวม 220 คน แบงเปนจังหวัด
ละ 1 รุน สําหรับจังหวัดนครศรีฯ มีจํานวน ๑ รุน จํานวน 54 ราย ผานการฝกอบรม จํานวน 51 ราย ผูวาราชการ
จั งหวัดนครศรี ฯ มอบวุฒิบั ตร ใหผู ผ านการอบรมดั งกล าว  ร ายละเ อียดสามารถเปดดู ไดทาง เว็บ ไซต
Nakhonsithammarat.go.th

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องประธานแจงท่ีประชุมทราบ
1.1 แจงขาราชการยายเขา

- นางศริษา  มงคลไชยสิทธิ์ นายดานศุลกากรนครศรีธรรมราช
- นายนิรัญต  มีชัย ผูอํานวยการโครงการกอสราง 2 สํานัก

ชลประทานท่ี 15
1.2 แจงขาราชการยายออก

- นายสุเมธ  อําภรณ ผูอํานวยการสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมนครศรีธรรมราช

๑.๓ เรื่อง พระบรมธาตุนครศรีธรรมราช สูมรดกโลก
วันท่ี ๒๑ มิถุนายน 2556 คณะกรรมการมรดกโลกสากลไดมีมติเปน

เอกฉันทลงรับทะเบียนเบื้องตนองคพระบรมธาตุนครศรีธรรมราชบัญชีเบื้องตนเปนมรดกโลก ซึ่งตองจัดทําเอกสารฉบับ
สมบูรณ โดยสภาวัฒนธรรม อาจารยฉัตรชัย ศุกระกาญจน เม่ือจัดทําเสร็จแลวจะไดจัดสัมมนาวิชาการเพ่ือรับฟงความ
คิดเห็นเก่ียวกับเอกสารและนําไปแกไขเปนฉบับสมบูรณ และผูวาราชการจังหวัดจะไดลงนามสงใหกระทรวงการ
ตางประเทศและรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีตามบัญชาของทานนายกรัฐมนตรี เพ่ือใหขาราชการกระทรวงการ
ตางประเทศแปลเปนภาษาอังกฤษสงใหกระทรวงวัฒนธรรมนําเสนอคณะรัฐมนตรี เพ่ือใหความเห็นชอบแลวสงให
คณะกรรมการมรดกโลกตอไป สําหรับข้ันตอนการจัดทําเอกสารจัดทําโดยคณะทํางานฝายวิชาการ นําโดย อาจารยฉัตร
ชัย ศุกระกาญจน ในการดําเนินการเพ่ือใหวัดพระธาตุวรมหาวิหารเปนมรดกโลกนั้น ตองมีทุนเพ่ือใชในกิจกรรมดังกลาว
เชนใชสําหรับการซอมพระบรมธาตุ โดยจะมีการทอดผาปาข้ึนในงานบุญสารทเดือนสิบ ๓ ตุลาคม ๒๕๕๖ ผูท่ีมีจิต
ศรัทธารวมทําบุญดวยโดยสามารถบริจาคไดทาง เลขท่ีบัญชี 389–0–13087–9

1.4 ศูนยการแพทยวลัยลักษณ ตามท่ีจังหวัดไดเสนอเรื่องเขาสู ครม.สัญจร
ท่ีเกาะสมุย ไดมีการอนุมัติในหลักการและมีการดําเนินการแลว เชน หาผูดําเนินการสําหรับถนนดานหนาของ
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณทางหลวงไดออกแบบเบื้องตนไวแลวแตขอใหพิจารณา การเสนองบประมาณขอใหเสนอจุดท่ีมี
ยอดนอยๆ กอนเพราะโอกาสท่ีจะไดรับการอนุมัติจะมากกวา

1.5. มัสยิดกลาง ซึ่งจังหวัดไดเสนอในการประชุม ครม.สัญจรและกรมการปกครอง
ไดตั้งงบใหแลว ๓ ป ขณะนี้ทางองคการบริหารสวนจังหวัดไดอนุมัติใหใชพ้ืนท่ีเรียบรอยแลว

1.6. การทองเท่ียว การท่ีนักทองเท่ียวเดินทางมาในจังหวัดนครศรีฯ ซึ่งสวนใหญ
มาถึงตอนกลางคืน และมาถึงวัดพระมหาธาตุในตอนเชาตรู โดยนําผาหมพระธาตุ จากหาดใหญ เพ่ือแหผาข้ึนธาตุ ท่ี
นครศรีฯ ซึ่งบริษัทนําเท่ียวตระเวนสํารวจเสนทางการทองเท่ียวจากการประชุมเห็นวาควรจะมานอนท่ีจังหวัดนครศรีฯ
อยางนอย ๑ คืน โดย นําเท่ียวท่ีทะเลขนอม กินรังนก ดูนกนางแอนท่ีปากพนังเปนรังนกของดอกบัวคู ไปคีรีวง
ชมธรรมชาติ และในเขตเมืองจะมีการปรับปรุงสถานท่ีทองเท่ียว สถานท่ีทาง วัฒนธรรม

1.7. หนังสือเท่ียวแบบกูรู มาดูเมืองคอน ท่ีไดแจกจายไปวันนี้ขอใหแจกจายให
หนวยงานมิใชใหบุคคลซึ่งเปนการแนะนําการทองเท่ียวแบบดูงาน

/ระเบียบ.....



-5-

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมกรมการจังหวัด  ครั้งท่ี 5/2556 ลงวันท่ี
30 พฤษภาคม 2556

สํานักงานจังหวัดไดสรุปรายงานการประชุม ครั้งท่ี 5/๒๕๕๖ วันท่ี 30 พฤษภาคม ๒๕๕๖
ลงเว็บไซต Nakhonsithammarat.go.th และท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี ครั้งท่ี 5/๒๕๕๖ วันท่ี
30 พฤษภาคม ๒๕๕๖

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง  สืบเนื่องมาจากการประชุมครั้งท่ีแลว (ไมมี)
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่อง  เสนอเพื่อทราบ
4.1 เรื่อง  การดําเนินกิจกรรม “รถหนวยบริการตรวจสายตาและสุขภาพเคลื่อนท่ี

ดวยมูลนิธิสงเคราะหเด็กของสภากาชาดไทยรวมกับมูลนิธิแมคแฮปปแฟมิลี่จะมา
ตรวจวัดสายตาใหแกเด็กอายุตั้งแต 9 -18 ป และตัดแวนฟรี จํานวน 500 คนในวันท่ี 17 กรกฎาคม 2556 เวลา
08.30 – 15.00 น. ณ สถานีกาชาดสิรินธรอําเภอทุงสง จังหวัดนครศรีฯ

4.2 เรื่อง  การจําหนายสลากกาชาดการกุศล งานประเพณีเทศกาลบุญสารทเดือนสิบ
และกาชาดจังหวัดนครศรีธรรมราช ป 2556

ผูวาราชการจังหวัดนครศรีฯ ขอความรวมมือหัวหนาสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ
นายอําเภอ และภาคเอกชนชวยจําหนายสลากกาชาดเหมือนเชนทุกป

4.๓ เรื่อง  การจัดทําและเสนอโครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณตามโครงการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

การจัดทําและเสนอโครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณตามโครงการขับเคลื่อน
การพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เปดโอกาสใหทุกภาคสวนไดเสนอโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนได โดยมี
หนังสือแจงรายละเอียดการจัดทําโครงการใหทุกสวนราชการทราบแลววาเปนโครงการลักษณะไหนมีข้ันตอนอยางไร
และเปนโครงการท่ีสนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียง เชน สมาคม และสวนราชการสวนทองถ่ิน เสนอโครงการไมควรเกิน ๒
ลานบาท หนวยงานสวนภูมิภาคและสวนกลางรัฐวิสาหกิจ เสนอโครงการไมควรเกิน ๓ ลานบาท

4.4 เรื่อง  การแตงตั้งคณะกรรมการนโยบายการบริหารโครงการปลูกปาฟนฟูตนน้ําและ
โครงการประชาอาสาปลูกปา 800 ลานกลา 80 พรรษา มหาราชินี เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาฯ
พระบรมราชินีนาถ เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม 2555

รัฐบาลกําหนดใหจัดทําโครงการปลูกปาและฟนฟูปาตนน้ําและโครงการประชาอาสาปลูกปา
๘๐๐ ลานกลา ๘๐ พรรษา มหาราชินี เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินีนาถ เนื่องในโอกาสมหา
มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๑๒ สิงหาคม ๒๕๕๕ โดยรัฐบาลไดใหจังหวัดแตงตั้งคณะกรรมการปลูกปาและฟนฟูปา
ตนน้ํา โดยมีบุคคลและหนวยงานท่ีเก่ียวของเปนกรรมการ มีอํานาจหนาท่ีสนับสนุนกํากับการปฏิบัติงานโครงการปลูก
ปาในทองท่ีจังหวัดใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล โดยจังหวัดไดตั้งสํานักงานบริหารโครงการปลูกปาและ
ฟนฟูปาตนน้ําและโครงการประชาอาสาปลูกปา ๘๐๐ ลานกลา ทําหนาท่ีบริหารและประสานโครงการและสนับสนุน
การปฏิบัติงานของคณะกรรมการชุดตางๆ การดําเนินปลูกปา ป ๒๕๕๖ ไดมีการกําหนดคัดเลือกพ้ืนท่ีและพ้ืนท่ีและ
เสนอแผนการดําเนินการไปยังกระทรวงมหาดไทยและกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รายละเอียด
สามารถเปดดูไดทางเว็บไซต Nakhonsithammarat.go.th

4.5 เรื่อง  มหกรรมทองเท่ียวเมืองคอน “เท่ียวกันสนัน่เมือง”
1. เทศกาลทองเท่ียวขนอม “Khanom Festival : The Caribbean Of

Thailand” ณ หาดหนาดาน อําเภอขนอม
การจัดงาน Khanom Festival 2013 ตอน The Caribbean Of

Thailand ในวันท่ี ๒๐ – ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๕๖ เวลา ๑๕.๐๐ – ๒๔.๐๐ น. ณ หาดหนาดานอุทยานแหงชาติขนอม –
/หมูเกาะ.....
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หมูเกาะทะเลใตเปนเทศกาลทองเท่ียวมีดนตรี มีการแตงกายเปนโจรสลัด การจําหนวนสินคาข้ึนชื่อของจังหวัดดวย
2. เปดมหัศจรรยหุบเขากรุงชิง

“Krungshing Adventure : BigBike & Cowboy Night” อําเภอนบพิตํา
งาน Explore Krungshing หรือเปดมหัศจรรยหุบเขากรุงชิง วันท่ี

20–21 กรกฎาคม 2556 ณ ตําบลกรุงชิง อําเภอนบพิตํา จังหวัดนครศรีธรรมราช พ้ืนท่ี 25 ไร มีกิจกรรมทองเท่ียว
เชิงธรรมชาติของกรุงชิง มหกรรมดนตรีและนิทรรศการ การจัดกิจกรรมจากผูประกอบการ ลองแกง กระโดดหอสูง
เดินปา

4.6 เรื่อง  รายงานผลการเบิกจายงบประมาณประจําป พ.ศ. 2556 ตั้งแตตนปจนถึง
วันท่ี 14 มิถุนายน 2556

รายงานผลการเบิกจายงบประมาณตามสรุปรายงานดังนี้
๑. งบปกติ

๑.๑ งบรายจายประจํา (ลานบาท)
- เงินประจํางวด จํานวน 19,589.10 เบิก 18,082.98 คิดเปนรอยละ 92.31

๑.๒ งบลงทุน (ลานบาท)
- เงินประจํางวด จํานวน 2,752.60 เบิกจาย 1,075.13 คิดเปนรอยละ 39.06

รวมท้ังสิ้นเบิกจายได รอยละ 85.75
2. งบพัฒนาจังหวัด

๒.๑ รายจายประจํา (ลานบาท)
- เงินประจํางวด 62.22 เบิกจาย 20.30 รอยละ 3๒.62

๒.๒ งบลงทุน (ลานบาท)
- เงินประจํางวด จํานวน 125.77 เบิกจาย 50.93 รวมเบิกจาย รอยละ 37.89

๓. สรุปผลการเบิกจายงบลงทุน
- ต่ํากวา 1 ลานบาท มี 29 หนวยงาน เบิกจายรอยละ 72.37
- ตั้งแต 1-5 ลานบาท มี 17 หนวยงาน เบิกจายรอยละ 34.94
- ตั้งแต 5 ลานบาทข้ึนไป มี 46 หนวยงาน เบิกจายรอยละ 37.57

๔. งบกลางโครงการชวยเหลือฟนฟูผูประสบภัย จํานวน 19 โครงการ
วงเงิน 2,584.79 ลานบาท เบิกจาย 2,535.07 ลานบาท คิดเปนรอยละ 98.08
4.7 เรื่อง  เพื่อทราบท่ีนําเสนอเปนเอกสาร

นิทรรศการเฉลิมพระเกียรติ “น้ําพระทัยรินหลั่ง ลุมน้ําปากพนังรมเย็น” ครั้งท่ี 4
ศูนยอํานวยการและประสานการพัฒนาพ้ืนท่ีลุมน้ําปากพนังฯ จัดนิทรรศการ

การเฉลิมพระเกียรติ “น้ําพระทัยรินหลั่ง ลุมน้ําปากพนังรมเย็น” ครั้งท่ี ๔ ณ บริเวณพ้ืนท่ีหัวงานโครงการพัฒนาพ้ืนท่ี
ลุมน้ําปากพนังอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ในวันท่ี 4-7 กรกฎาคม 2556 ภาคกลางวัน มีกิจกรรมการประกวดแพะ
เมนูอาหารแพะและวิ่งแพะลมกรต นิทรรศการสรางความรู OTOP ภาคกลางคืน มีดารานักรอง นักแสดง จึงขอเชิญทุก
ทานเขารวมงาน

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเพื่อพิจารณา (ไมมี)
ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ

เรื่องท่ี ๓.2 สืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ีแลว
ประธาน ชี้แจงวา เรื่องการรังวัดพ้ืนท่ีคลาดเคลื่อนมากคลาดเคลื่อนนอย ของกลุมงานชาง

และแผนท่ี เปนอยางไรบาง ขอใหชี้แจง
/นายสมนึก.....
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นายสมนึก ธรรมโชโต นายชางสํารวจอาวุโส ผูอํานวยการกลุมงานชางฯ ชี้แจงวาดําเนินการ
เสร็จแลว คงเหลืออําเภอทุงใหญ 3 แปลง ซึ่งไดมอบใหนายสุคน เพชรประพันธ เปนผูดําเนินการ

นายสุคน เพชรประพันธ ชี้แจงวา สามารถสงขอมูลในระบบกอนวันท่ี 4 กรกฎาคม 2556
ไดประมาณ จํานวน 32 แปลง

ประธาน สําหรับงานคางของกลุมกฎหมาย มี 3 เรื่อง คือ
๑. การนัดหมายทําความเขาใจผูไมยินยอมเขารวมการปฏิรูปท่ีดินในเขตปฏิรูปท่ีดินตําบล

ไทยบุรี และตําบลหัวตะพาน อําเภอทาศาลา จํานวน ๒๒ ราย  คาดวาจะเริ่มดําเนินการเดือนมิถุนายน 2556
ขอแจงใหทราบวาทุกอยางตองไปดําเนินไปพรอมกัน และในเรื่องนี้ไดนําเขาประชุม คปจ.นครศรีฯ และขณะนี้ทาง
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ (มวล.) และจังหวัดนครศรีฯ กําลังขับเคลื่อนเรื่องศูนยการแพทยวลัยลักษณ เพราะฉะนั้นหาก
ศูนยการแพทยสามารถดําเนินการได จะมีการกอสรางในพ้ืนท่ีของ มวล. จํานวนมากซึ่งตองมีการอพยพราษฎรไปอยูใน
พ้ืนท่ี ส.ป.ก. เพ่ิมเติมได จะมาติดขัดอยูในเรื่องการใหเกษตรกรออกจากพ้ืนท่ีของ มวล. เพราะ ส.ป.ก.ไมสามารถจัด
พ้ืนท่ีรองรับไมได หากมีการฟองขับไลจะเก่ียวของกับการคิดคาเสียหายคาขาดประโยชนจากมูลคาผลผลิตทางเกษตร
ตามท่ีไดใหแนวทางปฏิบัติของอําเภอวังน้ําเขียวไว ขอใหกลุมยุทธศาสตรฯ ศึกษาแนวทางการคิดคาเสียหายคาขาด
ประโยชนจากมูลคาผลผลิตทางเกษตรดวย จะตองเรงรัดการดําเนินการในเรื่องนี้โดยเร็วดวย

๒. กรณีการประกาศเขตอุทยานแหงชาติซอนทับกับเขตปฏิรูปท่ีดิน อําเภอสิชล และอําเภอ
ทาศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช ตามท่ีไดนําเสนอรางหนังสือใหปฏิรูปท่ีดินจังหวัดแลวนั้น จะตรวจรางหนังสือให

3. การชี้แจงเกษตรกรผูถูกยกเลิก ส.ป.ก. 4-01 ในเขตปฏิรูปท่ีดิน ตําบลเขาขาว อําเภอ
ทุงสง  ไดนําเสนอในการประชุม คปจ.นครศรีฯ ครั้งท่ี 1/2556 แลว

4. กรณีนางเจือ ถวยทอง   ปฏิรูปท่ีดินจังหวัดไดสั่งการใหหาคําจํากัดความ คําวา”ปาเสื่อม
โทรม” ซึ่งกลุมกฎหมายไดชี้แจงเรียบรอยแลว ตามรายงานการประชุมครั้งท่ี 6/2555 วันท่ี 4 มิถุนายน 2556
มติท่ีประชุม รับทราบและถือปฏิบัติในสวนท่ีเกี่ยวของ

เรื่องท่ี ๓.3 ประชุมคณะทํางานขับเคลื่อนนโยบาย Smart Farmer และ Smart Officer
นายวิวรรธน  สงประเสริฐ นักวิชาการปฏิรูปท่ีดินชํานาญการพิเศษ  ผูอํานวยการกลุม

ยุทธศาสตรและการปฏิรูปท่ีดิน  ชี้แจงวา ตามท่ีไดรับมอบหมายเขารวมประชุมคณะทํางานขับเคลื่อนนโยบาย Smart
Farmer และ Smart Officer เม่ือวันท่ี 4 มิถุนายน 2556 กระทรวงเกษตรและสหกรณไดแตงตั้งคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนนโยบาย Smart Farmer และ Smart Officerระดับกรม และระดับจังหวัด ข้ึนเพ่ือเปนกลไกในการขับเคลื่อน
นโยบาย Smart Farmer และ Smart Officer ใหเกิดผลสําเร็จเปนรูปธรรม เกิดประโยชนสูงสุด คณะกรรมการระดับ
จังหวัดประกอบดวย รองผูวาราชการจังหวัด (นายทรงพล  สวาสดิธรรม) เปนประธาน รายละเอียดสรุปไดดังนี้

การพัฒนาเกษตรกรสู Smart Farmer
คุณสมบัติของเกษตรกร Smart Farmer
1. ตองมีรายไดภาคการเกษตรข้ันต่ํา 18,000 บาท /ครัวเรือน/ป
2. รายไดอ่ืนๆท่ีเก่ียวของดานภาคเกษตร เชน ผลผลิตเหลือจากการเกษตรเดือนละ 15,000 บาท
3. ตองมีพ้ืนฐานคุณสมบัติอ่ืนๆ 6 ประการ เชน

3.1 มีความรู
3.2 มีขอมูลในการประกอบอาชีพ
3.3 มีการบริหารจัดการผลผลิต และการตลาดดวยตนเอง
3.4 เปนการผลิตสินคาท่ีคํานึงถึงผูบริโภคใหมีความปลอดภัย
3.5 รับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม

/3.6 มีความ.....
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3.6 มีความภูมิใจในการเปนเกษตรกร
Smart Farmer ในสวนของ ส.ป.ก.นครศรีธรรมราช กลุมยุทธศาสตรฯ ไดพิจารณาจากศูนยเรียนรู

ท่ีไดดําเนินการ และไดนําเสนอ ส.ป.ก. จํานวน 5 ราย
สําหรับการพัฒนาเกษตรกรท่ียังไมไดเขาสู Smart Farmer ซึ่งเปนเกษตรกรข้ันท่ี 2 ยังไมมีรายไดถึง

18,000 บาท/ครัวเรือน/ป หรือยังไมมีคุณสมบัติพ้ืนฐานตามท่ีกลาวมาแลว 6 ประการ แตยังขาดตัวชี้วัดท่ีสําคัญบาง
ตัวชี้วัด ยังตองพัฒนา และยังมีเกษตรกรท่ีไมเขาเกณฑ ตองมีการพัฒนา  เพราะฉะนั้นนโยบายของกกระทรวงเกษตรใน
การพัฒนาเกษตรกรเปน Smart Farmer คือผูท่ีเปน Smart Farmer แลว และสําหรับเกษตรกรท่ียังไมไดพัฒนาจะ
สามารถพัฒนาอยางไรใหเปน Smart Farmer ได

การพัฒนาบุคลากร Smart Officer คือ เจาหนาท่ีท่ีมีคุณสมบัติดังนี้
1. รักเกษตรกรเหมือนญาติ
2. มีความรอบรูทางวิชาการ และนโยบาย
3. สามารถใชเทคโนโลยีชวยเหลือเกษตรกรได
4. สามารถสรางความเขมแข็งใหแกเกษตรกร และองคกรเกษตรกร
5. นําการเกษตรไปสูการผลิตโดยรักษาสิ่งแวดลอม และนําของเสียมาใชประโยชน หรือของเสียเปน

ศูนย
5. มีความภูมิใจในองคกร และความเปนขาราชการ
ซึ่งผูท่ีอยูในเกณฑ ท่ีสนใจสมัครสามารถสมัครไดโดยกลุมยุทธศาสตรฯ จะไดนําเสนอปฏิรูปท่ีดิน

จังหวัดเพ่ือคัดเลือก แจงจังหวัดตอไป
สวนผูท่ีไมอยูในเกณฑ จะมีการพัฒนาโดยจังหวัดจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนาเจาหนาท่ีใหเขาเกณฑ

ตอไป
มติท่ีประชุม รับทราบและถือปฏิบัติในสวนท่ีเกี่ยวของ

เรื่องท่ี ๓.4 การอบรมหลักสูตร นักบริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ ระดับกลาง รุนท่ี 60
ระหวางวนท่ี 27 เมษายน – 4 มิถุนายน 2556 ณ หองประชุมชนกนันท โรงแรม เอบีนา
เฮาส กรุงเทพมหานคร
นายวิสุทธิ์  ชุมพล นิติกรชํานาญการ ผูอํานวยการกลุมกฎหมาย ชี้แจงวา ตามท่ีไดอบรม

หลักสูตรดังกลาว เปนการอบรมผูบริหารระดับกลาง ระยะเวลาอบรม 37 วันทําการ ซึ่งมีชวงการอบรม 3 ระยะ ดังนี้
ระยะท่ี 1 อบรม ณ สวนนงนุช จังหวัดชลบุรี เปนการละลายพฤติกรรม และอบรมเรื่อง การ

ทํางานเปนทีม ผูนําองคกรสมัยใหม ตองทํางานเปนทีม การทํางานเปนทีมทุกคนมีความสําคัญ แตจะมีความแตกตางซึ่ง
ทําอยางไรใหนําความแตกตางมาทํางานรวมกันเปนทีมได  และกอใหเกิดความขัดแยงนอยท่ีสุด

ระยะท่ี 2 ณ หองประชุมชนกนันท โรงแรม เอบีนา เฮาส กรุงเทพมหานคร ไดอบรมเรื่อง
กลยุทธตางๆ ของการเปนผูนํา และไดเนนย้ําผูนําการเปลี่ยนแปลง ซึ่งยุคปจจุบันเปนยุคของการเปลี่ยนแปลง
เพราะฉะนั้นผูนําตองปรับตัว ปรับใจ ปรับกระบวนการ เพ่ือไปสูการเปลี่ยนแปลง ใหมีความขัดแยงนอยท่ีสุด

ระยะท่ี 3 ศึกษาดูงานตางจังหวัดเพ่ือใหผูท่ีอบรมไดเปรียบเทียบวาการนําองคกรในภาครัฐ
กับการเปนผูนําภาคเอกชน แตกตางกันอยางไร มีบริบทท่ีตางกัน การเปนผูนําก็ตองมีความแตกตาง โดยเฉพาะองคกร
ภาครัฐไมไดหวังผลกําไร ซึ่งผลกําไรคือผลประโยชนของประชาชน  ตางกับองคกรภาคเอกชน ซึ่งสถานท่ีท่ีไดศึกษาดู
งาน เชน สหฟารม , บริษัทในเครือสหพัฒน , ซีพี  และไดมีการฝกวิเคราะหแผนกลยุทธิ์ พันธกิจ วิสัยทัศน และการ
จัดทําแผน และไดมีการปฏิบัติธรรมดวย
มติท่ีประชุม รับทราบ

/เรื่องท่ี.....
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เรื่องท่ี ๓.5 โครงการ กบข. สมาชิกสัมพันธสัญจร (ภูมิภาค) ประจําป 2556
นางสาวฉวี  ชวยเล็ก นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ ผูอํานวยการกลุมการเงินบัญชี

และจัดเก็บผลประโยชน ชี้แจงวา ตามท่ีไดเขารวมโครงการ กบข. สมาชิกสัมพันธสัญจร (ภูมิภาค) ประจําป 2556
สรุปไดดังนี้

คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี 23 เมษายน 2556 เห็นชอบรางพระราชบัญญัติกองทุน
บําเหน็จบํานาญ (ฉบับใหม) ใหขาราชการท่ีเปนสมาชิกท่ีเขารับราชการกอนวันท่ี 27 มีนาคม 2540 เลือกกลับไปใช
สิทธิบําเหน็จ บํานาญ แบบเดิมได และใหแจงความประสงคตั้งแตวันถัดจากท่ีกฎหมายมีผลบังคับใชถึงวันท่ี 30
กันยายน 2557 โดยจะไดรับเงินสะสม และดอกผลคืนจาก กบข. แตจะไมมีสิทธิไดรับเงินประเดิม เงินชดเชย เงิน
สมทบ และดอกผล ของเงินดังกลาว
มติท่ีประชุม รับทราบและถือปฏิบัติในสวนท่ีเกี่ยวของ

เรื่องท่ี ๓.6 แผนและผลการปฏิบัติงานในปงบประมาณ 2556
1. กลุมยุทธศาสตรและการปฏิรูปท่ีดิน

นายวิวรรธนฯ รายงานผลการปฏิบัติงานของกลุมยุทธศาสตรฯ ณ วันท่ี 30 มิถุนายน
2556 มีกิจกรรมท่ีกําลังดําเนินการ ดังนี้

1. การสแกนซองเอกสาร ส.ป.ก. 4-06 แผนงาน 26, 400 ซอง ดําเนินการได
24,666 ซอง คิดเปน 91%

2. การใหสินเชื่อเงินกูกองทุนการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม แผนงาน จํานวนเงิน
4,450,000 บาท จายเงินใหแกเกษตรกรผูขอรับสินเชื่อ จํานวน 1,420,000 บาท  คิดเปน 31% และสงใหกลุม
กฎหมายจัดทําสัญญาประมาณคิดเปนจํานวนเงินประมาณ 2,050,000 บาท อยูระหวางจัดเตรียมเกษตรกรเขาสู
โครงการคิดเปน จํานวนเงินประมาณ 980,000 บาท ซึ่งคาดวาสามารถดําเนินการใหแลวเสร็จตามแผนงานได

3. การจัดซื้อท่ีดินเอกชน ปจจุบันนี้ยังไมมีความกาวหนา ยังไมมีผูมาเสนอขายท่ีดิน
คาดวาเดือนกรกฎาคม 2556 จะมีหนังสือไปถึงทองท่ีท่ีเขาดําเนินการ

4. คลินิกเกษตรเคลื่อนท่ี 4 ครั้ง ดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลวจํานวน 3 ครั้ง
5. โครงการบริหารจัดการน้ํา ซึ่งสํานักงานเกษตรและสหกรณจังหวัดนครศรีฯ ไดให

สงขอมูลเรื่องของความกาวหนาในการดําเนินการ
6. กลไกความรวมมือการบริหารพัฒนาพ้ืนท่ีการเกษตรในเขตลุมน้ําปากพนัง อยู

ระหวางการจะทําขอมูลเพ่ือนําเสนอผูตรวจราชการ (นายวิทยาฯ และนายอนันต ภูสิทธิกุล) ในวันท่ี 5 กรกฎาคม
2556

7. สําหรับกิจกรรมอ่ืนๆ ดําเนินการแลวเสร็จตามแผนงานตามท่ีกําหนดไว
2. กลุมกฎหมาย
นายวิสุทธิ์ฯ รายงานแผนผลการปฏิบัติงานของกลุมกฎหมาย  ดังนี้

1. งานจัดท่ีดิน 680 ราย 9,400 ไร
1.1 ผานประชุม คปจ. 583 ราย 691 แปลง 4,346 ไร
1.2 ติดตามการทําประโยชนผิดวัตถุประสงค จํานวน 27 ราย ไดดําเนินการ

และรายงานผลงานเรียบรอยแลว มีการแจงมีการทําประโยชนฯ อีกประมาณ 20 ราย
1.3 การโอนสิทธิ-รับมรดกสิทธิ  ไดดําเนินการแลวเสร็จตามแผนงานท่ีกําหนด

ไว
/3. กลุม.....



-10-

3. กลุมงานชางและแผนท่ี
นายสมนึกฯ รายงานแผนผลการปฏิบัติงานของกลุมงานชางฯ ดังนี้

1. การจัดท่ีดิน แผนงาน 680 ราย 9,400 ไร ปจจุบันมีผลงานการสํารวจรังวัด
6,295 ไร คิดเปน 67 %

2. การสํารวจตรวจสอบขอมูลพ้ืนท่ีปฏิรูปท่ีดิน แผนงาน 286,036 ไร 5 อําเภอ
ดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว 4 อําเภอ เนื้อท่ีประมาณ 271,598 ไร จําวน 4 อําเภอ คิดเปน 94%

3. การปรับปรุงแผนท่ีรายแปลงใหเปนระบบมาตรฐาน  แผนงาน 9,661 ไร
5 อําเภอ ดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว 4 อําเภอ เนื้อท่ีประมาณ 9,003 ไร คิดเปน 93%

ประธาน ชี้แจงเพ่ิมเติมวา ในสวนของกลุมงานชางฯ ตองเลือกพ้ืนท่ีท่ีตองรีบดําเนินการ
ระหวางการสํารวจรังวัดพ้ืนท่ีคลาดเคลื่อนมากคลาดเคลื่อนนอย กับการสํารวจรังวัดพ้ืนท่ีบานเนินธัมมัง เพราะวาพ้ืนท่ี
ของบานเนินธัมมังจะมีเก่ียวของกับกลุมกฎหมายในการคัดเลือกเกษตรกรฯ เพ่ือประชุมคณะอนุกรรมการ

นายสมนึกฯ ชี้แจงเพ่ิมเติมวา พ้ืนท่ีของบานเนินธัมมังจะมีการขับเคลื่อนไปพรอมกันระหวาง
กลุมงานชางฯ และกลุมกฎหมายประมาณเดือนกรกฎาคม 2556

นายวิสุทธิ์ฯ ชี้แจงวา การจัดท่ีดินสวนท่ีเหลือไปจนถึงสิ้นเดือนธันวาคม 2556 ณ ปจจุบันมี
ขอมูลท่ีสามารถดําเนินการได อําเภอชะอวด 60 แปลง ยังไมไดดําเนินการสอบสวนสิทธิ อําเภอบางขัน 25 แปลง
อําเภอฉวาง 28 แปลง  และอําเภอเชียรใหญ

4. กลุมการเงินบัญชีและจัดเก็บผลประโยชน
นางสาวฉวีฯ รายงานแผนผลการเบิกจายเงินงบประมาณ ไดรับเงินงบประมาณ ณ วันท่ี

1 กรกฎาคม 2556 จํานวน 5,297,977 บาท  เบิกจายแลว  จํานวน 4,098,385 บาท คิดเปน 77.36%
แผนผลการจัดเก็บหนี้เงินกองทุนการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม แผนงาน 11,498,539 บาท ผลการจัดเก็บหนี้ถึง
วันท่ี 30 มิถุนายน ๒๕๕๖ จํานวน 5,365,081 บาท คิดเปน 46.66%

5. ฝายบริหารท่ัวไป
นางรัชนีฯ รายงานผลการปฏิบัติงานดังนี้
1. จัดทําประกาศ คําสั่งขาราชการผูมีผลการปฏิบัติงาน ดีเดน และดีมาก คําสั่งเลื่อน

เงินเดือนขาราชการ คาจางลูกจางประจํา เสร็จเรียบรอยแลว และไดแจงขาราชการเปนรายบุคคลแลว
2. ไดดําเนินการจัดประชุม คปจ.นครศรีฯ ครั้งท่ี 1/2556 เสร็จเรียบรอยแลว และอยู

ระหวางดําเนินการจัดทํารายงานการประชุม
3. การบริการศูนยบริการประชาชนประจําเดือนมิถุนายน 2556 แผนงาน 1,806 ราย

มีผูมารับบริการ ณ วันที 30 มิถุนายน 2556 มีผูมารับบริการ จํานวน 1,984 ราย คิดเปน 109%
สําหรับเรื่องของผลการปฏิบัติราชการ ตามตัวชี้วัดของปฏิรูปท่ีดินจังหวัด ตามรายงาน

ประชุมครั้งท่ี 6/2556 เปนกิจกรรมท่ีไมเปนตัวชี้วัด คาคะแนนท่ีไดรับของศูนยบริการประชาชนภายใน 6 เดือน
จะตองดําเนินการใหได 100% จะได 3 คะแนน สําหรับของ ส.ป.ก.นครศรีฯ ในกรอบระยะเวลา 6 เดือน มีผูมาใช
บริการคิดเปน 80% ของแผนงาน ส.ป.ก.นครศรีฯ (จํานวน 1,806 ราย 5% ของผูท่ีไดรับ ส.ป.ก. 4-01)
มติท่ีประชุม รับทราบและถือปฏิบัติในสวนท่ีเกี่ยวของ

/เรื่องท่ี.....
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เรื่องท่ี ๓.7 การเรงรัดการปฏิบัติงานในปงบประมาณ 2556
ประธาน ชี้แจงการเรงรัดงานดังนี้
กลุมกฎหมาย
1. ตั้งแตปฏิรูปท่ีดินจังหวัดไดยายมาปฏิบัติราชการ ณ ส.ป.ก.นครศรีฯ ประมาณปลายป

พ.ศ. 2552 ถึง ปจจุบัน ใหตรวจสอบรายงานการประชุม คปจ. วามีการยกเลิกมติการอนุญาต จํานวนก่ีราย ก่ีแปลง ก่ี
ไร และไดมีการแจงใหผูท่ีถูกยกเลิกดังกลาว ทราบหรือเรียกคืน ส.ป.ก. 4-01 วาไดดําเนินเนินการครบถวนหรือไม

2. การตรวจสอบการนําท่ีดินมาใชประโยชนผิดวัตถุประสงค
3. การยกเลิกการอนุญาต ตําบลเขาขาว ครั้งท่ี 1 ตรวจสอบวาไดมีหนังสือแจงและเรียกคืน

ส.ป.ก. 4-01 ครบถวนหรือไม
4. การยกเลิกการอนุญาต ตําบลเขาขาว ครั้งท่ี 2 ใหรางหนังสือท่ีตองแจงใหผูถูกยกเลิก

ทราบดวย ซึ่งจะตองแจงหลังจากท่ีมีการรับรองรายงานการประชุม คปจ.นครศรีฯ แลว
ซึ่งเปนงานท่ีเก่ียวของการการฟองคดี ตามท่ีเลขาธิการ ส.ป.ก. ไดมีนโยบายในการฟองคดีวา

อยางนอยตองมีการฟอง 1 คดี หรือไม
นายวิสุทธิ์ฯ ชี้แจงวา ตามท่ีเลขาธิการ ส.ป.ก. ไดมีนโยบายในการฟองคดีวาอยางนอยตองมี

การฟอง 1 คดี นั้นจะเปนเรื่องของการนําท่ีดินมาทําประโยชนผิดวัตถุประสงค
ประธาน ในสวนการนําท่ีดินมาทําประโยชนผิดวัตถุประสงคนั้น จะมีการดําเนินการฟอง

อยางนอย 1 คดี หรือไม
นายวิสุทธิ์ฯ ชี้แจงวา การนําท่ีดินมาทําประโยชนผิดวัตถุประสงคในปนี้ จํานวน 27 แปลง

ไมตองดําเนินการฟอง เพราะวาไดมีหนังสือใหมายื่นคําขอใชพ้ืนท่ี เชน วัด โรงเรียน
ประธาน ถามีการฟองคดีเกิดข้ึนสิ่งท่ีลาชาคือการหาขอมูลในการคํานวณคาเสียหายกรณีท่ี

ตองใหออกจากพ้ืนท่ี เพราะฉะนั้นเรื่องการตรวจสอบการนําท่ีดินมาใชประโยชนผิดวัตถุประสงค ขอขอมูลภายใน
เดือนกรกฎาคม 2556

กลุมยุทธศาสตรฯ
การจัดซื้อท่ีดินเอกชน ซึ่งมีการไดประชุมแลววาวิธีการตามท่ีผูบังคับบัญชาไดสั่งการ คือมี

หนังสือไปท่ีองคการบริหารสวนตําบล พรอมออกไปชี้แจงทําความเขาใจ ซึ่งควรจะดําเนินการวางแผนไดแลว และให
เวลา 1 อาทิตย  ในการเตรียมการวาจะมอบหมายใหเจาหนาท่ีทานใดเปนผูประสานงาน

กลุมงานชางฯ
1. การสํารวจรังวัดท่ีดินในพ้ืนท่ีบานเนินธัมมัง
2. การรังวัดท่ีดินคลาดเคลื่อนมาก คลาดเคลื่อนนอย

มติท่ีประชุม รับทราบและถือปฏิบัติในสวนท่ีเกี่ยวของ

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่อง  เพื่อพิจารณา (ไมมี)

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่อง  อ่ืน ๆ (ถามี)
เรื่องท่ี 5.1 การทําแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ 2557

นายวิวรรธนฯ ชี้แจงวา ขอใหทุกกลุม/ฝาย เตรียมจัดทําแผนการปฏิบัติงานป 2557 ซึ่ง
จากประสบการณท่ีผานมา มีความเห็นวาเห็นควรจะปรึกษาหารือรวมกันในเรื่องความเปนไปไดของแผนงาน จะไดนํา
ขอมูลแผนการดําเนินงานแตละกลุม/ฝาย รวมกันพิจารณา

/มต.ิ....
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มติท่ีประชุม รับทราบและถือปฏิบัติในสวนท่ีเกี่ยวของ
เรื่องท่ี 5.2 การทําแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ 2557

นายวิวรรธนฯ ชี้แจงวา ส.ป.ก. แจงการดําเนินงานในกิจกรรมตางๆ เชน กิจกรรมการปลูก
หญาแฝก , การตรวจพิสูจนสิทธิ , การเจรจาไกลเกลี่ยและระงับขอพิพาท , กิจการสาธารณูปโภค, กิจกรรมสนับสนุน
ใหเริ่มจากการตั้งแผนงานจากจังหวัดจึงจะมีคะแนนตัวชี้วัด แตกรณีมีการดําเนินงานโดยไมตั้งแผนงาน ก็จะไมได
คะแนน
มติท่ีประชุม รับทราบและถือปฏิบัติในสวนท่ีเกี่ยวของ

เรื่องท่ี 5.3 ขอความรวมมือ
ประธาน ขอความรวมมือดังนี้
1. ความสะอาดอาคารสํานักงาน ยังไมสะอาดเทาท่ีควร และเกาอ้ีผูมาติดตอสีขาว ไดแจง

ผูจางเหมาบริการแลวประมาณ 15 วัน วาควรจะทําความสะอาด
2. สถานท่ีจอดรถ  ยังมีการจอดรถซอนคัน ใหระยะเวลาอีกหนึ่งเดือนสําหรับการจอดรถให

เปนระเบียบ
ท้ัง 2 เรื่อง ฝายบริหารท่ัวไปเปนผูรับผิดชอบ

มติท่ีประชุม รับทราบและถือปฏิบัติในสวนท่ีเกี่ยวของ

เลิกประชุมเวลา 16.15 น.

(นางสาวจิราภรณ  พิทยกิจ)                                                             (นางรัชนี  เอก)
เจาหนาท่ีธุรการ                                                             นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ

ผูจดรายงานการประชุม ผูตรวจรายงานการประชุม




