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สาระสําคัญ และขอบเขตการใชสิทธิ
ตามกฎหมายขอมูลขาวสารของราชการ

สาระสําคัญ ขอบเขตการใชสิทธิ
ขอบเขต/รายละเอียด การใชสิทธิและผูเกี่ยวของ

หลักการและ
เจตนารมณของกฏหมาย

เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับน้ี คือ
ในระบอบประชาธิปไตย การใหประชาชนมีโอกาส
กวางขวางในการไดรับขาวสารเก่ียวกับการดําเนินการ
ตางๆ ของรัฐ เปนสิ่ งจําเปน เพ่ือท่ีประชาชนจะ
สามารถแสดงความคิดเห็นและใชสิทธิทางการเมืองได
โดยถูกตองกับความเปนจริง อันเปนการสงเสริมใหมี
ความเปนรัฐบาล โดยประชาชนมากยิ่งข้ึน สมควร
กําหนดใหประชาชนมีสิทธิไดรูขอมูลขาวสารของทาง
ราชการ โดยมีขอยกเวนอันไมตองเปดเผยท่ีแจงชัด
และจํากัดเฉพาะขอมูลขาวสารท่ีหากเปดเผยแลว จะ
เกิดความเสียหายตอประเทศชาติ หรือตอประโยชนท่ี
สํ า คั ญ ข อ ง เ อ ก ช น  ท้ั ง น้ี  เ พ่ื อ พั ฒ น า ร ะ บ อ บ
ประชาธิปไตยใหมั่นคงและจะยังผลใหประชาชนมี
โอกาสรูถึงสิทธิหนาท่ีของตนอยางเต็มท่ี เพ่ือท่ีจะปก
ปกรักษาประโยชนของตนไดอีกประการหน่ึงดวย
ประกอบกับสมควรคุมครองสิทธิสวนบุคคล ในสวนท่ี
เก่ียวของกับขอมูลขาวสารของราชการไปพรอมกัน จึง
จําเปนตองตราพระราชบัญญัติน้ี

การประกาศกฏหมายขอมลู
ขาวสารในราชกิจจานุเบกษา

เมื่อวันท่ี 10 กันยายน 2540
เลม 114 ตอนท่ี 46 ก

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ
พลเอก ชวลิต ยงใจยุทธ
นายกรัฐมนตรี

วันบังคับใชกฏหมายขอมูล
ขาวสาร

วันท่ี 9 ธันวาคม 2540 ในสมัยรัฐบาลนายชวน หลีกภัย
นายกรัฐมนตรี

คํานิยาม
“ขอมูลขาวสาร” หมายความวา สิ่งท่ีสื่อความหมายใหรู เรื่องราว

ขอเท็จจริง ขอมูลหรือสิ่งใดๆ  ไมวาการสื่อความหมาย
น้ันจะทําไดโดยสภาพของสิ่งน้ันเองหรือ โดยผาน
วิธีการใดๆ และไมวาจะไดจัดทําไวในรูปของเอกสาร
แฟม รายงาน หนังสือ แผนผัง แผนท่ี ภาพวาด
ภาพถาย ฟลม การบันทึกภาพหรือเสียง การบันทึก
โดยเครื่องคอมพิวเตอร หรือวิธี อ่ืนใดท่ีทําใหสิ่งท่ี
บันทึกไวปรากฏได

มาตรา 4แหง พรบ.ขอมลูขาวสารฯ
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“ขอมูลขาวสารของราชการ”

“หนวยงานของรัฐ”

“เจาหนาท่ีของรัฐ”
ขอมูลขาวสารสวนบุคคล

หมายความวา ขอมูลขาวสารท่ีอยูในความครอบครอง
หรือควบคุมดูแลของหนวยงานของรัฐ ไมวาจะเปน
ขอมูลขาวสารเก่ียวกับการดําเนินงานของรัฐหรือ
ขอมูลขาวสารเก่ียวกับเอกชน
หมายความวา ราชการสวนกลาง ราชการสวน
ภูมิภาค ราชการสวนทองถ่ิน รัฐวิสาหกิจ สวนราชการ
สังกัดรัฐสภา ศาลเฉพาะในสวนท่ีไมเ ก่ียวกับการ
พิจารณาพิพากคดี องคกรควบคุมการประกอบวิชาชีพ
หนวยงานอิสระของรัฐและหนวยงานอ่ืนตามท่ีกําหนด
ในกฏกระทรวง
หมายความวา ผูซึ่งปฏิบัติงานใหแกหนวยงานของรัฐ
หมายความวา ขอมูลขาวสารเก่ียวกับสิ่งเฉพาะตัว
ของบุคคล เชน การศึกษา ฐานะการเงิน ประวัติ
สุขภาพ ประวัติอาชญากรรม หรือประวัติการทํางาน
บรรดาท่ีมีช่ือของผูน้ันหรือมีเลขหมาย รหัส หรือสิ่ง
บอกลักษณะอ่ืนท่ีทําใหรูตัวผูน้ันได เชน ลายพิมพน้ิว
มือ แผนพับบันทึกลักษณะเสียงของคนหรือรูปถาย
และใหหมายความรวมถึงขอมูลขาวสารเก่ียวกับสิ่ง
เฉพาะตัวของผูท่ีถึงแกกรรมแลวดวย

สวนกลาง – กระทรวง,กรม
สวนภูมภิาค – จังหวัด,อําเภอ
สวนทองถ่ิน - เทศบาล

- อบจ.
- อบต.
- กทม.
- เมืองพัทยา

องคกรตามกฎหมาย
1. คณะกรรมการขอมลู
ขาวสารของราชการ

อ ง ค ป ร ะ ก อ บ ป ร ะ ก อ บ ด ว ย รั ฐ ม น ต รี  ซึ่ ง
นายกรัฐมนตรีมอบหมายเปนประธาน ปลัดสํานัก
นายกรัฐมนตรี ปลัดกระทรวงกลาโหม ปลัดกระทรวง
เ กษตรและสหกรณ  ปลั ด ก ร ะทร ว งก า รคลั ง
ปลัดกระทรวงการตางประเทศ ปลัดกระทรวง
มหาดไทย ปลัดกระทรวงพาณิชย  เ ลขา ธิการ
คณะกรรมการกฤษฎีกา เลขา ธิการคณะกรรม
ขาราชการพลเรือน เลขาธิการสภาความมั่นคง
แหงชาติ เลขาธิการสภาผูแทนราษฎร ผูอํานวยการ
สํ า นั กข า วกรองแห งชาติ  ผู อํ านวยการสํ า นั ก
งบประมาณ และผูทรงคุณวุฒิอ่ืนจากภาครัฐและ
ภาคเอกชน ซึ่งคณะรัฐมนตรีแตงตั้งอีกเกาคนเปน
กรรมการ
อํานาจหนาท่ี
(1) สอดสองดูแลและใหคําแนะนําเก่ียวกับการ
ดําเนินงานของเจาหนาท่ีของรัฐและหนวยงานของรัฐ
ในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติน้ี
(2) ใหคําปรึกษาแกเจาหนาท่ีของรัฐหรือหนวยงาน
ของรัฐเก่ียวกับการปฏิบตัิตามพระราชบัญญตัิน้ี ตามท่ี
ไดรับคําขอ
(3) เสนอแนะในการตราพระราชกฤษฎีกาและ
การออกกฏกระทรวงหรือระเบียบของคณะรัฐมนตรี

มาตรา27แหงพรบ.ขอมลูขาวสารฯ
องคประกอบ จํานวน 23 คน
- กรรมการ โดยตําแหนง 14 คน
- กรรมการแตงตั้ง 9 คน
(ผูทรงคุณวุฒิฯ) : อยูในวาระถามี
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ตามพระราชบัญญัติน้ี
(4) พิจารณาและใหความเห็นเรื่องรองเรียนตาม
มาตรา 13
(5) จัดทํารายงานเก่ียวกับการปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติน้ีเสนอคณะรัฐมนตรีเปนครั้งคราวตาม
ความเหมาะสม แตอยางนอยปละหน่ึงครั้ง
(6) ปฏิบัตหินาท่ีอ่ืนตามท่ีกําหนดในพระราชบญัญัติน้ี
(7) ดําเนินการเรื่องอ่ืนตามท่ีคณะรัฐมนตรีหรือ
นายกรัฐมนตรีมอบหมาย

2. คณะกรรมการวินิจฉัย
การเปดเผยขอมูลขาวสาร

องคประกอบ ใหมีคณะกรรมการวินิจฉัยเปดเผย
ขอมูลขาวสารสาขาตางๆ ตามความเหมาะสม ซึ่ง
คณะรัฐมนตรีแตงตั้งตามขอเสนอของคณะกรรมการ

อํานาจหนาท่ี พิจารณาวินิจฉัยอุทธรณคําสั่งมิให
เปดเผยขอมูลขาวสารตามมาตรา 14 หรือมาตรา 15
หรือคําสั่งไมรับฟงคําคัดคานตามมาตรา 17 และ
คําสั่งไมแกไขเปลี่ยนแปลงหรือลบขอมูลขาวสารสวน
บุคคลตามมาตรา 25
คําวินิจฉัย คําวินิจฉัยของคณะกรรมการวินิจฉัยการ
เปดเผยขอมูลขาวสารใหเปนท่ีสุด และในการมีคํา
วินิจฉัยจะมีขอมูลสังเกตเสนอตอคณะกรรมการเพ่ือให
หนวยงานของรัฐท่ีเก่ียวของปฏิบัติเก่ียวกับกรณีใด
ตามท่ีเห็นสมควรก็ได

มาตรา35แหงพรบ.ขอมูลขาวสารฯ
องคคณะ ตองมีกรรมการไมนอย
กวา 3 คน อยูในวาระ 3 ป

3. สํานักงานคณะกรรมการ
ขอมูลขาวสารของราชการ

องคกร ใหจัดตั้งสํานักงานคณะกรรมการขัอมูล
ขาวสารของราชการข้ึนในสํานักงานปลัดสํานัก
นายกรัฐมนตรี

หนาท่ี
1. ปฏิบัติงานเก่ียวกับงานวิชาการและธุรการใหแก
คณะกรรมการ และคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผย
ขอมูลขาวสาร
2. ประสานงานกับหนวยงานของรัฐ และ
3. ใหคําปรึกษาแกเอกชนเก่ียวกับการปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติน้ี

มาตรา6 แหงพรบ.ขอมูลขาวสารฯ
เปนหนวยราชการระดับกอง
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สิทธิตามกฎหมาย
1. สิทธิไดรู

1.1 สิทธิไดรูตาม ตาม
มาตรา 7

หนวยงานของรัฐตองสงขอมูลขาวสารของ
ราชการอยางนอยดังตอไปน้ีลงพิมพในราชกิจจา
นุเบกษา
(1) โครงสรางและการจัดองคกรในการดําเนินงาน
(2) สรุปอํานาจหนาท่ีท่ีสําคัญและวิธีการดําเนินงาน
(3) สถานท่ีติดตอเ พ่ือขอรับขอมูลขาวสารหรือ
คําแนะนําในการติดตอกับหนวยงานของรัฐ
(4 ) กฎ  มติ คณะ รั ฐ มนต รี  ข อบั ง คั บ  คํ า สั่ ง
หนังสือเวียน ระเบียบ แบบแผน นโยบาย หรือการ
ตีความ ท้ังน้ี เฉพาะท่ีจัดใหมีข้ึนโดยมีสภาพอยางกฏ
เพ่ือใหมีผลเปนการท่ัวไปตอเอกชนท่ีเก่ียวของ
(5) ขอมูลขาวสารอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการกําหนด

ขอมูลขาวสารใดท่ีไดมีการจัดพิมพเพ่ือให
แพรหลายตามจํานวนพอสมควรแลว ถมีการลงพิมพ
ในราชกิจจานุเบกษา โดยอางอิงถึงสิ่งพิมพน้ันก็ใหถือ
วาเปนการปฏิบัติตามบทบัญญัติวรรคหน่ึงแลวให
หนวยงานของรัฐรวบรวมและจัดใหมีขอมูลขาวสาร
ตามวรรคหน่ึงไวเผยแพรเพ่ือขายหรือจําหนายจาย
แจก ณ ท่ีทําการของหนวยงานของรัฐแหงน้ันตามท่ี
เห็นควร

มาตรา 7แหง พรบ.ขอมูลขาวสารฯ
ประชาชน – มีสิทธิตรวจดู
หนวยงานของรัฐ – มีหนาท่ี
1. นําลงพิมพในราชกิจจานุเบกษา
2. จัดพิมพแพรเผยเพ่ือจําหนาย
จายแจก

1.2 สิทธิตรวจดูตาม
มาตรา9

ภายใตบังคับมาตรา 14 และมาตรา 15
หนวยงานของรัฐตองจัดใหมีขอขาวสารของราชการ
อยางนอยดังตอไปน้ีไวใหประชาชนเขาตรวจดูได ท้ังน้ี
ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนด

(1) ผลการพิจารณาหรือคําวินิจฉัยท่ีมีผลโดยตรงตอ
เอกชน รวมท้ัง ความเห็นแยงและคําสั่งท่ีเก่ียวของใน
การพิจารณาวินิจฉัยดังกลาว

(2) นโยบายหรือการตีความท่ีไมเขาขายตองลงพิมพ
ในราชกิจจานุเบกษาตามมาตรา 7(4)

(3) แผนงาน โครงการและงบประมาณรายจาย
ประจําปของปท่ีกําลังดําเนินการ

(4) คูมือหรือคําสั่ ง เ ก่ียวกับ วิ ธีปฏิบัติ งานของ
เจาหนาท่ีของรัฐ ซึ่งมีผลกระทบถึงสิทธิหนาท่ีของ
เอกชน

(5) สิ่งพิมพท่ีไดมีการอางอิงถึงตามมาตรา 7 วรรค
สอง

(6) สัญญาสัมปทาน สัญญาท่ีมีลักษณะเปนการ
ผูกขาดตัดตอนหรือสัญญารวมทุนกับเอกชนในการ
จัดทําบริการสารธารณะ

มาตรา 9แหง พรบ.ขอมูลขาวสารฯ
ประชาชน – ใชสิทธิตรวจดูเอง
หนวยงานของรัฐ – มีหนาท่ี
1. จัดสถานท่ี ลงประกาศในราช
กิจจานุเบกษา
2. นําขอมูลขาวสารมาตั้งแสดงใน
สถานท่ีตาม 1
3. จัดทําดรรชนีสําหรับคนหา
4. กําหนดหลักเกณฑและวิธีการ
เขาตรวจดู
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(7) มติคณะรัฐมนตรี  หรือมติคณะกรรมการท่ี
แตงตั้งโดยกฏหมายหรือโดยมติคณะรัฐมนตรี ท้ังน้ี ให
ระบุรายช่ือรายงานทางวิชาการรายงานขอเท็จจริง หรือ
ขอมูลขาวสารท่ีนํามาใชในการพิจารณาไวดวย

(8) ขอมูลขาวสารอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการกําหนด
ขอมูลขาวสารท่ีจัดใหประชาชนเขาตรวจดูได

ตามวรรคหน่ึงถามีสวนท่ีตองหามมิใหเปดเผยตาม
มาตรา 14 หรือมาตรา 15 อยูดวย ใหลบหรือตัด
ทอนหรือทําโดยประการอ่ืนใดท่ีไมเปนการเปดเผย
ขอมูลขาวสารสวนน้ัน

1.3 สิทธิขอดูตาม
มาตรา 11

นอกจากขอมูลขาวสารของราชการท่ีลง
พิมพ ในราชกิจจานุ เบกษาแล วหรือ ท่ีจั ด ไ ว ให
ประชาชนเขาตรวจดู ไดแล วหรือ ท่ีมีการจัด ให
ประชาชนไดคนควาตามมาตรา 26 แลว ถาบุคคลใด
ขอขอมูลขาวสารอ่ืนใดของราชการและคําขอของผูน้ัน
ระบุขอมูลขาวสารท่ีตองการในลักษณะท่ีอาจเขาใจได
ตามควรใหหนวยงานของรัฐผูรับผิดชอบจัดหาขอมูล
ขาวสารน้ันใหแกผูขอภายในเวลาอันสมควรเวนแตผู
น้ันขอจํานวนมากหรือบอยครั้งโดยไมมีเหตุผลอัน
สมควร

ขอมูลขาวสารของราชการใดมีสภาพท่ีอาจ
บุบสลายงาย หนวยงานของรัฐจะขอขยายเวลาในการ
จัดหาใหหรือจะจัดทําสําเนาใหในสภาพอยางหน่ึง
อยางใดเพ่ือมิใหเกิดความเสียหายแกขอมูลขาวสาร
น้ันก็ได

ขอมูลขาวสารของราชการท่ีหนวยงานของ
รัฐจัดหาใหตามวรรคหน่ึงตองเปนขอมูลขาวสาร ท่ีมี
อยูแลวในสภาพท่ีพรอมจะใหได มิใชเปนการตองไป
จัดทํา วิเคราะห จําแนก รวบรวม หรือจัดใหมีการข้ึน
ใหม เวนแตเปนการแปรสภาพเปนเอกสารจากขอมูล
ขาวสารท่ีบันทึกไวในระบบการบันทึกภาพหรือเสียง
ระบบคอมพิวเตอร หรือระบบอ่ืนใด ท้ังน้ี ตามท่ี
คณะกรรมการกําหนด แตหนวยงานของรัฐเห็นวา
กรณีท่ีขอน้ันมิใชการแสวงหาผลประโยชนทางการคา
และเปนเรื่องท่ีจําเปนเพ่ือปกปองสิทธิเสรีภาพสําหรับ
ผูน้ันหรือเปนเรื่องท่ีจะเปนประโยชนแก สาธารณะ
หนวยงานของรัฐจะจัดหาขอมูลขาวสารน้ันใหก็ได

บทบัญญัติวรรคสามไมเปนการหามหนวย
งานของรัฐท่ีจะจัดใหมีขอมูลขาวสารของราชการใด
ข้ึนใหมใหแกผูรองขอหากเปนการสอดคลองดวย
อํานาจหนาท่ีตามปกติของหนวยงานของรัฐน้ันอยูแลว

มาตรา 9แหง พรบ.ขอมูลขาวสารฯ
ประชาชน- ใชสิทธิโดยการยื่นคําขอ
หนวยงานของรัฐ – มีหนาท่ี
1. บริการ อํานวยความสะดวก
2. พัฒนาระบบจัดเก็บเอกสาร
3. จําแนกประเภทขอมูลขาวสาร
4. จัดหาขอมูลใหตามคําขอ
5. คัดสําเนาและรับรองสําเนา
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ใหนําความในมาตรา 9 วรรคสอง วรรคสาม
และวรรคสี่ มาใชบังคับแกการจัดหาขอมูลขาวสารให
ตามมาตราน้ี โดยอนุโลม

1.4 สิทธิไดรับสําเนา
และขอใหรบัรองสําเนา
ถูกตอง

บุคคลไมวาจะมีสวนไดเสียเก่ียวของหรือไม
ก็ตาม ยอมมีสิทธิเขาตรวจดู ขอสําเนาหรือขอสําเนา
ท่ีมีคํารับรองถูกตองของขอมูลขาวสารตามวรรคหน่ึง
ได  ในกรณี ท่ีสมควรหนวยงานของรัฐโดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการ จะวางหลักเกณฑเรียก
คาธรรมเนียมในการน้ันก็ได  ในการน้ีใหคํานึงถึงการ
ชวยเหลือผูมีรายไดนอยประกอบดวย ท้ังน้ี เวนแตจะ
มีกฏหมายเฉพาะบัญญัติไวเปนอยางอ่ืน

มาตรา 9และ 11 แห ง พรบ.
ขอมูลขาวสารฯ
ประชาชน – ใชสิทธิขอสําเนา
หนวยงานของรัฐ – มีหนาท่ี
1. คัดสําเนาและรับรองสําเนา
2. กําหนดอัตราคาธรรมเนียม

2. สิทธิคัดคานการเปดเผย มาตรา 17 ในกรณีท่ีเจาหนาท่ีของรัฐเห็นวา การ
เปดเผยขอมูลขาวสารของราชการใดอาจกระทบถึง
ประโยชนไดเสียของผูใดใหเจาหนาท่ีของรัฐแจงใหผู
น้ันเสนอคําคัดคานภายในเวลาท่ีกําหนดแตตองให
เวลาอันสมควรท่ีผูน้ันอาจเสนอคําคัดคานได ซึ่งตอง
ไมนอยกวาสิบหาวันนับแตวันท่ีไดรับแจง

ผูท่ีไดรับแจงตามวรรคหน่ึง หรือผูท่ีราบวา
การเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการใดอาจกระทบ
หรือถึงประโยชนไดเสียของตน มีสิทธิคัดคานการ
เปดเผยขอมูลขาวสารน้ันไดโดยทําเปนหนังสือถึง
เจาหนาท่ีของรัฐผูรับผิดชอบ

ในกรณีท่ีมีการคัดคาน เจาหนาท่ีของรัฐ
ผูรับผิดชอบตองพิจารณาคําคัดคานและแจงผลการ
พิจารณาใหผูคัดคานทราบโดยไมชักชา ในกรณีท่ี
คําสั่งไมรับฟงคําคัดคาน เจาหนาท่ีของรัฐจะเปดเผย
ขอมูลขาวสารน้ันมิไดจนกวาจะลวงหนากําหนดเวลา
อุทธรณตามมาตรา 18 หรือจนกวาคณะกรรมการ
วินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารไดมีคําวินิจฉัยให
เปดเผยขอมูลขาวสารน้ันได แลวแตกรณี

มาตรา17แหงพรบ.ขอมูลขาวสารฯ
ประชาชนท่ัวไป – ยื่นคํ าขอดู
ขอมูล
ประชาชนผูมีสวนไดเสีย

- ใชสิทธิคัดคานพรอมแสดง
เหตุผล

- ใชสิทธิอุทธรณคําสั่งไมรับ
ฟงคําคัดคาน

หนวยงานของรัฐ – มีหนาท่ี
1. แจงผูมีสวนไดเสียคัดคาน
2. พิจารณาคําคัดคาน

3. สิทธริองเรียน มาตรา 13 ผูใดเห็นวาหนวยงานของรัฐไมจัดพิมพ
ขอมูลขาวสารตามมาตรา 7 หรือไมจัดขอมูลขาวสาร
ไวใหประชาชนตรวจดูได ตามมาตรา 9 หรือไมจัดหา
ขอมูลขาวสารใหแกตนตามมาตรา 11 หรือฝาฝน
หรือไมปฏิบัติตามพระราชบัญญัติน้ี หรือปฏิบัติหนาท่ี
ลาชา  หรือเห็นวาตนไมไดรับความสะดวกโดย ไมมี
เหตุอันสมควรผูน้ันมีสิทธิรองเรียนตอคณะกรรมการ
เวนแตเปนเรื่องเก่ียวกับการมีคําสั่งมิใหเปดเผยขอมูล
ขาวสารตามมาตรา 15 หรือคําสั่งไมรับฟงคําคัดคาน
ตามมาตรา 17 หรือคําสั่งไมแกไขเปลี่ยนแปลงหรือ
ลบขอมูลขาวสารสวนบุคคลตามมาตรา 25

มาตรา13แหงพรบ.ขอมูลขาวสารฯ
ประชาชน – ใชสิทธิรองเรียน
หนวยงานของรัฐ – มีพฤติการณ
ฝาฝนไมปฏิบัติตามกฏหมาย
กขร. – มีหนาท่ีพิจารณาคํา
รองเรียน
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ในกรณีท่ีมีการรองเรียนตอคณะกรรมการ
ตามวรรคหน่ึงคณะกรรมการตองพิจารณาใหแลวเสรจ็
ภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับคํารองเรียน ในกรณี
ท่ีมีเหตุจําเปนใหขยายเวลาออกไปได แตตองแสดง
เหตุผล และรวมเวลาท้ังหมดแลวตองไมเกินหกสิบวัน

กขร. ตองพิจารณาใหแลวเสร็จ
ภายใน 30 วัน

4. สิทธิอุทธรณ มาตรา 18 ในกรณีท่ีเจาหนาท่ีของรัฐมีคําสั่งมิให
เปดเผยขอมูลขาวสารใดตามมาตรา 14 หรือมาตรา
15 หรือมีคําสั่งไมรับฟงคําคัดคานของผูมีประโยชนได
เ สี ย ต า ม ม า ต ร า 1 7 ผู น้ั น อ า จ อุ ท ธ ร ณ ต อ
คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสาร
ภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีไดรับแจงคําสั่งน้ัน โดยยื่น
คําอุทธรณตอคณะกรรมการ
มาตรา 25 วรรคสี่ ในกรณีท่ีหนวยงานของรัฐไมแกไข
เปลี่ยนแปลงหรือลบขอมูลขาวสารใหตรงตามท่ีมีคํา
ขอ ใหผูน้ันมีสิทธิอุทธรณตอคณะกรรมการวินิจฉัย
การเปดเผยขอมูลขาวสารภายในสามสิบวันนับแตวัน
ไดรับแจงคําสั่งไมยินยอมแกไขเปลี่ยนแปลง หรือลบ
ขอมูลขาวสาร โดยยื่นคําอุทธรณตอคณะกรรมการ
และไมวากรณีใดๆ ใหเจาของขอมูลมีสิทธิรองขอให
หนวยงานของรัฐหมายเหตุคําขอของตนแนบไวกับ
ขอมูลขาวสารสวนท่ีเก่ียวของได

มาตรา18แหงพรบ.ขอมูลขาวสารฯ
ประชาชน – ใชสิทธิอุทธรณืได 3
กรณี
หนวยงานของรัฐ – มีคําสั่งปฏิเสธ
ไม เปดเผย/ไมรับฟงคําคัดคาน/
ไมแกไขขอมูลขาวสารสวนบุคคล
กขร. - รับคําอุทธรณ

- พิจาณาสงเรื่องอุทธรณให
กรรมการวินิจฉัยฯ
กวฉ. - พิจารณาคําอุทธรณ

5. สิทธิไดรับขอมูลขาวสาร
สวนบุคคลของตน

มาตรา 25 ภายใตบังคับมาตรา 14 และมาตรา 15
บุคคลยอมมีสิทธิท่ีจะไดรูถึงขอมูลขาวสารสวนบุคคล
ท่ีเก่ียวกับตน และเมื่อบุคคลน้ันมีคําขอเปนหนังสือ
หนวยงานของรัฐท่ีควบคุมดูแลขอมูลขาวสารสวน
บุคคลสวนท่ีเก่ียวกับบุคคลน้ัน และใหนํามาตรา 9
วรรคสอง และวรรคสาม มาใชบังคับโดยอนุโลม

การเปดเผยรายงานการแพทยท่ีเ ก่ียวกับ
บุคคลใดถากรณีมีเหตุอันควรเจาหนาท่ีของรัฐจะ
เปดเผยตอเฉพาะแพทยท่ีบุคคลน้ันมอบหมายก็ได

ถาบุคคลใดเห็นวาขอมูลขาวสารสวนบุคคลท่ี
เก่ียวกับตนสวนใดไมถูกตองตามทีเปนจริง ใหมีสิทธิ
ยื่นคําขอเปนหนังสือใหหนวยงานของรัฐท่ีควบคุมดูแล
ขอมูลขาวสารแกไขเปลี่ยนแปลงหรือลบขอมูล
ขาวสารสวนน้ันได  ซึ่ งหนวยงานของรัฐจะตอง
พิจารณาคําขอดังกลาว และแจงใหบุคคลน้ันทราบ
โดยไมชักชา

มาตรา25แหงพรบ.ขอมูลขาวสารฯ
ประชาชนเจาของขอมูล

– ใชสิทธิขอดู
– ขอใหแกไข

ประชาชนอื่น จะขอดูไดตองไดรับ
หนังสือยินยอมจากเจาของขอมูล
หนวยงานของรัฐ – มีหนาท่ี
1. เปดเผยแกเจาของขอมูล
2. แกไข/หมายเหตุ ตามคํารอง
ขอเจาของขอมูล
3. จั ด ร ะ บ บ คุ ม ค ร อ ง ข อ มู ล
ขาวสารสวนบุคคล

สิทธิทําการแทนผูเยาวฯ ใหบุคคลตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวงมีสิทธิ
ดําเนินการตามมาตรา 23 มาตรา 24 และมาตราน้ี
แทนผู เ ยาว  คนไรความสามารถ คนเสมือนไร
ความสามารถ หรือเจาของขอมูลท่ีถึงแกกรรมแลวได


