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เร่ือง การลงทะเบียนเพื่อขอกำหนดสิทธิเข้าใช้งานในระบบบำเหน็จบำนาญและสวัสดิการรักษาพยาบาล
(ระบบ Digital Pension) ของนายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาล

เรียน ปลัดกระทรวง อธิบดี เลขาธิการ ผู้อำนวยการ อธิการบดี ผู้ว่าการตรวจเงินแผ่นดิน ผู้บัญชาการตำรวจแห่งชาติ 
ผู้ว่าราชการจังหวัด

สิ่งที่ส่งมาด้วย แนวทางการดำเนินการเพื่อเพิ่มข้อมูลของพนักงานมหาวิทยาลัยในระบบทะเบียนประวัติ
ด้วยกรมบัญชีกลางได้พัฒนาระบบบำเหน็จบำนาญและสวัสดิการรักษาพยาบาล (ระบบ Digital 

Pension) เพ ื่อบูรณาการฐานข้อมูลบุคลากรภาครัฐด้วยการเชื่อมโยงข้อมูลจากระบบจ่ายตรงเงินเดือนและ 
ค่าจ้างประจำ (ระบบ e - Payroll) ไปยังระบบฐานข้อมูลบุคลากรภาครัฐ สำหรับใช้สิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาล 
และเชื่อมโยงข้อมูลต่อไปยังระบบบำเหน็จบำนาญ (ระบบ e - Pension) ซ่ึงการดำเนินการในระบบ Digital Pension 
ที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำข้อมูลของผู้มีสิทธิสำหรับการใช้สิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาลจะเป็นการดำเนินการโดย 
“นายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาล” ซึ่งเป็นการรวมนายทะเบียนบุคลากรภาครัฐและนายทะเบียนผู้รับ 
บำเหน็จบำนาญไว้ด้วยกัน และการปฏิบัติงานของนายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาลจะเป็นการดำเนินการ 
บนระบบทะเบียนประวัติแทนระบบฐานข้อมูลบุคลากรภาครัฐเดิม

กรมบัญชีกลาง ขอเรียนว่า เพื่อให้นายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาลสามารถปฏิบีตงาน 
บนระบบทะเบียนประวัติที่อยู่ภายใต้ระบบ Digital Pension ได้อย่างต่อเนื่อง จึงขอให้ส่วนราชการดำเนินการ 
ด้งนิ

๑. แต่งตั้งนายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาล หน่วยงานละไม,เกิน ๒ คน เพื่อทำหน้าที่ 
ตรวจสอบ บันทึก เพิ่มเติม ปรับปรุง หรือแกิไขข้อมูลของผู้มีสิทธิในลังกัด ได้แก่ ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ 
ผู้ร ับเบี้ยหวัด และผู้ร ับบำนาญ รวมถึงบุคคลในครอบครัวของบุคคลดังกล่าว ลงในระบบทะเบียนประวัติ 
โดยการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งนายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาล เพื่อประโยชน์ในการตรวจสอบและควบคุมภายใน 
ของส่วนราขการนั้น ควรระบุขอบเขตหน้าที่ของผู้ได้รับการแต่งตั้งอย่างซัดเจน สำหรับรายละเอียดของผู้ได้รับ 
การแต่งตั้งเป็นนายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาล ประกอบด้วย

๑.๑ กรณีส่วนราชการผู้เบิกระดับกรม ส่วนราชการผู้เบิกในส่วนภูมิภาค และส่วนราชการ 
ที่มิใช่ส่วนราชการผู้เบิกแต่ได้รับรหัสผู้ใข้และรหัสผ่านของนายทะเบียนบุคลากรภาครัฐจากกรมบัญชีกลาง 
ให้แต่งตั้งข้าราชการที่ปฏิบัติราชการประจำ ณ สำนักงาน เป็นนายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาลเท่านั้น 
ห้ามมิให้แต่งตั้งข้าราฃการที่มาช่วยราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ หรือลูกจ้างชั่วคราว เป็นนายทะเบียน 
สวัสดิการรักษาพยาบาล

๑.๒ กรณีมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ (มหาวิทยาลัยออกนอกระบบ) ให้แต่งตั้งข้าราชการ 
ที่ปฏิบัติราชการประจำ ณ สำนักงาน/ข้าราขการซึ่งเปลี่ยนสถานภาพเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยที่ส่ง กบข. ต ่อ/ 
ผู้รับบำนาญที่มีสถานภาพเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย หรือพนักงานมหาวิทยาลัย เป็นนายทะเบียนสวัสดิการ 
รักษาพยาบาล กรณีมีความจำเป็นต้องแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยเป็นนายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาล 
ต้องดำเนินการตามสิ่งที่ส่งมาด้วย

๒. ใ ห ้...



- ๒-

๒. ให้บายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาลที่ได้รับการแต่งตั้งตามข้อ ๑ ดำเนินการดังนี้ 
๒.๑ ศ ึกษารายละเอียดขั้นตอนการลงทะเบียนเพื่อขอกำหนดสิทธิเข ้าใช้งานในระบบ 

Digital Pension ของนายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาล จากซ่องทางดังต่อไปนี้
(๑) ค ู'ม ือลงทะเบียนสำหรับนายทะเบียน (User M anual) โดยการดาวน์โหลด 

จากเว ็บไซต ์กรมบ ัญ ฃ ีกลาง www.cgd.go.th/ร ัก ษ าพ ย าบ าล /ข ้อ ม ูล น ่าร ู้เก ี่ย ว ก ับ ด ่าร ัก ษ าพ ย าบ าล / 
หนังสือเวียนที่เกี่ยวข้องกับระบบ Digital Pension/ค ู่ม ือลงทะเบ ียนสำหรับนายทะเบ ียน (User Manual) 
หรือดาวน์โหลดจาก QR Code ท้ายหนังสือฉบับนี้

(๒) ระบบ e - learning สำหรับการลงทะเบียนของนายทะเบียน สามารถศึกษา 
ได้จาก h ttps://dps.cgd .go .th /e-learn ing/reg ister/ หรือดาวน์โหลดจาก QR Code ท้ายหนังสือฉบับนี้

๒.๒ ลงทะเบ ียนขอกำหนดสิทธิเข ้าใช้งานในระบบ Digital Pension เพ ื่อปฏิบ ัต ิงาน 
บนระบบทะเบียนประวัติด้วยตนเอง ตั้งแต่วันที่ ๓๐ ธันวาคม ๒๕๖๔ เป็นด้นไป โดยซ่องทางการลงทะเบียน 
สามารถดำเนินการผ่าน h ttp s://d p s.cg d .g o .th /p en sio n / ซี่งระบบสามารถใช้งานได้ดีบน Microsoft Edge 
O pera (๓๕+) C hrom e (๔๘+) Firefox (๔๔+) Safari (lOS/Mac)

ทั้งนี้ เอกสารที่ต ้องแนบเพื่อขอกำหนดสิทธิเข้าใช้งานในระบบ Digital Pension 
ของนายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาล ประกอบด้วย

(๑) ดำสั่งแต่งตั้งนายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาล
(๒) แบบคำขอการลงทะเบียนเพื่อใช้ระบบบำเหน็จบำนาญและสวัสดิการรักษาพยาบาล 

ท ี่ม ืลายมือขื่อของหัวหน้าหน่วยงานหรือผู้ท ี,ได้ร ับมอบหมาย และลายม ือข ื่อของผู้ลงทะเบ ียนขอใช ้งาน 
โดยครบถ้วน

(๓) สัญญาจ้างเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย กรณีผู้ได้รับการแต่งตั้งเป็นนายทะเบียน 
สวัสดิการรักษาพยาบาลมีสถานภาพเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย

๓ . ในระหว่างท่ีระบบ Digital Pension ยังไม่เร่ิมใช้งาน การดำเนินการใดท่ีเก่ียวช้องกับนายทะเบียน 
ขอให้ส่วนราซการถือปฏิบัติตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค ๐๔๑๗/ว ๓๔ ลงวันท่ี ๔ กันยายน ๒๕๔๙ 
และหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค ๐๔๑๗/ว ๑๙๖ ลงวันท่ี ๑๒ ธันวาคม ๒๕๔๙ จนกว่ากรมบัญชีกลาง 
จะมืหนังสือแจ้งการเปลี่ยนแปลง

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และแจ้งให้เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวช้องในลังกัดดำเนินการต่อไป

ขอแสดงความนับถือ

( ' บ า  I n J / M * ■ ' ' น )

กองสวัสดิการรักษาพยาบาล .ๆ  \

กลุ่มงานก0ากับและตรวจสอบระบบสวัสดิการรักษาพยาบาล 
โทร. ๐ ๒๑๒๗ ๗๐๐๐ ต,อ ๔๓๖๖ 
โทรสาร ๐ ๒๑๒๗ ๗๔๐๒

คู่มือลงทะเบียนสำหรับนายทะเบียน 
(User Manual)

ระบบ e-learning
สำหรับการลงทะเบียนของนายทะเบียน

http://www.cgd.go.th/%e0%b8%a3%e0%b8%b1%e0%b8%81%e0%b8%a9%e0%b8%b2%e0%b8%9e%e0%b8%a2%e0%b8%b2%e0%b8%9a%e0%b8%b2%e0%b8%a5/%e0%b8%82%e0%b9%89%e0%b8%ad%e0%b8%a1%e0%b8%b9%e0%b8%a5%e0%b8%99%e0%b9%88%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%b9%e0%b9%89%e0%b9%80%e0%b8%81%e0%b8%b5%e0%b9%88%e0%b8%a2%e0%b8%a7%e0%b8%81%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b8%94%e0%b9%88%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%b1%e0%b8%81%e0%b8%a9%e0%b8%b2%e0%b8%9e%e0%b8%a2%e0%b8%b2%e0%b8%9a%e0%b8%b2%e0%b8%a5/
https://dps.cgd.go.th/e-learning/register/
https://dps.cgd.go.th/pension/


สิ่งที่ส่งมาด้วย

แนวทางการดำเนินการเพื่อเพิ่มข้อมูลของพนักงานมหาวิทยาลัย 
ในระบบทะเบียนประวิติ

กรณ ีมหาว ิทยาล ัยในกำก ับของร ัฐ (มหาว ิทยาล ัยออกนอกระบบ) ม ีความจำเป ีน  
ต ้องแต ่งต ั้งพน ักงานมหาวิทยาล ัยเป ็นนายทะเบ ียนสวัสด ิการร ักษาพยาบาล เน ื่องจากบ ุคคลดังกล ่าว 
ไม่มีข้อมูลในระบบทะเบียนประวัติ ดังน้ัน จึงต้องดำเนินการดังนี้

๑. มีหนังส ือแจ้งกรมบัญชีกลางให้จ ัดทำฐานข้อมูลของพนักงานมหาวิทยาลัยที่ไต้ร ับ 
การแต่งตั้งเป็นนายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาล พร้อมแนบเอกสารตามรายละเอียด ดังนี้ 

๑.๑ แบบเพิ่มข้อมูลของพนักงานมหาวิทยาลัยฯ (เอกสารแนบ)
๑.๒ สำเนาคำสั่งแต่งตั้งนายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาล 
๑.๓ สำเนาสัญญาจ้างเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
๑.๔ สำเนาบัตรประจำตัวประซาขนหรือสำเนาทะเบียนบ้าน 

๒. กรมบ ัญช ีกลางแจ้งผลการดำเน ินการทางไปรษณ ีย ์อ ิเล ็กทรอน ิกส ์ (E-mail) ของ 
นายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาล

๓ .  นายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาลลงทะเบียนเพื่อขอกำหนดสิทธิเข้าใช้งานในระบบ 
Digital Pension ในส ่วนของระบบทะเบ ียนประว ัต ิด ้วยตนเอง ผ่าน h ttp s://d p s.cg d .g o .th /p en sio n / 
ภายหลังจากไต้รับแจ้งผลการดำเนินการจัดทำฐานข้อมูลจากกรมบัญชีกลาง

https://dps.cgd.go.th/pension/


เอกสารแนบ

แบบเพิ่มข้อมูลของพนักงานมหาวิทยาลัย 
ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นนายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาล

ประ๓ ทบุคลากรภาครัฐ พนักงานมหาวิทยาลัย

ข้อมูลส่วนบุคคล
เลขบัตรประจำตัวประชาขน................................................................................................................

คำนำหน้าซื่อ.............................................. ซื่อ.......................................................นามสกุล..............

วันเดือนปีเกิด........................................................................................................................................

วันเดือนปีการจ้างงานตามสัญญาจ้าง เริ่มต้นวันที่...................................................................

ส้ินสุดวันท่ี...................................................................

หมายเลขโทรศัพท์ (สำนักงาน)............................................................. (มือถือ).................................

E-mail...................................................................................................................................................

ข้อมูลส่วนราชการผู้เบิก
รหัสส่วนราชการ........................................................ซื่อส่วนราชการสังกัดกรม...............................

ณ จังหวัด..............................................................................................................................................

หน่วยเบิกนายทะเบียน........................................................................................................................

โดยแนบสำเนาเอกสาร ดังนี้
1. สำเนาคำสั่งแต่งตั้งนายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาล
2. สำเนาสัญญาจ้างเปีนพนักงานมหาวิทยาลัย
3. สำเนาบัตรประจำตัวประซาซน หรือ สำเนาทะเบียนบ้าน

ลงซ่ือ

(...........................................................
นายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาล

)

หมายเหตุ กรณีมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ (มหาวิทยาลัยออกนอกระบบ) ซี่งมีความจำเป็นต้องแต่งต้ังพนักงานมหาวิทยาลัยทำหน้าท่ี 
นายทะเบียนสวัสดิการรักษาพยาบาล


