
รายงานการจดัวาง
ระบบการควบคุมภายใน

(แบบ วค. 2)

รายงานการจดัวางระบบการควบคุมภายใน
และ รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน

ตามหลกัเกณฑป์ฏิบติัการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ
(หลกัเกณฑก์ระทรวงการคลงัวา่ดว้ยมาตรฐานและหลกัเกณฑป์ฏิบติัการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561)

หนงัสือรับรองการจดัวาง
ระบบการควบคุมภายใน

(แบบ วค. 1)

รายงานการจดัวางระบบการควบคุมภายใน
(หลกัเกณฑป์ฏิบติัฯ ขอ้ 6)

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
(หลกัเกณฑป์ฏิบติัฯ ขอ้ 8)

หนงัสือรับรองการประเมินผล
การควบคุมภายใน

(แบบ ปค. 1 / ปค. 2 / ปค. 3)

รายงานการประเมินองคป์ระกอบ
ของการควบคุมภายใน

(แบบ ปค. 4)

รายงานการสอบทาน
การประเมินผลการควบคุมภายใน

ของผูต้รวจสอบภายใน
(แบบ ปค. 6)

รายงานการประเมินผล
การควบคุมภายใน
(แบบ ปค. 5)



รายงานการจดัวางระบบการควบคุมภายใน
ตามหลกัเกณฑป์ฏิบติัการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ

รายงานการจดัวาง
ระบบการควบคุมภายใน

(แบบ วค. 1, 2)
(หลกัเกณฑป์ฏิบติัฯ ขอ้ 6)

หน่วยงานจดัตั้งใหม่
/ปรับโครงสร้าง

(หลกัเกณฑป์ฏิบติัฯ ขอ้ 2)

จดัวางระบบ
การควบคุมภายในเสร็จ

ส่งรายงานการจดัวาง
ระบบการควบคุมภายใน
(หลกัเกณฑป์ฏิบติัฯ ขอ้ 71 ปีนบัแต่วนัจดัตั้ง/

ปรับโครงสร้างเสร็จ
60 วนั 

นบัแต่วนัจดัวางระบบเสร็จ

ผูก้  ากบัดูแล



รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
ตามหลกัเกณฑป์ฏิบติัการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ

หน่วยงานของรัฐ ขอ้ (๑) (๒) (๓) (๔) (๕) และ (๗) 
สังกดักระทรวง+ไม่ใช่ราชการภูมิภาค
(หลกัเกณฑป์ฏิบติัฯ ขอ้ 9 วรรคหน่ึง)

กระทรวงเจา้สงักดั

90 วนั นบัแต่วนัส้ินปีงบ/ปฏิทิน

150 วนั นบัแต่วนัส้ินปีงบ/ปฏิทิน

กระทรวงการคลงั
ให้ท าหนงัสือน าส่งถึง

กรมบญัชีกลาง
(ปค. เป็นเอกสารแนบ)

ผูก้  ากบัดูแล
เพื่อทราบ (ถา้มี)

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
(หวัหนา้หน่วยงานลงนาม)

ปค. 1,4,5,6

รายงานการประเมินผลฯ ระดบักระทรวง
(ปลดักระทรวงลงนาม)

ปค. 2,4,5,6



รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
ตามหลกัเกณฑป์ฏิบติัการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ

หน่วยงานขอ้ (1) กรณีจงัหวดั 
(ราชการภูมิภาค/ส่วนราชการประจ าจงัหวดั)

(หลกัเกณฑป์ฏิบติัฯ ขอ้ 9 วรรคสอง)

คณะกรรมการ
(ท่ีผูว้า่ราชการจงัหวดัจดัใหมี้)

90 วนั
นบัแต่วนัส้ินปีงบ

หน่วยงานขอ้ (6) 
องคก์ารบริหารส่วนต าบล/เทศบาลต าบล
(หลกัเกณฑป์ฏิบติัฯ ขอ้ 9 วรรคสาม)

นายอ าเภอ
(คณะกรรมการท่ีนายอ าเภอจดัให้มีข้ึน)

90 วนั
นบัแต่วนัส้ินปีงบ

ส านกังานส่งเสริมการปกครอง
ทอ้งถ่ินจงัหวดั

(หวัหนา้ส านกังานฯ ลงนาม)

หน่วยงานขอ้ (6) เทศบาลเมือง/นคร 
องคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั

(หลกัเกณฑป์ฏิบติัฯ ขอ้ 9 วรรคส่ี)

ผูว้า่ฯ
(คณะกรรมการท่ีผูว้า่จดัให้มี)

90 วนั
นบัแต่วนัส้ินปีงบ

150 วนั นบัแต่วนัส้ินปีงบ

กระทรวงการคลงั

180 วนั นบัแต่วนัส้ินปีงบ

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
(ตามท่ีหน่วยงานก าหนดเอง)

รายงานการประเมินผลฯ
(ในภาพรวมราชการภูมิภาค/
ส่วนราชการประจ าจงัหวดั)
(ผูว้า่ฯ ลงนาม) (ปค. 1,4,5,6)

รายงานการประเมินผลฯ (ปค.1,4,5,6)
(หวัหนา้หน่วยงานลงนาม)

รายงานการประเมินผลฯ 
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินระดบัอ าเภอ

(นายอ าเภอลงนาม) (ปค. 1,4,5,6) 

รายงานการประเมินผลฯ 
(หวัหนา้หน่วยงานลงนาม) (ปค.1,4,5,6)

รายงานการประเมินผลฯ 
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินระดบัจงัหวดั

(หวัหนา้ส านกังานฯ ลงนาม) (ปค. 1,4,5.6)

รายงานการประเมินผลฯ  ในภาพรวมจงัหวดั
(ผูว้ฯ่ ลงนาม) (ปค.2,4,5,6)

ส าเนาใหก้รมส่งเสริม
การปกครองทอ้งถ่ิน



รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
ตามหลกัเกณฑป์ฏิบติัการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ

หน่วยงานขอ้ (6) เมืองพทัยา กทม.
(หลกัเกณฑป์ฏิบติัฯ ขอ้ 9 วรรคหา้)

กระทรวงการคลงั

90 วนั นบัแต่วนัส้ินปีงบ

หน่วยงานไม่สงักดักระทรวง
(หลกัเกณฑป์ฏิบติัฯ ขอ้ 10 วรรคสอง)

90 วนันบัแต่วนัส้ินปีงบ/ปฏิทิน

ให้ท าหนงัสือน าส่งถึง
กรมบญัชีกลาง

(ปค. เป็นเอกสารแนบ)

ผูก้  ากบัดูแล
เพื่อทราบ (ถา้มี)

รายงานการประเมินผลฯ
(หวัหนา้หน่วยงานลงนาม) 

(ปค. 3,4,5,6)

รายงานการประเมินผลฯ
(หวัหนา้หน่วยงานลงนาม) 

(ปค. 3,4,5,6


