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พระราชบัญญตั ิ
กองทุนบําเหน็จบาํนาญขาราชการ 

พ.ศ. ๒๕๓๙ 
   

 
ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 

ใหไว ณ วันที่ ๒๖ กันยายน พ.ศ. ๒๕๓๙ 
เปนปที่ ๕๑ ในรัชกาลปจจบุัน 

 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรด

เกลาฯ ใหประกาศวา 
 
โดยที่เปนการสมควรใหมีกฎหมายวาดวยกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ 
 
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหตราพระราชบัญญัติข้ึนไวโดยคําแนะนําและ

ยินยอมของรัฐสภา ดังตอไปนี้ 
 
มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกวา “พระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญ

ขาราชการ พ.ศ. ๒๕๓๙” 
 
มาตรา ๒๑  พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจา

นุเบกษาเปนตนไป เวนแตบทบัญญัติแหงหมวด ๓ ใหใชบังคับเมื่อพนกําหนดหนึ่งรอยแปดสบิวนั
นับแตวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับเปนตนไป 

 
มาตรา ๓  ในพระราชบัญญัตินี้ 
“ขาราชการ”๒  หมายความวา ขาราชการพลเรือนตามกฎหมายวาดวยระเบียบ

ขาราชการพลเรือน ขาราชการฝายตุลาการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายตุลาการ 
ขาราชการฝายอัยการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายอัยการ ขาราชการพลเรือนใน
มหาวิทยาลัยตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย ขาราชการครูตาม
กฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการครู ขาราชการรัฐสภาสามัญตามกฎหมายวาดวยระเบียบ
ขาราชการฝายรัฐสภา ขาราชการตํารวจตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการตํารวจ ขาราชการ
ทหารตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการทหาร ขาราชการสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญตาม
กฎหมายวาดวยสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ และขาราชการซึ่งมีกฎหมายบัญญัติใหเปนขาราชการ
ตามพระราชบัญญัตินี้ 

                                                 
๑ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๑๓/ตอนที่ ๔๒ ก/หนา ๑/๒๗ กันยายน ๒๕๓๙ 
๒ มาตรา ๓ นิยามคําวา “ขาราชการ” แกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จ

บํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๒ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒ - 
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สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
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สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
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สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
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“ขาราชการสวนทองถ่ิน”๓  หมายความวา ขาราชการ พนักงาน หรือผูปฏิบัติงาน 
ซึ่งเรียกชื่ออยางอ่ืนขององคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล องคการบริหารสวนตําบล 
กรุงเทพมหานครเมืองพัทยา และองคกรปกครองสวนทองถ่ินอื่นตามที่มีกฎหมายจัดตั้งข้ึน 

“พนักงานมหาวิทยาลัย”๔  หมายความวา พนักงาน บุคลากร หรือผูปฏิบัติงาน 
ซึ่งเรียกชื่ออยางอ่ืนของมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาในกํากับของรัฐตามกฎหมายวาดวย
มหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษานั้นๆ แตไมหมายความรวมถึงลูกจางประจําและลูกจาง
ช่ัวคราว 

“องคกรปกครองสวนทองถ่ิน”๕  หมายความวา องคการบริหารสวนจังหวัด 
เทศบาล องคการบริหารสวนตําบล กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา และองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินอื่นตามที่มีกฎหมายจัดตั้งข้ึน 

“กองทุน”  หมายความวา กองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ 
“สมาชิก”  หมายความวา สมาชิกกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ 
“เงินเดือน”  หมายความวา เงินเดือนที่ไดรับตามกฎหมายวาดวยระเบียบ

ขาราชการนั้นๆ รวมทั้งเงินเพิ่มพิเศษรายเดือนสําหรับคาวิชา สําหรับประจําตําแหนงที่ตองฝา
อันตรายเปนปกติ สําหรับการสูรบ หรือสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิดแตไมรวมถึงเงิน
เพ่ิมอยางอ่ืน 

“เงินสะสม”  หมายความวา เงินที่สมาชิกสะสมเขากองทุนตามพระราชบัญญัตินี้ 
“เ งินสมทบ”  หมายความว า  เ งินที่ รั ฐบาลจ ายสมทบเงินสะสมตาม

พระราชบัญญัตินี้ 
“เงินประเดิม”  หมายความวา เงินที่รัฐบาลนําสงเขากองทุนเพื่อจายเพิ่มใหแก

สมาชิกซึ่งเปนขาราชการอยูกอนวันที่บทบัญญัติแหงหมวด ๓ ใชบังคับและเลือกรับบํานาญ 
“เงินชดเชย”  หมายความวา เงินที่รัฐบาลนําสงเขากองทุนเพื่อจายเพิ่มใหแก

สมาชิกซึ่งรับบํานาญ 
“บํานาญ”  หมายความวา เงินที่จายใหแกสมาชิกเปนรายเดือนเมื่อสมาชิกภาพ

ของสมาชิกส้ินสุดลง 
“บําเหน็จ”  หมายความวา เงินที่จายใหแกสมาชิก โดยจายใหครั้งเดียวเมื่อ

สมาชิกภาพของสมาชิกส้ินสุดลง 
“บําเหน็จดํารงชีพ”๖  หมายความวา เงินที่จายใหแกผูรับบํานาญเพื่อชวยเหลือ

การดํารงชีพโดยจายใหครั้งเดียว 

                                                 
๓ มาตรา ๓ นิยามคําวา “ขาราชการสวนทองถ่ิน” เพ่ิมโดยพระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จ

บํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๙ 
๔ มาตรา ๓ นิยามคําวา “พนักงานมหาวิทยาลัย” เพ่ิมโดยพระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จ

บํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๙ 
๕ มาตรา ๓ นิยามคําวา “องคกรปกครองสวนทองถ่ิน” เพ่ิมโดยพระราชบัญญัติกองทุน

บําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๙ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๓ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

“บําเหน็จตกทอด”  หมายความวา เงินที่จายใหแกทายาทโดยจายใหครั้งเดียวใน
กรณีที่สมาชิกหรือผูรับบํานาญถึงแกความตาย 

“เวลาราชการ”  หมายความวา เวลาตั้งแตวันที่สมาชิกเร่ิมรับราชการจนถึงวัน
สุดทายที่ไดรับเงินเดือนตามหลักเกณฑและวิธีการที่บัญญัติไวในพระราชบัญญัตินี้ และให
หมายความรวมถึงการนับเวลาราชการเปนทวีคูณตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการ
ดวย 

“คณะกรรมการ”  หมายความวา คณะกรรมการกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการ 

“กรรมการ”  หมายความวา กรรมการกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ 
“เลขาธิการ”  หมายความวา เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนบําเหน็จบํานาญ

ขาราชการ 
“พนักงาน”  หมายความวา พนักงานของกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ 
“ลูกจาง”  หมายความวา ลูกจางของกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ 
“พนักงานเจาหนาที่”  หมายความวา ผูซึ่งรัฐมนตรีแตงตั้งใหปฏิบัติการตาม

พระราชบัญญัตินี้ 
“รัฐมนตรี”  หมายความวา รัฐมนตรีผูรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 
มาตรา ๔  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 

และใหมีอํานาจแตงตั้งพนักงานเจาหนาที่ กับออกกฎกระทรวงเพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติ
นี้ 

กฎกระทรวงนั้น เมื่อไดประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวใหใชบังคับได 
 

หมวด ๑ 
การจัดตั้งกองทุน และลักษณะของกิจการกองทุน 

   
 

มาตรา ๕  ใหจัดตั้งกองทุนขึ้นกองทุนหนึ่งเรียกวา “กองทุนบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการ” เรียกโดยยอวา “กบข.” 

ใหกองทุนเปนนิติบุคคล มีวัตถุประสงคดังตอไปนี ้
(๑)  เพ่ือเปนหลักประกันการจายบําเหน็จบํานาญและใหประโยชนตอบแทนการ

รับราชการแกขาราชการเมื่อออกจากราชการ 
(๒)  เพ่ือสงเสริมการออมทรัพยของสมาชิก 
(๓)  เพ่ือจัดสวัสดิการและสิทธิประโยชนอ่ืนใหแกสมาชิก 
 

                                                                                                                                            
๖ มาตรา ๓ นิยามคําวา “บําเหน็จดํารงชีพ” เพ่ิมโดยพระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญ

ขาราชการ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๖ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๔ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๖  กองทุนประกอบดวยทรัพยสินดังตอไปนี ้
(๑)  เงินสะสม เงินสมทบ เงินประเดิม และเงินชดเชย 
(๒)  เงินที่ไดรับจัดสรรตามมาตรา ๗๒ 
(๓)  ทรัพยสินที่มีผูบริจาคให 
(๔)  เงินที่รัฐบาลจัดสรรใหตามความจําเปนเพื่อดําเนินการตามวัตถุประสงค

ของกองทุน 
(๕)  รายไดอ่ืน 
(๖)  ดอกผลของเงินหรือทรัพยสินของกองทุน 
 
มาตรา ๗  กิจการของกองทุนไมอยูในบังคับแหงกฎหมายวาดวยการคุมครอง

แรงงาน กฎหมายวาดวยแรงงานสัมพันธ กฎหมายวาดวยพนักงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ และ
กฎหมายวาดวยประกันสังคม 

 
มาตรา ๘  ใหกองทุนมีสํานักงานใหญ ณ สถานที่ที่รัฐมนตรีประกาศกําหนดใน

ราชกิจจานุเบกษาและจะตั้งสาขาหรือตัวแทนขึ้น ณ ที่อ่ืนใด ตามความจําเปนก็ได 
 
มาตรา ๙  ใหกองทุนมีอํานาจกระทํากิจการตางๆ ภายในขอบแหงวัตถุประสงค

ตามมาตรา ๕ และอํานาจเชนวานี้ใหรวมถึง 
(๑)  ถือกรรมสิทธิ์ มีสิทธิครอบครอง และมีทรัพยสิทธิตางๆ 
(๒)  กอตั้งสิทธิหรือกระทํานิติกรรมใดๆ ทั้งในและนอกราชอาณาจักร 
(๓)  ใหสมาชิกกูยืมเงิน 
(๔)  ลงทุนหาผลประโยชนจากทรัพยสินของกองทุน 
(๕)  กระทําการอยางอ่ืนบรรดาที่เก่ียวกับหรือเก่ียวเนื่องในการจัดใหสําเร็จตาม

วัตถุประสงคของกองทุน 
 
มาตรา ๑๐  คาใชจายในการดําเนินงานของกองทุน ใหจายจากเงินของกองทุน

ตามหลักเกณฑและวิธีการที่คณะกรรมการกําหนด 
 
มาตรา ๑๑  กองทุนไมเปนสวนราชการหรือรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายวาดวย

วิธีการงบประมาณและรายไดของกองทุนไมตองนําสงเปนรายไดแผนดิน 
 

หมวด ๒ 
การควบคุมและการบริหาร 

   
 

มาตรา ๑๒  ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่งเรียกวา “คณะกรรมการกองทุน
บําเหน็จบํานาญขาราชการ” ประกอบดวย ปลัดกระทรวงการคลังเปนประธานกรรมการ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๕ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา เลขาธิการคณะกรรมการ
ขาราชการพลเรือน เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ผูอํานวยการ
สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง อธิบดีกรมบัญชีกลาง ผูวาการธนาคารแหงประเทศไทย เลขาธิการ
สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ผูแทนสมาชิกซึ่งเปนขาราชการ
ตามมาตรา ๓ ประเภทละหนึ่งคนซึ่งไดรับเลือกตามมาตรา ๑๓ และผูทรงคุณวุฒิจํานวนสามคน
ซึ่งไดรับเลือกตามมาตรา ๑๔ เปนกรรมการ 

ใหเลขาธิการเปนกรรมการและเลขานุการ 
คณะกรรมการอาจแตงตั้งพนักงานเปนผูชวยเลขานุการไดไมเกินสองคน 
 
มาตรา ๑๓  การเลือกกรรมการผูแทนสมาชิกตามมาตรา ๑๒ วรรคหนึ่ง ให

เปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่รัฐมนตรีประกาศกําหนด 
 
มาตรา ๑๔  ใหประธานกรรมการ กรรมการโดยตําแหนง และกรรมการผูแทน

สมาชิกประชุมรวมกัน เพ่ือเลือกกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
 
มาตรา ๑๕  กรรมการผูทรงคุณวุฒิตองไมมีลักษณะตองหามดังตอไปนี้ 
(๑)  ไมเปนบุคคลซึ่งทางราชการหรือรัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานของรัฐอื่นไลออก 

ปลดออก ใหออก หรือเลิกจางเพราะทุจริตตอหนาที่หรือถือวาทุจริตตอหนาที่ 
(๒)  ไมเปนขาราชการการเมือง ผูดํารงตําแหนงทางการเมือง สมาชิกสภา

ทองถ่ิน หรือผูบริหารทองถ่ิน หรือกรรมการหรือที่ปรึกษาหรือเจาหนาที่ของพรรคการเมือง 
 
มาตรา ๑๖  ใหกรรมการผูแทนสมาชิกมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสองป 

แตจะดํารงตําแหนงเกินสองวาระติดตอกันมิได 
 
มาตรา ๑๗  ใหกรรมการผูทรงคุณวุฒิมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสองป แต

จะเปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิเกินสองวาระติดตอกันมิได 
 
มาตรา ๑๘  นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระ กรรมการผูแทนสมาชิก หรือ

กรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจากตําแหนง เมื่อ 
(๑)  ตาย 
(๒)  ลาออก 
(๓)  เปนบุคคลลมละลาย 
(๔)  เปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ 
(๕)  ไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับ

ความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๖)  พนจากการเปนสมาชิกหรือพนจากการเปนขาราชการประเภทที่ตนไดรับ

เลือกเปนผูแทนในกรณีกรรมการผูแทนสมาชิก 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๖ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

(๗)  มีลักษณะตองหามตามมาตรา ๑๕ ในกรณีกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
 
มาตรา ๑๙  ในกรณีที่กรรมการผูแทนสมาชิกหรือกรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจาก

ตําแหนงตามวาระ ใหดําเนินการเลือกกรรมการขึ้นใหมภายในหกสิบวันในระหวางที่ยังมิไดมีการ
เลือกกรรมการขึ้นใหม ใหกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระนั้นอยูในตําแหนงเพ่ือดําเนินงาน
ตอไป จนกวากรรมการที่ไดรับเลือกใหมเขารับหนาที่ 

 
มาตรา ๒๐  ในกรณีที่กรรมการผูแทนสมาชิกผูใดพนจากตําแหนงกอนวาระ ใหผู

ซึ่งไดคะแนนถัดไปซึ่งข้ึนบัญชีไวในการเลือกผูแทนสมาชิกของขาราชการประเภทนั้นเปนกรรมการ
แทน ในกรณีที่ไมมีผูข้ึนบัญชีไว ใหดําเนินการเลือกกรรมการผูแทนสมาชิกประเภทนั้นข้ึนใหม
ตามวิธีการที่รัฐมนตรีประกาศกําหนด 

ในกรณีที่กรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจากตําแหนงกอนวาระ ใหดําเนินการเลือก
กรรมการผูทรงคุณวุฒิข้ึนแทนตามมาตรา ๑๔ 

ใหกรรมการผูไดรับการแตงตั้งหรือเลือกใหดํารงตําแหนงแทนตามวรรคหนึ่ง 
และวรรคสองอยูในตําแหนงเทากับวาระที่เหลืออยูของผูซึ่งตนแทน 

ในกรณีที่วาระการดํารงตําแหนงเหลืออยูไมถึงสามสิบวัน จะไมแตงตั้งหรือเลือก
กรรมการขึ้นดํารงตําแหนงแทนก็ได 

 
มาตรา ๒๑  ใหประธานกรรมการและกรรมการตามมาตรา ๑๒ วรรคหนึ่ง 

แตงตั้งเลขาธิการจากบุคคลซึ่งมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามดังตอไปนี ้
(๑)  มีสัญชาติไทย 
(๒)  มีอายุไมเกินหกสิบปบริบูรณ 
(๓)  สามารถปฏิบัติงานใหแกกองทุนไดเต็มเวลา 
(๔)  ไมเคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษ

สําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
(๕)  ไมเปนหรือเคยเปนบุคคลลมละลาย 
(๖)  ไมเปนขาราชการ พนักงานหรือลูกจางของกระทรวง ทบวง กรม ราชการ

สวนทองถ่ิน รัฐวิสาหกิจตามกฎหมายวาดวยวิธีการงบประมาณ หรือหนวยงานอื่นของรัฐ 
(๗)  ไมเปนขาราชการการเมือง ผูดํารงตําแหนงทางการเมือง สมาชิกสภา

ทองถ่ิน หรือผูบริหารทองถ่ิน หรือกรรมการหรือที่ปรึกษา หรือเจาหนาที่ของพรรคการเมือง 
(๘)  ไมเปนกรรมการผูจัดการหรือผูจัดการหรือดํารงตําแหนงอ่ืนใดที่มีลักษณะ

งานคลายคลึงกันนั้นในหางหุนสวนหรือบริษัท 
(๙)  ไมเปนผูมีสวนไดเสียในสัญญากับกองทุน หรือในกิจการที่กระทําใหแก

กองทุน ไมวาโดยตรงหรือโดยออม เวนแตเปนผูซึ่งคณะกรรมการมอบหมายใหเปนกรรมการใน
บริษัทที่กองทุนเปนผูถือหุน 

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๗ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๒๒  การดํารงตําแหนง การพนจากตําแหนง และการกําหนดเงื่อนไขใน
การทดลองปฏิบัติงานหรือการทํางานในหนาที่เลขาธิการ ใหเปนไปตามสัญญาจางที่คณะกรรมการ
กําหนด โดยใหมีอายุการจางคราวละไมเกินสี่ป และเมื่อครบกําหนดอายุสัญญาจางแลว
คณะกรรมการจะตออายุสัญญาจางอีกก็ได 

การทําสัญญาจางเลขาธิการ ใหประธานกรรมการเปนผูมีอํานาจทําสัญญาในนาม
ของกองทุน 

ใหเลขาธิการไดรับเงินคาจาง คาตอบแทนและเงินอื่นตามที่คณะกรรมการ
กําหนด 

 
มาตรา ๒๓  นอกจากการพนจากตําแหนงตามอายุการจาง เลขาธิการพนจาก

ตําแหนงเมื่อ 
(๑)  ตาย 
(๒)  ลาออก 
(๓)  ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามมาตรา ๒๑ 
(๔)  คณะกรรมการมีมติเห็นสมควรใหเลิกจาง 
 
มาตรา ๒๔  ใหเลขาธิการเปนผูบังคับบัญชาพนักงานและลูกจาง และรับผิดชอบ

ในการบริหารกิจการของกองทุนใหเปนไปตามวัตถุประสงคของกองทุนและตามกฎหมาย ระเบียบ 
ขอบังคับ และนโยบายที่คณะกรรมการกําหนด 

เลขาธิการตองรับผิดชอบตอคณะกรรมการในการบริหารกิจการของกองทุน 
 
มาตรา ๒๕  ในกิจการของกองทุนที่เก่ียวกับบุคคลภายนอกใหเลขาธิการเปน

ผูแทนของกองทุน การปฏิบัติงานของเลขาธิการและการมอบอํานาจใหผูอ่ืนปฏิบัติงานแทน
เลขาธิการใหเปนไปตามขอบังคับที่คณะกรรมการกําหนด 

นิติกรรมที่กระทําโดยฝาฝนขอบังคับตามวรรคหนึ่ง ยอมไมผูกพันกองทุนเวนแต
คณะกรรมการจะใหสัตยาบัน 

 
มาตรา ๒๖  ใหคณะกรรมการมีอํานาจหนาที่ ดังตอไปนี้ 
(๑)  กําหนดนโยบาย และออกระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ และคําส่ังในการ

บริหารกิจการของกองทุน 
(๒)  กําหนดนโยบายการลงทุนของกองทุน ตามหลักเกณฑที่ กําหนดใน

กฎกระทรวง 
(๓)  กํากับดูแลการจัดการกองทุน 
(๔)  ออกขอบังคับวาดวยการปฏิบัติงานของเลขาธิการ และการมอบอํานาจให

ผูอ่ืนปฏิบัติงานแทนเลขาธิการ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๘ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

(๕)  กําหนดคาใชจายในการดําเนินงานของสํานักงาน และคาใชจายอื่นที่
เก่ียวกับกิจการของกองทุน 

(๖)  กําหนดหลักเกณฑและวิธีการในการรับ เก็บรักษา และจายเงินของกองทุน 
(๗)  ออกระเบียบ ขอบังคับ และคําส่ังเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล การบรรจุ 

แตงตั้ง ถอดถอน และวินัยของพนักงานและลูกจาง ตลอดจนการกําหนดเงินเดือนและเงินอื่น
รวมถึงการสงเคราะหและสวัสดิการ 

(๘)  พิจารณามอบหมายใหสถาบันการเงินจัดการเงินของกองทุน 
(๙)  แตงตั้งคณะอนุกรรมการ เพ่ือปฏิบัติการตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 
(๑๐)  แตงตั้งผูแทนเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ในการประชุมผูถือหุน

ของบริษัทหรือหนวยงานอื่นใดที่กองทุนถือหุนอยู 
(๑๑)  ปฏิบัติงานอื่นใดเพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงคของกองทุนตามที่กําหนด

ในพระราชบัญญัตินี้ 
 
มาตรา ๒๗  การประชุมของคณะกรรมการตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวา

ก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 
ในการประชุมของคณะกรรมการ ถาประธานกรรมการไมมาประชุมหรือไมอาจ

ปฏิบัติหนาที่ได ใหกรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุม 
การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมใหถือเสียงขางมากกรรมการคนหนึ่งใหมีเสียงหนึ่ง

ในการลงคะแนน ถาคะแนนเสียงเทากันใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปน
เสียงชี้ขาด 

การออกเสียงลงมติแตงตั้งหรือเลิกจางเลขาธิการตองมีคะแนนเสียงไมนอยกวา
ก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมดที่อยูในตําแหนง 

 
มาตรา ๒๘  กรรมการผูใดมีสวนไดเสียในเรื่องที่พิจารณา หามมิใหเขารวม

พิจารณาในเรื่องนั้น 
 
มาตรา ๒๙  ใหกรรมการและอนุกรรมการไดรับประโยชนตอบแทนตามที่

รัฐมนตรีกําหนดโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตร ี
 
มาตรา ๓๐  ใหมีคณะอนุกรรมการจัดการลงทุน ประกอบดวย ผูอํานวยการ

สํานักงานเศรษฐกิจการคลังเปนประธานอนุกรรมการ ผูแทนธนาคารแหงประเทศไทย และ
ผูทรงคุณวุฒิจํานวนสี่คนซึ่งคณะกรรมการแตงตั้ง เปนอนุกรรมการ และเลขาธิการเปน
อนุกรรมการและเลขานุการ 

 
มาตรา ๓๑  ใหคณะอนุกรรมการจัดการลงทุนมีอํานาจหนาที่ ดังตอไปนี ้
(๑)  ใหคําแนะนําปรึกษาดานการลงทุนตอคณะกรรมการ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๙ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

(๒)  ใหคําแนะนําปรึกษาดานการกําหนดหลักเกณฑการคัดเลือกสถาบันการเงิน
ที่จะมอบหมายใหจัดการเงินของกองทุน 

(๓)  ติดตามดูแลการดําเนินงานของสถาบันการเงินที่ไดรับมอบหมายใหจัด
การเงินของกองทุน 

(๔)  รายงานผลการดําเนินการดานการลงทุนและเสนอความเห็นตอ
คณะกรรมการ 

(๕)  ปฏิบัติการในเรื่องอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 
 
มาตรา ๓๒  ใหมีคณะอนุกรรมการสมาชิกสัมพันธ ประกอบดวยเลขาธิการ ก.พ. 

เปนประธานอนุกรรมการ ผูแทนกรมบัญชีกลาง ผูแทนกรมประชาสัมพันธ และผูแทนสมาชิก
จํานวนหาคนเปนอนุกรรมการ และใหเลขาธิการเปนอนุกรรมการและเลขานุการ 

การเลือกผูแทนสมาชิกตามวรรคหนึ่งใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่
คณะกรรมการกําหนด 

 
มาตรา ๓๓  ใหคณะอนุกรรมการสมาชิกสัมพันธมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี ้
(๑)  เปนสื่อกลางระหวางกองทุนกับสมาชิก ตลอดจนเสริมสรางความรูความ

เขาใจแกสมาชิก 
(๒)  เผยแพรขอมูล ขาวสาร และรายงานความคืบหนาของการจัดการกองทุน 
(๓)  รับฟงความคิดเห็นและปญหาตางๆ จากสมาชิก 
(๔)  พิจารณาเสนอแนะตอคณะกรรมการเกี่ยวกับการจัดสวัสดิการและสิทธิ

ประโยชนอ่ืนใหแกสมาชิก 
(๕)  ปฏิบัติการในเรื่องอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 
 
มาตรา ๓๔  ใหนํามาตรา ๑๗ มาตรา ๑๘ มาตรา ๑๙ มาตรา ๒๐ มาตรา ๒๗ 

และมาตรา ๒๘ มาใชบังคับแกการดํารงตําแหนง การพนจากตําแหนง และการประชุมของ
คณะอนุกรรมการโดยอนุโลม 

 
หมวด ๓ 

สมาชิกและสิทธิประโยชนของสมาชิก 
   

 
มาตรา ๓๕  ใหบุคคลตอไปนี้ เปนสมาชิก 
(๑)  ผูซึ่งเขารับราชการตั้งแตวันที่บทบัญญัติแหงหมวดนี้ใชบังคับ 
(๒)  ผูซึ่งโอนมาเปนขาราชการตามพระราชบัญญัตินี้ตั้งแตวันที่บทบัญญัติแหง

หมวดนี้ใชบังคับ 
 
มาตรา ๓๖  บุคคลตอไปนี้จะสมัครเปนสมาชิกก็ได 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๐ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

(๑)  ขาราชการซึ่งรับราชการอยูในวันกอนวันที่บทบัญญัติแหงหมวดนี้ใชบังคับ 
(๒)  ขาราชการซึ่งออกจากราชการเพื่อไปปฏิบัติงานตามพระราชกฤษฎีกาวา

ดวยการกําหนดหลักเกณฑการสั่งใหขาราชการไปทําการซึ่งใหนับเวลาระหวางนั้นเหมือนเต็มเวลา
ราชการกอนวันที่บทบัญญัติแหงหมวดนี้ใชบังคับและกลับเขารับราชการตั้งแตวันที่บทบัญญัติแหง
หมวดนี้ใชบังคับ 

การสมัครเปนสมาชิกใหปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการที่กระทรวงการคลัง
กําหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

 
มาตรา ๓๗๗  บําเหน็จบํานาญ บําเหน็จดํารงชีพ และบําเหน็จตกทอด ใหจาย

จากเงินงบประมาณ สําหรับเงินสะสม เงินสมทบ เงินประเดิม เงินชดเชย และผลประโยชนตอบ
แทนเงินดังกลาวใหจายจากกองทุน ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑที่กําหนดไวในพระราชบัญญัตินี้ 

 
มาตรา ๓๘  ขาราชการซึ่งออกจากราชการ ถากลับเขารับราชการใหมตั้งแตวันที่

บทบัญญัติแหงหมวดนี้ใชบังคับ ใหนับเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญตอนกอนออก
จากราชการตอเนื่องกับการรับราชการในตอนหลังได เวนแตขาราชการผูนั้นถูกปลดออก หรือไล
ออกจากราชการเนื่องจากกระทําความผิดวินัยอยางรายแรงและไมมีสิทธิไดรับเบี้ยหวัด บําเหน็จ
บํานาญจากการรับราชการตอนกอนออกจากราชการ 

ขาราชการซึ่งไดรับบําเหน็จไปแลว จะนับเวลาราชการตอเนื่องตามวรรคหนึ่งได
จะตองคืนบําเหน็จที่ไดรับพรอมดอกเบี้ยตามอัตราเงินฝากประจําของธนาคารออมสิน สวน
ระยะเวลาในการคืนบําเหน็จใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่กระทรวงการคลังกําหนด 

ขาราชการซึ่งไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกติแลว ใหงดการจายบํานาญ
ตลอดเวลาที่กลับเขารับราชการใหมนั้น แตถาผูนั้นประสงคจะรับบํานาญตอไป จะตองมีหนังสือ
แจงความประสงคตอสวนราชการเจาสังกัดที่ผูนั้นกลับเขารับราชการใหมภายในสามสิบวันนับแต
วันกลับเขารับราชการ และจะนับเวลาราชการตอเนื่องมิได กรณีนี้ถาเงินเดือนที่ไดรับในขณะกลับ
เขารับราชการใหมเทาหรือสูงกวาเงินเดือนเดิมเมื่อออกจากราชการใหงดการจายบํานาญ แตถา
เงินเดือนใหมนอยกวาเงินเดือนเดิมใหรับบํานาญเทากับผลตางของเงินเดือนใหมและเงินเดือน
เดิม โดยใหสวนราชการที่ผูนั้นกลับเขารับราชการใหมแจงไปยังเจาสังกัดที่ผูนั้นรับบํานาญอยูเพ่ือ
งดหรือลดการจายบํานาญ เมื่อออกจากราชการใหมีสิทธิไดรับบํานาญโดยคํานวณจากเงินเดือน 
และเวลาราชการในตอนใหมบวกเขากับบํานาญเดิม บํานาญในตอนหลังจะเปลี่ยนเปนขอรับ
บําเหน็จแทนก็ได 

เพ่ือประโยชนแหงมาตรานี้ ขาราชการซึ่งกลับเขารับราชการใหมอาจมีสิทธิไดรับ
เงินประเดิมตามหลักเกณฑและเง่ือนไขที่กําหนดในกฎกระทรวง 

                                                 
๗ มาตรา ๓๗ แกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ 

๓) พ.ศ. ๒๕๔๖ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๑ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ความในมาตรานี้ใหใชบังคับแกขาราชการสวนทองถ่ินซึ่งกลับเขารับราชการเปน
ขาราชการประเภทตางๆ ตามคํานิยามในมาตรา ๓ โดยอนุโลม 

 
มาตรา ๓๙  ใหสมาชิกสงเงินสะสมเขากองทุนตามอัตราที่กําหนดในกฎกระทรวง 

เวนแตสมาชิกซึ่งรับราชการอยูกอนวันที่บทบัญญัติแหงหมวดนี้ใชบังคับ จะสงเงินสะสมเขา
กองทุนหรือไมก็ได 

ถาสมาชิกไมมีสิทธิไดรับเงินเดือนหรือไดรับเงินเดือนไมเต็มจํานวนสําหรับ
ระยะเวลาใด ใหสงเงินสะสมตามสวนแหงเงินเดือนที่สมาชิกผูนั้นไดรับ 

เงินสะสมตามวรรคหนึ่ง ใหสวนราชการหักจากเงินเดือนที่สมาชิกผูนั้นไดรับและ
สงเขากองทุนในวันที่มีการจายเงินเดือน และใหสวนราชการสงเงินสมทบเขากองทุนใหสมาชิกผู
นั้นในจํานวนที่เทากันพรอมการสงเงินสะสมนั้น 

เพ่ือประโยชนแหงมาตรานี้ เงินเดือนไมรวมถึงเงินเพิ่มพิเศษรายเดือนสําหรับคา
วิชา สําหรับประจําตําแหนงที่ตองฝาอันตรายเปนปกติ สําหรับการสูรบ สําหรับการปราบปราม
ผูกระทําความผิด หรือเงินเพิ่มอยางอ่ืน 

 
มาตรา ๔๐  ใหกระทรวงการคลังคํานวณเงินประเดิมสําหรับสมาชิกตาม

หลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดในกฎกระทรวงเพื่อนําสงเขากองทุน 
การสงเงินประเดิมตามวรรคหนึ่ง ใหจายจากเงินคงคลัง 
 
มาตรา ๔๑  ใหสวนราชการสงเงินชดเชยเขากองทุนใหแกสมาชิกตามอัตราท่ี

กําหนดในกฎกระทรวง ทุกครั้งที่มีการจายเงินเดือนใหแกสมาชิก ในการนี้ใหนํามาตรา ๓๙ วรรค
ส่ี มาใชบังคับโดยอนุโลม 

ถาสมาชิกไมมีสิทธิไดรับเงินเดือนหรือไดรับเงินเดือนไมเต็มจํานวนสําหรับ
ระยะเวลาใด ใหสงเงินชดเชยตามสวนแหงเงินเดือนที่สมาชิกผูนั้นไดรับ 

 
มาตรา ๔๒  สมาชิกมีสิทธิไดรับสวัสดิการและสิทธิประโยชนอ่ืนจากกองทุนตามที่

คณะกรรมการกําหนด 
 
มาตรา ๔๓  สมาชิกมีสิทธิกูเงินจากกองทุนไมเกินจํานวนเงินสะสม เงินสมทบ 

และผลประโยชนตอบแทนเงินดังกลาวที่บันทึกไวในบัญชีเงินรายบุคคลเพื่อใชจายตาม
วัตถุประสงค หลักเกณฑ และวิธีการที่คณะกรรมการกําหนด 

 
มาตรา ๔๔  สมาชิกภาพของสมาชิกส้ินสุดลงเมื่อผูนั้นออกจากราชการ เวนแต

เปนการสั่งใหออกจากราชการไวกอนตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการนั้นๆ หรือการออก
จากราชการของผูไปปฏิบัติงานตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยการกําหนดหลักเกณฑการสั่งให
ขาราชการไปทําการซึ่งใหนับเวลาระหวางนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ 

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๒ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๔๕  สมาชิกมีสิทธิไดรับบําเหน็จบํานาญ เงินสะสม เงินสมทบ เงิน
ประเดิม เงินชดเชย และผลประโยชนตอบแทนเงินดังกลาวตามหลักเกณฑที่กําหนดไวใน
พระราชบัญญัตินี้ เมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกส้ินสุดลง 

 
มาตรา ๔๖  สมาชิกซึ่งสงเงินสะสมเขากองทุน ใหมีสิทธิไดรับเงินสะสม เงิน

สมทบ และผลประโยชนตอบแทนเงินดังกลาวจากกองทุน 
 
มาตรา ๔๗  สมาชิกซึ่งมีเวลาราชการตั้งแตสิบปบริบูรณข้ึนไป แตไมถึงย่ีสิบหาป

บริบูรณ ใหมีสิทธิไดรับบําเหน็จ 
 
มาตรา ๔๘  สมาชิกตามมาตรา ๓๕ ซึ่งมีเวลาราชการตั้งแตย่ีสิบหาปบริบูรณข้ึน

ไปใหมีสิทธิไดรับบํานาญ เงินชดเชย และผลประโยชนตอบแทนเงินดังกลาว เวนแตจะเลือกรับ
บําเหน็จแทน 

สําหรับสมาชิกตามมาตรา ๓๖ (๑) หรือ (๒) ซึ่งมีเวลาราชการตั้งแตย่ีสิบหาป
บริบูรณข้ึนไปใหมีสิทธิไดรับบํานาญ เงินประเดิม เงินชดเชย และผลประโยชนตอบแทนเงิน
ดังกลาว เวนแตจะเลือกรับบําเหน็จแทน 

 
มาตรา ๔๙  นอกจากกรณีที่กําหนดไวในมาตรา ๔๗ และมาตรา ๔๘ สมาชิกมี

สิทธิไดรับบําเหน็จบํานาญดวยเหตุอยางใดอยางหนึ่ง ดังตอไปนี ้
(๑)  เหตุทุพพลภาพ 
(๒)  เหตุทดแทน 
(๓)  เหตุสูงอายุ 
มาตรา ๕๐  บําเหน็จบํานาญเหตุทุพพลภาพใหจายใหแกสมาชิกซึ่งออกจาก

ราชการเพราะปวยเจ็บทุพพลภาพ ซึ่งแพทยที่ทางราชการรับรองไดตรวจและแสดงความเห็นวา 
ไมสามารถที่จะรับราชการในตําแหนงหนาที่ซึ่งปฏิบัติอยูนั้นตอไปได 

 
มาตรา ๕๑  บําเหน็จบํานาญเหตุทดแทนใหจายใหแกสมาชิกซึ่งออกจากราชการ

เพราะทางราชการเลิกหรือยุบตําแหนงหรือมีคําส่ังใหออกโดยไมมีความผิดหรือทหารซึ่งออกจาก
กองหนุนเบี้ยหวัด 

 
มาตรา ๕๒  บําเหน็จบํานาญเหตุสูงอายุใหจายใหแกสมาชิกซึ่งออกจากราชการ

เมื่อมีอายุครบหกสิบปบริบูรณแลว หรือลาออกเมื่อมีอายุครบหาสิบปบริบูรณแลว 
 
มาตรา ๕๓  สมาชิกซึ่งมีสิทธิไดรับบําเหน็จบํานาญดวยเหตุทุพพลภาพเหตุ

ทดแทน หรือเหตุสูงอายุ จะไดรับเงินตามหลักเกณฑ ดังตอไปนี ้
(๑)  ถามีเวลาราชการตั้งแตหนึ่งปบริบูรณข้ึนไปแตไมถึงสิบปบริบูรณมีสิทธิ

ไดรับบําเหน็จ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๓ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

(๒)  ถามีเวลาราชการตั้งแตสิบปบริบูรณข้ึนไป 
(ก)  สมาชิกตามมาตรา ๓๕ ใหมีสิทธิตามมาตรา ๔๘ วรรคหนึ่ง 
(ข)  สมาชิกตามมาตรา ๓๖ (๑) หรือ (๒) ใหมีสิทธิตามมาตรา ๔๘ วรรคสอง 
 
มาตรา ๕๔  สมาชิกซึ่งถูกไลออกจากราชการ หรือถึงแกความตาย เนื่องจากการ

ประพฤติช่ัวอยางรายแรงของตนเอง ผูนั้นหรือทายาทไมมีสิทธิไดรับบําเหน็จบํานาญ เงินประเดิม 
เงินชดเชย และผลประโยชนตอบแทนเงินดังกลาว 

 
มาตรา ๕๕  สิทธิในการรับบํานาญใหเร่ิมมีตั้งแตเมื่อสมาชิกภาพของสมาชิก

ส้ินสุดลงจนกระทั่งผูนั้นถึงแกความตาย 
 
มาตรา ๕๖  ผูรับบํานาญผูใด 
(๑)  ไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับ

ความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ หรือ 
(๒)  เปนบุคคลลมละลายทุจริตตามกฎหมายวาดวยลมละลาย 
ผูนั้นหมดสิทธิรับบํานาญตั้งแตวันที่มีคําพิพากษาถึงที่สุด 
 
มาตรา ๕๗  ใหผูรับบํานาญตามพระราชบัญญัตินี้มีสิทธิไดรับสวัสดิการและเงิน

ชวยเหลือตางๆ เชนเดียวกับผูรับบํานาญตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการ 
 
มาตรา ๕๗/๑๘  ผูรับบํานาญมีสิทธิขอรับบําเหน็จดํารงชีพตามอัตราและวิธีการที่

กําหนดในกฎกระทรวง แตตองไมเกินสิบหาเทาของบํานาญรายเดือนที่ผูนั้นไดรับ 
ในกรณีที่ผูรับบํานาญเปนผูรับบํานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพตามกฎหมาย

วาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการดวย ใหนําบํานาญและบํานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพรวม
เปนบํานาญรายเดือนเพื่อคํานวณจายเปนบําเหน็จดํารงชีพแกผูนั้น 

เมื่อไดรับบําเหน็จดํารงชีพแลว ผูรับบํานาญไมมีสิทธิไดรับบําเหน็จดํารงชีพอีก 
ถาภายหลังผูนั้นกลับเขารับราชการใหมและไดออกจากราชการในครั้งหลังโดยเลือกรับบํานาญ 

ผูรับบํานาญผูใดไดรับบําเหน็จดํารงชีพไปแลว ถาภายหลังผูนั้นกลับเขารับ
ราชการใหม โดยมีสิทธินับเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญตอนกอนออกจากราชการ
ตอเนื่องกับการรับราชการในตอนหลังตามมาตรา ๓๘ และเมื่อออกจากราชการในครั้งหลังโดย
เลือกรับบําเหน็จ การจายบําเหน็จในกรณีเชนวานี้ ใหหักเงินออกจากบําเหน็จที่จะไดรับเทากับเงิน
บําเหน็จดํารงชีพเสียกอน 

ในกรณีที่ผูรับบํานาญไดแสดงเจตนาขอรับบําเหน็จดํารงชีพไวแลว แตไดถึงแก
ความตายกอนไดรับเงินบําเหน็จดํารงชีพ ใหการจายเงินดังกลาวเปนอันระงับไป 

                                                 
๘ มาตรา ๕๗/๑ เพ่ิมโดยพระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๓) 

พ.ศ. ๒๕๔๖ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๔ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

 
มาตรา ๕๘  ในกรณีที่สมาชิกผูใดถึงแกความตายในระหวางรับราชการและความ

ตายนั้นมิไดเกิดขึ้นเนื่องจากการประพฤติช่ัวอยางรายแรงของตนเอง หรือในกรณีที่ผูรับบํานาญถึง
แกความตาย ใหจายบําเหน็จตกทอดแกทายาทของสมาชิกหรือผูรับบํานาญตามเกณฑดังตอไปนี้ 

(๑)  บุตรใหไดรับสองสวน ถาสมาชิกผูตายมีบุตรตั้งแตสามคนขึ้นไปใหไดรับ
สามสวน 

(๒)  สามีหรือภริยาใหไดรับหนึ่งสวน 
(๓)  บิดามารดา หรือบิดาหรือมารดาที่มีชีวิตอยูใหไดรับหนึ่งสวน 
ในกรณีที่ไมมีทายาทในอนุมาตราใด หรือทายาทนั้นไดตายไปเสียกอนใหแบงเงิน

ดังกลาวระหวางทายาทผูมีสิทธิในอนุมาตราที่มีทายาทผูมีสิทธิไดรับ 
ในกรณีที่ไมมีทายาททั้งสามอนุมาตราดังกลาว ใหจายแกบุคคลซึ่งสมาชิกผูตาย

แสดงเจตนาไวตอสวนราชการเจาสังกัดตามแบบและวิธีการที่กระทรวงการคลังกําหนด 
ในกรณีที่ไมมีทายาทและบุคคลซึ่งสมาชิกผูตายไดแสดงเจตนาไวตามวรรคสาม 

หรือบุคคลนั้นไดตายไปกอน ใหสิทธิในบําเหน็จตกทอดนั้นเปนอันยุติลง 
ในกรณีที่ไดมีการจายบําเหน็จตกทอดไปแลวหากปรากฏวามีบุตรซึ่งไดมีคํา

พิพากษาของศาลวาเปนบุตรชอบดวยกฎหมายของผูตาย ซึ่งไดมีการฟองคดีขอใหรับเด็กเปนบุตร
กอนหรือภายในหนึ่งปนับแตวันที่บิดาตายหรือนับแตวันที่ไดรูหรือควรไดรูถึงความตายของบิดา
เพ่ิมข้ึน ใหแบงบําเหน็จตกทอดนั้นใหมระหวางทายาทผูมีสิทธิโดยถือวาบุตรชอบดวยกฎหมาย
ตามคําพิพากษานั้นเปนทายาทผูมีสิทธิตั้งแตวันตาย ในกรณีเชนนี้ใหกระทรวงการคลังเรียกคืน
บําเหน็จตกทอดจากทายาทซึ่งรับบําเหน็จตกทอดไปกอนแลวตามระเบียบที่กระทรวงการคลัง
กําหนด 

ในกรณีที่ไมสามารถเรียกคืนบําเหน็จตกทอดที่จายใหทายาทซึ่งรับเกินไปในสวน
ของตนตามวรรคหาได กระทรวงการคลังไมตองรับผิดชอบจายเงินบําเหน็จตกทอดใหแกบุตรซึ่ง
ไดมีคําพิพากษาของศาลวาเปนบุตรชอบดวยกฎหมายยอนหลังไปถึงวันเกิดสิทธิรับบําเหน็จตก
ทอดแตอยางใด 

 
มาตรา ๕๙  ในกรณีที่สมาชิกผูถึงแกความตายไดสงเงินสะสมเขากองทุนให

จายเงินสะสม เงินสมทบ และผลประโยชนตอบแทนเงินดังกลาวแกผูมีสิทธิรับมรดกของสมาชิก
ตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย 

 
มาตรา ๖๐  ในกรณีที่ผูรับบํานาญถึงแกความตาย นอกจากทายาทจะมีสิทธิไดรับ

บําเหน็จตกทอดตามมาตรา ๕๘ แลว ใหมีสิทธิไดรับเงินชวยพิเศษตามพระราชกฤษฎีกาวาดวย
การจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกันดวย 

 
มาตรา ๖๑  สิทธิการรับเงินตางๆ ตามพระราชบัญญัตินี้เปนสิทธิเฉพาะตวัไมอาจ

โอนแกกันได 
 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๕ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๖๒  การคํานวณบําเหน็จใหคํานวณจากอัตราเงินเดือนเดือนสุดทายคูณ
ดวยเวลาราชการ 

 
มาตรา ๖๓  การคํานวณบํานาญใหคํานวณจากอัตราเงินเดือนเฉลี่ยหกสิบเดือน

สุดทายคูณดวยเวลาราชการ หารดวยหาสิบ แตตองไมเกินรอยละเจ็ดสิบของอัตราเงินเดือนเฉลี่ย
หกสิบเดือนสุดทาย 

การคํานวณบํานาญของผูกลับเขารับราชการใหมตามมาตรา ๓๘ หากเวลา
ราชการซึ่งกลับเขารับราชการใหมยังไมครบหาปอัตราเงินเดือนเฉลี่ยที่จะนํามาคํานวณบํานาญให
เปนไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 

 
มาตรา ๖๔  บําเหน็จตกทอดที่จายใหแกทายาทของสมาชิก ใหคํานวณจากอัตรา

เงินเดือนเดือนสุดทายคูณดวยเวลาราชการของผูตาย 
 
มาตรา ๖๕  บําเหน็จตกทอดที่จายใหแกทายาทของผูรับบํานาญ ใหจายสามสิบ

เทาของอัตราบํานาญที่ผูตายมีสิทธิไดรับ 
ในกรณีที่ไดมีการรับบําเหน็จดํารงชีพไปแลว เมื่อผูรับบํานาญถึงแกความตาย 

การจายเงินบําเหน็จตกทอดตามวรรคหนึ่ง ใหหักเงินออกจากบําเหน็จตกทอดที่จะไดรับเทากับ
เงินบําเหน็จดํารงชีพเสียกอน๙ 

 
มาตรา ๖๖  การนับเวลาราชการเพื่อใหเกิดสิทธิรับบําเหน็จบํานาญใหนับจํานวน

ป เศษของปถาถึงครึ่งปใหนับเปนหนึ่งป 
การนับเวลาราชการเพื่อคํานวณจํานวนบําเหน็จบํานาญใหนับจํานวนปรวมทั้ง

เศษของปดวย การนับเศษของปซึ่งเปนเดือนหรือวันใหคํานวณตามวิธีการจายเงินเดือนและใหนับ
สิบสองเดือนเปนหนึ่งป สําหรับจํานวนวันถามีรวมกันหลายระยะใหนับสามสิบวันเปนหนึ่งเดือน 

 
มาตรา ๖๗  เมื่อมีผูย่ืนคําขอรับเงินตามมาตรา ๔๕ ใหสวนราชการเจาสังกัดที่ได

รับคําขอนั้นตรวจสอบสิทธิในการไดรับเงินสะสม เงินสมทบ เงินประเดิม เงินชดเชย และ
ผลประโยชนตอบแทนเงินดังกลาวของผูย่ืนคําขอ  ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑที่คณะกรรมการกําหนด 
โดยใหดําเนินการใหแลวเสร็จและแจงใหกองทุนทราบภายในสิบหาวันทําการนับแตวันที่ไดรับคํา
ขอรับเงินดังกลาว เวนแตกรณีที่มีเหตุอันสมควร 

การจายเงินจากกองทุนใหแกผูมีสิทธิตามวรรคหนึ่ง ใหกองทุนจายภายในเจ็ดวัน
ทําการนับแตวันที่ไดรับแจงจากสวนราชการเจาสังกัด 

 

                                                 
๙ มาตรา ๖๕ วรรคสอง เพ่ิมโดยพระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ 

๓) พ.ศ. ๒๕๔๖ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๖ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๖๘  ใหนําบทบัญญัติแหงกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการมาใช
บังคับโดยอนุโลมเทาที่ไมขัดหรือแยงกับพระราชบัญญัตินี้ 

 
มาตรา  ๖๙   การหาประโยชนของกองทุน  ให เปนไปตามนโยบายของ

คณะกรรมการ และจะมอบหมายใหบุคคลใดดําเนินการแทนตามความเหมาะสมก็ได แตการ
มอบหมายใหจัดการเงินของกองทุนนั้นจะตองมอบหมายใหสถาบันการเงินที่มีความเชี่ยวชาญใน
ดานการลงทุนไมนอยกวาสองแหง ซึ่งเปนผูไดรับอนุญาตจัดการกองทุนสํารองเลี้ยงชีพตาม
กฎหมายวาดวยกองทุนสํารองเลี้ยงชีพหรือผูไดรับอนุญาตจัดการกองทุนสวนบุคคลตามกฎหมาย
วาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยเปนผูไดรับมอบหมายใหดําเนินการจัดการกองทุน  ทั้งนี้ 
โดยใหคํานึงถึงการกระจายความเสี่ยงดวย 

เพ่ือประโยชนในการดําเนินการหาประโยชนของกองทุนตามวรรคหนึ่ง ใหผูไดรับ
มอบหมายใหดําเนินการจัดการกองทุนมีหนาที่และอยูในบังคับบทบัญญัติตางๆ ตามที่กําหนดใน
กฎหมายวาดวยกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ หรือกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย
เสมือนหนึ่งกองทุนเปนกองทุนสํารองเลี้ยงชีพหรือกองทุนสวนบุคคลแลวแตกรณี 

การใหสถาบันการเงินเปนผูไดรับมอบหมายใหดําเนินการจัดการกองทุนตาม
วรรคหนึ่ง คุณสมบัติของผูรับดําเนินการ วิธีดําเนินการ และคาใชจายในการดําเนินการใหเปนไป
ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดในกฎกระทรวง 

 
มาตรา ๗๐  เงินของกองทุนใหลงทุนไดตามหลักเกณฑที่กําหนดในกฎกระทรวง 

ซึ่งอยางนอยตองกําหนดใหลงทุนในหลักทรัพยที่มีความมั่นคงสูงไมต่ํากวารอยละหกสิบ ยกเวน
เงินสํารองตามมาตรา ๗๒ ตองนําไปลงทุนในตราสารแสดงสิทธิในหนี้ของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจกอน 

 
หมวด ๓/๑ 

การรับขาราชการซึ่งโอนไปเปนขาราชการสวนทองถ่ินเปนสมาชิก๑๐ 
   

 
มาตรา ๗๐/๑  ในกรณีที่มีกฎหมายหรือมติคณะรัฐมนตรีกําหนดใหมีการถาย

โอนภารกิจการใหบริการสาธารณะที่รัฐดําเนินการอยูแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหสมาชิกซึ่ง
โอนไปเปนขาราชการสวนทองถ่ินตั้งแตวันที่บทบัญญัติแหงหมวดนี้ใชบังคับ ยังคงมีสมาชิกภาพ
ของสมาชิกตอไป 

ใหนําบทบัญญัติในหมวด ๓ วาดวยสมาชิกและสิทธิประโยชนของสมาชิกมาใช
บังคับกับสมาชิกตามหมวดนี้โดยอนุโลม เทาที่ไมขัดหรือแยงกับบทบัญญัติแหงหมวดนี ้

 

                                                 
๑๐ หมวด ๓/๑ การรับขาราชการซึ่งโอนไปเปนขาราชการสวนทองถ่ินเปนสมาชิก มาตรา 

๗๐/๑ ถึงมาตรา ๗๐/๕ เพ่ิมโดยพระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๙ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๗ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๗๐/๒  ในกรณีที่สมาชิกตามมาตรา ๗๐/๑ ไดเคยเปนขาราชการและ
สมาชิกมากอนที่จะโอนไปเปนขาราชการสวนทองถ่ิน ใหสมาชิกผูนั้นมีสมาชิกภาพตอเนื่องกับ
สมาชิกภาพเดิมได ในการนี้ใหมีสิทธิไดรับบําเหน็จบํานาญปกติ บําเหน็จตกทอด เงินสะสม เงิน
สมทบ เงินประเดิม เงินชดเชยและผลประโยชนตอบแทนเงินดังกลาว แลวแตกรณี ตอเนื่องจาก
สิทธิที่เคยมีอยูเดิมตอไป และใหนับเวลาราชการตอเนื่องกับการเปนขาราชการสวนทองถ่ิน ทั้งนี้ 
ใหนําบทบัญญัติมาตรา ๓๘ มาใชบังคับโดยอนุโลม เวนแตบําเหน็จดํารงชีพและบําเหน็จบํานาญ
พิเศษใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน 

 
มาตรา ๗๐/๓  การสงเงินสะสมเขากองทุนของสมาชิกตามมาตรา ๗๐/๑ และ

การสงเงินสมทบและเงินชดเชยเขากองทุน ใหนํามาตรา ๓๙ และมาตรา ๔๑ มาใชบังคับโดย
อนุโลม 

 
มาตรา ๗๐/๔  บําเหน็จบํานาญของสมาชิกตามมาตรา ๗๐/๑ ใหจายจาก

กองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ินตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน 

การคํานวณบําเหน็จบํานาญ ใหเปนไปตามพระราชบัญญัตินี ้
การขอรับบําเหน็จบํานาญใหนําระเบียบที่กระทรวงมหาดไทยกําหนด มาใชบงัคบั

โดยอนุโลม 
 
มาตรา ๗๐/๕  การดําเนินการตามพระราชบัญญัตินี้ ในสวนที่กลาวถึงสวน

ราชการใหหมายความรวมถึงองคกรปกครองสวนทองถ่ินดวย 
 

หมวด ๓/๒ 
การรับพนักงานมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐเปนสมาชิก๑๑ 

   
 
มาตรา  ๗๐/๖   ในกรณี ที่ มี กฎหมายกํ าหนดให มห า วิทย าลั ยหรื อ

สถาบันอุดมศึกษาของรัฐเปนหนวยงานในกํากับของรัฐ ใหสมาชิกซึ่งเปลี่ยนสถานภาพไปเปน
พนักงานมหาวิทยาลัยและประสงคจะเปนสมาชิกตั้งแตวันที่บทบัญญัติแหงหมวดนี้ใชบังคับ ยังคง
มีสมาชิกภาพของสมาชิกตอไป 

ใหนําบทบัญญัติในหมวด ๓ วาดวยสมาชิกและสิทธิประโยชนของสมาชิกมาใช
บังคับกับสมาชิกตามหมวดนี้โดยอนุโลม เทาที่ไมขัดหรือแยงกับบทบัญญัติแหงหมวดนี ้

 

                                                 
๑๑ หมวด ๓/๒ การรับพนักงานมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐเปนสมาชิก มาตรา ๗๐/๖ ถึง

มาตรา ๗๐/๙ เพ่ิมโดยพระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๙ 
 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๘ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๗๐/๗  ในกรณีที่สมาชิกตามมาตรา ๗๐/๖ ไดเคยเปนขาราชการและ
สมาชิกมากอนที่จะเปลี่ยนสถานภาพไปเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ใหสมาชิกผูนั้นมีสมาชิก
ภาพตอเนื่องกับสมาชิกภาพเดิมได ในการนี้ ใหมีสิทธิไดรับบําเหน็จบํานาญปกติ บําเหน็จดํารง
ชีพ บําเหน็จตกทอด เงินสะสมเงินสมทบ เงินประเดิม เงินชดเชย และผลประโยชนตอบแทนเงิน
ดังกลาว แลวแตกรณี ตอเนื่องจากสิทธิที่เคยมีอยูเดิมตอไป และใหนับเวลาราชการตอเนื่องกับ
การเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ ใหนําบทบัญญัติมาตรา ๓๘ มาใชบังคับโดยอนุโลม 

 
มาตรา ๗๐/๘  ใหสมาชิกตามมาตรา ๗๐/๖ สงเงินสะสมเขากองทุนโดยคํานวณ

ตามบัญชีอัตราเงินเดือนและตามอัตราที่กําหนดในกฎกระทรวง แตทั้งนี้ การสงเงินสะสมดังกลาว
จะตองไมเกินรอยละสิบหาของเงินเดือน 

เงินสะสมตามวรรคหนึ่ง ใหมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาในกํากับของรัฐที่
สมาชิกผูนั้นสังกัดหักสงและจายสมทบในจํานวนที่เทากับอัตราเงินสะสมตามที่กําหนดใน
กฎกระทรวง พรอมการสงเงินสะสมนั้น 

ใหมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาในกํากับของรัฐที่สมาชิกผูนั้นสังกัดสงเงิน
ชดเชยเขากองทุน โดยคํานวณตามบัญชีอัตราเงินเดือนตามวรรคหนึ่ง และตามอัตราที่กําหนดใน
กฎกระทรวง 

 
มาตรา ๗๐/๙  ใหคํานวณบําเหน็จบํานาญโดยนําบัญชีอัตราเงินเดอืนตามมาตรา 

๗๐/๘ วรรคหนึ่งมาใชบังคับ 
การจายเงินบําเหน็จบํานาญ บําเหน็จดํารงชีพ และบําเหน็จตกทอด ใหเปนไป

ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กระทรวงการคลังกําหนด 
 

หมวด ๔ 
การเงิน การบญัชี และการตรวจสอบ 

   
 

มาตรา ๗๑  ใหกองทุนจัดใหมีบัญชี ประกอบดวย 
(๑)  บัญชีเงินสํารองซึ่งแสดงรายการเงินสํารอง และดอกผลของเงินดังกลาว 
(๒)  บัญชีเงินกองกลางซึ่งแสดงรายการเงินที่มีผูบริจาคให เงินตามบัญชี เงิน

รายบุคคลที่ไมมีผูรับ เงินสวนกลางที่มิใชของสมาชิกคนใด และดอกผลของเงินดังกลาว 
(๓)  บัญชีเงินรายบุคคลซึ่งแสดงรายการเงินสะสม เงินสมทบ เงินประเดิม เงิน

ชดเชย และดอกผลของเงินดังกลาวบรรดาที่เปนของสมาชิกแตละคน 
 
มาตรา ๗๒  ใหรัฐตั้งงบประมาณรายจายเปนรายปเปนจํานวนไมนอยกวารอยละ

ย่ีสิบของงบประมาณรายจายบําเหน็จบํานาญของขาราชการประจําปเขาบัญชีเงินสํารองทุกปจนกวา
เงินสํารอง เงินกองกลาง และดอกผลของเงินดังกลาวจะมีจํานวนสามเทาของงบประมาณรายจาย
บําเหน็จบํานาญของขาราชการประจําป หลังจากนั้นใหตั้งงบประมาณรายจายประจําปเพ่ือใหเงิน



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๙ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํารอง เงินกองกลาง และดอกผลของเงินดังกลาวคงระดับสามเทาของงบประมาณรายจาย
บําเหน็จบํานาญของขาราชการในแตละป และถาเงินสํารอง เงินกองกลาง และดอกผลของเงิน
ดังกลาวมีจํานวนเกินสามเทาของงบประมาณรายจายบําเหน็จบํานาญของขาราชการประจาํป ใหนาํ
เงินสวนที่เกินนั้นสงเปนรายไดแผนดิน 

ในกรณีเกิดวิกฤติทางเศรษฐกิจของประเทศ รัฐอาจสั่งใหกองทุนสงเงินออกจาก
บัญชีเงินสํารองกลับคืนเปนรายไดแผนดินเพื่อจายเปนบําเหน็จบํานาญขาราชการไดโดยตราเปน
พระราชกฤษฎีกา แตรัฐจะตองจัดสรรงบประมาณเพื่อชดเชยสวนของเงินดังกลาวที่นําไปใชสงคืน
กองทุนในปงบประมาณถัดไป 

 
มาตรา ๗๓  ดอกผลที่ไดจากการนําเงินของกองทุนในแตละบัญชีไปลงทุนหา

ผลประโยชนเมื่อไดหักคาใชจายในการดําเนินการตามสวนของการลงทุนในแตละบัญชีแลว ดอก
ผลที่ไดจากการนําเงินสํารองไปลงทุนใหบันทึกไวในบัญชีเงินสํารอง สําหรับดอกผลที่ไดจากการ
นําเงินอื่นไปลงทุนใหจัดสรรเปนผลประโยชนตอบแทนไวในบัญชีเงินกองกลางและบัญชีเงิน
รายบุคคลของสมาชิกตามสัดสวนของเงินที่มีอยูในแตละบัญชีเปนประจําตามระยะเวลาที่
คณะกรรมการกําหนด 

 
มาตรา ๗๔  ใหกองทุนแจงยอดเงินสะสม เงินสมทบ เงินประเดิม และเงินชดเชย 

พรอมทั้งผลประโยชนตอบแทนเงินดังกลาวในสวนของสมาชิกแตละคนใหสมาชิกทราบอยางนอย
ปละหนึ่งครั้ง 

 
มาตรา ๗๕  ใหกองทุนยื่นรายงานแสดงการจัดการกองทุนตอรัฐมนตรีอยางนอย

เดือนละหนึ่งครั้งตามหลักเกณฑและวิธีการที่รัฐมนตรีกําหนด 
 
มาตรา ๗๖  กองทุนตองวางและถือไวซึ่งระบบการบัญชีที่เหมาะสมแกกิจการ

แยกตามประเภทงานสวนที่สําคัญ มีสมุดบัญชีลงรายการรับและจายเงินสินทรัพยและหนี้สินที่
แสดงกิจการที่เปนอยูตามความจริงและตามที่ควร ตามประเภทงานพรอมดวยขอความอันเปน
ที่มาของรายการนั้นๆ และใหมีการตรวจสอบบัญชีภายในเปนประจํา 

 
มาตรา ๗๗  กองทุนตองจัดทํางบดุล บัญชีทําการ และบัญชีกําไรขาดทุน สง

ผูสอบบัญชีภายในหนึ่งรอยยี่สิบวันนับแตวันสิ้นปบัญชี 
 
มาตรา ๗๘  ทุกปใหสํานักงานตรวจเงินแผนดินเปนผูสอบบัญชีทําการตรวจสอบ

รับรองบัญชีทุกประเภทของกองทุน 
 
มาตรา ๗๙  ผูสอบบัญชีมีอํานาจตรวจสอบสรรพสมุด บัญชี และเอกสาร

หลักฐานของกองทุน เพ่ือการนี้ใหมีอํานาจสอบถามประธานกรรมการ กรรมการ พนักงานและ
ลูกจางได 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๐ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

 
มาตรา ๘๐  ผูสอบบัญชีตองทํารายงานผลการสอบบัญชีของกองทุนเสนอตอที่

ประชุมใหญผูแทนสมาชิกภายในหนึ่งรอยหาสิบวันนับแตวันสิ้นปบัญชีเ พ่ือนําเสนอตอ
คณะกรรมการ 

 
มาตรา ๘๑  กองทุนตองจัดใหมีการประชุมใหญผูแทนสมาชิกอยางนอยปละหนึ่ง

ครั้ง เพ่ือพิจารณารายงานผลการดําเนินงาน ฐานะการเงินและการรับจายเงินของกองทุน 
การประชุมใหญและการเลือกผูแทนสมาชิกตามวรรคหนึ่ง ใหเปนไปตาม

หลักเกณฑและวิธีการที่รัฐมนตรีกําหนด 
ใหที่ประชุมใหญผูแทนสมาชิกมีอํานาจแสดงขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเกี่ยวกับ

การดําเนินงานของกองทุนตอคณะกรรมการ 
 
มาตรา ๘๒  เมื่อไดรับขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเกี่ยวกับการดําเนินงานของ

กองทุนจากที่ประชุมใหญผูแทนสมาชิกแลว ใหคณะกรรมการทํารายงานการสอบบัญชีพรอมทั้ง
ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะตอรัฐมนตรีเพ่ือนําเสนอคณะรัฐมนตรี และประกาศรายงานการสอบ
บัญชีในราชกิจจานุเบกษาตอไป 

 
หมวด ๕ 

การควบคุมกาํกับการจัดการกองทุน 
   

 
มาตรา ๘๓  ใหคณะกรรมการมีอํานาจสั่งใหผูไดรับมอบหมายใหดําเนินการ

จัดการกองทุน กรรมการ ผูจัดการ หรือผูรับผิดชอบในการดําเนินงานของผูไดรับมอบหมายให
ดําเนินการจัดการกองทุนชี้แจงขอเท็จจริงเก่ียวกับการจัดการกองทุนภายในระยะเวลาที่กําหนด 

ในกรณีที่ผูไดรับมอบหมายใหดําเนินการจัดการกองทุนไมช้ีแจงขอเท็จจริง
เก่ียวกับการจัดการกองทุนภายในระยะเวลาที่กําหนดโดยไมมีเหตุอันสมควร หรือปรากฏวาผู
ไดรับมอบหมายใหดําเนินการจัดการกองทุนจัดการกองทุนในลักษณะที่อาจเปนเหตุใหเกิดความ
เสียหายแกกองทุน ใหคณะกรรมการมีอํานาจสั่งใหผูไดรับมอบหมายใหดําเนินการจัดการกองทุน
แกไขหรือระงับการกระทํานั้น หรือส่ังยกเลิกการมอบหมายใหเปนผูไดรับมอบหมายใหดําเนินการ
จัดการกองทุนนั้นได 

 
มาตรา ๘๔  ใหรัฐมนตรีมีอํานาจหนาที่กํากับและดูแลโดยทั่วไป ซึ่งการจัดการ

กองทุน เพ่ือประโยชนในการนี้จะสั่งแตงตั้งพนักงานเจาหนาที่เพ่ือสอบสวนขอเท็จจริงเก่ียวกับการ
จัดการกองทุนก็ได และใหรัฐมนตรีแจงใหคณะกรรมการตรวจสอบขอเท็จจริงและรายงานให
รัฐมนตรีทราบดวย 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๑ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ในกรณีที่รัฐมนตรีเห็นวา ผูไดรับมอบหมายใหดําเนินการจัดการกองทุนจัดการ
กองทุนในลักษณะที่อาจเปนเหตุใหเกิดความเสียหายแกกองทุน รัฐมนตรีอาจขอใหคณะกรรมการ
พิจารณาดําเนินการตามมาตรา ๘๓ วรรคสอง 

 
มาตรา ๘๕  เมื่อไดรับคําส่ังตามมาตรา ๘๓ วรรคสองแลว ใหผูไดรับมอบหมาย

ใหดําเนินการจัดการกองทุนหยุดจัดการกองทุนในทันที และสงมอบทรัพยสินคืนภายในเวลาที่
กําหนดในคําส่ังนั้น 

 
มาตรา ๘๖  ในการปฏิบัติหนาที่ตามพระราชบัญญัตินี้ ใหพนักงานเจาหนาที่ มี

อํานาจดังตอไปนี้ 
(๑)  เขาไปในสถานที่ประกอบธุรกิจหรือสถานที่ตั้งของผูไดรับมอบหมายให

ดําเนินการจัดการกองทุนในระหวางเวลาพระอาทิตยข้ึนถึงพระอาทิตยตก หรือในเวลาทําการของ
สถานที่นั้นเพื่อตรวจสอบสมุดบัญชีหรือเอกสารหลักฐานเกี่ยวกับการจัดการกองทุน 

(๒)  ยึดหรืออายัดเอกสารหรือหลักฐานที่เก่ียวของกับการกระทําความผิดตาม
พระราชบัญญัตินี้ เพ่ือประโยชนในการสอบสวนขอเท็จจริงหรือดําเนินคดี 

(๓)  ส่ังใหกรรมการ ผูจัดการ พนักงานหรือลูกจางของผูไดรับมอบหมายให
ดําเนินการจัดการกองทุนมาใหถอยคําหรือสงสําเนาหรือแสดงสมุดบัญชี หรือเอกสารหลักฐาน
เก่ียวกับการจัดการกองทุน 

ในการปฏิบัติหนาที่ตามวรรคหนึ่ง ใหบุคคลที่เก่ียวของอํานวยความสะดวกตาม
สมควร 

เมื่อไดเขาไปและลงมือทําการตรวจสอบตาม (๑) แลว ถายังดําเนินการไมเสร็จ 
จะกระทําตอไปในเวลากลางคืนหรือนอกเวลาทําการของสถานที่นั้นก็ได 

 
มาตรา ๘๗  ในการปฏิบัติหนาที่พนักงานเจาหนาที่ตองแสดงบัตรประจําตัวแก

บุคคลที่เก่ียวของ 
บัตรประจําตัวพนักงานเจาหนาที่ ใหเปนไปตามแบบที่คณะกรรมการกําหนดโดย

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
 
มาตรา ๘๘  ในการปฏิบัติหนาที่ตามพระราชบัญญัตินี้ ใหพนักงานเจาหนาที่เปน

เจาพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา 
 

หมวด ๖ 
บทกําหนดโทษ 

   
 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๒ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๘๙  ผูไดรับมอบหมายใหดําเนินการจัดการกองทุนรายใดไมปฏิบัติตาม
มาตรา ๘๕ ตองระวางโทษปรับไมเกินหนึ่งลานบาท และปรับอีกไมเกินวันละหนึ่งแสนบาท 
จนกวาจะไดปฏิบัติใหถูกตอง 

ในกรณีที่ผูไดรับมอบหมายใหดําเนินการจัดการกองทุนกระทําความผิดตาม
วรรคหนึ่ง กรรมการผูจัดการหรือบุคคลใดซึ่งรับผิดชอบในการดําเนินงานของผูไดรับมอบหมาย
ใหดําเนินการจัดการกองทุนนั้นตองระวางโทษจําคุกไมเกินสามป หรือปรับไมเกินหนึ่งลานหาแสน
บาท หรือทั้งจําทั้งปรับ เวนแตจะพิสูจนไดวาตนมิไดมีสวนในการกระทําความผิดของผูไดรับ
มอบหมายใหดําเนินการจัดการกองทุนนั้นดวย 

 
มาตรา ๙๐  ผูใดไมปฏิบัติตามคําส่ังหรือไมอํานวยความสะดวกแกพนักงาน

เจาหนาที่ซึ่งปฏิบัติหนาที่ตามมาตรา ๘๖ ตองระวางโทษจําคุกไมเกินสามเดือน หรือปรับไมเกิน
สามหมื่นบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ 

 
มาตรา ๙๑  กรรมการ ผูจัดการ หรือผูรับผิดชอบในการดําเนินงานของผูไดรับ

มอบหมายใหดําเนินการจัดการกองทุนรายใดแสดงขอความอันเปนเท็จหรือปกปดขอความจริง 
ซึ่งควรบอกใหแจงในสาระสําคัญเกี่ยวกับการจัดการกองทุนตอคณะกรรมการตองระวางโทษจําคุก
ไมเกินหาป หรือปรับไมเกินสองลานหาแสนบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ 

มาตรา ๙๒  ความผิดตามมาตรา ๘๙ และมาตรา ๙๐ ใหคณะกรรมการมีอํานาจ
เปรียบเทียบได เมื่อผูตองหาไดชําระคาปรับตามจํานวนที่เปรียบเทียบภายในระยะเวลาที่กําหนด
แลว ใหถือวาคดีเลิกกันตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 

ถาผูตองหาไมยินยอมตามที่เปรียบเทียบ หรือเมื่อยินยอมแลวไมชําระเงินคาปรับ
ภายในระยะเวลาที่กําหนด ใหดําเนินคดีตอไป 

 
บทเฉพาะกาล 

   
 

มาตรา  ๙๓  ใหดําเนินการเลือกกรรมการผูแทนสมาชิกและกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิ และแตงตั้งเลขาธิการเพื่อใหไดคณะกรรมการกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการตาม
พระราชบัญญัตินี้ ภายในสองรอยสี่สิบวันนับแตวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 

ในระหวางที่ยังไมมีคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่ง
ประกอบดวยปลัดกระทรวงการคลังเปนประธานกรรมการ ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ 
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา เลขาธิการคณะกรรมการขาราชการพลเรือน เลขาธิการ
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
ผูวาการธนาคารแหงประเทศไทย เลขาธิการสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพยเปนกรรมการ และอธิบดีกรมบัญชีกลางเปนกรรมการและเลขานุการ ทําหนาที่
คณะกรรมการกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการและใหอธิบดีกรมบัญชีกลางทําหนาที่เลขาธิการ 
เพ่ือดําเนินการตามพระราชบัญญัตินี้ไปพลางกอน 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๓ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ในระหวางที่ยังไมมีคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง อธิบดีกรมบัญชีกลางอาจ
แตงตั้งบุคคลใดเปนผูชวยเลขานุการก็ได 
 
 
ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 

บรรหาร ศิลปอาชา 
นายกรัฐมนตร ี



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๔ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ เนื่องจากระบบบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการที่ใหรัฐตองตั้งงบประมาณรายจายบําเหน็จบํานาญของขาราชการประจําทุกป โดยไมมี
การกันเงินสํารองไวลวงหนาสําหรับจายบําเหน็จบํานาญในอนาคตนั้น ไมเหมาะสมและสอดคลอง
กับสถานการณทางการเงินการคลังของประเทศในปจจุบันทําใหไมอาจวางแผนเชิงบริหารการเงิน
การคลังของประเทศในระยะยาวและไมอาจวางแผนพัฒนาบุคลากรของรัฐไดดังนั้น สมควร
ปรับปรุงระบบบําเหน็จบํานาญขาราชการดังกลาวเสียใหมโดยจัดตั้งกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการขึ้นมีฐานะเปนนิติบุคคล เพ่ือเปนหลักประกันการจายบําเหน็จบํานาญและใหประโยชน
ตอบแทนการรับราชการแกขาราชการเมื่อออกจากราชการ และเพ่ือสงเสริมการออมทรัพย และ
จัดสวัสดิการและสิทธิประโยชนอ่ืนใหแกขาราชการที่เปนสมาชิกของกองทุน รวมทั้งใหเปนสถาบัน
เงินออมที่มีบทบาทสําคัญในการชวยแกไขปญหาการขาดแคลนเงินออมภายในประเทศ และการ
สงเสริมการลงทุนอันเปนการสงเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมโดยสวนรวมอีกดวย จึง
จําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ 

 
สุนันทา/แกไข 
๑๔/๑๒/๔๔ 

A+B (C) 
 

พระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๒๑๒ 
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยที่ รัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทยบัญญัติใหศาลรัฐธรรมนูญมีหนวยธุรการที่เปนอิสระ ซึ่งไดมีการตรากฎหมายวา
ดวยสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ เพ่ือจัดตั้งสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญใหเปนหนวยธุรการของศาล
รัฐธรรมนูญ มีฐานะเปนสวนราชการที่เปนหนวยงานอิสระโดยบุคลากรมีฐานะเปนขาราชการ 
ฉะนั้น เพ่ือใหขาราชการเหลานั้นไดรับสิทธิในกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการตามกฎหมายวา
ดวยกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ รวมทั้งขาราชการของสวนราชการที่เปนหนวยงานอิสระ
อ่ืนๆ  ที่จะมีการจัดตั้ ง ข้ึนดวย  สมควรแกไขเพิ่มเติมบทนิยามคําว า  “ขาราชการ” ใน
พระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๕๓๙ ใหมีความหมายรวมถึงขาราชการ
ดังกลาว จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ 

 
สุนันทา/แกไข 
๑๔/๑๒/๔๔ 

A+B (C) 
 

พัชรินทร/เนติมา จัดทาํ 
๕ มีนาคม ๒๕๔๖ 

                                                 
๑๒ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๑๖/ตอนที่ ๒๕ ก/หนา ๘/๘ เมษายน ๒๕๔๒ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๕ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

 
พระราชบัญญตัิกองทุนบาํเหน็จบาํนาญขาราชการ (ฉบบัที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๖๑๓ 

 
มาตรา ๗  ผูรับบํานาญซึ่งไดรับบํานาญอยูกอนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับให

มีสิทธิไดรับบําเหน็จดํารงชีพตามที่บัญญัติไวในพระราชบัญญัตินี้ดวย 
 

หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยที่สภาวการณทางเศรษฐกิจ
ไดเปลี่ยนแปลงเปนอันมาก อันมีผลกระทบตอการดํารงชีพของขาราชการบํานาญซึ่งไดรับบํานาญ
เปนรายเดือนในจํานวนที่คงที่ ดังนั้นเพื่อเปนการชวยเหลือผูรับบํานาญใหสามารถดํารงชีพอยาง
เหมาะสมและพอเพียงกับเศรษฐกิจในปจจุบัน สมควรกําหนดใหผูรับบํานาญมีสิทธิขอรับบําเหน็จ
ดํารงชีพจํานวนหนึ่งในระหวางที่ยังมีชีวิตอยู โดยเงินจํานวนที่ไดรับดังกลาวจะนําไปหักออกจาก
บําเหน็จตกทอดซึ่งจะจายใหแกทายาทหรือบุคคลที่ผูรับบํานาญไดแสดงเจตนาใหเปนผูมีสิทธิที่จะ
ไดรับตามกฎหมายเมื่อผูรับบํานาญถึงแกความตาย ซึ่งการดําเนินการเชนนี้เปนการนําเงินที่รัฐ
จะตองจัดสรรเปนงบประมาณรายจายอยูแลวในอนาคตมาจายใหแกผูรับบํานาญสวนหนึ่งกอน 
โดยมิไดเปนการเพิ่มภาระงบประมาณรายจายของรัฐแตอยางใด จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัติ 
 
พระราชบัญญตัิกองทุนบาํเหน็จบาํนาญขาราชการ (ฉบบัที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๙๑๔ 
 

มาตรา ๕  ขาราชการซึ่งโอนไปเปนขาราชการสวนทองถ่ินเพราะมีกฎหมายหรือ
มติคณะรัฐมนตรีกําหนดใหมีการถายโอนภารกิจการใหบริการสาธารณะที่รัฐดําเนินการอยูแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ินกอนวันที่บทบัญญัติแหงหมวด ๓/๑ ใชบังคับ ถากอนโอนไปเปน
ขาราชการสวนทองถ่ินผูนั้นเปนสมาชิก ใหผูนั้นยังคงมีสมาชิกภาพของสมาชิกกองทุนตอไป และ
ใหผูนั้นสงเงินสะสมเขากองทุน และใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินนําสงเงินสมทบและเงินชดเชย
เขากองทุนตามหลักเกณฑและวิธีการที่คณะกรรมการกําหนด 
 

มาตรา ๖  ขาราชการซึ่งโอนไปเปนขาราชการสวนทองถ่ินเพราะมีกฎหมายหรือ
มติคณะรัฐมนตรีกําหนดใหมีการถายโอนภารกิจการใหบริการสาธารณะที่รัฐดําเนินการอยูแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ินตามมาตรา ๕ แหงพระราชบัญญัตินี้ ผูใดออกจากราชการกอนวันที่
พระราชบัญญัติกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๕๓๙ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดย
พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ใหผูนั้นมีสิทธิในการรับบําเหน็จบํานาญ บําเหน็จดํารงชีพ บําเหน็จตก
ทอด เงินสะสมเงินสมทบ เงินประเดิม เงินชดเชย และผลประโยชนตอบแทนเงินดังกลาวตามที่
บัญญัติไวในพระราชบัญญัตินี้ดวย 
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยที่นโยบายของรัฐหรือ
กฎหมายหรือมติคณะรัฐมนตรีกําหนดใหมีการถายโอนภารกิจการใหบริการสาธารณะที่รัฐ
                                                 

๑๓ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๐/ตอนที่ ๑๑๓ ก/หนา ๔/๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๔๖ 
๑๔ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๓/ตอนที่ ๔ ก/หนา ๘/๑๗ มกราคม ๒๕๔๙ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๖ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ดําเนินการอยูแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ทําใหตองมีการถายโอนขาราชการของราชการ
สวนกลางหรือราชการสวนภูมิภาคไปเปนขาราชการสวนทองถ่ิน รวมทั้งไดมีกฎหมายวาดวยการ
จัดตั้งมหาวิทยาลัยกําหนดใหมหาวิทยาลัยของรัฐเปนหนวยงานในกํากับของรัฐอันมีผลทําให
สมาชิกภาพของสมาชิกกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการของบุคคลดังกลาวสิ้นสุดลงดวย ดังนั้น 
เพ่ือใหระบบสิทธิประโยชนของบุคคลดังกลาวยังคงอยูเชนเดิม สมควรกําหนดใหบุคคลดังกลาว
ยังคงเปนสมาชิกและไดรับสิทธิประโยชนของสมาชิกตอไป จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สัญชัย/วาทิน/ีวีราภรณ/ปรับปรุง 
๒๔ เมษายน ๒๕๔๙ 

 


