
การควบคุมเกษียณอายุ
ความหมาย

เกษยีณอาย ุคือ การที่ขาราชการตองพนจากราชการตามกฎหมายวาดวยบํ าเหน็จบํ านาญ
ขาราชการ เปนการออกจากราชการโดยผลของกฎหมาย

ในปจจบุนัพระราชบัญญัติบํ าเหน็จบํ านาญขาราชการ พ.ศ.2494 และท่ีแกไขเพิ่มเติม
กํ าหนดใหขาราชการที่มีอายุครบ 60 ปบริบูรณแลวจะตองพนจากราชการเมื่อส้ินปงบประมาณที่มีอายุ
ครบ 60 ปบริบูรณนั้น

กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของ

1. พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535 มาตรา 8 มาตรา 12 มาตรา 
112 มาตรา 120

2. พระราชบญัญตับิ ําเหนจ็บ ํานาญขาราชการ พ.ศ.2494 และทีแ่กไขเพิม่เตมิ มาตรา 19
มาตรา 20 มาตรา 21

3. หนังสือสํ านักงาน ก.พ. ที่ นร 1006/ว 9 ลงวันที่ 4 พฤษภาคม 2547 เร่ืองการควบ
คมุเกษียณอายุของขาราชการ

4. หนังสือสํ านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0403/ว 53 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2514

สาระสํ าคัญของกฎหมายที่เกี่ยวของ

1. พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535
มาตรา 8(14) ก.พ.มีอํ านาจหนาที่พิจารณาแกไขทะเบียนประวัติเก่ียวกับวัน เดือน 

ปเกิด และการควบคุมเกษียณอายุของขาราชการพลเรือน
มาตรา 12(11) สํ านักงาน ก.พ. มีหนาที่ดํ าเนินการเกี่ยวกับการรักษาทะเบียน

ประวตัิและการควบคุมเกษียณอายุของขาราชการพลเรือน
มาตรา 112(2) ขาราชการพลเรือนสามัญออกจากราชการเมื่อพนจากราชการตาม

กฎหมายวาดวยบํ าเหน็จบํ านาญขาราชการ 
มาตรา 120 การออกจากราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ ตํ าแหนงตั้งแต   

ระดับ 10 ขึ้นไป ใหน ําความกราบบงัคมทลูเพ่ือทรงมพีระราชโองการใหพนจากต ําแหนง นบัแตวนัออกจาก
ราชการ

2. พระราชบญัญตับิ ําเหนจ็บ ํานาญขาราชการ พ.ศ.2494 และทีแ่กไขเพิม่เตมิ
มาตรา 19 ขาราชการซึ่งมีอายุครบหกสิบปบริบูรณแลว เปนอันพนจากราชการเมื่อส้ินป

งบประมาณที่อายุ 60 ปบริบูรณ...
มาตรา 20 ใหคณะกรรมการขาราชการพลเรือน (ก.พ.) ตามกฎหมายวาดวยระเบียบขา

ราชการพลเรือน เปนเจาหนาที่ควบคุมเกษียณอายุของขาราชการ เวนแต
(1) ขาราชการสังกัดกระทรวงกลาโหม ใหกระทรวงกลาโหมเปนเจาหนาที่



2

(2) ขาราชการฝายตุลาการ ใหกระทรวงยุติธรรมเปนเจาหนาที่
(3) ขาราชการครู ใหกระทรวงศึกษาธิการเปนเจาหนาที่
นอกจากนี้ กฎหมายเกี่ยวกับขาราชการบางประเภท ยังระบุเจาหนาที่ควบคุมเกษียณอายุ

ไวดวย เชน พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการฝายรัฐสภา พ.ศ.2518 ไดกํ าหนดใหคณะกรรมการขา
ราชการรัฐสภา (ก.ร.) เปนเจาหนาที่ควบคุมเกษียณอายุ และพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ
ต ํารวจ พ.ศ.2521 ไดกํ าหนดใหคณะกรรมการขาราชการตํ ารวจ (ก.ตร.) เปนเจาหนาที่ควบคุม
เกษียณอายุ เปนตน

มาตรา 21 กอนสิ้นเดือนสุดทายของปงบประมาณทุกป ใหเจาหนาที่ควบคุมเกษียณอายุ
ขาราชการตามมาตรา 20 ย่ืนบัญชีรายชื่อขาราชการผูมีสิทธิจะไดรับบํ าเหน็จบํ านาญเนื่องจากการ
เกษยีณอายตุามมาตรา 19 มาตรา 19 ทวิ และมาตรา 19 ตรี ในปงบประมาณถัดไปตอเจากระทรวง
ของผูนัน้และกระทรวงการคลัง เวนแตในกรณีของขาราชการตุลาการ และขาราชการอัยการ ซึ่งจะพน
จากราชการเมื่อส้ินปงบประมาณที่ขาราชการตุลาการ หรือขาราชการอัยการผูนั้นมีอายุครบหกสิบป
บรบิรูณ หรือหกสิบหาปบริบูรณ แลวแตกรณี ใหย่ืนบัญชีรายชื่อกอนสิ้นปงบประมาณดังกลาวไมนอย
กวาหกสิบวัน

ในกรณีที่มีการตอเวลาราชการใหแกขาราชการผูใด ใหเจากระทรวงแจงไปใหเจาหนาที่
ควบคมุเกษียณอายุทราบ และใหเจาหนาที่ควบคุมเกษียณอายุแจงตอไปยังกระทรวงการคลัง

(มาตรา 21 แกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติบํ าเหน็จบํ านาญขาราชการ (ฉบับที่ 18)
พ.ศ.2543)

3. หนังสือสํ านักงาน ก.พ. ที่ นร 1006/ว 9 ลงวันที่ 4 พฤษภาคม 2547 เร่ืองการ
ควบคุมเกษียณอายุของขาราชการ

ก.พ. มีมติมอบหมายให อ.ก.พ.กรม อ.ก.พ.สวนราชการที่มีฐานะเปนกรม และ อ.ก.พ.
สวนราชการที่ทํ าหนาที่ อ.ก.พ.กรมทํ าการแทน ก.พ. ในอํ านาจหนาที่ของเจาหนาที่ควบคุมเกษียณ
อายขุองขาราชการดังตอไปนี้

(1) ดํ าเนินการยื่นบัญชีรายชื่อขาราชการพลเรือนสามัญผูมีสิทธไิดรับบํ าเหน็จบํ านาญ    
ซึง่จะมอีายุครบ 60 ปบริบูรณ ในปงบประมาณถัดไปตอเจากระทรวงของผูนั้น และกระทรวงการคลัง

(2) การยื่นบัญชีรายชื่อขาราชการพลเรือนสามัญผูมีสิทธิไดรับบํ าเหน็จบํ านาญ ซึ่งจะมี
อายคุรบ 60 ปบริบูรณ ในปงบประมาณถัดไปของขาราชการในสวนราชการไมสังกัดสํ านักนายกรัฐ
มนตรี กระทรวง หรือทบวง ใหย่ืนตอกระทรวงการคลัง

(3) การยื่นบัญชีรายชื่อขาราชการพลเรือนในพระองคผูมีสิทธิไดรับบํ าเหน็จบํ านาญ ซึ่ง
จะมอีายคุรบ 60 ปบริบูรณ ในปงบประมาณถัดไปและที่ไดรับการตอเวลาราชการ ใหย่ืนตอกระทรวง
การคลัง

 ทั้งนี ้การยืน่บัญชีรายชื่อขาราชการตามขอ 1 ขอ 2 และขอ 3 ใหย่ืนกอนสิ้นเดือน
กันยายนของปงบประมาณทุกป
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(4) เมือ่ไดดํ าเนินการตามขอ 1 ขอ 2 และขอ 3 แลว ขอใหสงบัญชีรายชื่อที่แจง
กระทรวงการคลังไปยังสํ านักงาน ก.พ. จํ านวน 1 ชุด พรอมแผน Diskette เพ่ือประโยชนในการ
กํ าหนดนโยบาย มาตรการ เปาหมาย และขนาดกํ าลังคนภาครัฐ รวมทั้งติดตามประเมินผลการเกษียณ
อายุในภาพรวมตอไป

สํ าหรับบญัชีรายชื่อขาราชการพลเรือนผูมีสิทธิไดรับบํ าเหน็จบํ านาญ ซึ่งจะมีอายุครบ 
60 ปบริบูรณ ในปงบประมาณ พ.ศ. ... ปรากฏตามเอกสารแนบทาย

4. หนังสอืส ํานักเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ีที ่นร 0403/ว 53 ลงวันที ่3 สงิหาคม 2514
เร่ือง วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการใหขาราชการพลเรือนชั้นพิเศษพนจากราชการ เพราะครบเกษียณอายุ

สรุปไดวาใหประกาศรายชื่อผู ซึ่งจะตองออกจากราชการเพราะครบเกษียณอายุ     
โดยไมจํ าเปนตองออกคํ าส่ัง

วิธีการนับอายุบุคคลในปจจุบัน
1. ไดมมีติคณะรัฐมนตรี ตามหนังสือสํ านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0205/ ว 42 

ลงวนัที่ 13 มีนาคม 2538 มีมติใหยกเลิกมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 13 กันยายน 2509 เร่ืองการนับ
เวลาราชการของผูที่จะมีอายุครบ 60 ป และหลักเกณฑการคํ านวณเกษียณอายุราชการตามนัยหนังสือ
สํ านกัเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ สร 0403/ว 83 ลงวันที่ 14 กันยายน 2509 และใหถือปฏิบัติการ
นับอายุบุคคลและการพนจากราชการตามกฎหมายวาดวยบํ าเหน็จบํ านาญขาราชการตามนัยหนังสือ
กระทรวงการคลัง ที่ กค 0513/ว 58 ลงวันที่ 6 พฤษภาคม  2537 เร่ืองการนับอายุบุคคล

2. หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0513/ว 58 ลงวันที่ 6 พฤษภาคม 2537 เร่ืองการ
นบัอายบุคุคล ใหถือปฏิบัติในการนับอายุบุคคลตามนัยตามมาตรา 16 แหงประมวลกฎหมายแพง
และพาณิชย (ทีแ่กไขใหมและใชบังคับในปจจุบัน) ซึ่งบัญญัติวา “การนับอายุบุคคลใหเร่ิมนับตั้งแต
วนัเกดิ... ฯลฯ” โดยใหเร่ิมนับสํ าหรับบุคคลที่เกิดในวันที่ 1 ตุลาคม 2477 จะมีอายุครบ 60 ป
บรบิรูณในวนัที่ 30 กันยายน 2537 และตองพนจากราชการตามกฎหมายวาดวยบํ าเหน็จบํ านาญใน
วนัที ่1 ตลุาคม 2537 สวนผูที่เกิดวันที่ 1 ตุลาคม 2478 และวันที่ 1 ตุลาคม ของป ตอ ๆ ไป ก็ให
ถือหลักการนบัอายุครบ 60 ปบริบูรณ และพนจากราชการตามกฎหมายวาดวยบํ าเหน็จบํ านาญขาราช
การตามนัยดังกลาวขางตน

วิธีการนับอายุบุคคลในปจจุบันแตกตางจากการนับอายุบุคคลในอดีตอยางไร

เดมิการนับอายุบุคคลถือปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 13 กันยายน 2509 คือ 
มใิหนบัวนัเกิดเปนวันแรกแหงการคํ านวณอายุ ซึ่งเปนไปตามมาตรา 158 แหงประมวลกฎหมายแพง
และพาณิชย  ซึง่ใชอยูในขณะนั้น ดังนั้น ผูที่เกิดในวันที่ 1 ตุลาคม 2449 จะตองเร่ิมนับอายุตั้งแตวัน
ที ่2 ตลุาคม 2449 และจะมีอายุครบ 60 ปบริบูรณ ในวันที่ 1 ตุลาคม 2509 จึงทํ าใหสามารถ   รับ
ราชการตอไปไดอีก 1 ป จนถึงวันที่ 30 กันยายน 2510 และพนจากราชการเพราะเกษียณอายุ
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ในวนัที ่ 1 ตลุาคม 2510 เพราะมาตรา 19 แหงพระราชบัญญัติบํ าเหน็จบํ านาญ พ.ศ.2494 และ     
ทีแ่กไขเพิม่เติมบัญญัติวา “ขาราชการซึ่งมีอายุครบ 60 ปบริบูรณแลว เปนอันพนจากราชการ เมื่อ  
ส้ินปงบประมาณที่อายุ 60 ปบริบูรณ...”

แตสํ าหรับการนับอายุบุคคลในปจจุบันตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 13 มีนาคม 2538 
ใหนบัตามมาตรา 16 แหงประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย ซึ่งตรวจชํ าระใหมและใชบังคับอยูใน
ปจจบุนั ซึง่กํ าหนดวา การนับอายุของบุคคลใหเร่ิมนับแตวันเกิด... จึงเปนการนับเร็วขึ้นกวาเดิม 1 วัน 
ดงันัน้ ผูทีเ่กิดในวันที่ 1 ตุลาคม จะมีอายุครบ 60 ปบริบูรณในวันที่ 30 กันยายน และตองพนจาก
ราชการเพราะครบเกษียณอายุในวันรุงขึ้นคือวันที่ 1 ตุลาคม  ไมมีโอกาสไดรับราชการตอไปอีก 1 ป 
เหมือนหลักเกณฑเดิมอีกตอไป

วิธคีํ านวณวัน เดือน ปเกิด ที่อายุครบ 60 ปบริบูรณ

วธิคี ํานวณวัน เดือน ป ที่มีอายุครบ 60 ปบริบูรณ มี 2 วิธีดังนี้

1. ใช 60 บวก พ.ศ.เกิด (ยกเวนผูที่เกิดเดือนมกราคม กุมภาพันธ และมีนาคม กอนป 
พ.ศ.2484)

ตัวอยาง ผูทีเ่กิดวันที่ 1 มิถุนายน 2492 จะมีอายุครบ 60 ป เมื่อใด
วิธีคิด ใหเอา 60 บวก 2492 (พ.ศ.เกิด) ซึ่งจะไดเปน พ.ศ.2552
ค ําตอบ ผูนีจ้ะมีอายุครบ 60 ปบริบูรณ ในวันที่ 31 พฤษภาคม 2552

2. ใช 61 บวก พ.ศ.เกิด (สํ าหรับผูที่เกิดเดอืนมกราคม กุมภาพันธ และมีนาคม กอนป 
พ.ศ.2484) 

ตัวอยาง ผูทีเ่กิดวันที่ 10 มีนาคม 2480 จะมีอายุครบ 60 ป เมื่อใด
วิธีคิด ใหเอา 60 บวก 2480 (พ.ศ.เกิด) ซึ่งจะไดเปน พ.ศ.2541
ค ําตอบ ผูนีจ้ะมีอายุครบ 60 ปบริบูรณ ในวันที่ 9 มีนาคม 2541

เหตุที่ใช 61 บวก สํ าหรับผูที่เกิดเดือนมกราคม กุมภาพันธ และมีนาคม กอนป 
พ.ศ.2484 ก็เพราะแตเดิมนั้น วันขึ้นปใหมของไทยถือวันที่ 1 เมษายน เดือนเมษายนจึงเปนเดือนที่ 
1 ของป เดอืนพฤษภาคม เปนเดือนที่ 2 เดือนสุดทายหรือเดือนที่ 12 ของปคือเดือนมีนาคม ตอมา
ทางราชการพิจารณาเห็นวา เพ่ือใหวันปใหมของไทยสอดคลองกับวันปใหมสากล ดังนั้น จึงใหเปลี่ยน
วนัขึน้ปใหมจากวันที่ 1 เมษายน เปนวันที่ 1 มกราคม  เมื่อป พ.ศ.2484 ทํ าใหป พ.ศ.2483 เหลือ
เพียง 9 เดอืน เทานั้น คือ ตั้งแตเดือนเมษายน จนถึงเดือนธันวาคม ดังนั้น เดือนมกราคม กุมภาพันธ 
และมนีาคม ถัดมาจึงกลายเปนเดือนมกราคม กุมภาพันธ และมีนาคม ของป พ.ศ.2484 เพ่ือใหเขา
ใจงายขึ้น โปรดดูตารางเปรียบเทียบ
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ตารางเปรียบเทียบปใหมไทยและปใหมสากล

ป 2482 ป 2483 ป 2484
เมษายน เมษายน มกราคม
พฤษภาคม พฤษภาคม กมุภาพันธ
มิถุนายน มิถุนายน มีนาคม
กรกฎาคม กรกฎาคม เมษายน
สิงหาคม สิงหาคม พฤษภาคม
กันยายน กันยายน มิถุนายน
ตุลาคม ตุลาคม กรกฎาคม

พฤศจิกายน พฤศจิกายน สิงหาคม
ธนัวาคม ธนัวาคม กันยายน
มกราคม - ตุลาคม
กุมภาพันธ - พฤศจิกายน
มีนาคม - ธนัวาคม

12 เดือน 9 เดือน 12 เดือน

(การเปลีย่นวนัขึ้นปใหมเปนสากลไดกํ าหนดเปนพระราชบัญญัติปประดิทิน พุทธศักราช 2483)

อาจมบีางทานยงัสับสนหรอืไมเขาใจ ขอใหดตูวัอยางตอไปนีป้ระกอบ อาจท ําใหเขาใจดขีึน้

ตัวอยาง ผูทีเ่กิดวันที่ 10 มกราคม 2482 จะมีอายุครบ 1 ปบริบูรณเมื่อใด
วิธีคิด กรณนีี ้หากคิดดวยวิธีธรรมดา (ทํ านองเดียวกับวิธีที่ 1) ก็จะใช 1 บวก 

2482 (พ.ศ.เกิด) ก็จะไดเปน พ.ศ.2483 และจะไดคํ าตอบวาผูนี้จะมีอายุครบ 1 ปบริบูรณ ในวันที่ 
9 มกราคม 2483 แตเนื่องจากวันที่ 9 มกราคม 2483 ไมมี เนื่องจากไดถูกเปล่ียนเปนวันที่            
9 มกราคม 2484 แทนดังนั้น คํ าตอบที่ถูกตองคือผูนี้จะมีอายุครบ 1 ปบริบูรณ ในวันที่ 9 มกราคม 
2484 เทากับบวกเพิ่มอีก 1 ปนั่นเอง จึงอาจสรุปเปนหลักไดวา ผูที่เกิดเดือนมกราคม กุมภาพันธ 
และมนีาคม กอนป พ.ศ.2484 หากตองการทราบวาอายุครบ X ปบริบูรณ เมื่อใด ก็ใหเอา (X+1) 
บวก พ.ศ.เกิด เพ่ือใหตรงกับความเปนจริง มิไดเปนการนับแลวไดกํ าไรแตอยางใด

วันพนจากราชการเพราะเกษียณอายุ

ดงัที่ไดกลาวมาแลววา “ขาราชการซึ่งมีอายุครบ 60 ปบริบูรณแลว จะตองพนจากราช
การเพราะครบเกษียณอายุเมื่อส้ินปงบประมาณที่อายุ 60 ปบริบูรณ”

ดงันัน้ วนัที่พนจากราชการเพราะเกษียณอายุคือวันที่ 1 ตุลาคม วันสุดทายที่อยูในราช
การคอืวันที่ 30 กันยายน ซึ่งเปนวันสิ้นปงบประมาณ
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อาจมผีูสงสัยวา เหตุใดไมพนจากราชการในวันที่ 30 กันยายน เพราะวันดังกลาวคือวัน
ส้ินปงบประมาณ กรณีนี้อธิบายไดวา หากพนจากราชการเพราะครบเกษียณอายุในวันที่ 30 กันยายน 
บคุคลดงักลาวก็จะหมดสภาพการเปนขาราชการในวันที่ 30 กันยายน วันสุดทายของการเปนขาราช
การ คอืวนัที ่ 29 กันยายน จึงถือไดวาพนจากราชการกอนวันสิ้นปงบประมาณ แตถาพนจากราชการ
ในวนัที ่1 ตลุาคม บุคคลดังกลาวก็พนสภาพการเปนขาราชการในวันที่ 1 ตุลาคม วันที่ยังมีสภาพเปน
ขาราชการวันสุดทายคือวันที่ 30 กันยายน ซึ่งเปนวันสิ้นปงบประมาณ

ตวัอยางการคํ านวณเกษียณอายุ

เกิดวัน เดือน ป อายุครบ 60 ป
วัน เดือน ป

วันที่ครบ 60 ป
อยูในปงบประมาณ

พนจากราชการเมื่อ
สิ้นปงบประมาณ พนจากราชการเมื่อ

5 เม.ย.2488 4 เม.ย.2548 2548 2548 1 ต.ค.2548
30 ก.ย.2489 29 ก.ย.2549 2549 2549 1 ต.ค.2549
18 ต.ค.2489 17 ต.ค.2549 2550 2550 1 ต.ค.2550
1 ต.ค.2491 30 ก.ย.2551 2551 2551 1 ต.ค.2551
2 ต.ค.2491 1 ต.ค.2551 2552 2552 1 ต.ค. 2552

การแจงรายชื่อขาราชการที่จะครบเกษียณอายุในปงบประมาณถัดไป

เปนกรณีที่เจาหนาที่ควบคุมเกษียณอายุของขาราชการพลเรือนจัดทํ าบัญชีรายชื่อขาราช
การซึง่จะมีอายุครบหกสิบปบริบูรณในปงบประมาณถัดไป ย่ืนตอกระทรวงเจาสังกัด และกระทรวงการ
คลงั ภายในสิ้นเดือนสุดทายของปงบประมาณ ทุกป

ตามพระราชบัญญัติบํ าเหน็จบํ านาญขาราชการ พ.ศ.2494 และท่ีแกไขเพิ่มเติม มาตรา 
20 และมาตรา 21 บัญญัติใหคณะกรรมการขาราชการพลเรือนตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราช
การพลเรอืนเปนเจาหนาที่ควบคุมเกษียณอายุของขาราชการเวนแตขาราชการ สังกัดกระทรวงกลาโหม 
ขาราชการฝายตุลาการ ขาราชการครู และใหเจาหนาที่ควบคุมเกษียณอายุย่ืนบัญชีรายชื่อขาราชการผู
มสิีทธไิดรับบ ําเหน็จบํ านาญซึ่งจะมีอายุครบ 60 ปบริบูรณในปงบประมาณถัดไป ตอเจากระทรวงของ
ผูนัน้และกระทรวงการคลังภายในเดือนกันยายนของทุกป

ก.พ. ซึง่มอํี านาจหนาที่ในการควบคุมเกษียณอายุของขาราชการพลเรือนตามมาตรา 18
(14) แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2535 ไดมีมติมอบหมายให อ.ก.พ.กรม 
อ.ก.พ.สวนราชการที่มีฐานะเปนกรม และ อ.ก.พ.สวนราชการที่ทํ าหนาที่ อ.ก.พ.กรม ทํ าการแทน ก.
พ. ในอ ํานาจหนาที่ของเจาหนาที่ควบคุมเกษียณอายุของขาราชการพลเรือน คือ              การดํ าเนิน
การยื่นบัญชีรายชื่อขาราชการพลเรือนสามัญผูมีสิทธิไดรับบํ าเหน็จบํ านาญซึ่งจะมีอายุครบ 60 ป
บริบูรณในปงบประมาณถัดไป (ตามตัวอยางบัญชีรายชื่อแจงเวียนใหส วนราชการทราบ)
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ตอเจากระทรวงของผูนั้น และกระทรวงการคลัง แตสํ าหรับสวนราชการที่ไมสังกัดสํ านักนายกรัฐมนตรี 
กระทรวง หรือทบวง ใหย่ืนตอกระทรวงการคลัง โดยใหย่ืนกอนสิ้นเดือนกันยายนของปงบประมาณ
ทกุป แลวใหสงบัญชีรายชื่อที่แจงกระทรวงการคลังไปยังสํ านักงาน ก.พ. จํ านวน 1 ชุด พรอมแผน 
Diskette เพ่ือประโยชนในการกํ าหนดนโยบาย มาตรการ เปาหมายและขนาดกํ าลังคนภาครัฐ รวมทั้ง
ตดิตามประเมินการเกษียณอายุในภาพรวมตอไป

อนึง่ มติ ก.พ. ที่มอบหมายดังกลาวไมรวมถึงสํ านักงานอัยการสูงสุด ดังนั้น ก.พ. จึงยัง
ดํ าเนินการยื่นบัญชีรายชื่อขาราชการฝายอัยการในสังกัดสํ านักงานอัยการสูงสุดตอกระทรวงการคลัง 
และสํ านักงานอัยการสูงสุดตามเดิม

ตวัอยางระยะเวลาการยืน่บญัชรีายชือ่ขาราชการซึง่จะมอีายคุรบ 60 ปบรบิรูณ
ในปงบประมาณถดัไป

ขาราชการพลเรือนที่มีอายุครบ 60 ปบริบูรณ
ในปงบประมาณถัดไป ย่ืนบัญชีรายชื่อภายในเดือน..............พ.ศ. .......

2550 กันยายน 2549
2551 กันยายน 2550
2552 กันยายน 2551
2553 กันยายน 2552
2554 กันยายน 2553
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ค ําถาม – ค ําตอบ

1. ถาม เกษียณอายุ คืออะไร

ตอบ คือการที่ขาราชการตองพนจากราชการตามกฎหมายวาดวยบํ าเหน็จบํ านาญขาราชการ
เปนการออกจากราชการโดยผลของกฎหมาย ซึ่งปจจุบันขาราชการที่มีอายุครบ 60 ป
บรบิรูณแลว จะตองพนจากราชการ เมื่อส้ินปงบประมาณที่มีอายุครบ 60 ปบริบูรณ

2. ถาม เกษียณอายุเก่ียวกับของ ก.พ.7 อยางไร

ตอบ วนั เดือน ปเกิด ที่ลงไวใน ก.พ.7 ใชเปนหลักฐานในการคํ านวณและควบคุมเกษียณอายุ

3. ถาม ท ําไมจึงพนจากราชการในวันที่ 1 ตุลาคม

ตอบ เพราะในวันที ่30 กันยายน ซึ่งเปนวันสิ้นปงบประมาณ บุคคลผูนั้นยังมีสภาพเปนขาราช
การอยูเปนวนัสดุทาย จงึถูกตองตามมาตรา 19 แหงพระราชบญัญตับิ ําเหนจ็บ ํานาญขาราช
การ พ.ศ.2494 และทีแ่กไขเพิม่เตมิซึง่บญัญตัวิา ขาราชการซึง่มอีายคุรบ 60 ปบรบิรูณแลว 
เปนอนัพนจากราชการเมือ่ส้ินปงบประมาณทีอ่ายคุรบ 60 ปบรบิรูณ...

4. ถาม ผูใดเปนเจาหนาที่ควบคุมเกษียณอายุขาราชการพลเรือนสามัญ

ตอบ มาตรา 20 แหงพระราชบัญญัติบํ าเหน็จบํ านาญขาราชการ พ.ศ.2494 บัญญัติ           
ใหคณะกรรมการขาราชการพลเรือน (ก.พ.) ตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการ       
พลเรือน เปนเจาหนาที่ควบคุมเกษียณอายุของขาราชการพลเรือนสามัญ ขาราชการ     
พลเรือนวิสามัญ ขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย ขาราชการพลเรือนในพระองค และ
ขาราชการอัยการ

5. ถาม นายชิด เกิดเมื่อ 5 เมษายน 2489 จะมีอายุครบ 60 ป เมื่อใด และตองพนจากราชการ
เพราะเกษียณอายุในวันใด

ตอบ อายุครบ 60 ป เมื่อ 4 เมษายน 2549 และตองพนจากราชการเมื่อ 1 ตุลาคม 2549

6. ถาม นายชอบ เกิดเมื่อ 5 พฤศจิกายน 2491 จะมีอายุครบ 60 ป และตองพนจากราชการ
เพราะเกษียณอายุในวันใด

ตอบ อายุครบ 60 ป เมื่อ 4 พฤศจิกายน 2551 และตองพนจากราชการเมื่อ 1 ตุลาคม 2552

7. ถาม นายชัย เกิดเมื่อ 1 ตุลาคม 2492 จะมีอายุครบ 60 ป เมื่อใด และตองพนจากราชการ 
เพราะเกษียณอายุในวันเกิด

ตอบ อายุครบ 60 ป เมื่อ 30 กันยายน 2552 และตองพนจากราชการเมื่อ 1 ตุลาคม 2552
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8. ถาม นายชู เกิดเมือ่ 2 ตุลาคม 2492 จะมีอายุครบ 60 ป เมื่อใด และตองพนจากราชการ
เพราะเกษียณอายุในวันเกิด

ตอบ อายุครบ 60 ป เมื่อ 1 ตุลาคม 2552 และตองพนจากราชการเมื่อ 1 ตุลาคม 2553

9. ถาม ท ําไมจึงนับอายุครบ 60 ปบริบูรณในวันกอนที่จะถึงวันเกิด

ตอบ เพราะมติคณะรัฐมนตรี ตามหนังสือสํ านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ สร 0205/ว 42 
ลงวันที่ 13 มีนาคม 2538 มีมติใหนับอายุบุคคลตามนัยหนังสือกระทรวงการคลัง       
ที ่ กค 0513/ว 58 ลงวันที่ 6 พฤษภาคม 2537 ซึ่งกํ าหนดใหนับอายุบุคคลตามนัย
มาตรา 16 แหงประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย (ที่แกไขใหมและใชบังคับใน
ปจจบุนั) ซึ่งบัญญัติวาการนับอายุบุคคลใหเร่ิมนับแตวันเกิด
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ตัวอยาง
บญัชรีายชื่อขาราชการพลเรือนผูมีสิทธิไดรับบํ าเหน็จบํ านาญซึ่งจะมีอายุครบ 60 ปบริบูรณ

ในปงบประมาณ พ.ศ. .......
สังกัดกรม ............................................... กระทรวง ...........................................

ลํ าดับ
ที่ ช่ือ – สกุล ต ําแหนง/สวนราชการ ระดับ เกิด

วัน เดือน ป หมายเหตุ

ขาราชการพลเรือนสามัญ
1. นาย ก. อธบิดี (นักบริหาร 10) 10 2 ต.ค.2487 เรียงจากระดับ

สูงสุดลงมา
2. นาง ข. ผูอํ านวยการกอง 8 1 ธ.ค.2487

(นิติกร 8) กองนิติการ
3. นาย ค. บุคลากร 7 ว 7 2 ส.ค.2488

สํ านักบริหารกลาง
4. น.ส. ง. เจาหนาที่ธุรการ 5 5 1 ต.ค.2488

สํ านักกฎหมาย

ขาราชการพลเรือนวิสามัญ

หมายเหตุ 1. ตัวอยางขาราชการพลเรือนผูมีสิทธิไดรับบํ าเหน็จบํ านาญซึ่งจะมีอายุครบ 60 ป
บรบิูรณ ในปงบประมาณ พ.ศ.2548 คือ ผูที่เกิดระหวางวันที่ 2 ตุลาคม 2487   
ถึงวันที่ 1 ตุลาคม 2488

2. ใหระบุทั้งช่ือตํ าแหนงในการบริหารและชื่อตํ าแหนงในสายงาน (กรณีช่ือตํ าแหนง
ในการบริหารตางจากชื่อตํ าแหนงในสายงาน)

เอกสารแนบทาย


