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                                              กบข.จะอยู่หรือจะไป? 

                                                                                                                                            สรยุทธ วาระกูล 

ระยะนี้มีหลายคนตั้งค าถามว่า จะลาออกจากกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ(กบข.)ดีหรือไม่?  และหากจะลาออกจะ
มีผลเป็นประการใด เงินประเดิม เงินชดเชย เงินสะสม หรือเงินในส่วนอื่นๆ ที่กบข.เคยสัญญาไว้จะยังคงได้รับเต็มเม็ด
เต็มหน่วยหรือไม่อย่างไร  และการลาออกจากกบข.จะเริ่มได้เม่ือใด กฎหมายมีผลบังคับใช้แล้วหรือยัง?..ล้วนเป็นข้อ
วิตกกังวลที่หาทางออกได้ยากยิ่งของข้าราชการทุกกรมกอง 
          ดังน้ันวันน้ีเรามีค าตอบจากกูรูผู้คร่ าหวอดอยู่ในแวดวงกบข. คือ ท่านผอ.ไพฑูรย์ พิมพ์ทอง ผู้ซึ่งได้กรุณาให้ข้อมูล
แก่ทีมงาน www.kruchaiwan.com เพื่อให้เราได้น าไปใช้ในการตัดสินใจว่า ...จะอยู่หรือจะทนทู่ซี้อยู่ต่อไปกับกองทุน
กบข.!  
       แต่ก่อนที่เราจะมาดูสูตรคิดของท่านผอ.ไพฑูรย์ พิมพ์ทอง  ทางทีมงาน www.kruchaiwan.com อยากพาท่าน
ผู้อ่านมาท าความรู้จักกับประวัติของระเบียบกองทุนบ าเหน็จบ านาญกันพอสังเขปดังนี้ 
       ประเทศไทยเริ่มมีระบบบ านาญมาตั้งแต่รัชกาลพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว (รัชกาลที่ 5) โดย
พระองค์ทรงมีพระราชด าริว่า “ราชการบ้านเมืองมีมากขึ้นกว่าแต่ก่อน แม้จะเพิ่มเงินเดือนให้มากขึ้นก็ตาม แต่
ข้าราชการมีหน้าที่ต้องรับราชการเต็มเวลา ไม่ใคร่ได้ มีโอกาสที่จะสะสมทรัพย์ไว้ เลี้ยงตน เมื่อแก่ชรา หรือทุพพลภาพ” 
จึงได้ก าหนดให้มีบ าเหน็จบ านาญไว้เลี้ยงชีพยามที่ออกจากงานขึ้น และทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้มีการตราพระ
ราช บัญญัติเพื่อจ่ายเบี้ยบ านาญเป็นครั้งแรกเมื่อปี พ.ศ. 2444 เรียกว่า “พระราชบัญญัติเบี้ยบ านาญรัตนโกสินทรศ์ก 
120” และได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม จนเป็นพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ พ.ศ. 2494 ลักษณะส าคัญของ
ระบบบ าเหน็จบ านาญ พ.ศ. 2494 คือ การให้น้ าหนักผลตอบแทนแก ่ข้าราชการเมื่อออกจากงาน....ครับนั่นคือที่มาที่
ไปของระเบียบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ(จากกบข.) 

        คราวนี้เรามาดูประเด็นที่เป็นข้อถกเถียงกันมานานเกี่ยวกับการสิ้นสุดสมาชิกภาพของสมาชิกกองทุนกบข.
ระเบียบเขาว่าไว้ประมาณนี้ครับ... 
       การสิ้นสุดสมาชิกภาพของ กบข. นั้น  ตามมาตรา 44 แห่ง พ.ร.บ. กบข. ก าหนดไว้ว่า “สมาชิกภาพของสมาชิก
สิ้นสุดลงเมื่อผู้นั้นออกจากราชการ เว้นแต่เป็นการสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบ
ข้าราชการนั้นๆ หรือการออกจากราชการของผู้ไปปฏิบัติงานตามพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยการก าหนดหลักเกณฑ์การ
สั่งให้ข้าราชการไปท าการ ซึ่งให้นับเวลาระหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ” ดังนั้นผู้ที่สงสัยว่าหากต้องการลาออก
จากการเป็นสมาชิก กบข. จะสามารถท าได้หรือไม่นั้น ค าตอบคือไม่สามารถลาออกจากการเป็นสมาชิก กบข. ได้
ขณะที่ยังรับราชการอยู่ครับ (นอกจากจะออกกฎหมายขึ้นมาใหม่) 
         ทีนี้เรามาดูตัวอย่างที่ท่านผอ.ไพฑูรย์ พิมพ์ทองยกมานะครับ แล้วท่านลองน าไปเทียบเคียงกับตนเองว่า ท่าน
สมควรจะลาออกจากกบข.หรือไม่อย่างไร... 
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      ตัวอย่าง นายประจักษ์ รักจริง ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน วิทยฐานะช านาญการพิเศษ เงินเดือนเดือนสุดท้าย 
47,450 เกษียณอายุราชการ 1  ต.ค.2554 อายุราชการ 39 ปี (เงินเดือนเฉลี่ย 60 เดือนสุดท้าย 41,805) ประกอบการ
พิจารณา ตามร่างพรบ.กบข.(ฉบับที่....)พ.ศ. (ผ่านครม. 23 เม.ย.56 เพื่อน าเข้าสู่รัฐสภา พิจารณาใช้บังคับใช้เป็น
กฎหมายต่อไป ว่าจะลาออกจากสมาชิก กบข.หรือไม่) 
(ประเด็นของนายประจักษ์ เราจะยกประเด็นขอกลับเข้ามาใช้พรบ.บ าเหน็จบ านาญพ.ศ.2494 ด้วย เพื่อให้เป็นข้อคิด
ของผู้ที่ก าลังจะตัดสินใจลาออกหลังจากเกษียณไปแล้ว เพราะหากร่างฉบับนีผ้่าน เขาย้อนหลังให้ครับ.....) 
 

            รับบ านาญกบข.(พ.ศ.2539 ม.63)                     รับบ านาญ พ.ศ.2494 
 
สูตร งด.เฉล่ีย 60 เดือนสุดท้าย Xอายุราชการ หารด้วย 50 แต่
ไม่เกิน 70% ของ งด.เฉล่ีย 60 เดือนสุดท้าย 

แทนค่า   
𝟒𝟕,𝟒𝟓𝟎𝐱𝟑𝟗

𝟓𝟎
 = 32,607 บาท 

แต่ผลที่ได้ไม่เกิน 70%ของเงินเดือนเฉล่ีย 60 เดือนสุดท้าย 

ดังนั้นจึง=
41,805X70

100
  = 26,263 บาท/เดือน 

เงินก้อนจากกบข.มี 4 ส่วนดังนี ้
 1.เงินประเดิม  260,000     บาท 
 2.เงินชดเชย    48,392       บาท 
 3.เงินสะสม(3%) 266,310 บาท 
 4. เงินสมทบ   266,310     บาท 
                 รวม 877,012 บาท 
....................................................................................  
สรุป นายประจักษ์ รักจริง เงินเดือนสุดท้าย 47,450 บ. 
  -ได้รับบ านาญเดือนละ 26,263 บ. 
  -ได้รับเงินก้อนจาก กบข.(ทั้ง 4 รายการ) 877,012 บ. 
..........................................................................................  
ดังนั้นเงินเดือนหลังเกษียณหายไป  21,187 บาทจากที่เคยรับ

47,450 บ. จนลงโดยเฉียบพลัน!!!!! 
 

 

 

สูตร  
 งด.เดือนสุดท้าย𝒙อายุราชการ

𝟓𝟎
 

 

แทนค่า   
𝟒𝟕,𝟒𝟓𝟎𝐱𝟑𝟗

𝟓𝟎
  = 37,011 บ. 

ดังนั้นแบบเดิมที่ไม่ได้เป็นสมาชิกกบข. จึงรับบ านาญเดือนละ 
37,011 บ./ด ได้มากกว่า กบข.37,011-26,263=10,748 บ/ด 
...........................................................................................  
@การลาออกจากกบข. ให้ยื่นความจ านงได้ภายใน 30 ก.ย.
2557(แต่ยังไม่แน่ครับท่านพี่ไพทูรย์เพราะร่างยังไม่ผ่าน) 
สมมติว่านายประจักษ์เกษียณราชการ 1 ต.ค.57 จะได้รับ
บ านาญ ตามพรบ.2494 จะได้รับดังนี้ 
  -ได้รับบ านาญเดือนละ 37,011 บ. 
  -ได้เงินก้อนจากการสะสม 266,310 บ.(พร้อมดอกเบี้ย) 
(เงินก้อนหายไป 610,702 บ.นี่คือข้อเท็จจริง) 
@กรณีของนายประจักษ์ควรลาออก 
.............................................................................................  
ตามร่างพรบ.มีผลย้อนหลัง ดังนั้นถ้าหากนายประจักษ์ต้องการ
กลับมารับบ านาญตามพรบ.ฉบับ พ.ศ.2494 จะเป็นดังนี้ 
  -ได้รับบ านาญเดือนละ 37,011 บ. 

แต่ต้องคืนเงินประเดิม +เงินชดเชย+เงินสมทบ จ านวน 
610,702 บ.ให้แก่กรมบัญชีกลาง ภายใน 30 มิ.ย.57 (นี่คือ
ปัญหาไม่รู้ว่านายประจักษ์จะไปเอาเงินจากไหนมาคืน!) 

 
*ข้อคิด...ก่อนจะตัดสินใจลาออกจากสมาชิกกบข. 2539 และกลับมาใช้ บ านาญเดิม คือพรบ.2494 หรือไม่มีดังนี ้
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 1.ถ้าอายุราชการ 35 ปีลงมาไม่ควรลาออก   2. เงินเดือนมากอายุราชการมาก ลาออกเลยอย่ารีรอ 
3.ดูสุขภาพตัวเอง ถ้าคิดว่าตัวเองจะมีอายุมากกว่า 65 ปีขึ้นไป ให้ลาออก ข้อนี้น่าคิด! 
4.ศึกษาร่างพรบ. กบข.ให้ชัดเจน .....และอื่นๆ 
 

       ครับน่ีคือข้อมูลบางส่วน อย่างไรก็พิจารณาให้รอบคอบกันอีกครั้ง และต้องขอขอบคุณ ผอ.ไพฑูรย์  
พิมพ์ทอง มา ณ โอกาสนี้ที่กรุณาอนุเคราะห์ข้อมูล@ 
 
                                                                        ครูไชยวาน.คอม 18/6/56 


