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แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2563) 

ของสํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม 

สวนท่ี 1 บทสรุปผูบริหาร                             

1.1 ที่มา 

พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 และพระราชกฤษฎีกา
วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2562 กําหนดใหสวนราชการ
จัดทําแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการโดยจัดทําเปนแผน 5 ป และตองสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 
แผนแมบท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตร ี    
ที่แถลงตอรัฐสภา และแผนอื่นท่ีเกี่ยวของ รวมท้ังจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปโดยระบุสาระสําคัญ
เก่ียวกับนโยบายการปฏิบัติราชการของสวนราชการ เปาหมายและผลสัมฤทธ์ิของงาน รวมทั้งประมาณการ
รายไดและรายจายและทรัพยากรอ่ืนท่ีตองใช ทั้งนี้ การจัดทําแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการมุงหวัง
เพ่ือใหการบริหารราชการเกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐ นอกจากน้ี ยังกําหนดใหสวนราชการทบทวน
ภารกิจของตนวาภารกิจใดมีความจําเปน หรือสมควรท่ีจะยกเลิก ปรับปรุง เปลี่ยนแปลงการดําเนินการ
ตอไปหรือไม โดยคํานึงถึงยุทธศาสตรชาติ แผนแมบท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ นโยบายคณะรัฐมนตรีที่แถลงตอรัฐสภา แลแผนอื่นที่เก่ียวของ รวมถึงเงินงบประมาณ
ของประเทศ ความคุมคาของภารกิจและสถานการณอื่นประกอบกัน   

ในการประชุมคณะรัฐมนตรีของรัฐบาลพลเอก ประยุทธ จันทรโอชา เม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม 2560   
มีมติเห็นชอบจําแนกแผนออกเปน 3 ระดับประกอบดวย 

1) แผนระดับท่ี 1 ยุทธศาสตรชาติซึ่งเปนเปาหมายการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล 
และใชเปนกรอบในการจัดทําแผนตาง ๆ ใหสอดคลองและบูรณาการกัน 

2) แผนระดับที่ .2.เปนแนวทางการขับเคลื่อนประเทศในมิติตาง ๆ เพื่อใหบรรลุ เปาหมาย        
ของยุทธศาสตรชาติ และถายทอดไปสูแนวทางในการปฏิบัติในแผนระดับที่  3 ซึ่งแผนระดับท่ี 2 นี้
ประกอบดวย 4 แผน คือ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ และนโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ 

3) แผนระดับที่ 3 หมายถึง แผนที่จัดทําขึ้นเพ่ือสนับสนุนการดําเนินการของแผนระดับที่ 1 และ
แผนระดับท่ี 2 สูการปฏิบัติใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว หรือจัดทําขึ้นตามท่ีกฎหมายกําหนด หรือจัดทํา
ขึ้นตามพันธกรณีหรืออนุสัญญาระหวางประเทศ รวมถึงแผนปฏิบัติการทุกระดับ ท้ังน้ี คณะรัฐมนตรีมีมติ
เห็นชอบใหทุกสวนราชการและหนวยงานของรัฐเสนอแผนระดับท่ี 3 ไปยังสํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติเพื่อพิจารณากลั่นกรองตามขั้นตอน  

ในเดือนพฤษภาคม 2562 สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (ชื่อเดิมคือ
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ) กําหนดใหสวนราชการปรับปรุงและจัดทํา
แผนปฏิบัติราชการราย 5 ป และรายปงบประมาณใหสอดคลองกับแผนระดับท่ี 1 และแผนระดับที่ 2 
จากน้ันใหสวนราชการประกาศใชและดําเนินการตามแผนปฏิบัติราชการและขั้นตอนของระบบงบประมาณตอไป 

จากขอกฎหมายและมติคณะรัฐมนตรีขางตน สํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรมจึงจัดทํา
แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2563) ตามแนวทางการทบทวนแผนระดับ 3 ของสํานักงานสภาพัฒนา  
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การเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ โดยพิจารณาความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใต
ยุทธศาสตรชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตรเกษตรและสหกรณ ภารกิจของสํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
เพ่ือเกษตรกรรม รวมทั้งขอคิดเห็นจากสํานัก กอง ศูนย เพื่อใชเปนแนวทางในการขับเคลื่อนการดําเนินงาน  
ใหเปนไปในทิศทางเดียวกันอยางมีประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธ์ิ  

1.2 ภารกิจของสํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม  

สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมมีภารกิจหลัก 4 ประการ คือ  

1) การจัดที่ดินและการควบคุมสิทธ ิ

 สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมมีภารกิจหลักในการจัดที่ดินทํากินใหแกเกษตรกร    
ผูไมมีท่ีดินทํากินเปนของตนเองหรือมีที่ดินเพียงเล็กนอยไมเพียงพอตอการครองชีพและสถาบันเกษตรกร 
รวมถึงการจัดที่อยูอาศัยในท่ีดินเกษตรกรรมนั้น ซึ่งการจัดท่ีดินในเขตปฏิรูปที่ดินมี 3 รูปแบบ คือ การอนุญาต
ใหเขาประโยชน การเชา และการเชาซื้อ ทั้งนี้ การจัดที่ดินจะเปนรูปแบบใดขึ้นอยูกับประเภทของที่ดิน     
ที่นํามาจัด (ที่ดินของรัฐ/ที่ดินเอกชน) และผูไดรับการจัดท่ีดิน (เกษตรกร/สถาบันเกษตรกร)  

 การควบคุมสิทธิท่ีไดรับจากการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมเปนกระบวนการซึ่งมุงใหการใชที่ดิน
เกิดประโยชนอยางเต็มประสิทธิภาพ โดยการตรวจสอบการทําประโยชนในท่ีดินท่ีไดรับการจัดที่ดิน      
โดยเกษตรกรตองทําการเกษตรในที่ดินดวยตนเอง ไมเปลี่ยนแปลงสภาพที่ดิน หรือปลูกสรางสิ่งปลูกสราง
โดยไมไดรับอนุญาต และตองปฏิบัติตามคําเตือนของเจาหนาที่ เปนตน นอกจากนี้การควบคุมสิทธิยังเปน
กระบวนการที่คุมครองท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรมใหเปนของเกษตรกรตลอดถึงลูกหลาน โดยเกษตรกรผูไดรับ
การจัดที่ดินในเขตปฏิรูปท่ีดินซึ่งไมประสงคจะทําประโยชนในที่ดินตอไปสามารถโอนสิทธิใหแกทายาท      
ที่เปนเกษตรกรและไมมีท่ีดินทํากินได หรือกรณีเกษตรกรผูไดรับการจัดท่ีดินเสียชีวิต ทายาทที่เปนเกษตรกร
และไมมีที่ดินทํากินสามารถยื่นคําขอเขารับมรดกสิทธิการเขาทําประโยชนไดเชนกัน 

2) การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน  

 การกอสราง ปรับปรุง ซอมแซมแหลงน้ําและเสนทางคมนาคมในเขตปฏิรูปที่ดินเปนอีกหน่ึงภารกิจ
ของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต          
ทางการเกษตร รวมทั้งยกระดับสภาพความเปนอยูและการเดินทางของเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน 

3) การพัฒนาเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร  

 เกษตรกร คือ ทรัพยากรบุคคลมีความสําคัญตอการดําเนินกิจกรรมทางการเกษตรในที่ดิน      
ที่ไดรับจากการปฏิรูปที่ดินใหเกิดผล สามารถสรางรายไดเลี้ยงตนเองและครอบครัวได ดังน้ันการพัฒนา
เกษตรกรจึงเปนภารกิจสําคัญของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมโดยดําเนินการผานการถายทอด
องคความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรมทางการเกษตร รวมทั้งเสริมสรางภาวะผูนําเพ่ือเปนตนแบบและกลไก
ในการพัฒนาอาชีพเกษตรกรรมในชุมชนและทองถิ่นตอไป นอกจากนี้  สํานักงานการปฏิรูปท่ีดิน           
เพ่ือเกษตรกรรม ยังส งเส ริมให เกษตรกรรวมกลุมเปนสถาบันเกษตรกรเพ่ือสรางความเขมแข็ง                
ในการประกอบอาชีพเกษตรกรรม และยกระดับรายไดของเกษตรกร  

 ในการน้ี สํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรมสนับสนุนเงินทุน/สินเชื่อแกเกษตรกรและ
สถาบันเกษตรกร เพื่อการผลิตและการประกอบกิจการ 
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4) การฟนฟูสภาพแวดลอม 

 การพัฒนาฟนฟูสภาพแวดลอมมีผลโดยตรงตอการทําการเกษตร สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือ
เกษตรกรรมจึงมุงสงเสริมการผลิตทางการเกษตรท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เพิ่มพ้ืนที่สีเขียวในเขตปฏิรูปที่ดิน
เพ่ือใหสภาพแวดลอมเหมาะสมตอการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร 

1.3 กรอบแนวคิด  

 ในการจัดทําแผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2563) ไดเชื่อมโยงภารกิจของสํานักงานการปฏิรูปที่ดิน     
เพื่อเกษตรกรรมเขาแผนระดับตาง ๆ เพ่ือใหการดําเนินงานของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมสอดคลอง
และสนับสนุนตอเปาหมายของแผนในแตละระดับ ซึ่งแผนที่ใชเปนกรอบแนวคิดประกอบดวย 

1) ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ..2561-2580)  

 ยุทธศาสตรชาติประกอบดวย 6 ยุทธศาสตร ซึ่งสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม
เก่ียวของใน 4 ยุทธศาสตร ไดแก 

 (1) ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน โดยการเพ่ิมศักยภาพของพ้ืนที่      
ในเขตปฏิรูปที่ดินใหเหมาะสมและพรอมตอการทําการเกษตรและการอยูอาศัยในแปลงเกษตร รวมท้ัง    
การพัฒนาเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดินใหมีทักษะและความสามารถในการพัฒนาอาชีพเกษตร 

 (2) ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม เรงรัดการจัดท่ีดินใหเกษตรกร
รายยอยและผูไรที่ดินทํากิน กระจายสิทธิการถือครองที่ดิน และสนับสนุนแหลงทุนเพื่อการประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม 

 (3) ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม สงเสริม    
การปลูกไมยืนตน ไมเศรษฐกิจในแปลงเกษตรกรรม สงเสริมเกษตรกรรมยั่งยืนและการผลิตเกษตรปลอดภัย 

 (4) ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ กําหนดการทํางาน 
เชิงรุกและอํานวยความสะดวกแกเกษตรกรในพ้ืนท่ีหางไกลผานศูนยบริการประชาชนเคล่ือนที่ (Mobile Unit) 
ปฏิรูปหนวยงานและบุคลากรใหมีสมรรถนะ มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล และทันตอการเปลี่ยนแปลง 

2) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  

 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติเปนกลไกสําคัญในการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติใหบรรลุ 
เปาหมายที่กําหนดไวในป 2580 โดยถายทอดเปาหมายและประเด็นยุทธศาสตรของยุทธศาสตรชาติ       
ลงสูแผนระดับตาง ๆ ตอไป แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติมีท้ังสิ้น 23 ประเด็น ซึ่งสํานักงานการปฏิรูป
ที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมมีสวนเก่ียวของใน 6 ประเด็น คือ  

 (1) ประเด็นที่ 3 การเกษตร  

 (2) ประเด็นที่ 15 พลังทางสังคม  

 (3) ประเด็นที่ 16 เศรษฐกิจฐานราก  

 (4) ประเด็นที่ 19 การบริหารจัดการน้ําท้ังระบบ  

 (5) ประเด็นที่ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ  

 (6) ประเด็นที่ 21 การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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3) แผนการปฏิรูปประเทศ 

 แผนการปฏิรูปประเทศประกอบดวย 12 ดาน สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมเกี่ยวของ
ใน 3 ดาน ไดแก  

 (1) ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยสงเสริมการเพ่ิมพื้นท่ีสีเขียว แกไขปญหา  
ความขัดแยงดานการครอบครองหรือใชประโยชนที่ดินปาไม และสงเสริมการใชประโยชนที่ดินใหเปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม  

 (2) ดานเศรษฐกิจ โดยสนับสนุนใหเกษตรกรเขาถึงตลาด พัฒนาแหลงนํ้าและชลประทาน         
เพ่ือการเกษตร และสงเสริมการใชเคร่ืองจักรและเทคโนโลยีทางการเกษตร  

 (3) ดานการบริหารราชการแผนดิน โดยเพ่ิมสมรรถนะของหนวยงาน ใชระบบดิจิทัลในการปฏิบัติงาน 
และพัฒนากฎหมายใหสอดคลองกับสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไป 

4) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564)  

 จาก 10 ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศที่กําหนดไวในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับท่ี 12 มี 4 ยุทธศาสตรที่เชื่อมโยงกับภารกิจของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม คือ  

 (1) ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในสังคม โดยสรางโอกาส       
ในการมีที่ดินทํากินของตนเองและยกระดับรายได  

 (2) ยุทธศาสตรการเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน โดยเรงรัดดําเนินการ
แกไขปญหาการทับซอนแนวเขตที่ดินของรัฐ พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดิน กระจายการถือครองที่ดิน
อยางเปนธรรม และสงเสริมเกษตรกรรมยั่งยืน  

 (3) ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน พัฒนาภาค
การเกษตรโดยขยายโอกาสในการเขาถึงพ้ืนที่ทํากินของเกษตรกร สรางและถายมอดองคความรูทางวิชาการ 
เทคโนโลยี นวัตกรรมและภูมิปญญาทองถิ่นดานการเกษตรแบบมีสวนรวม สงเสริมการผลิตสินคาเกษตร
และอาหารใหไดคุณภาพมาตรฐานเสริมสรางศักยภาพของสถาบันเกษตรกรและการรวมกลุม สงเสริม     
การทําการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งสนับสนุนเกษตรกรรุนใหม 

 (4) ยุทธศาสตรการพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ โดยพัฒนาภาคเพ่ือสรางโอกาสทางเศรษฐกิจ 

5) แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณระยะ 3 ป (พ.ศ. 2563 - 2565)  

 แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณระยะ 3 ป (พ.ศ. 2563 - 2565) ประกอบดวย 
5 กลยุทธ คือ  

 (1) สรางความเขมแข็งใหกับเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร  

 (2) เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและยกระดับมูลคาสินคาเกษตร  

 (3) สงเสริมการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือเพิ่มความสามารถในการแขงขันภาคการเกษตร  

 (4) บริหารจัดการทรัพยากรการเกษตรและสิ่งแวดลอมอยางสมดุลและยั่งยืน  

 (5) พัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 
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6) แผนปฏิบัติราชการ.5.ป.ของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (วาระแรก 3 ป พ.ศ. 2563 - 2565) 

ประกอบดวย 5 ดาน คือ5 แผนปฏิบัติการยอย ไดแก 

(1) แผนปฏิบัตริาชการ เรื่อง การจัดหาพื้นท่ีมาดําเนินการปฏิรูปที่ดิน 

(2) แผนปฏิบัตริาชการ เรื่อง การบริหารจัดการท่ีดินเพื่อเกษตรกรรมอยางมีประสิทธิภาพ 

(3) แผนปฏิบัตริาชการ เรื่อง การเพ่ิมศักยภาพพื้นท่ีเพื่อเกษตรกรรมในเขตปฏิรูปท่ีดิน 

(4) แผนปฏิบัติราชการ เร่ือง การพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดินใหเกิดประสิทธิภาพ
และยั่งยืน 

 (5) แผนปฏิบัติราชการ เร่ือง การพัฒนาองคการ 

1.4 สาระสําคัญของแผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2563)  

 แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2563) ของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมมีสาระสําคัญ
โดยสรุป ดังนี้ 

1) วิสัยทัศน องคการดานการบริหารจัดการพื้นท่ีปฏิรูปที่ดิน เพ่ิมศักยภาพพื้นท่ีเกษตรกรรม 
ยกระดับคุณภาพชีวิตเกษตรกร สูความผาสุก 

2) พันธกิจ  

(1) บริหารจัดการพ้ืนที่ในเขตปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

(2) เพ่ิมศักยภาพพ้ืนท่ีในเขตปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม 

(3) พัฒนาอาชีพเกษตรกรรมในเขตปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมใหมีความยั่งยืน 

(4) สนับสนุนเงินทุนในการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

(5) พัฒนาองคการใหทันสมัย  

3) แผนปฏิบัติราชการ  

(1) แผนปฏิบัติราชการ เร่ือง การจัดหาพื้นท่ีมาดําเนินการปฏิรูปที่ดิน 

 แผนงาน/โครงการสําคัญ ไดแก โครงการจัดหาที่ดินเพ่ือการจัดซื้อที่ดินเอกชนเพ่ือนํามาดําเนินการ
ปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

 (2) แผนปฏิบัติราชการ เร่ือง การบริหารจัดการที่ดินเพื่อเกษตรกรรมอยางมีประสิทธิภาพ 

แผนงาน/โครงการสําคัญ ไดแก 

 โครงการบริหารจัดการท่ีดินทํากินแกเกษตรกรรายยอยและผูดอยโอกาส 

 โครงการซ้ือกลองสํารวจแบบประมวลผลรวม 

 โครงการศึกษาปรับปรุงกฎหมายเกี่ยวกับการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรและประชาชน 

(3) แผนปฏิบัติราชการ เร่ือง การเพิ่มศักยภาพพ้ืนที่เพ่ือเกษตรกรรมในเขตปฏิรูปที่ดิน 

แผนงาน/โครงการสําคัญ ไดแก  
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 โครงการการพัฒนาศักยภาพพ้ืนที่และการผลิต  

 โครงการพัฒนาแปลงที่ ดินที่ไดจากการยึดคืนพ้ืนที่ตามคําสั่งคณะรักษาความสงบ
แหงชาติ ที่ 36/2559 

 โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน 

 โครงการสงเสริมเกษตรอินทรีย     

 โครงการสงเสริมการดําเนินงานอันเนื่องมาจากพระราชดําริ (ธนาคารอาหารชุมชน)  

 โครงการสํารวจความตองการและจัดทําแผนและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคในเขตปฏิรูปท่ีดิน   

(4) แผนปฏิบัติราชการ เร่ือง การพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกรในเขตปฏิรูปท่ีดิน 

                              ใหเกิดประสิทธิภาพและยั่งยืน 

แผนงาน/โครงการสําคัญ ไดแก  

 โครงการระบบสงเสริมเกษตรแบบแปลงใหญ 

 โครงการพัฒนาศักยภาพเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน 

 โครงการศูนยเรียนรูการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตภาคการเกษตร.(ศพก.) 

 โครงการพัฒนาเกษตรกรปราดเปร่ือง (Smart Farmer) 

 โครงการสงเสริมการดําเนินงานอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิ

 โครงการสงเสริมและพัฒนาอาชีพเพื่อแกไขปญหาที่ดินทํากินของเกษตรกร  

 โครงการสรางความเขมแขง็กลุมการผลิตดานการเกษตร 

 โครงการสรางทักษะในการประกอบอาชีพทั้งในและนอกภาคเกษตร 

 โครงการสนับสนุนสินเชื่อแกเกษตรกร 

(5) แผนปฏิบัติราชการเรื่อง การพัฒนาองคการ 

แผนงาน/โครงการสําคญั ไดแก  

 โครงการปฏิรูปองคกรสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (ส.ป.ก.)  

 โครงการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป ภายใตแผนงานบูรณาการ   

 โครงการติดตามและรายงานผลการดําเนินงาน ภายใตระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ 

 โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในองคการเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางาน
ดานการเงินและบัญชี  

 โครงการติดตามและตรวจสอบการดําเนินงานภายใน ส.ป.ก.  

 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศดานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม 

 โครงการพัฒนาบุคลากรของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม   
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 โครงการวางแผนพัฒนากําลังคนเชิงยุทธศาสตร ส.ป.ก. เพ่ือรองรับการพัฒนาระบบราชการ 

 โครงการเพิ่มศักยภาพการดําเนินงานกองทุน  

 โครงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA)   

 โครงการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ สํานักงานการปฏิรูปท่ีดิน
เพ่ือเกษตรกรรม  

 โครงการสงเสริมคุณธรรมของบุคลากร ส.ป.ก.  

 โครงการศึกษาปรับปรุงกฎหมายเกี่ยวกับการปฏิรปูที่ดินเพื่อเกษตรกรและประชาชน 

4) ประมาณการวงเงินงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 วงเงินงบประมาณรวมทั้งสิ้น    6,065,390,500 บาท  ประกอบดวย 

(1) งบประมาณกองทุนการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม  4,260,000,000 บาท 

(2) งบประมาณไดรับจัดสรร     1,805,390,500 บาท 
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สวนท่ี 2  ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยของมติคณะรัฐมนตรี 
เม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม 2560 

2.1 ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 1) 

 1) ยุทธศาสตรชาติ ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (หลัก) 

 (1) เปาหมาย สรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติ 

  (2) ประเด็นยุทธศาสตร สรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติ  

  (3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  

 แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2563) ของสํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรมกําหนด
แผนปฏิบัติราชการที่สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ประเด็นยุทธศาสตรสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติในดานกระจายการถือครองที่ดิน
และการเขาถึงทรัพยากร และปรับโครงสรางเศรษฐกิจฐานราก  

 แผนปฏิบัติราชการที่สนับสนุนการบรรลุเปาหมายกระจายการถือครองท่ีดินและการเขาถึง
ทรัพยากร ประกอบดวย 

 i) การจัดหาพ้ืนที่มาดําเนินการปฏิรูปท่ีดิน โดยมีเปาหมายเพิ่มโอกาสการเขาถึงที่ดินใหแก
เกษตรกรผูไมมีท่ีดินทํากิน  

 ii) การบริหารจัดการท่ีดินเพื่อเกษตรกรรมอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งมีเปาหมายปรับปรุงสิทธิการ
ถือครองท่ีดิน การกระจายสิทธิการถือครองที่ดินท้ังในท่ีดินของรัฐและที่ดินเอกชนท่ีมีมากเกินความจําเปน
ไปสูเกษตรกร  

 สําหรับแผนปฏิบัติราชการที่สนับสนุนการบรรลุเปาหมายปรับโครงสรางเศรษฐกิจฐานราก คือ 
การพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกรในเขตปฏิรูปท่ีดินใหเกิดประสิทธิภาพและยั่งยืน ซึ่งมีเปาหมายสําคัญ     
ในการสรางรูปแบบการพัฒนาอยางมีสวนรวมจากหนวยงานท่ีเก่ียวของทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ทองถิ่น และ
ประชาชน รวมทั้งการเพ่ิมประสิทธิภาพการใชที่ดินและยกระดับพัฒนารายได เกษตรกรใหยั่งยืน          
ดวยมาตรการตาง ๆ เชน การลดตนทุนการผลิต การเพ่ิมมูลคาสินคา สรางสินคาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
สนับสนุนเงินกองทุนการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรมเพ่ือเปนเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม เปนตน 

 2) ยุทธศาสตรชาต.ิดานการสรางความสามารถในการแขงขัน (รอง) 

  (1) เปาหมาย ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขันสูงข้ึน 

  (2) ประเด็นยุทธศาสตร.การเกษตรสรางมูลคา 

  (3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  

 สํานักงานการปฏิ รูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรมใหความสําคัญกับการเพิ่มขีดความสามารถ          
ในการแขงขันของเกษตรกร/กลุมเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน โดยกําหนดแผนปฏิบัติราชการเพ่ือสราง
ความสามารถในการแขงขัน จํานวน 2 แผน ดังนี้ 

 i) การเพิ่มศักยภาพพื้นที่เพ่ือเกษตรกรรมในเขตปฏิรูปที่ดิน โดยมุงพัฒนาแหลงน้ําและระบบ
กระจายน้ําใหเหมาะสมกับการผลิตทางการเกษตรในเขตปฏิรูปที่ดินซึ่งจะชวยเพิ่มโอกาสในการสรางอาชีพ
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และรายไดใหแกเกษตรกร รวมทั้งสงเสริมการผลิตสินคาเกษตรตามมาตรฐานเกษตรอินทรียและวนเกษตร
ในเขตปฏรูิปท่ีดิน  

เพ่ิม  ii).การพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดินใหเกิดประสิทธิภาพและยั่งยืน เนนการพัฒนา
ศักยภาพเกษตรกรและกลุมเกษตรกรเพื่อเพิ่มผลิตภาพการผลิตทั้งเชิงปริมาณและมูลคา โดยมีโครงการสําคัญ 
เชน โครงการระบบสงเสริมเกษตรแบบแปลงใหญ โครงการพัฒนาศักยภาพเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ ดิน 
โครงการพัฒนาเกษตรกรปราดเปร่ือง โครงการสรางความเขมแข็งกลุมการผลิตดานการเกษตร โครงการ
สนับสนุนสินเชื่อแกเกษตรกร เปนตน  

3) ยุทธศาสตรชาติ ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  

(1) เปาหมาย อนุรักษและรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมและวัฒนธรรมใหคนรุนตอไปไดใช 
อยางยั่งยืนมีสมดุล 

(2) ประเด็นยุทธศาสตร.สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 

(3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 

 ประเด็นยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม กําหนด
แนวทางการพัฒนาสรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียวเนนการพัฒนาสังคมเศรษฐกิจ      
ใหเติบโตและมีความเปนธรรมบนความสมดุลของฐานทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมท่ีดี    
ผานมาตรการตาง ๆ เชน การบริโภคและการผลิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เพิ่มพื้นท่ีสีเขียวและปาไม 
รักษาความหลากหลายทางชีวภาพ เปนตน 

 สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมไดจัดทําแผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การเพิ่มศักยภาพ
พื้นที่เพื่อเกษตรกรรมในเขตปฏิรูปที่ดิน เปาหมายที่ 3 ฟนฟูสภาพแวดลอมในเขตปฏิรูปที่ดินใหมีความยั่งยืน.   
โดยสนับสนุนการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ เชน เพิ่มพ้ืนท่ีสีเขียวในแปลงชุมชนและแปลงเกษตรกรรม ลดการใช
สารเคมีในระบบการผลิต และนอมนําศาสตรพระราชามาใชในการอนุรักษและฟนฟูสภาพแวดลอม และกําหนด
เปาหมายพ้ืนที่ในเขตปฏิรูปที่ดินไดรับการฟนฟู อนุรักษพื้นท่ีเกษตรกรรมยั่งยืนเพ่ิมขึ้น 51,000 ไร 

 4) ยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

  (1) เปาหมาย 

 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานที่มุงผลสัมฤทธ์ิและผลประโยชนสวนรวมตอบสนองความตองการ
ของประชาชนไดอยางสะดวก.รวดเร็ว.โปรงใส 

 ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 กระบวนการยุติธรรมเปนไปเพ่ือประโยชนตอสวนรวมของประเทศ 

    (2) ประเด็นยุทธศาสตร  

 ภาครัฐท่ียึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการและใหบริการอยางสะดวก 
รวดเร็ว โปรงใส 

 ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 กฎหมายมีความสอดคลองกับบริบทตาง ๆ และมีเทาที่จําเปน 



แผนปฏิบติัราชการรายป (พ.ศ. 2563) ของสํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม 10 

  (3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  

 ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐมี เปาหมาย         
การพัฒนาที่เนนการตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส โดยหนวยงาน 
ภาครัฐมีโครงสรางและภารกิจท่ีเหมาะสม และมีวัฒนธรรมการทํางานที่มุงผลสัมฤทธ์ิและผลประโยชน   
ของสวนรวม เปดโอกาสใหทุก ๆ ภาคสวนเขามามีสวนรวมในการดําเนินการบริการสาธารณะ ตรวจสอบ 
การดําเนินการของหนวยงานภาครัฐและภาคสวนอื่น ๆ ตลอดจนดําเนินการปองกันและปราบปราม      
การทุจริต ในสังคมไดอยางเหมาะสม 

 เพื่อใหการดําเนินงานบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติ สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม
กําหนดแผนปฏิบัติราชการ เรื่องการพัฒนาองคการ เปาหมายหลักเพื่อเพิ่มการใหบริการของรัฐใหมี
ประสิทธิภาพและมีคุณภาพเปนที่ยอมรับของผูใชบริการโดยมีโครงการสําคัญ เชน โครงการปฏิรูปองคกร 
โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในองคการเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพในการทํางานดานการเงินและบัญชี 
โครงการติดตามและตรวจสอบการดําเนินงาน โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศดานการปฏิรูปท่ีดิน
เพื่อเกษตรกรรม โครงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ เปนตน  

2.2 แผนระดับที่ 2  

 2.2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  

 (1) ประเด็น เศรษฐกิจฐานราก (หลัก) 

 (1.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  

 เปาหมาย รายไดของประชากรกลุมรายไดนอยเพ่ิมขึน้อยางกระจายและอยางตอเน่ือง  

 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ ประเด็นเศรษฐกิจฐานราก 

 แผนปฏิ บัติ ราชการรายป .(พ .ศ..2563).ของสํ านั กงานการปฏิ รูปที่ ดิน          
เพ่ือเกษตรกรรมจํานวน 3 เร่ือง ประกอบดวย การจัดหาพ้ืนที่มาดําเนินการปฏิรูปที่ดิน การบริหารจัดการท่ีดิน
เพ่ือเกษตรกรรมอยางมีประสิทธิภาพ.และการพัฒนาคุณภาพชี วิตเกษตรกรในเขตปฏิ รูป ท่ีดิน               
ใหเกิดประสิทธิภาพและยั่งยืน เปนแผนการดําเนินงานที่เพิ่มโอกาสในการเขาถึงที่ดินเกษตรกรรมของเกษตรกร        
ผูไรที่ดิน ลดความเหลื่อมล้ําในภาคชนบท และเสริมสรางเกษตรกรใหมีความรูและทักษะสามารถประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมในที่ดินที่ไดรับจากการปฏิรูปที่ดินที่กอใหเกิดรายไดแกเกษตรกรและครอบครัว ซึ่งสอดคลองกับ
เปาหมายตามแผนแมบทฯ กําหนดไววารายไดของประชากรกลุมรายไดนอยเพ่ิมขึ้น 

 (1.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ.การยกระดับศักยภาพการเปนผูประกอบการธุรกิจ 

 แนวทางการพัฒนา เสริมสรางองคความรูและพัฒนาทักษะใหกับกลุมผูมีรายไดนอย 
เพ่ือยกระดับสูการเปนผูประกอบการธุรกิจ  

 เปาหมายของแผนยอย.ศักยภาพและขีดความสามารถของเศรษฐกิจฐานรากเพ่ิมขึ้น 

 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

แผนปฏิบัติราชการเร่ือง การพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน     
ให เกิดประสิทธิภาพและยั่งยืน มีเปาหมายหลักเพื่อพัฒนาเกษตรกร และกลุมเกษตรกร/สหกรณ           
โดยสนับสนุนองคความรูในการประกอบอาชีพท้ังในและนอกการเกษตร การผลิตสินคาเกษตรตามมาตรฐาน 
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การสงเสริมการรวมกลุมเกษตรกร/สถาบันเกษตรกร การผลิตในรูปแบบแปลงใหญ ซึ่งจะสงผลใหเกษตรกร
และกลุมเกษตรกร/สหกรณมีศักยภาพในการผลิตและสามารถพัฒนาตนเองและกลุมเปนผูประกอบการ
ธุรกิจได 

  (1.3) แผนยอยของแผนแมบทฯ การสรางสภาพแวดลอมและกลไกที่สงเสริมการพัฒนา
เศรษฐกิจฐานราก 

 แนวทางการพัฒนา.พัฒนากลไกการใชประโยชนที่ดินสาธารณะ  

 เปาหมายของแผนยอย.กลุมประชากรรายไดต่ําสุดรอยละ 40 มีความสามารถ   
ในการบริหารจัดการหนี้สินไดอยางมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้นอยางตอเนื่อง 

 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

 แผนปฏิบัติราชการเรื่อง การบริหารจัดการท่ีดินเพื่อเกษตรกรรมอยางมีประสิทธิภาพ
กําหนดแนวทางการดําเนินงานโดยเนนการจัดที่ดินในเขตปฏิรูปท่ีดินใหแกเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร 
กระจายสิทธิการถือครองท่ีดิน ตรวจสอบการถือครองท่ีดิน รวมทั้งตรวจสอบการใชประโยชนที่ดินที่ผิดปกติ
เพ่ือใหการใชที่ดินใหเกิดประโยชนท่ีสุด 

 (2) ประเด็น การเกษตร (รอง) 

        (2.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  

  เปาหมายที่ 1 ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศในสาขาเกษตรเพิ่มขึ้น 

  เปาหมายที่ 2 ผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรเพ่ิมขึ้น 

  การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ 

ภารกิจของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมที่ของกับภาคการเกษตร
โดยตรง ดังนั้นแผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2563) ทั้ง 5 เรื่อง ไดแก การจัดหาพ้ืนที่มาดําเนินการปฏิรูปท่ีดิน 
การบริหารจัดการท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรมอยางมีประสิทธิภาพ การเพ่ิมศักยภาพพื้นท่ีเพื่อเกษตรกรรม       
ในเขตปฏิรูปท่ีดิน การพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดินใหเกิดประสิทธิภาพและยั่งยืน และ
การพัฒนาองคกร จึงมุงสงเสริมและสนับสนุนเกษตรกรในเขตปฏิรูปท่ีดินใหมีศักยภาพในการผลิต         
ทางการเกษตร สามารถสรางรายไดใหกับตนเองและครอบครัว ชุมชน และทองถิ่น อีกท้ังมุงคุมครองพื้นที่ 
ในเขตปฏิรูปท่ีดินใหเปนแหลงผลิตอาหารที่สําคัญของประเทศ ซึ่งจะสงผลถึงการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตภาคการเกษตร
และผลติภัณฑมวลรวมในประเทศสาขาเกษตร 

(2.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ เกษตรปลอดภัย 

  แนวทางการพัฒนา 

  i) สนับสนุนการบริหารจัดการฐานทรัพยากรทางการเกษตรและระบบการผลิต     
ที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม. 

  ii) สนับสนุนการทําเกษตรอินทรียวิถีชาวบาน เพ่ือตอยอดสูเกษตรอินทรีย         
เชิงพาณิชย ควบคูกับการขยายตลาดเกษตรอินทรียท้ังในและตางประเทศ  
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  เปาหมายของแผนยอย 

  i) สินคาเกษตรปลอดภัยมีมูลคาเพ่ิมขึ้น  

                   ii) ผลิตภัณฑเกษตรปลอดภัยของไทยไดรับการยอมรับดานคุณภาพ ความปลอดภัย
และคุณคาทางโภชนาการสูงขึ้น  

  การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 

สํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรมกําหนดโครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน
ภายใตแผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2563) เร่ือง การเพิ่มศักยภาพพ้ืนท่ีเพ่ือเกษตรกรรมในเขตปฏิรูปท่ีดิน
โดยสงเสริมการผลิตในระบบเกษตรอินทรียและวนเกษตรเพื่อลดการใชสารเคมีในระบบการผลิต ลดการปนเปอน
ของสารเคมีเกษตรในสินคาเกษตรและอาหาร สินคาเกษตรไดรับการรับรองมาตรฐานการผลิตเกษตรอินทรีย   
และอนุรักษและฟนฟูสภาพแวดลอมในเขตปฏิรูปที่ดิน  

  (2.3) แผนยอยของแผนแมบทฯ การพัฒนาระบบนิเวศการเกษตร 

  แนวทางการพัฒนา 

  i) เพ่ิมประสิทธิภาพและการจัดการฐานทรัพยากรทางการเกษตร อนุรักษและ
รักษาฐานทรัพยากรทางการเกษตรที่สําคัญ  

  ii) สรางความมั่นคงอาหารใหกับครัวเรือนเกษตรกรและชุมชน 

  iii) สงเสริมการรวมกลุมเกษตรกร 

  iv) พัฒนาคุณภาพมาตรฐานสินคาและผลิตภัณฑ  

  เปาหมายของแผนยอย 

  i) ประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตรตอหนวยมีการปรับตัวเพ่ิมขึ้น  

  ii) สถาบันเกษตรกร (สหกรณ วิสาหกิจชุมชน และกลุมเปาหมาย) ที่ขึ้นทะเบียน
กับกระทรวงเกษตรและสหกรณ มีความเขมแข็งในระดับมาตรฐานเพ่ิมขึ้น  

 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 

  แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2563) กําหนดแผนดานการบริหารจัดการท่ีดิน
เพ่ือเกษตรกรรมอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งมีวัตถุประสงคประการหนึ่งเพ่ือคุมครองพื้นท่ีเพื่อเกษตรกรรม     
โดยตรวจสอบการใชประโยชนท่ีดินใหใชเพ่ือการเกษตรเทาน้ัน ซึ่งเปนการอนุรักษที่ดินซึ่งเปนฐานทรัพยากร   
การผลิตท่ีสําคัญของภาคการเกษตร นอกจากนี้ ยังกําหนดโครงการสงเสริมการดําเนินงานอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ (ธนาคารอาหารชุมชน) ภายใตแผนการเพ่ิมศักยภาพพ้ืนที่เพื่อเกษตรกรรมในเขตปฏิรูปที่ดิน 
ซึ่งนอมนําพระราชดําริมาใชในการพัฒนาและฟนฟูพ้ืนที่ใหเปนแหลงอาหารธรมชาติของชุมชน 

  ในสวนของการสงเสริมการรวมกลุมเกษตรกรและการพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
สินคาและผลิตภัณฑ สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมจัดทําแผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2563) 
เร่ือง การพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดินใหเกิดประสิทธิภาพและยั่งยืน ซึ่งสงเสริมเกษตรกร
ทําการเกษตรในระบบแปลงใหญ พัฒนากลุมเกษตรกร/สหกรณเพ่ือยกระดับเปนผูประกอบการ รวมท้ังผลิต
สินคาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน ซึ่งการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2563) จะทําให
สินคาเกษตรมีมลูคาเพ่ิมขึ้นและกลุมเกษตรกร/สหกรณเขมแข็งขึ้น 
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 (3) ประเด็น พลังทางสังคม 

  (3.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 

  เปาหมาย ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาสังคมเพ่ิมขึ้น (รอยละ 10) 

  การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ 

แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2563) เรื่อง การเพ่ิมศักยภาพพื้นที่เพื่อเกษตรกรรม 
ในเขตปฏิรูปท่ีดิน กําหนดโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ท่ีนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพและความสามารถของเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน รวมท้ังเปดโอกาส      
ใหเกิดกระบวนการมีสวนรวมของเกษตรกร และภาคีเครือขายในการรวมกันคิด รวมลงมือพัฒนา 

  (3.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ การเสริมสรางทุนทางสังคม 

 แนวทางการพัฒนา  เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา       
การพึ่งตนเอง และการจัดการตนเอง 

 เปาหมายของแผนยอย ภาคีการพัฒนามีบทบาทในการพัฒนาสังคมมากขึ้น
อยางตอเน่ือง 

 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 

      สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมใหความสําคัญกับการเสริมสราง    
ทุนทางสังคม โดยกําหนดแผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การเพิ่มศักยภาพพ้ืนที่เพ่ือเกษตรกรรมในเขตปฏิรูปที่ดิน    
ที่มุงสงเสริมการเพ่ิมประสิทธิภาพการใชที่ดิน และการยกระดับการพัฒนารายไดใหเกษตรกรอยางยั่งยืน      
ในเขตปฏิรูปที่ดิน โดยนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการพัฒนาและสงเสริม    
เกษตรกร สรางการมีสวนรวมของเกษตรกรและภาคีเครือขายในพ้ืนท่ี ทุกเพศ ทุกวัย เพื่อขับเคล่ือนงานพัฒนา
ในพ้ืนที่ ผานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ จํานวน 15 โครงการยอย เกษตรกรเปาหมาย.ป .2563      
จํานวน 2,200.ราย เพื่อใหชุมชนมีความเขมแข็ง สามารถบริหารจัดการทรัพยากรในชุมชน และพ่ึงพาตนเองได 

 (4) ประเด็น การบริหารจัดการนํ้าท้ังระบบ 

       (4.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  

 เปาหมาย ผลิตภาพของน้ํ าท้ั งระบบเพ่ิมขึ้นในการใชน้ํ าอยางประหยัด        
และสรางมูลคาเพ่ิมจากการใชน้ํา 

 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  

 แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2563) เรื่อง การเพ่ิมศักยภาพพื้นที่เพื่อเกษตรกรรม
ในเขตปฏิ รูปที่ดิน กําหนดโครงการดานการพัฒนาแหลงน้ําและระบบกระจายน้ําในเขตปฏิรูปที่ ดิน       
เพ่ือสนับสนุนใหเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดินสามารถทําการเกษตรไดอยางตอเนื่อง 

 (4.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ การเพ่ิมผลิตภาพของน้ําทั้งระบบ ในการใชน้ําอยางประหยัด 
รูคุณคา และสรางมูลคาเพิ่มจากการใชน้ําใหทัดเทียมกับระดับสากล 

 แนวทางการพัฒนา  เพิ่มผลิตภาพของการใชน้ํา 

 เปาหมายของแผนยอย ผลิตภาพจากการใชน้ําเพ่ิมขึ้น 
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 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 

แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2563) เร่ืองการเพ่ิมศักยภาพพื้นท่ีเพ่ือเกษตรกรรม
ในเขตปฏิรูปท่ีดิน กําหนดโครงการดานการพัฒนาแหลงนํ้าและระบบกระจายนํ้าในเขตปฏิรูปท่ีดินเพ่ือสนับสนุน
ใหเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดินสามารถทําการเกษตรไดอยางตอเนื่อง 

          (5) ประเด็น การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 

        (5.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  

 เป าหมายท่ี .1.บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเป นท่ี ยอมรับ            
ของผูใชบริการ 

 เปาหมายที่ 2 ภาครัฐมีการดําเนินการที่มีประสิทธิภาพดวยการนํานวัตกรรม 
เทคโนโลยีมาประยุกตใช 

 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 

 สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรรมมุงเนนพัฒนาการใหบริการเกษตรกร 
ประชาชน และภาคสวนตาง ๆ จึงไดกําหนดแผนปฏิบัติราชการเรื่อง การพัฒนาองคกรโดยมีวัตถุประสงค
เพ่ือพัฒนารูปแบบการใหบริการ โดยประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศในการดําเนินงาน
เพ่ือความแมนยํา รวดเร็ว และเชื่อถือได  

 (5.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ การพัฒนาบริการประชาชน 

  แนวทางการพัฒนา 

    i) พัฒนารูปแบบการบริการภาครัฐเพื่ออํานวยความสะดวกในการใหบริการ
ประชาชน ผูประกอบการ และภาคธุรกจิ  

  ii) พัฒนาการใหบริการภาครัฐผานการนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใช  

  iii) ปรับวิธีการทํางานจาก.“การทํางานตามภารกิจที่กฎหมายกําหนด”. เปน 
“การใหบริการที่ใหความสําคัญกับผูรับบริการ”.  

  เปาหมายของแผนยอย งานบริการภาครัฐท่ีปรับเปลี่ยนเปนดิจิทัลเพ่ิมขึ้น 

 (5.3) แผนยอยของแผนแมบทฯ การบริหารจัดการการเงินการคลัง 

  แนวทางการพัฒนา 

i) จัดทํางบประมาณตอบสนองตอเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ    

 ii) กําหนดใหมีการติดตามประเมินผลสัมฤทธ์ิการดําเนินการตามยุทธศาสตรชาติ 
และผลสัมฤทธ์ิของแผนงาน/โครงการ  

  เปาหมายของแผนยอย หนวยงานภาครัฐบรรลุผลสัมฤทธ์ิตามเปาหมาย
ยุทธศาสตรชาติ  
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  (5.4) แผนยอยของแผนแมบทฯ การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 

 แนวทางการพัฒนา 

        1) พัฒนาหนวยงานภาครัฐใหเปน “ภาครัฐทันสมัย เปดกวาง เปนองคกรขีดสมรรถนะสูง” 

 2) กําหนดนโยบายและการบริหารจัดการที่ตั้งอยูบนขอมูลและหลักฐานเชิงประจักษ         

 เปาหมายของแผนยอย ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูงเทียบเทามาตรฐานสากลและ   
มีความคลองตัว  

  (5.5) แผนยอยของแผนแมบทฯ การสรางและพฒันาบุคลากรภาครัฐ 

  แนวทางการพัฒนา: 

  i) ปรับปรุงกลไกในการกําหนดเปาหมายและนโยบายกําลังคนในภาครัฐ           
ใหมีมาตรฐาน และเกิดผลในทางปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ  

 ii) เสริมสรางความเขมแข็งในการบริหารงานบุคคลในภาครัฐใหเปนไปตามระบบ
คุณธรรมอยางแทจริง  

 iii) พัฒนาบุคลากรภาครัฐทุกประเภทใหมีความรูความสามารถสูงมีทักษะการคิด
วิเคราะหและการปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลง   

             iv) สรางผูนําทางยุทธศาสตรในหนวยงานภาครัฐทุกระดับอยางตอเนื่องและเปนระบบ  

  เปาหมายของแผนยอย บุคลากรภาครัฐยึดคานิยมในการทํางานเพื่อประชาชน  
ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึก มีความสามารถสูง มุงมั่น และเปนมืออาชีพ  

 (6) ประเด็น การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

       (6.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  

 เปาหมาย ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

       (6.2) แผนยอยของแผนแมบทฯ การปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 แนวทางการพัฒนา 

  i) ปลูกและปลุกจิตสํานึกการเปนพลเมืองที่ดีมีวัฒนธรรมสุจริต และการปลูกฝง 
และหลอหลอมวัฒนธรรมในกลุมเด็กและเยาวชนทุกชวงวัย. ทุกระดับ.  

   ii) สงเสริมการปฏิบัติหนาที่ของขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐใหมีความใสสะอาด 
ปราศจากพฤติกรรมที่สอไปในทางทุจริต  

   iii) พัฒนาคานิยมของนักการเมืองใหมีเจตนารมณ ท่ีแนวแนในการทําตน            
เปนแบบอยางที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตยสุจริต เห็นแกประโยชนสวนรวม  

         iv).ปรับ.“ระบบ”.เพ่ือลดจํานวนคดีทุจริตและประพฤติมิชอบในหนวยงานภาครัฐ  

   v).ป รับระบบงานและโครงสรางองคกรท่ี เอื้อตอการลดการใชดุล พิ นิจ                
ในการปฏิบัติงานของเจาหนาที่  

  เปาหมายของแผนยอย.คดีทุจริต และประพฤติมิชอบลดลง  
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  (6.3) แผนยอยของแผนแมบทฯ.การปราบปรามการทุจริต 

  แนวทางการพัฒนา 

 i).เพิ่มประสิทธิภาพการดําเนินงานของกระบวนการและกลไกการปราบปรามการทุจริต  

          ii).ปรับปรุงกระบวนการปราบปรามการทุจริตที่มีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ  

 เปาหมายของแผนยอย.การดําเนินคดีทุจริตมี ความรวดเร็ว เปนธรรม โปรงใส    
ไมเลือกปฏิบัติ 

 2.2.2 แผนการปฏิรูปประเทศ  

 ก. ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  1) เร่ือง/ประเด็นการปฏิรูป  ทรัพยากรทางบก ประเด็นยอยที่ 2 ทรัพยากรดิน 

  2) ขั้นตอนการดําเนินงาน สงเสริมการใชประโยชนที่ดินใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

  3) กจิกรรม  

  (1) พัฒนาฐานขอมูลเกษตรอินทรีย 

 (2) สงเสริมเกษตรอนิทรียในเขตปฏิรูปที่ดิน 

 (3) จัดทําระบบอนุรักษดินและนํ้าในพ้ืนที่ที่เสี่ยงตอการชะลางพังทลายของดิน 

 4) เปาหมายกิจกรรม 

 (1) มีระบบฐานขอมูลเกษตรอินทรียที่ครอบคลุมการเก็บขอมูลเกษตรกร ที่ตั้ง และพื้นที่
การทําเกษตรอินทรียท่ีไดรับรองมาตรฐานเพื่อจัดทําแผนที่แสดงพ้ืนที่เกษตรอินทรียที่ครอบคลุมและ
สามารถใชเชื่อมโยงตลาด 

 (2) เพิ่มจํานวนเกษตรกรเกษตรอินทรีย และพ้ืนที่ เกษตรอินทรียเพื่อใหบรรลุตาม
เปาหมายยุทธศาสตรการพัฒนาเกษตรอินทรียแหงชาติ พ.ศ. 2560-2564 

 (3) พ้ืนท่ีการเกษตรที่เสี่ยงตอการชะลางพังทลายไดรับการอนุรักษดินและน้ําใหสามารถ
ใชประโยชนที่ดินไดอยางยั่งยืนจํานวนไมนอยกวา 120,000 ไร 

         ข. ดานเศรษฐกิจ 

  1) เร่ือง/ประเด็นการปฏิรูป อุตสาหกรรมท่ีเปนเลิศ ประเด็นยอยที่ 2 อุตสาหกรรมเกษตร 

 2) ขั้นตอนการดําเนินงาน ขยายพ้ืนที่ชลประทานใหเกษตรกรในพื้นที่ท่ัวประเทศ  

 3) กิจกรรม การพัฒนาแหลงน้ําและชลประทานเพ่ือการเกษตร 

 4) เปาหมายกิจกรรม 

        (1) เพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการวางแผนและการดําเนินการ      
ของอุตสาหกรรมการเกษตร  

   (2) เพิ่มศักยภาพในการแขงขันของอุตสาหกรรมเกษตรของประเทศไทย  

  (3) เพ่ิมผลประโยชนจากการเจริญเติบโตของอุตสาหกรรมการเกษตรของภูมิภาค CLMV 
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 ค. ดานการบริหารราชการแผนดิน  

 1) เร่ือง/ประเด็นการปฏิรูป 

           (1) บริการภาครัฐ สะดวก รวดเร็ว และตอบโจทยชีวิตประชาชน 

  (2) ระบบขอมูลภาครัฐมีมาตรฐาน ทันสมัย และเชื่อมโยงกัน กาวสูรัฐบาลดิจิทลั 

  (3) โครงสรางภาครัฐ กะทัดรัด ปรับตัวไดเร็ว และระบบงานมีผลสัมฤทธ์ิสูง 

  (4) กําลังคนภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสมและมีสมรรถนะสูงพรอมขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ 

  (5) ระบบบริหารงานบุคคลที่สามารถดึงดูด สราง และรักษาคนดี คนเกงไวในภาครัฐ  

 2) ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 (1) ยกระดับการใหขอมูลและใหคําปรึกษาจากหนวยงานของรัฐ  

  (2) ยกระดับการใหบริการประชาชนสูการบริการที่เร็วขึ้น งายขึ้นและถูกลง (Faster, 
Easier and Cheaper)  

 (3) บูรณาการและยกระดับโครงสรางพ้ืนฐานรัฐบาลดิจิทัล 

  (4) นําระบบดิจิทัลมาใชในการปฏิบัติงาน และการบริหารราชการ  

 (5) บูรณาการขอมูลของหนวยงานภาครัฐเพื่อการบริหารราชการแผนดิน 

 (6) ปรับปรุงและพัฒนาโครงสรางและระบบบริหารงานของรัฐ 

 (7) พัฒนาทักษะและสมรรถนะใหมเพื่อสรางความพรอมเชิงกลยุทธใหกับกําลังคน
ภาครัฐ (New Mindsets and Skillsets) 

 (8) พัฒนาทางกาวหนาในสายอาชีพและสรางความตอเน่ืองในการดํารงตําแหนง 

 (9) นําเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชปรับปรุงระบบการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ ใหมีความคลองตัว 
และมีเพ่ิมประสิทธิภาพมากขึ้น 

 3) กิจกรรม    

  (1).การพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลสําหรับอํานวยความสะดวกในการขอรับคําปรึกษา     
จากเจาหนาที่ของรัฐ 

  (2) การปรับปรุงกระบวนการและลดขั้นตอนการใหบริหารท่ีกระทบตอชีวิตและความเปนอยู
ของประชาชน เพ่ืออํานวยความสะดวกและสรางความพึงพอใจแกผูรับบริการ 

  (3) การพัฒนาและใหบริการระบบเชื่อมโยงฐานขอมูลประชาชนกลาง (Population 
Information Linkage Center) 

  (4) การบูรณาการการเชื่อมโยงระบบเครือขายขอมูลของหนวยงานภาครัฐ (Government 
Secure Intranet) 

  (5) การพัฒนาหรือนําระบบดิจิทัลเพ่ือรองรับทํางานตามภารกิจเฉพาะของหนวยงาน 

  (6) เชื่อมโยงขอมูลสําคัญเขาสูศูนยขอมูลกลางภาครัฐเพ่ือใหผูบริหารระดับสูงสามารถ
นําไปใชในการตัดสินใจ และการบริหารราชการแผนดินไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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  (7) การจัดทําแผนปฏิรูปองคการ 

  (8) การพัฒนาขีดความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะของบุคลากร เพื่อขับเคลื่อน
รัฐบาลดิจิทัล และประเทศไทย 4.0 (Digital Skills and Literacy) 

  (9) การเตรียมกําลังคนเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงโครงสรางอายุและการเขาสูสังคมผูสูงอายุ 

  (10) การพัฒนาทางกาวหนาในสายอาชีพตาง ๆ และสรางความตอเน่ืองในการดํารงตําแหนง 
(Career Advancement & Succession Planning) 

  (11).การสงเสริมการหมุนเวียนบุคลากรในแตละสายอาชีพขามหนวยงานในภาครัฐ    
เพ่ือสรางเสริมประสบการณการทํางานทั้งในดานกวางและลึก 

 4) เปาหมายกิจกรรม 

  (1) ประชาชนไดรับบริการขอมูลและคําปรึกษาอยางสะดวกรวดเร็ว และประหยัดคาใชจาย 

  (2) แผนการปรับปรุงการใหบริการประชาชน 

  (3) การบูรณาการฐานขอมูลประชาชนและการบริการภาครัฐเพื่อลดการใชสําเนา
เอกสารอยางเต็มรูปแบบ และสามารถใช Smart Card ยืนยันตัวตน 

  (4) หนวยงานภาครัฐทั้งในสวนกลาง สวนภูมิภาค และสวนทองถิ่นสามารถเชื่อมโยง 
แลกเปลี่ยนขอมูลระหวางกันไดอยางมั่นคง ปลอดภัย 

  (5) หนวยงานภาครัฐสามารถดําเนินงานตามภารกิจไดอยางมีประสิทธิภาพโดยการนํา
เทคโนโลยีดิจิทัลมาใชงาน 

  (6) ผูบริหารระดับสูงมีขอมูลที่ถูกตอง ครบถวน ทันสมัย สําหรับใชในการตัดสินใจ และ
การบริหารราชการแผนดิน 

  (7) การจัดทําแผนปฏิรูปองคการโดยมีการทบทวน 4 ดาน ไดแก โครงสราง กระบวนงาน 
บุคลากร และกฎหมาย 

  (8) กําลังคนภาครัฐมีความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะสูงพรอมรองรับ       
การขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัลและประเทศไทย 4.0 

  (9) ภาครัฐมีแผนและแนวทางในการใชประโยชนกําลังคนสูงอายท่ีุมีศักยภาพ 

  (10) บุคลากรภาครัฐมีความกาวหนาตามความสามารถและมีจํานวนผูมีความรู 
ความสามารถสําหรับดํารงตําแหนงสําคัญเชิงยุทธศาสตร 

  (11) ทุกสายอาชีพมีเสนทางความกาวหนาที่เปดกวาง มีโอกาสและประสบการณ ทํางาน
ที่หลากหลายทําใหภาครัฐสามารถระดมสรรพกําลัง ความเชี่ยวชาญมาใชประโยชนไดอยางสูงสุด 

 2.2.3 แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 

 1) วัตถุประสงค  

 (1) วัตถุประสงคที่.1.2  เพ่ือใหคนไทยมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคม ไดรับความเปนธรรม             
ในการเขาถึงทรัพยากรและบริการทางสังคมท่ีมีคุณภาพ ผูดอยโอกาสไดรับการพัฒนาศักยภาพ รวมท้ัง
ชุมชนมีความเขมแข็งพึ่งพาตนเองได 
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 (2) วัตถุประสงคท่ี.1.3..เพื่อใหเศรษฐกิจเขมแข็ง แขงขันได มีเสถียรภาพและมีความยั่งยืน 
สรางความเขมแข็งของฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหมโดยใชนวัตกรรมที่เขมขนมากขึ้น 
สรางความเขมแข็งของเศรษฐกิจฐานราก.และสรางความมั่นคงดานพลังงาน.อาหารและนํ้า 

 (3) วัตถุประสงคที่.1.4  เพ่ือรักษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสามารถ
สนับสนุนการเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิง่แวดลอม และมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 

 2) เปาหมายรวม 

 (1) เปาหมายรวมที่.2.2 ความเหลื่อมลํ้าทางดานรายไดและความยากจนลดลง  

 (2) เปาหมายรวมที่.2.3.ระบบเศรษฐกิจมีความเขมแข็งและแขงขันได  

 (3) เปาหมายรวมที่.2.4 ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมสามารถสนับสนุนการเติบโต 
ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม มีความมั่นคงทางอาหาร พลังงานและน้ํา 

 (4) เปาหมายรวมท่ี 2.6 มีระบบบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปรงใส 
ตรวจสอบได กระจายอํานาจและมีสวนรวมจากประชาชน  

 3) ยุทธศาสตรที่ 2 การสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในสังคม (หลัก) 

 (3.1) เปาหมายระดับยุทธศาสตร  

 เป าหมายท่ี .1.ลดปญหาความเหลื่อมล้ําดานรายไดของกลุ มคนที่มี ฐานะ         
ทางเศรษฐกิจสังคมที่แตกตางกัน และแกไขปญหาความยากจน (หลัก)ป). 

 เปาหมายที่.3.เพ่ิมศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากใหมีความเขมแข็ง เพ่ือให
ชุมชนพึ่งพาตนเอง.และไดรับสวนแบงผลประโยชนทางเศรษฐกิจมากข้ึน (รอง) 

 (3.2).แนวทางการพัฒนาที่.3.1.เพ่ิมโอกาสใหกับกลุมเปาหมายประชากรรอยละ 40 ที่มีรายไดต่ําสุด
ใหสามารถเขาถึงบริการท่ีมีคุณภาพของรัฐและมีอาชีพ  

 (3.3).แนวทางการพัฒนาที่.3.3.เสริมสรางศักยภาพชุมชน.การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และ
การสรางความเขมแข็งการเงินฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือใหชุมชนสามารถพึ่งพา
ตนเองได มีสิทธิในการจัดการทุน ที่ดินและทรพัยากรภายในชุมชน. 

 4) ยุทธศาสตรที่ 3 การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน  

 (4.1) เปาหมายระดับยุทธศาสตร  

 การสรางความเขมแข็งใหเศรษฐกิจรายสาขา (หลัก) 

  - เปาหมายที่ 1 เศรษฐกิจรายสาขาเติบโตอยางเขมแข็งและเปนฐานในการสราง
ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ 

  - เปาหมายที่ 2 เกษตรกรมีรายไดเงินสดสุทธิทางการเกษตรเพ่ิมขึ้นและพ้ืนที่    
ทางเกษตรกรรมยั่งยืนเพ่ิมขึ้นตอเน่ือง 

 เศรษฐกิจขยายตัวอยางมีเสถียรภาพและยั่งยืน (รอง)      

  - เปาหมายท่ี 1 เศรษฐกิจเติบโตไดตามศักยภาพ ประชาชนมีความเปนอยูและ
คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น   
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 (4.2) แนวทางการพัฒนาที่ 3.2 การเสริมสรางและพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขัน 
ของภาคการผลิตและบริการ  

 5) ยุทธศาสตรที่ 4 การเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 

 (5.1) เปาหมายระดับยุทธศาสตร  

 เปาหมายท่ี.1.รักษา.และฟนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ (หลัก) 

 เปาหมายท่ี.2.สรางความม่ันคงดานน้ําและบริหารจัดการทรัพยากรนํ้าท้ังน้ําผิวดิน  
และนํ้าใตดินใหมีประสิทธิภาพ (รอง) 

 (5.2) แนวทางการพัฒนาที่ 3.1 การรักษาฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สรางสมดุลของการอนุรักษ
และใชประโยชนอยางยั่งยนืและเปนธรรม  

 (5.3).แนวทางการพัฒนาที่.3.2.เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้าเพ่ือใหเกิด
ความมั่นคง สมดุล และยั่งยืน  

 (5.4) แนวทางการพัฒนาที่ 3.4 สงเสรมิการผลิตและการบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  

  6) ยุทธศาสตรที่ 9 การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 

 (6.1) เปาหมายระดับยุทธศาสตรที่.1.ลดชองวางรายไดระหวางภาคและมีการกระจายรายได
ที่เปนธรรมมากขึน้ 

 (6.2) แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การพัฒนาภาคเพ่ือสรางโอกาสทางเศรษฐกิจใหกระจาย
ตัวอยางท่ัวถงึ 

2.3 แผนระดับที่ 3 ที่เกี่ยวของ  

 ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 ยุทธศาสตรเกษตรและสหกรณ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560 - 2579)  

 แผนปฏิบัติราชการ ของ กระทรวงเกษตรและสหกรณ ระยะ 3 ป (พ.ศ. 2563 - 2565)  

 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาเกษตรอินทรียแหงชาติฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2561 - 2564)  

 แผนแมบทแหงชาติวาดวยการพัฒนาสมุนไพรไทย ฉบับที่ 1 (พ.ศ.2560 – 2564) 

2.4 นโยบายรัฐบาล พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา  

พลเอก ประยุทธ  จันทรโอชา นายกรัฐมนตรีแถลงนโยบายตอรัฐสภา เม่ือวันพฤหัสบดีที่            
25 กรกฎาคม 2562 ประกอบดวย นโยบายหลัก 12 ดาน และนโยบายเร งดวน 12 เรื่อง ซึ่งมีนโยบาย       
ที่เกี่ยวของกับสํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม ดังนี ้

2.4.1 นโยบายหลัก 

จากนโยบายหลัก 12 ดาน สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมเกี่ยวของใน 7 ดาน 
ประกอบดวย 
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1) ดานที่ 1 การปกปองเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย 

 สืบสานรักษา ตอยอด ศาสตรพระราชาและโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิ     
ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมาเปนหลักสําคัญ   

 2) ดานที่ 4 การสรางบทบาทของไทยในเวทีโลก 

  สงเสริมความสัมพันธทางเศรษฐกิจและวัฒนธรรมภายใตกรอบความรวมมือตาง ๆ     
เพ่ือนําไปสูการแสวงหาโอกาสทางการคา การลงทุน องคความรู และนวัตกรรมกับประเทสที่มีศักยภาพ    
ในภูมิภาคตาง ๆ ของโลก 

 3) ดานที่ 5 การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแขงขันของไทย 

ประเด็น พัฒนาภาคเกษตร 

 (1) รักษาเสถียรภาพราคาสินคาเกษตรและรายไดใหกับเกษตรกรในสินคาเกษตรที่สําคัญ 
อาทิ ขาว ยางพารา มันสําปะหลัง ปาลม ออย และขาวโพด โดยผานเคร่ืองมือและมาตรการที่เหมาะสม     
มีประสิทธิภาพ ไมเปนภาระกับงบประมาณแผนดินเกินสมควร  

 (2) ลดตนทุนและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตท่ีเหมาะสมและไมกอใหเกิดภาระทาง
การเงินการคลังของภาครัฐ  

 (3) พัฒนาองคกรเกษตรกรและเกษตรกรรุนใหม  

 (4) สงเสริมการสรางมูลคาเพ่ิมใหกับสินคาเกษตร 

 (5) ดูแลเกษตรกรผู มีรายไดนอยใหสามารถเขาถึงและใชประโยชนในท่ีดินทํากิน      
แหลงเงินทุนโครงสรางพื้นฐานและปจจัยการผลิตตาง ๆ  

 (6) สงเสริมการปลูกไมมีคาเปนพืชเศรษฐกิจ  

 4) ดานที่ 7 การพัฒนาสรางความเขมแข็งจากฐานราก 

สรางความเขมแข็งของชุมชน โดย 

 สรางผูนําชุมชน ยกยองปราชญชาวบาน  

 ยกระดับคุณภาพตลาดชุมชน.สถาบันการเงินของชุมชน.สวัสดิการชุมชน สาธารณสุข
ชุมชน.ปาชุมชน.ไมมีคา.ทองเที่ยวชุมชน.และสงเสริมการขยายตลาดออกสูตางประเทศ        

 แกไขปญหาที่อยูอาศัย ท่ีดินทํากิน สรางชุมชนทีน่าอยู  

 สรางพลังในชุมชน  

 5) ดานท่ี 10 การฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดลอมเพื่อสรางการเติบโต
อยางยั่งยืน 

 (1) ปรับปรุงระบบที่ดินทํากินและลดความเหลื่อมล้ําดานการถือครองท่ีดิน  

 (2) สงเสริมการบริหารจัดการน้ําทั้งระบบ.แหลงน้ําชุมชน.และทะเล. 

 6) ดานที่ 11 การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ 

 (1) พัฒนาโครงสรางและการบริหารจัดการภาครัฐสมัยใหม  
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 (2) เปดเผยขอมูลภาครัฐสูสาธารณะ  

 (3) สงเสริมระบบธรรมาภบิาลในการบริหารจัดการ 

 (4) พัฒนากลไกใหประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาบริการสาธารณะและการตรวจสอบภาครัฐ  

 (5) ปรับปรุงระเบียบกฎหมายเพื่อเอื้อตอการทําธุรกิจและการใชชีวิตประจําวัน 

 7) ดานที่ 12 การปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและกระบวนการยุติธรรม 

 แกไขปญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ  

2.4.2 นโยบายเรงดวน 12 เร่ือง  

 เก่ียวของกับการดําเนินงานของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมจํานวน 5 เร่ือง 
ประกอบดวย 

1) เร่ืองที่ 1 การแกไขปญหาในการดํารงชีวิตของประชาชน  

 ปรับปรุงระบบท่ีดินทํากินใหเกษตรกรสามารถเขาถึงได จัดทําแนวทางการกําหนดสิทธิ
และการจัดการสิทธิในที่ดินของเกษตรกรที่เหมาะสม  

 2) เร่ืองที่ 3 มาตรการเศรษฐกิจเพื่อรองรับความผันผวนของเศรษฐกิจโลก  

  ปรับปรุง ประสิทธิภาพการใชจายงบประมาณ เพื่อใหมีเม็ดเงินเขาสูระบบเศรษฐกิจโดยเร็ว  

 3) เร่ืองที่ 4 การใหความชวยเหลือเกษตรกรและพัฒนานวัตกรรม  

 จัดพ้ืนที่การเกษตรใหสอดคลองกับระบบบริหารจัดการนํ้าและคุณภาพของดินตาม.Agri-Map 

 กําหนดเปาหมายรายไดเกษตรกรใหสามารถมีรายไดจากผลผลิตทางการเกษตร          
ที่มีคณุภาพในสินคาเกษตร  

 ควบคุมมาตรฐานการใชสารเคมีหรือปุยเคมีในการเกษตรเพื่อนําไปสูการลด ละ เลิก
การใชสารเคมีหรือปุยเคมี  

 ตอยอดภูมิปญญาและความรูของปราชญชาวบานในการสรางนวัตกรรมผลิตภัณฑ
เกษตรแปรรูป  

 3) เร่ืองที่ 8 การแกไขปญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการท้ังฝายการเมืองและ 
ฝายราชการประจํา  

  ดําเนินมาตรการทางการเมืองควบคูไปกับมาตรการทางกฎหมายเม่ือพบผูกระทําผิด        
อยางเครงครัด  

 4) เร่ืองที่ 10 การพัฒนาระบบการใหบริการประชาชน  

  โดยมุงสูความเปนรัฐบาลดิจิทัลที่โปรงใสตรวจสอบได  

5) เร่ืองที่ 11 การจัดเตรียมมาตรการรองรับภัยแลงและอุทกภัย. 

 จัดระบบติ ดตามสถานการณ อย างต อเน่ื องและกํ าหนดมาตรการที่ เหมาะสม 
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สวนท่ี 3 สาระสําคัญของแผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2563)  
ของสํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม 

3.1 ภาพรวม 

3.1.1 วิสัยทัศน (Vision)  

“องคการดานการบริหารจัดการพ้ืนที่ปฏิรูปทีด่ินเพิ่มศักยภาพพ้ืนท่ีเกษตรกรรม ยกระดับ
คณุภาพชีวิตเกษตรกร สูความผาสุก” 

3.1.2 พันธกิจ (Mission) 

1) บริหารจัดการพ้ืนที่ในเขตปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

2) เพ่ิมศักยภาพพ้ืนท่ีในเขตปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม 

3) พัฒนาอาชีพเกษตรกรรมในเขตปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมใหมีความยั่งยืน 

4) สนับสนุนเงินทุนในการปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม 

5) พัฒนาองคการใหทันสมัย    

3.2 แผนปฏิบัติราชการ 

3.2.1 แผนปฏิบัติราชการ เร่ือง การจัดหาพ้ืนที่มาดําเนินการปฏิรูปท่ีดิน 

เปาหมาย เพ่ิมโอกาสการเขาถึงท่ีดินใหแกเกษตรกรผูไมมีที่ดินทํากิน 

ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย 

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

จํานวนพ้ืนทีท่ี่ดินเอกชนท่ีสามารถจัดหาเพ่ือนํามาปฏิรูปที่ดิน (ไร) 6,020 

แนวทางการพัฒนา 

 จัดหาท่ีดินเอกชนโดยการจัดซื้อท่ีดินเอกชนจากเจาของท่ีดินผูถือกรรมสิทธ์ิในที่ดิน          
ที่มีหนังสือแสดงสิทธิในที่ดิน.(โฉนดท่ีดิน,.น.ส.3ก).เพ่ือมาดําเนินการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม 

 แผนงาน/โครงการสําคัญ 

 โครงการจัดหาที่ดินเพื่อการจัดซื้อท่ีดินเอกชนเพ่ือนํามาดําเนินการปฏิรูป ท่ีดิน 
เพ่ือเกษตรกรรม 

3.2.2 แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การบริหารจัดการที่ดินเพื่อเกษตรกรรมอยางมีประสิทธิภาพ 

เปาหมายที่  1 การปรับปรุงสิทธิการถือครองท่ีดิน การกระจายสิทธิการถือครองที่ ดิน         
ทั้งในที่ดินของรัฐและท่ีดินเอกชนท่ีมีมากเกินความจําเปนใหไปสูเกษตรกร 
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ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายท่ี 1 

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

เกษตรกรไดรับสิทธิเขาทําประโยชนในที่ดินในเขตปฏิรูปที่ดิน (ราย) 62,000 

พ้ืนที่ในเขตปฏิรูปที่ดินไดรับการตรวจสอบการถือครองที่ดิน (ไร) 3,500,000 

เกษตรกรเขาถึงบริการของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (ราย) 143,000 

พ้ืนที่ในเขตปฏิรูปที่ดินไดรับการปรับปรุงแผนที่แปลงที่ดิน (ไร) 260,000 

เกษตรกรเขาทําประโยชนในที่ดินเขตปฏิรูปที่ดิน (รอยละ) 95 

เกษตรกรที่มารับบริการ ณ ศูนยบริการประชาชนมีความพึงพอใจตอการปฏิบัติงาน
ของ ส.ป.ก. อยูในระดับมากที่สุด (รอยละ) 

80 

แนวทางการพัฒนาท่ี 1  

 1) จัดที่ดินในเขตปฏิรูปที่ดนิ 

 2)  จัดท่ีดินทํากิน ตามนโยบายคณะกรรมการที่ดินแหงชาติ (คทช.) ตามมาตรา 9 (1) และมาตรา 9 (2) 

 3) กระจายสิทธิการถือครองที่ดิน (โอนสิทธิ/มรดกสิทธิ) 

 4) ปรับปรุง/ตรวจสอบแนวเขต ส.ป.ก. ดวยเครื่องมือที่ทันสมัย 

 5) อนุ ญาตให หน วยงานของรัฐ/เอกชนดํ าเนิ นกิ จการสนั บสนุ นหรือเกี่ ยวเน่ื องและ                   
กจิการสาธารณูปโภค 

 6) ตรวจสอบการถือครองที่ดินในเขตปฏิรูปที่ดิน 

 7) ตรวจสอบการใชประโยชนในท่ีดินผิดปกติโดยใชภาพถายทางอากาศและหรือ
ภาพถายดาวเทียมรายละเอียดสูง 

 8) การพัฒนาการปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงาน และพัฒนาปรับปรุงระบบการใหบริการ  
หลังการจัดที่ดินและการใหบริการดานอื่น ๆ แกเกษตรกรและหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชนที่มีประสิทธิภาพ       
มีความถูกตอง มีความเสมอภาค โปรงใส เปนธรรม และตรงกับความตองการของผูรับบริการได 

แผนงาน/โครงการสําคัญ 

 โครงการบริหารจัดการที่ดินทํากินแกเกษตรกรรายยอยและผูดอยโอกาส 

 - กิจกรรม การปรับปรุงแผนท่ีแปลงที่ดินตามมาตรฐาน.RTK.GNSS.Network 

 - กิจกรรม ศูนยบริการประชาชน 

 - กิจกรรม ตรวจสอบที่ดิน 

 - กิจกรรม จัดท่ีดิน 

 โครงการซื้อกลองสํารวจแบบประมวลผลรวม 
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เปาหมายที่ 2 การคุมครองพ้ืนที่เพ่ือเกษตรกรรม 

ตัวชี้วัดและคาเปาหมายที่ 2  

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

พ้ืนที่ในเขตปฏิรูปท่ีดินไดรับการตรวจสอบการใชประโยชนท่ีดินอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น - 

แนวทางการพัฒนาที่ 2 

1) พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการตรวจสอบที่ดินใหมีความถูกตองสมบูรณ นาเชื่อถือ 

2) เพ่ิมประสิทธิภาพการถือครองและการใชประโยชน ท่ีดินใหเกิดประโยชนสูงสุด           
ดวยเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมเพ่ือใหมีความถูกตอง แมนยํา และเกดิประสิทธิภาพ 

แผนงาน/โครงการสําคัญ 

 การเพิ่มประสิทธิภาพการตรวจสอบการถือครองที่ดินในเขตปฏิรูปที่ดินดวยการพัฒนา
ระบบขอมูลตรวจสอบที่ดินโดยเชื่อมโยงขอมูลรูปแปลงกับฐานขอมูลการจัดที่ดินออนไลน (ALRO Land) 
เพ่ือประมวลผลขอมูลการตรวจสอบการใชที่ดินผิดวัตถุประสงคในเบ้ืองตน 

เปาหมายที่.3.การปรับปรุงระเบียบ.ขอกฎหมายปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมใหทันสมัย
ตอบสนองตอผูรับบริการ 

ตัวชี้วัดและคาเปาหมายที่ 3 

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

รางพระราชบัญญัติ กฎหมาย หลักเกณฑ และระเบียบที่เก่ียวของกับการจัดที่ดิน (ฉบับ) 1 

ประชาชนมคีวามพึงพอใจตอพระราชบัญญัติ กฎหมาย หลักเกณฑ และระเบียบ 

ท่ีเกี่ยวของกับการจัดท่ีดิน ที่ไดรับการปรับปรุงใหมีความเหมาะสมกับสถานการณปจจุบัน 
(รอยละ) 

80 

แนวทางการพัฒนาที่ 3 การปรับปรุง พัฒนาและแกไขกฎหมายปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม      
ใหมีความทนัสมัย 

  แผนงาน/โครงการสําคัญ 

 โครงการศึกษาปรับปรุงกฎหมายเก่ียวกับการปฏิรปูที่ดินเพ่ือเกษตรกรและประชาชน 

3.2.3 แผนปฏิบัติราชการ เร่ือง การเพ่ิมศักยภาพพ้ืนท่ีเพ่ือเกษตรกรรมในเขตปฏิรูปที่ดิน 

เปาหมายที่ 1 การพัฒนาแหลงน้ําและระบบกระจายนํ้าใหเหมาะสมกับการผลิตทางการเกษตร    
ในเขตปฏิรูปที่ดิน 

ตัวชี้วัดและคาเปาหมายที่ 1  

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

แผนการดําเนินงานตามโครงการจัดระดับพื้นท่ีตามศักยภาพในเขตปฏิรูปท่ีดินเพื่อการพัฒนา (แผน) 2 

แนวทางการพัฒนา การศึกษาวิจัยการสํารวจออกแบบการพัฒนาแหลงนํ้าในเขตปฏิรูปท่ีดิน
เพ่ือใหมคีวามเหมาะสมกบัการผลิตภาคการเกษตรเหมาะสมกับการใชประโยชนที่ดินในเขตปฏิรูปที่ดิน 
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 แผนงาน/โครงการท่ีสนับสนุนการดําเนินงาน  

 โครงการการจัดระดับพ้ืนทีต่ามศักยภาพในเขตปฏิรูปที่ดินเพื่อการพัฒนา 

 - กิจกรรม การจัดทําแผนแมบทการพัฒนาแหลงน้ําและระบบกระจายนํ้าในเขตปฏิรูปที่ดิน 

 - กิจกรรม การศึกษาออกแบบระบบกระจายน้ําในเขตปฏิรูปที่ดิน 

เปาหมายที่ 2 การเพิ่มโอกาสในการสรางอาชีพและรายไดใหแกเกษตรกร             

ตัวชี้วดัและคาเปาหมายที่ 2  

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

จํานวนแหลงน้ําในเขตปฏิรูปที่ดินไดรับการพัฒนา (แหง) 130 

จํานวนพืน้ที่ในเขตปฏิรูปท่ีดินท่ีไดรับประโยชนจากแหลงนํ้า (ไร) 5,561 

รอยละของการใชเงินกองทุนในการพัฒนาพ้ืนที่ตามแผน 70 

แนวทางการพัฒนา 

 1) การทําบันทึกความรวมมือ (MoU) กับหนวยงานภาคีเพ่ือรวมบูรณาการดานแหลงนํ้า
และโครงสรางพื้นฐานในเขตปฏิรูปที่ดิน 

 2) การพัฒนาแหลงน้ําและระบบกระจายนํ้าในเขตปฏิรูปที่ดิน 

 3) การสนับสนุนงบประมาณเพ่ือพัฒนาพื้นท่ีในเขตปฏิรูปท่ีดิน สนับสนุนและพัฒนา
เกษตรกรและสถาบันเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดินดวยเงินกองทุนปฏิรปูที่ดินเพ่ือเกษตรกรรรม 

 แผนงาน/โครงการสําคัญ 

 โครงการการเพ่ิมพ้ืนที่ชลประทาน 

 โครงการพัฒนาศักยภาพพื้นที่และการผลิต 

 โครงการพัฒนาแปลงที่ดินที่ไดจากการยึดคืนพื้นที่ตามคําสั่งคณะรักษาความสงบ
แหงชาติ ที่ 36/2559 

เปาหมายที่ 3 การฟนฟูสภาพแวดลอมในเขตปฏิรูปที่ดินใหมีความยั่งยืน 

ตัวชี้วัดและคาเปาหมายที่ 3  

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

พ้ืนทีใ่นเขตปฏิรูปที่ดินไดรับการฟนฟ ูอนุรักษ พ้ืนที่เกษตรกรรมยั่งยืนเพ่ิมขึ้น.(ไร) 51,000 

จํานวนพื้นท่ีในเขตปฏิรูปที่ดินไดรับการพัฒนาสภาพแวดลอมและมีการใชประโยชน
ทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน (ไร) 

200 
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แนวทางการพัฒนา 

 1) การสนับสนุนใหดําเนินการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ (เพิ่มพื้นท่ีสีเขียวในแปลง
ชุมชนและแปลงเกษตรกรรม การลดการใชสารเคมีในระบบการผลิต การนอมนําศาสตรพระราชามาใชกับการอนุรักษ           
และฟนฟูสภาพแวดลอม) 

 2) การสนับสนุนใหมีการพัฒนาพ้ืนที่ โดยนอมนําพระราชดําริตามแนวทางโครงการเกษตรวิชญา 
(ธนาคารอาหารชุมชน).และรูปแบบศูนยการศึกษาพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริตามภูมิสังคม.มาใช      
ในการพัฒนาและพ้ืนฟูสภาพแวดลอมใหเปนแหลงอาหารธรรมชาติของชุมชน 

 3) การสงเสริมสนับสนุนระบบการผลิตเกษตรกรรมยั่งยืน 

แผนงาน/โครงการสําคญั 

 โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน 

- กิจกรรม สงเสริมเกษตรอินทรียในเขตปฏิรูปที่ดิน 

- กิจกรรม สงเสริมระบบวนเกษตรในเขตปฏิรูปที่ดิน 

 โครงการสงเสริมเกษตรอินทรีย 

    - กิจกรรม สงเสริมเกษตรอินทรียในเขตปฏิรูปที่ดินภาคเหนือตอนบน 

 โครงการสงเสริมการดําเนินงานอันเนื่องมาจากพระราชดําริ.(ธนาคารอาหารชุมชน)  

เปาหมายท่ี.4.การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบโครงสรางพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค                  
ในเขตปฏิรูปที่ดิน 

ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย 

ตัวชีว้ัด คาเปาหมาย 

จํานวนแผนบูรณาการดานการพัฒนาแหลงน้ําในเขตปฏิรูปที่ดิน (แผน) 1 

แนวทางการพัฒนา การดําเนินการจัดทําบันทึกความรวมมือระหวางองคการเพื่อให      
การสนับสนุนในการใหความชวยเหลือดานโครงสรางพื้นฐานในเขตปฏิรูปที่ดิน 

แผนงาน/โครงการสําคัญ 

 โครงการสํารวจความตองการและจัดทําแผนและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคในเขตปฏิรูปท่ีดิน   

3.2.4 แผนปฏิบัติราชการ เร่ือง การพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกรในเขตปฏิรูปท่ีดิน                                           
ใหเกิดประสิทธิภาพและยั่งยืน 

เปาหมายท่ี 1 การสรางรูปแบบการพัฒนาอยางมีสวนรวม 

ตัวชี้วัดและคาเปาหมายที่ 1  

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

พ้ืนที่ในเขตปฏิรูปที่ดินท่ีไดรับการพัฒนาตามแนวทางระบบการเกษตรแบบแปลงใหญ (แปลง) 50 
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แนวทางการพัฒนา 

 1) สรางและพัฒนาหลักสูตรจัดทําแผนการพัฒนาเกษตรกรในเขตปฏิรูปท่ีดิน            
ใหสอดคลองกับชุมชนตามภูมินิเวศและภูมิสังคมโดยบูรณาการหนวยงานท่ีเกี่ยวของทั้ง ภาครัฐ เอกชน 
ทองถิ่น ประชาชน 

 2) สรางและพัฒนานักสงเสริมดานการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพเกษตรกรเพื่อเปน
กลไกขับเคลื่อนการพัฒนาเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน 

 3) สรางและพัฒนากลไกขับเคลื่อนกลไกการทํางานเชื่อมโยงเครือขายการพัฒนา       
ในระดับพื้นที่  

 4) สรางและพัฒนาตนแบบพ้ืนท่ีในเขตปฏิรูปท่ีดินโดยใชการสรางการเรียนรู มีสวนรวม   
จากหนวยองคกรและขยายผลเพื่อใหเกิดชุมชนเขมแข็งในเขตปฏิรูปทีด่ิน 

แผนงาน/โครงการสําคัญ 

 โครงการระบบสงเสริมเกษตรแบบแปลงใหญ 

เปาหมายท่ี.2.การพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง ผูนําเกษตรและผูสืบทอดอาชีพเกษตรกรรม      
ในเขตปฏิรูปที่ดิน 

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายท่ี 2  

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

เกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดินไดรับการพัฒนาศักยภาพทางการเกษตร (ราย) 5,830 

ศูนยเรียนรูการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตรในเขตปฏิรูปที่ดิน (ศูนย) 140 

จํานวนเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดินไดรับการพัฒนาเปนเกษตรกรปราดเปรื่อง (ราย) 4,200 

แนวทางการพัฒนา 

1).สรางและพัฒนาตนแบบ/ผูนํ าเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดินเชื่อมโยงเครือขาย         
การพัฒนาอาชีพเกษตรกรรม และเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน 

2).สงเสริม สนับสนุนใหใชองคความรู ภูมิปญญาตนแบบ/ผูนําเกษตรกร ผสมผสาน
เทคโนโลยีสมัยใหมในการขับเคลื่อนงานพฒันาเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน 

3) การพัฒนา ถายทอดองคความรู ใหแกผูประสงคที่จะเปนเกษตรกรรุนใหม 

4) สรางแรงจูงใจในการประกอบอาชีพเกษตรกรรมแกบุตรหลานเกษตรกร 

5) ยกระดับการผลิตภาคเกษตรใหเปนผูประกอบการดานเกษตรเพื่อเพ่ิมรายไดใหแก
เกษตรกรและกลุมเกษตรกร 

แผนงาน/โครงการสําคญั 

 โครงการพัฒนาศักยภาพเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน 

- กิจกรรม พัฒนาผูแทนเกษตรกร 

- กิจกรรม พัฒนาธุรกิจชุมชนในเขตปฏิรูปที่ดิน 
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- กิจกรรม สงเสริมพืชสมุนไพรในเขตปฏิรูปที่ดิน 

 โครงการศูนยเรียนรูการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตภาคการเกษตร.(ศพก.) 

- กิจกรรมศูนยเรียนรูการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตภาคการเกษตรในเขตปฏิรูปที่ดิน 

 โครงการพัฒนาเกษตรกรปราดเปร่ือง.(Smart.Farmer) 

- กิจกรรม สรางและพัฒนาเกษตรกรรุนใหม 

- กจิกรรม พัฒนาเกษตรกรปราดเปร่ืองในเขตปฏิรูปที่ดิน 

เปาหมายที่ 3 การเพ่ิมประสิทธิภาพการใชที่ดินและการยกระดับพัฒนารายไดใหเกษตรกรอยางยั่งยืน 

ตัวชี้วัดและคาเปาหมายท่ี 3  

ตัวชีว้ัด คาเปาหมาย 

เกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดินไดรับการสงเสริมตามแนวทางพระราชดําริ (ราย) 2,200 

เกษตรกรที่เปนสมาชิกสหกรณในพื้นท่ีไดรับการพัฒนาอาชีพเกษตรกรรม (ราย) 700 

พ้ืนที่ในเขตปฏิรูปท่ีดินไดรับการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน และมีการวางแผนการพัฒนาอาชีพ (พ้ืนที่) 36 

กลุมเกษตรกร/สหกรณไดรับการพัฒนาใหมีความเขมแข็ง (กลุม) 10 

เกษตรกรไดรับการสงเสริมอาชีพดานหัตถกรรมพ้ืนบาน (ราย) 1,000 

เกษตรกรไดรบัการสงเสริมและพัฒนาเกษตรทฤษฎีใหม (ราย) 3,500 

การใหสินเชื่อเปนไปตามแผนการดําเนินงานของกองทุนการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (รอยละ) 100 

 แนวทางการพัฒนา 

1) สงเสริมการลดตนทุน และการเพ่ิมมลูคาสินคาเกษตร 

2) สงเสริมและพัฒนาการตลาดนําการผลิต 

3) ยกระดับกลุม/สถาบันเกษตรกร ใหเปนผูประกอบการธุรกิจทางการเกษตรเพ่ือสังคม 

4). สรางความเขมแข็ง สนับสนุนการรวมกลุมเกษตรกรเพื่อบริหารจัดการสินคาและ
การตลาดรวมกัน 

5) สราง พัฒนาและเชื่อมโยงเครือขายธุรกิจเกษตรรายสินคาเพื่อแลกเปลี่ยนความรูและทรัพยากร 

6) สรางคุณภาพ มาตรฐานสินคา และชองทางการตลาดที่เหมาะสมกับบริบทชุมชน    
ในเขตปฏิรูปที่ดิน 

7) การสงเสริมและพัฒนานวัตกรรมการเกษตร 

8) พัฒนาอาชีพนอกภาคเกษตรตามบริบทพื้นที่เพื่อเสริมรายได 

9) สนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือพัฒนาเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน  
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แผนงาน/โครงการสําคัญ 

 โครงการสงเสริมการดําเนินงานอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิ

 โครงการสงเสริมและพัฒนาอาชีพเพื่อแกไขปญหาท่ีดินทํากินของเกษตรกร 

- กิจกรรม ยกระดับรายไดเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดินเพ่ือลดความเหลื่อมล้ํา 

 - กิจกรรม พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานที่ดินแปลงรวม 

 โครงการสรางความเขมแข็งกลุมการผลิตดานการเกษตร 

- กิจกรรม พัฒนาศักยภาพสถาบันเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน 

 โครงการสรางทักษะในการประกอบอาชีพทั้งในและนอกภาคเกษตร 

- กิจกรรม พัฒนาและสงเสริมศิลปหตัถกรรม 

- กิจกรรม สงเสริมและพัฒนาเกษตรทฤษฎีใหมในเขตปฏิรูปที่ดิน 

 โครงการสนบัสนุนสินเชื่อแกเกษตรกร 

3.2.5 แผนปฏิบัติราชการ เร่ือง การพัฒนาองคการ 

เปาหมายหลัก การบริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเปนที่ยอมรับของผูใชบริการ 

  ตัวชี้วัดและคาเปาหมายหลัก 

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

ความพึงพอใจในคุณภาพการใหบริการของ ส.ป.ก. (รอยละ) 80 

จํานวนกระบวนงาน/โครงการท่ีนําเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกตใช (โครงการ) 1  

คะแนนการประเมิน ITA (คะแนน) ขึ้นไป 85  

สัดสวนกฎหมายที่ไดรับการแกไข (รอยละ) 50 

  เปาหมายที่ 1 การพัฒนาหนวยงานของรัฐใหมีสมรรถนะสูง 

  ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย    

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

ความพึงพอใจในการใหบริการ (รอยละ) 85 

  แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนารูปแบบการบริการเพื่ออํานวยความสะดวกในการใหบริการประชาชน 
ผูประกอบการ และภาคธุรกิจ โดยมีรูปแบบการบริการที่มีความสะดวก มีความเชื่อมโยงหนวยงานอ่ืน ๆ 
ครบวงจร และหลากหลายรูปแบบตามความตองการของผูรับบริการ รวมทั้งอํานวยความสะดวกใหแกผูมา
รับบริการ 

2) พัฒนาการใหบริการผานการนําเทคโนโลยีดิ จิทัลมาประยุกตใช ตั้งแตตนจนจบ
กระบวนการและปฏิบัติงานคุมคา มีความรวดเร็ว โปรงใส เสียคาใชจายนอย ลดขอจํากัดทางกายภาพ เวลา 
พื้นท่ี และตรวจสอบได เพ่ือใหบริการเปนไปอยางปลอดภัย สรางสรรค โปรงใส มีธรรมาภิบาล เกิดประโยชนสูงสุด 
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3) ปรับวิธีการทํางาน เนน“การใหบริการ ที่ใหความสําคัญกับผูรับบริการ” ปรับปรุง
วิธีการทํางานเพื่อสนับสนุนการพัฒนาบริการภาครัฐที่มีคุณคาและมีมาตรฐาน โดยเปลี่ยนจากการทํางานดวยมือ  
เปนการทํางานบนระบบดิจิทัลมีการพัฒนาบริการเดิมและสรางบริการใหมที่สอดคลองเหมาะสม              
กับสถานการณและขับเคลื่อนโดยความตองการของเกษตรกร และผูใชบริการและเปดโอกาสใหเสนอ
ความเห็นตอการดําเนินงานของภาครัฐไดอยางสะดวก ทันสถานการณ  

แผนงาน/โครงการสําคัญ 

 โครงการปฏิรูปองคกรสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (ส.ป.ก.). 

- กิจกรรม การปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการ ส.ป.ก. ใหสอดคลองกบัแผนระดับตาง.ๆ 

 - กิจกรรม เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรใหสอดคลองกบัการยุทธศาสตรชาต.ิ20.ป 

 - กิจกรรม ปรับปรุง/พัฒนากระบวนงานใหมีความถูกตอง รวดเร็ว และตอบสนอง
ความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย 

 - กิจกรรม ปรับปรุง/แกไขระเบียบ ขอกฎหมายปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม 

 - กิจกรรม พัฒนาฐานขอมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 - กิจกรรม พัฒนารูปแบบการใหบริการประชาชนท่ีมีประสิทธิภาพ สะดวก รวดเร็ว โปรงใส 

 - กิจกรรม PMQA 4.0 

 - กิจกรรม การปรับปรุงกระบวนงานตาม พ.ร.บ. อํานวยความสะดวก 

 - กิจกรรม การจัดทําตัวชี้วัดระดับกรม 

เปาหมายที่ 2 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการการเงินการคลัง 

  ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย  

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

จํานวนของโครงการที่มีผลสัมฤทธ์ิตอเปาหมายยุทธศาสตรชาติ.(แผนงาน/โครงการ 
ภายใต 15 ประเด็น เรงดวนของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (เร่ือง) 

1 

รอยละของความสําเร็จของการดําเนินงาน การจายเงิน การรับเงิน และนําเงินสงคลัง
ของสวนราชการผานระบบอิเล็กทรอนิกส (KTB Corporate Online) 

90 

รอยละของความสําเร็จของการดําเนินงานในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ 
แบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) 

100 

รอยละของความสําเร็จของการดําเนินงานในระบบการจัดซื้อจัดจางภาครัฐดวยระบบ
อิเล็กทรอนิกส (e-GP) 

100 

รอยละของการดําเนินงานในระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส (การรับสงหนังสือ) 90 

รอยละของการทําผิดระเบียบดานการบริหารงานการเงินการคลังลดลง 10 
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แนวทางการพัฒนา 

1) จัดทํางบประมาณตอบสนองตอเปาหมาย ตามยุทธศาสตรชาติเพื่อใหงบประมาณ     
เปนเครื่องมือสําคัญที่จะขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ โดยสนับสนุนบทบาทภารกิจของ หนวยงานทั้งในภารกิจ
พื้นฐาน ภารกิจ ยุทธศาสตร ภารกิจพ้ืนที่ และภารกิจอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมายใหสามารถดําเนินการ            
ไดตามเปาหมายของแตละแผนงาน/โครงการ และเปาหมายรวมตามระยะเวลาที่กําหนดไว สอดคลองกับ
สถานการณและความเรงดวนในแตละชวงเวลา โดยใชเครื่องมือดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย
รวมกัน เพื่อใหเกดิการพัฒนาในทุก.ๆ.มิติอยางยั่งยืน 

2) กําหนดใหมีการติดตามและประเมินผลสัมฤทธ์ิการดําเนินงานตามยุทธศาสตรชาติ    
และผลสัมฤทธ์ิของแผนงานโครงการทั้งในภารกิจพื้นฐาน ภารกิจยุทธศาสตร และภารกิจพื้นที่ ท้ังกอนเร่ิม
ดําเนินการระหวางดําเนินการและหลังดําเนินการ เปนการติดตามประเมินผล ท้ังระบบ ตั้งแตปจจัยนําเขา 
กระบวนการดําเนินการ ผลผลิต ผลลัพธ และผลกระทบตอการบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ          
โดยพัฒนาการเชื่อมโยงขอมูล เพ่ือใหสามารถตรวจสอบ และนําไปสูการปรับแนวทางการดําเนินงาน            
ที่เหมาะสมไดอยางตอเนื่อง พรอมทั้งเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวมในการติดตาม 
ประเมินผล และมีการรายงานการ ติดตามประเมินผลในการบรรลุเปาหมายตอสาธารณะเปนประจํา 
รวมทั้งการตรวจสอบโดยองคกรอิสระตองเปนไปเพ่ือสงเสริมการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาต ิ  

แผนงาน/โครงการสําคัญ 

 โครงการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป ภายใตแผนงานบูรณาการ   

 โครงการติดตามและรายงานผลการดําเนินงาน ภายใตระบบติดตามและประเมินผลแหงชาต ิ

 - กิจกรรม.สรางการรับรูเก่ียวกับระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ 

 - กิจกรรม เตรียมความพรอมบูรณาการรายงานแผนงาน - ผลงานของ ส.ป.ก..กับ
ระบบติดตามและรายงานผลแหงชาติ 

 โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในองคการเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพในการทํางาน
ดานการเงินและบัญชี 

 - กิจกรรม การจายเงิน การรับเงิน และนําเงินสงคลังของสวนราชการผานระบบ
อิเล็กทรอนิกส (KTB Corporate Online)    

 - กิจกรรม การดําเนินงานในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS)
  

  - กิจกรรม การดําเนินงานในระบบการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐดวยระบบอิเล็กทรอนิกส (e-GP) 

 - กิจกรรม การดําเนินงานในระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส (รับสงหนังสือ) 

 โครงการติดตามและตรวจสอบการดําเนินงานภายใน ส.ป.ก. 

- กจิกรรม การตรวจสอบดานการคลังและการบริหารพัสดุของ ส.ป.ก..จังหวัด 

- กิจกรรม การตรวจสอบงานกองทุนฯของ ส.ป.ก..จังหวัด 

- กิจกรรม การตรวจสอบการดําเนินโครงการ 

- กิจกรรม การตรวจสอบระบบสารสนเทศ 
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- กิจกรรม การตรวจสอบแผนและผลการจัดซื้อจัดจางของสํานักบริหารกลาง 

- กิจกรรม การสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของสํานักตางๆ 

- กิจกรรม การติดตามผลการปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ 

- กิจกรรม งานใหคําปรึกษาและบริการเจาหนาที่ ส.ป.ก. 

- กิจกรรม ตรวจประเด็นตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด  

เปาหมายที่ 3 พัฒนาระบบบริหารจัดการ ส.ป.ก..ใหเกิดประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย  

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

สัดสวนของหนวยงานท่ีบรรลุผลสัมฤทธ์ิอยางสูงตามเปาหมาย.(รอยละ) 80 

แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนาหนวยงานภาครัฐใหเปน “ภาครัฐทันสมัย เปดกวาง เปนองคกรขีดสมรรถนะสูง”
สามารถปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ มีความคุมคา รองรับสภาพแวดลอมในการปฏิบัติงานที่มีความหลากหลาย
ซับซอนและทันการเปลี่ยนแปลง โดยการนํานวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชพัฒนา 

2) กําหนดนโยบายและการบริหารจัดการที่ ต้ังอยูบนขอมูลและหลักฐานเชิงประจักษ    
มุงผลสัมฤทธิ์ มีความโปรงใส ยืดหยุนและคลองตัวสูง นํานวัตกรรม เทคโนโลยี ขอมูลขนาดใหญ ระบบการทํางาน   
ที่เปนดิจิทัล มาใชในการบริหารและการตัดสินใจ มีการพัฒนาขอมูลเปดภาครัฐใหทุกภาคสวนสามารถ
เขาถึง แบงปน และใชประโยชนไดอยางเหมาะสมและสะดวก นําองคความรู ในแบบสหสาขาวิชาเขามา
ประยุกตใช เพื่อสรางคุณคาและแนวทางปฏิบัติที่เปนเลิศในการตอบสนองกับสถานการณตางๆ ไดอยางทันเวลา 
พรอมทั้งมีการจัดการความรูและถายทอดความรูอยางเปนระบบเพ่ือพัฒนาภาครัฐใหเปนองคกรแหงการเรียนรู
เสริมสรางการรับรู สรางความเขาใจ การพัฒนาวัฒนธรรมองคกร เพื่อสงเสริม การพัฒนาระบบบริการและ
การบริหารจัดการภาครัฐอยางเต็มศักยภาพ   

3) ปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดโครงสรางองคการและออกแบบระบบการบริหารงานใหม
ใหมีความยืดหยุน คลองตัว กระชับ ทันสมัย สามารถตอบสนองตอบริบทการเปลี่ยนแปลงไดในทุกมิติ      
ไมยึดติดกับการจัดโครงสรางองคการแบบราชการมีขนาดท่ีเหมาะสมกับภารกิจ ปราศจากความซํ้าซอน  
ของการดําเนินภารกิจ สามารถปรับเปลี่ยนบทบาท ภารกิจ โครงสรางองคการ ระบบการบริหารงาน 
รวมท้ังวางกฎระเบียบไดเองอยางเหมาะสมตามสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไป เนนบูรณาการและเชื่อมโยง
เปนเครือขายมุงไปสูความเปนองคการท่ีมีขีดสมรรถนะสูง 

แผนงาน/โครงการสําคัญ 

 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศดานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

- กิจกรรม ปรับปรุงเครือขายอินเตอรเน็ต ส.ป.ก 

 - กิจกรรม พัฒนาระบบเครือขายอินเตอรเน็ตไรสาย 

 - กิจกรรม พัฒนาระบบการบริหารจัดการและเผยแพรขอมูลแผนที่แปลงเกษตรกรรม 

 - กิจกรรม เพ่ิมประสิทธิภาพระบบคอมพิวเตอรแมขายเสมือน 

 - กิจกรรม การพัฒนา/เชาระบบการประชุมทางไกลผานเครือขายอินเตอรเน็ต  
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 - กิจกรรม เชาระบบ Cloud Serve 

เปาหมายท่ี 4 การสรางและพัฒนาบุคลากร ส.ป.ก. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ 

ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย 

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

รอยละของบุคลากรของ ส.ป.ก..มีความผูกพันกับองคกร.(รอยละ) 80 

อัตราวางตามกรอบอัตรากําลังของ.ส.ป.ก..ไมเกิน.(รอยละ) 6 

จํานวนกิจกรรมท่ีเชิดชูสงเสริม ยกยองบุคลากรดานคุณธรรมจริยธรรมและ 
ความโปรงใส (กิจกรรม) 

1 

จํานวนขาราชการที่ไดรับการคัดเลือกเขาสูระบบขาราชการผูมีผลสัมฤทธ์ิสูง (Hipps) (ราย) 2 

จํานวนบุคลากรที่ไดรับการคัดเลือกเปน.Talent.of.the.Year.(ราย) 10 

จํานวนสายงานของ ส.ป.ก. ท่ีมีการวางแผนพัฒนาและกําหนดเสนทางความกาวหนา 
ในสายอาชีพ (สายงาน) 

ไมนอยกวา 10 

แนวทางการพัฒนา 

1) ปรับปรุงกลไกในการกําหนดเปาหมาย และนโยบายกําลังคนในภาครัฐใหมีมาตรฐาน 
และเกิดผลในทางปฏิบัติไดอยาง มีประสิทธิภาพ เพื่อใหกําลังคนภาครัฐมี ความเหมาะสมกับภารกิจ         
ของภาครัฐและสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศ ตามยุทธศาสตรชาติโดยเฉพาะการพัฒนา ระบบ    
การบริหารกําลังคนใหมีความ คลองตัว ยึดระบบคุณธรรม เพ่ิมความยืดหยุนคลองตัวใหกับหนวยงาน
ภาครัฐ ในการบริหารทรัพยากรบุคคลในทุกขั้นตอน ควบคูไปกับการเสริมสรางประสิทธิภาพ และคุณภาพ
ภายใตหลักระบบคุณธรรมปรับปรุงเปลี่ยนแปลงกลไกการวางแผนกําลังคน รูปแบบการจางงาน การสรรหา 

2) เสริมสรางความเขมแข็งในการบริหารงานบุคคลในภาครัฐใหเปนไปตามระบบ
คุณธรรมอยางแทจริง โดยการสรรหาและคัดเลือกบุคคลท่ีมีความรูความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรมและ
จิตสํานึกสาธารณะ มีระบบบริหารการและพัฒนาบุคลากร ใหสามารถสนองความตองการในการปฏิบัติงาน     
มีความกาวหนาสามารถจูงใจใหคนดีคนเกงทํางานในภาครัฐ โดยมีการประเมินผลและเลื่อนระดับตําแหนง   
ของบุคลากรภาครัฐตามผลสัมฤทธิ์ของงานและพฤติกรรมในการปฏิบั ติงาน โดยมีกลไกปองกัน            
การแทรกแซงและการใชดุลยพินิจโดยมิชอบ การสรางความกาวหนาใหกับบุคลากรภาครัฐตามความรู
ความสามารถ และศักยภาพในการปฏิบัติงาน และการสรางกลไกใหบุคลากร ภาครัฐสามารถโยกยายและ
หมุนเวียนไดอยางคลองตัวเพ่ือประโยชนของภาครัฐ รวมถึงการพัฒนาระบบการจางงานบุคลากร ภาครัฐ   
ทุกประเภทใหม รูปแบบท่ีหลากหลายเหมาะสมกบัภารกิจรูปแบบตาง ๆ 

แผนงาน/โครงการสําคญั 

 โครงการพัฒนาบุคลากรของสํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม  

- กจิกรรม การพัฒนาบุคลากร ส.ป.ก..เพ่ือใหเปนพัฒนาเปน.Smart.Officer 

 - กิจกรรม การปฏิรูปท่ีดิน 

 - กิจกรรม การพัฒนาองคความรูดานกฎหมาย 
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 - กิจกรรม การพัฒนาสมรรถนะดานภาษาอังกฤษ 

 - กิจกรรม การพัฒนาสมรรถนะการเปนวิทยากร 

 - กิจกรรม การพัฒนาผูปฏิบัติงานดานการสํารวจรังวัดและแผนที่ 

 - กิจกรรม การพัฒนาผูปฏิบัติงานดานการเงิน บัญชี และพัสดุ 

 - กิจกรรม การพัฒนาผูปฏิบัติงานดานบริหารท่ัวไป 

 - กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดทําแผนพัฒนารายบุคคล.(IDP) 

 - กิจกรรม การผลิตสื่อเพื่อถายทอดองคความรู 

 - กิจกรรม การพัฒนาสมรรถนะดานการบริหารความขัดแยง 

 - กิจกรรม การอบรมเพ่ือเตรียมความพรอมเขาสูตําแหนงชํานาญการพิเศษและ
ประเภททั่วไปอาวุโส 

 - กิจกรรม การสรางคุณภาพชีวิตที่ดีของบุคลากร ส.ป.ก. (เตรียมความพรอม
ผูเกษียณอายุราชการ) 

 - กจิกรรม การพัฒนาผูบริหารใหเปนผูนําการเปลี่ยนแปลง.ฯลฯ 

 โครงการวางแผนพัฒนากําลังคนเชิงยุทธศาสตร ส.ป.ก. เพ่ือรองรับการพัฒนาระบบ
ราชการ 

 - กิจกรรม เตรียมความพรอมกําลังคนเพ่ือทดแทนขาราชการเกษียณอายุ 

 - กิจกรรม การเชิดชู สงเสริม ยกยองบุคคลและหนวยงานภายในดานคุณธรรม 
จริยธรรมและความโปรงใส โดยใชเปนเกณฑการคัดเลือกเปนขาราชการดีเดน 

 - กิจกรรม สงเสริมสนับสนุนบุคลากรเพ่ือพัฒนาสูขาราชการผูมีผลสัมฤทธ์ิสูง.หรือ.HiPPS 

 - กิจกรรม การสงเสริมสนับสนุนคนดี.คนเกง.Talent.of.the.Year 

 - กิจกรรม การวางแผนพัฒนาความกาวหนาในสายอาชีพของขาราชการ.ส.ป.ก. 

 โครงการเพ่ิมศักยภาพการดําเนินงานกองทุน 

- กิจกรรม พัฒนาบุคลากรกองทุน 

 - กิจกรรม พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  

เปาหมายที่ 5 การปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย  

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

คะแนนการประเมิน ITA (คะแนน) 85 ขึ้นไป 

คดีทุจริตของ ส.ป.ก. (ขอรองเรียนเจาหนาที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูลเร่ืองวินัย.ทุจริต.ลดลง).(รอยละ) 5 

จํานวนกิจกรรมท่ีเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ภายใน ส.ป.ก. (กิจกรรม) ไมนอยกวา 3 

 



แผนปฏิบติัราชการรายป (พ.ศ. 2563) ของสํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม 36 

 

แนวทางการพัฒนา 

1) ปรับ.“ระบบ”.เพ่ือลดจํานวนคดีทุจริต และประพฤติมิชอบในหนวยงานภาครัฐ 
มุงเนนการสรางนวัตกรรมการตอตานการทุจริตอยางตอเน่ือง เพื่อสนับสนุนใหการดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ มีความโปรงใส ตรวจสอบไดในทุกข้ันตอนการดําเนินงาน และมีความเทาทันตอพลวัตของการทุจริต  

2) ปรับระบบงานและโครงสรางองคกรที่เอ้ือตอการลดการใชดุลยพินิจในการปฏิบัติงาน  
ของเจาหนาที่ เชน การนําระบบเทคโนโลยีเขามาใชการสรางมาตรฐานที่โปรงใสในกระบวนการบริการของ
ภาครัฐ รวมถึงขอมูลการจัดซื้อจัดจางและการใชงบประมาณของหนวยงานภาครัฐและสงเสริมใหมีการ
ตรวจสอบการบริหารจัดการของภาครัฐโดยสาธารณชน  

3) สงเสริมการปฏิบัติหนาท่ีของขาราชการ และเจาหนาที่ของรัฐใหมีความใสสะอาด 
ปราศจากพฤติกรรมที่สื่อไปในทางทุจริต สรางธรรมาภิบาลในการบริหารงาน ตลอดจนการสรางจิตสํานึก   
และคานิยมในการตอตานการทุจริตใหแกบุคลากรขององคกรโดยการสนับสนุนใหขาราชการและเจาหนาที่รัฐ
เขามามีสวนรวมเปนเครือขายตอตานการทุจริตในหนวยงานภาครัฐ  

แผนงาน/โครงการสําคัญ 

 โครงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA)  

 - กิจกรรม จัดประชุมคณะทํางานการดําเนินการเสริมสรางคุณธรรมและความโปรงใส   
ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) 

 - กิจกรรม.การรวบรวมขอมูลตามแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน 
(Internal.Integrity.and.Transparency.Assessment:.IIT).และแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสีย
ภายนอก.(External.Integrity.and.Transparency.Assessment:.EIT) 

 - กิจกรรม.การเปดเผยขอมูลตามแบบตรวจการเปดเผยขอมูล (Open.Data.Integrity. 

and.Transparency.Assessment:.OIT)  

 โครงการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ สํานักงานการปฏิรูปท่ีดิน
เพ่ือเกษตรกรรม 

 - กิจกรรม เสริมสรางคานิยมการรักษาวนัิย และการตอตานการทุจริต 

 - กิจกรรม สรางเครือขายและการมีสวนรวมในการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

 - กิจกรรม การแสดงเจตจํานงและสกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 

 โครงการสงเสริมคุณธรรมของบุคลากร ส.ป.ก. 

- กิจกรรม เสริมสรางคุณธรรมภายในหนวยงาน ส.ป.ก. 

 - กิจกรรม สงเสริมสังคมไทยใหเปนสังคมคุณธรรม.ฯลฯ 
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เป าหมายที่  6 การพัฒนาปรับปรุงกฎหมายและระเบียบที่ เกี่ยวของกับการปฏิรูปท่ี ดิน             
เพื่อเกษตรกรรม 

ตัวชี้วัดและคาเปาหมายที่ 1  

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 

รางพระราชบัญญัติ กฎหมาย หลักเกณฑ และระเบียบท่ีเกี่ยวของกับการจัดที่ดิน 
(ฉบับ) 

1 

แนวทางการพัฒนา 

  พัฒนากฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับและมาตรการตาง ๆ ใหสอดคลองกับบริบทและเอื้อ
ตอการพัฒนาประเทศ โดยประเมินผลสัมฤทธิ์ทบทวนความจําเปน แกไขปรับปรุงกฎหมายใหทันสมัย 
ยกเลิกกฎหมายที่มีเนื้อหาไมจําเปนหรือเปนอุปสรรคตอการปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม กฎหมายชวย
สรางสรรคความเปนธรรม ลดความเหลื่อมล้ําและกระจายความเจริญทางเศรษฐกิจและใหเอื้อตอการ
ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐในการพัฒนาประเทศ รองรับการพัฒนาภู มิภาคและจังหวัดที่มี
ประสิทธิภาพ เอ้ือตอการใชนวัตกรรมท้ังในภาครัฐและเอกชนใหสอดคลองกับบริบทที่เปลี่ยนแปลง เอ้ือตอ
ภาคเกษตร อุตสาหกรรมเกษตร และการทองเที่ยว โดยการกําหนดวงรอบในการทบทวน ปรับปรุงแกไข
กฎหมายใหทันสมัยอยูตลอดเวลารวมทั้งการประเมินผลสัมฤทธ์ิของกฎหมายทุกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด 

แผนงาน/โครงการสําคัญ 

 โครงการศึกษาปรับปรุงกฎหมายเก่ียวกับการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรและประชาชน 

- กิจกรรม ศกึษาปรับปรุงกฎหมายเกี่ยวกับการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรและประชาชน 
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3.3.ประมาณการวงเงินงบประมาณ พ.ศ. 2563 

3.3.1.ประมาณการรายรับของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม พ.ศ. 2563 

กองทุนการปฏิรูปที่ ดิน เพ่ือเกษตรกรรม จัดตั้ งขึ้นในกระทรวงการคลัง ตามมาตรา 9 แหง
พระราชบัญญัติการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม พ.ศ. 2518 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2519 และ (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2532 ประกอบดวย เงินและทรัพยสินตามมาตรา.10 ไดแก (1).เงินที่ไดรับจากงบประมาณแผนดิน. 
(2).เงินหรือทรัพยสินอื่นที่ไดรับจากรัฐบาล หรือจากแหลงตาง ๆ ภายในประเทศ หรือตางประเทศ หรือองคการ
ระหวางประเทศ หรือบุคคลอื่น (3) เงินที่ไดรับจากกองทุนสงเคราะหเกษตรกร ตามกฎหมายวาดวยกองทุน
สงเคราะหเกษตรกร และ (4) เงิน ดอกผล หรือผลประโยชนใด ๆ  ท่ีสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) 
ไดรับเกี่ยวกับการดําเนินการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม โดยรายไดที่ สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม 
ไดรับจากการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม ใหนําสงเขาบัญชีกองทุนการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมโดยไมตอง
นําสงคลังเปนรายไดแผนดิน และการใชจายเงินใหกระทําไดเฉพาะเพ่ือการปฏิรูปที่ ดินเพ่ือเกษตรกรรม       
ตามระเบียบรัฐมนตรีกําหนดโดยความเห็นชอบจากกระทรวงการคลัง ใหกระทรวงการคลังเปนผูเก็บรักษาเงิน
และเบิกจายเงินจากกองทุนการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม และตามมาตรา 19 กําหนดใหคณะกรรมการ
ปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (คปก.) มีอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบ ในการกําหนดนโยบาย มาตรการ 
ขอบังคับหรือระเบียบเกี่ยวกับการปฏิบัติงานการปฏิรูปที่ดิน ตลอดจนการควบคุมการบริหารงานของ 
สํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม วัตถุประสงคของกองทุนการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม เพื่อเปนทุน
หมุนเวียนสําหรับใชจายเพื่อการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม โดยระเบียบกระทรวงเกษตรและสหกรณวาดวย
การใชจายเงิน การเบิกจายเงิน และเก็บรักษาเงินกองทุนการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม พ.ศ. 2550 ได
กําหนดใหการใชจายเงินกองทุนใชไดตามลักษณะของรายจาย ไดแก 

1) รายจายหมุนเวียน สําหรับกิจการ ดังนี้ 

 1.1) การจัดซื้อ หรือเวนคืนที่ดินหรืออสังหาริมทรัพย ตามหลักเกณฑวิธีการที่ สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
เพ่ือเกษตรกรรม กําหนด 

 1.2) การชําระดอกเบี้ยพันธบัตร หรือการไถถอนคืนพันธบัตรเมือ่ครบกําหนดชําระ 

   1.3) สินเชื่อ ตามระเบียบ คปก. วาดวยหลักเกณฑวิธีการ และเงื่อนไขการใหกูยืมเงินกองทุน     
การปฏิรูปที่ดนิเพื่อเกษตรกรรม 

 1.4) รายจายหมุนเวียนอื่น ๆ ตามที่ไดรับอนุมตัิจาก คปก. หรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

2) รายจายขาด สําหรับกิจการ ดังนี้ 

 2.1) รายจายตามขอผูกพันตามกฎหมาย 

 2.2) รายจายตามโครงการเรงดวนที่เปนภารกิจของ สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม 
โดยตรง แตไมไดรับเงินงบประมาณแผนดินเพ่ือการบริหารงานตามปกติ.หรือไดรับแตไมเพียงพอ 

  2.3) โครงการท่ีกอใหเกิดประโยชนหรือเพิ่มรายไดใหกับเกษตรกรหรือสถาบันเกษตรกรในเขต
ปฏิรูปที่ดินโดยตรง  

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ไดประมาณการรายรับ-รายจาย เงินกองทุนการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม     
ดังปรากฏในตารางท่ี 1 
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ตารางที่ 1 ประมาณการรายรับ-รายจาย เงินกองทุนการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
รายรับ วงเงิน คิดเปน

รอยละ 
รายจาย วงเงิน คิดเปน

รอยละ 
1. ประมาณการรายรับ 
ตามมาตรา 10 (4) 

760.0000 17.84 1. รายจายหมุนเวียน 2,220.0000 52.11 

1.1 คาเชา 
1.2 เงินตนคาเชาซ้ือ 
1.3 ตนเงินกู 
1.4 คาภาษีบํารุงทองท่ี 
1.5 ดอกเบี้ยคาเชาซ้ือ 
1.6 ดอกเบี้ยเงินกู 
1.7 คาปรับและรายรับอ่ืน 

20.0000 
50.0000 
545.000 
3.0000 

10.0000 
42.0000 
90.0000 

 1.1 ซ้ือที่ดิน 
1.2 สินเช่ือ 

 - พัฒ นาอาชีพและรายได
เกษตรกร/สหกรณการเกษตร 

 - สินเช่ือคาชดเชยทีด่ิน 
1.3 เงินคํ้าประกันสินเชื่อ ธ.ก.ส. 
1.4 รายจายหมุนเวียนอ่ืน 

654.0000 
600.0000 

 
 
 

500.0000 
466.0000 

 

2. ประมาณการเงิน 
คงเหลือจากป 2562 

3,500.0000 82.16 2. รายจายขาด 2,040.0000 47.89 

   2.1 ค าใช จ ายในการดําเนินงาน
จัดซื้อทีดิ่น 
2.2 คาใชจายในการบริหารงาน
กองทุนฯ 
2.3 คาภาษีบํารุงทองที ่
2.4 คารังวัดที่ ดินและคาใชจาย
ตามทายประมวลกฎหมายท่ีดิน 
2.5 โครงการพัฒนาศักยภาพ
พื้นที่และการผลิต 
2.6 โครงการเพิ่มศักยภาพการ
ดําเนินงานกองทุน 
2.7 โครงการพัฒนาแปลงที่ดินที่
ไดรับการยึดคืนพื้นที่ตามคําส่ัง
หัวหน าคณ ะรักษ าความสงบ
แหงชาติที่ 36/2559 
2.8 โครงการซ้ือกลองสํารวจแบบ
ประมวลผลรวม 
2.9 รายจายขาดอ่ืน 
2.10 ประมาณการยอดผูกพัน
ปงบประมาณ 2562 

10.0000 
 

43.0000 
 

4.0000 
10.0000 

 
500.0000 

 
40.0000 

 
840.000 

 
 
 

5.0000 
 

500.0000 
88.0000 

 

รวมรายรับ 4,260.0000 100.00 รวมรายจาย 4,260.0000 100.00 

หมายเหตุ: อกก.คง. เห็นชอบครั้งที่ 4/2562 เม่ือวันที่ 22 กรกฎาคม 2562 /คปก. อนุมัติ คร้ังท่ี 3/2562  
             เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2562 (ขอมูลจาก สํานักบริหารกองทุน) 
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3.3.2 ประมาณการวงเงินงบประมาณทั้งหมดของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพือ่เกษตรกรรม พ.ศ. 2563  

 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมไดรับการจัดสรร
งบประมาณ ท้ังสิ้น  1,805.3905 ล านบาท และมีประมาณการรายจายเงินกองทุนการปฏิรูปที่ ดิน               
เพ่ือเกษตรกรรม ปงบประมาณ 2563 เทากับ 4,260.0000 ลานบาท รวมประมาณการวงเงินงบประมาณทั้งสิ้น 
6,065.3905 ลานบาท โดยมีรายละเอียดโครงการภายใตแผนปฏิบัติราชการตามตารางท่ี 2  

ตารางท่ี 2 ประมาณการวงเงินงบประมาณท้ังหมดของสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม พ.ศ. 25631 

ลานบาท 

แผนปฏิบัติราชการ วงเงินรวม งบประมาณ
แผนดิน 

เงินกองทุน 

การปฏิรูป
ที่ดินเพ่ือ

เกษตรกรรม 

1. เรื่อง การจัดหาพื้นที่มาดําเนินการปฏิรูปที่ดิน 678.0000 - 678.0000 

 โครงการจัดซื้อที่ดินเอกชน 654.0000  654.0000 

 รายการคาใชจายในการดําเนินงานจัดซื้อท่ีดิน 10.0000 - 10.0000 

 รายการคาภาษีบํารุงทองที ่ 4.0000 - 4.0000 

 รายการคารังวัดทีดิ่นและคาใชจายตามทายประมวลกฎหมายที่ดิน 10.0000 - 10.0000 

2. เรื่อง การบริหารจัดการที่ดินเพื่อเกษตรกรรมอยางมีประสิทธิภาพ 370.6674 365.6674 5.0000 

 โครงการบริหารจัดการที่ดินทํากินแกเกษตรกรรายยอยและ
ผูดอยโอกาส 

355.6674 355.6674 - 

  กิจกรรม การปรับปรุงแผนที่แปลงที่ดินตามมาตรฐาน  

RTK GNSS NETWORK 

19.5070 19.5070 - 

  กิจกรรม ศูนยบริการประชาชน 38.9040 38.9040 - 

  กิจกรรม ตรวจสอบที่ดิน 56.3723 56.3723 - 

  กิจกรรม จัดท่ีดิน 240.8841 243.4565 - 

 โครงการซื้อกลองสํารวจแบบประมวลผลรวม 5.0000  5.0000 

 โครงการศึกษาปรับปรุงกฎหมายเก่ียวกับการปฏิรูปที่ดินเพ่ือ
เกษตรกรและประชาชน 

10.0000 - - 

  กิจกรรม การปรับปรุงกฎหมายเก่ียวกับการปฏิรูปที่ดินเพื่อ
เกษตรกรและประชาชน 

10.0000 - - 

3. เรื่อง การเพิ่มศักยภาพพื้นที่เพื่อเกษตรกรรมในเขตปฏิรูปที่ดิน 1,411.2257 71.2257 1,340.0000 

 โครงการพัฒนาศักยภาพพ้ืนที่และการผลิต 500.0000 - 500.0000 

  โครงการการจัดระดับพื้นที่ตามศักยภาพในเขตปฏิรูปที่ดิน 

เพื่อการพัฒนา2 

44.0000  44.0000 

  โครงการการเพิ่มพื้นทีช่ลประทาน3 37.8704  37.8704 

                                                                 

1 แหลงเงินงบประมาณของสํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม ประกอบดวย 1) งบประมาณแผนดิน และ 2) เงินกองทุนการปฏิรูปท่ีดิน 
  เพ่ือเกษตรกรรม 

2 ใชเงินกองทุนการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรมภายใตโครงการพัฒนาศักยภาพพ้ืนท่ีและการผลิต 
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แผนปฏิบัติราชการ วงเงินรวม งบประมาณ
แผนดิน 

เงินกองทุน 

การปฏิรูป
ที่ดินเพ่ือ

เกษตรกรรม 

 โครงการพัฒนาแปลงที่ดินที่ไดจากการยึดคืนพ้ืนที่ตามคําส่ัง 

คณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 36/2559 

- - 840.0000 

 โครงการพัฒนาเกษตรกรรมย่ังยืน 66.3720 66.3720 - 

  กิจกรรม สงเสริมเกษตรอินทรียในเขตปฏิรูปที่ดนิ 19.8367 19.8367 - 

  กิจกรรม สงเสริมระบบวนเกษตรในเขตปฏิรูปท่ีดิน 46.5353 46.5353 - 

 โครงการสงเสริมเกษตรอินทรีย 4.8537 4.8537 - 

  กิจกรรม สงเสริมเกษตรอินทรียในเขตปฏิรูปที่ดินภาคเหนือ
ตอนบน 

4.8537 4.8537 - 

 โครงการสงเสริมการดําเนินงานอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิ 

(ธนาคารอาหารชุมชน) 

- - - 

 โครงการสํารวจความตองการและจัดทําแผนและพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคในเขตปฏิรูปที่ดิน 

- - - 

4. เร่ือง การพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดินใหเกิด
ประสิทธิภาพและย่ังยืน 

1,848.7698 282.7698 1,566.0000 

 โครงการระบบสงเสริมเกษตรแบบแปลงใหญ 54.8375 54.8375  

 โครงการพัฒนาศักยภาพเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน 19.7465 19.7465 - 

  กิจกรรม สงเสริมพืชสมุนไพรในเขตปฏิรูปท่ีดิน 6.5120 6.5120 - 

  กิจกรรม พัฒนาผูแทนเกษตรกร 3.2815 3.2815 - 

  กิจกรรม พัฒนาธุรกิจชุมชนในเขตปฏิรูปท่ีดิน 9.9530 9.9530 - 

 โครงการศูนยเรียนรูการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตร (ศพก.) 6.3560 6.3560 - 

  กิจกรรม ศูนยเรียนรูการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต 

ภาคการเกษตรในเขตปฏิรูปที่ดิน  

6.3560 6.3560 - 

 โครงการพัฒนาเกษตรกรปราดเปรือ่ง.(Smart Farmer) 27.2277 27.2277 - 

  กิจกรรม สรางและพัฒนาเกษตรกรรุนใหม 8.3884 8.3884 - 

  กิจกรรม พัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่องในเขตปฏิรูปท่ีดิน 18.8393 18.8393 - 

 โครงการสงเสริมการดําเนินงานอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิ 29.0069 29.0069 - 

  กิจกรรม พัฒนาตามแนวทางพระราชดําริ 29.0069 29.0069 - 

 โครงการสงเสริมและพัฒนาอาชีพเพื่อแกไขปญหาที่ดินทํากิน 

ของเกษตรกร 

21.9678 21.9678  

  กิจกรรม พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานที่ดินแปลงรวม 17.7858 17.7858  

  กิจกรรม ยกระดับรายไดเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน 

เพื่อลดความเหล่ือมล้ํา 

4.1820 4.1820  

                                                                                                                                                                                                        

3 ใชเงินกองทุนการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมภายใตโครงการพัฒนาศักยภาพพ้ืนท่ีและการผลิต 
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 โครงการสรางความเขมแข็งกลุมการผลิตดานการเกษตร 3.8773 3.8773 - 

  กิจกรรม พัฒนาศักยภาพสถาบันเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน 3.8773 3.8773 - 

 โครงการสรางทักษะในการประกอบอาชีพทัง้ในและนอกภาคเกษตร 119.7501 119.7501 - 

  กิจกรรม พัฒนาและสงเสริมศิลปหัตถกรรม 107.0491 107.0491 - 

  กิจกรรม สงเสริมและพัฒนาเกษตรทฤษฎีใหมในเขตปฏิรูปที่ดิน 12.7010 12.7010 - 

 โครงการสนับสนุนสินเชื่อแกเกษตรกร 600.0000 - 600.0000 

 รายการเงินคํ้าประกันสินเช่ือ ธ.ก.ส. 500.0000  500.000 

 รายการรายจายหมุนเวียนอื่นเพื่อการปฏิรูปที่ดิน 466.0000  466.0000 

5. เรื่อง การพัฒนาองคการ 1,756.7276 1,085.7276 671.0000 

 รายการคาใชจายบุคลากรภาครัฐ พัฒนาการเกษตรย่ังยืน 804.1280 804.1280 - 

 แผนงานพ้ืนฐานดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 281.5996 281.5996 - 

  กิจกรรมบริหารจัดการ 281.5996 281.5996 - 

 โครงการปฏิรูปองคกรสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม - - - 

  กิจกรรม การปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการ ส.ป.ก.  

ใหสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ 

- - - 

  กิจกรรม เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรใหสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

- - - 

  กิจกรรม ปรับปรุง/พัฒนากระบวนงานใหมีความถูกตอง  

รวดเร็ว และตอบสนองความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย 

- - - 

  กิจกรรม พัฒนาฐานขอมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศ - - - 

  กิจกรรม พัฒนารูปแบบการใหบริการประชาชน 

ที่มีประสิทธิภาพ สะดวก รวดเร็ว โปรงใส 

- - - 

  กิจกรรม PMQA 4.0 - - - 

  กิจกรรม การปรับปรุงกระบวนงานตาม พ.ร.บ. อํานวยความ
สะดวก 

- - - 

  กิจกรรม การจัดทําตัวช้ีวัดระดับกรม - - - 

 โครงการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปภายใตแผนงานบูรณาการ - - - 

 โครงการติดตามและรายงานผลการดําเนินงานภายใตระบบ
ติดตามและประเมินผลแหงชาติ 

- - - 

  กิจกรรมสรางการรับรูเก่ียวกับระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ - - - 

  กิจกรรม เตรียมความพรอมบูรณาการรายงานแผนงาน - 
ผลงานของ ส.ป.ก. กับระบบติดตามและรายงานผล
แหงชาติ 

- - - 
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 โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในองคการ 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางานดานการเงินและบัญชี 

- - - 

  กิจกรรมการจายเงิน การรบัเงิน และนําเงินสงคลังของ 
สวนราชการผานระบบอิเล็กทรอนิกส (KTB Corporate Online) 

- - - 

  กิจกรรมการดําเนินงานในระบบบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) 

- - - 

  กิจกรรมการดําเนินงานในระบบการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ
ดวยระบบอิเล็กทรอนิกส (e-GP) 

- - - 

  กิจกรรมการดําเนินงานในระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส
(รบัสงหนังสือ) 

- - - 

 โครงการติดตามและตรวจสอบการดําเนินงานภายใน ส.ป.ก. - - - 

  กิจกรรม การตรวจสอบดานการคลังและการบริหารพัสดุ 
ของ ส.ป.ก. จังหวัด 

- - - 

  กิจกรรม การตรวจสอบงานกองทุนฯของ ส.ป.ก. จังหวัด - - - 

  กิจกรรม การตรวจสอบการดําเนินโครงการ - - - 

  กิจกรรม การตรวจสอบระบบสารสนเทศ - - - 

  กิจกรรม การตรวจสอบแผนและผลการจัดซ้ือจัดจางของ
สํานักบริหารกลาง 

- - - 

  กิจกรรม การสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน
ของสํานักตาง ๆ 

- - - 

  กิจกรรม การติดตามผลการปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ - - - 

  กิจกรรม งานใหคําปรึกษาและบริการเจาหนาที ่ส.ป.ก. - - - 

  กิจกรรม ตรวจประเด็นตามที่กรมบัญชีกลางกําหนด - - - 

 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศดานการปฏิรูปที่ดิน 

เพื่อเกษตรกรรม 

- - - 

  กิจกรรม ปรับปรุงเครอืขายอินเตอรเน็ต ส.ป.ก. - - - 

  กิจกรรม พัฒนาระบบเครือขายอินเตอรเน็ตไรสาย - - - 

  กิจกรรม พัฒนาระบบการบริหารจัดการและเผยแพรขอมูล
แผนที่แปลงเกษตรกรรม 

- - - 

  กิจกรรม เพิ่มประสิทธิภาพระบบคอมพิวเตอรแมขายเสมือน - - - 

  กิจกรรม การพัฒนา/เชาระบบการประชุมทางไกลผาน - - - 
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เครือขายอินเตอรเน็ต (Conference) 

  กิจกรรม เชาระบบ Cloud Serve - - - 

 โครงการพัฒนาบุคลากรของสํานักงานการปฏิรูปที่ ดินเพ่ือ
เกษตรกรรม 

- - - 

  กิจกรรม การพัฒนาบุคลากร ส.ป.ก. เพื่อพัฒนาใหเปน 
Smart Officer 

- - - 

  กิจกรรม การปฏิรูปที่ดิน - - - 

  กิจกรรม การพฒันาองคความรูดานกฎหมาย - - - 

  กิจกรรม การพัฒนาสมรรถนะดานภาษาอังกฤษ - - - 

  กิจกรรม การพัฒนาสมรรถนะการเปนวิทยากร - - - 

  กิจกรรม การพัฒนาผูปฏิบัติงานดานการสํารวจรงัวัดและแผนที่ - - - 

  กิจกรรม การพัฒนาผูปฏิบัติงานดานการเงิน บัญชี และพัสดุ - - - 

  กิจกรรม การพัฒนาผูปฏิบัติงานดานบริหารทั่วไป - - - 

  กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทําแผนพัฒนา
รายบุคคล.(IDP) 

- - - 

  กิจกรรม การผลิตสื่อเพือ่ถายทอดองคความรู - - - 

  กิจกรรม การพัฒนาสมรรถนะดานการบริหารความขัดแยง - - - 

  กิจกรรม การอบรมเพื่อเตรียมความพรอมเขาสูตําแหนง 

ชํานาญการพิเศษและประเภททั่วไปอาวโุส 

- - - 

  กิจกรรม การสรางคุณภาพชีวิตที่ดีของบุคลากร ส.ป.ก. 
(เตรียมความพรอมผูเกษียณอายุราชการ) 

- - - 

  กิจกรรม การพัฒนาผูบริหารใหเปนผูนําการเปล่ียนแปลง - - - 

 โครงการวางแผนพัฒนากําลังคนเชิงยุทธศาสตร ส.ป.ก. เพื่อรองรับ
การพัฒนาระบบราชการ 

- - - 

  กิจกรรม เตรียมความพรอมกําลังคนเพื่อทดแทนขาราชการ
เกษียณอายุ 

- - - 

  กิจกรรม การเชิดชู สงเสริม ยกยองบุคคลและหนวยงาน
ภายในดานคุณธรรม จริยธรรมและความโปรงใสโดยใชเปน
เกณฑการคัดเลือกเปนขาราชการดีเดน 

- - - 

  กิจกรรม สงเสริมสนับสนุนบุคลากรเพื่อพัฒนาสูขาราชการผูมี
ผลสัมฤทธ์ิสูง หรือ HiPPS 

- - - 

  กิจกรรม การสงเสริมสนับสนุนคนดี คนเกง Talent of the Year - - - 
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  กิจกรรม การวางแผนพัฒนาความกาวหนาในสายอาชีพของ
ขาราชการ ส.ป.ก.  

 

- - - 

 โครงการเพิ่มศักยภาพการดําเนินงานกองทุน 40.0000  40.0000 

  กิจกรรม พัฒนาบุคลากรกองทุน4    

  กิจกรรม พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ5    

 รายการรายจายขาดอ่ืน เพื่อการปฏิรูปที่ดิน 500.0000  500.0000 

 รายการประมาณการยอดผูกพันปงบประมาณ 2562 88.0000  88.0000 

 รายการคาใชจายในการบริหารงานกองทุน 43.0000  43.0000 

 โครงการความรวมมือระหวางประเทศและการเดินทางไป
ราชการตางประเทศช่ัวคราว 

- - - 

 โครงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน
ของหนวยงานภาครัฐ (ITA) 

- - - 

  กิจกรรม จัดประชุมคณะทํางานการดําเนินการเสริมสราง
คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ (ITA) 

- - - 

  กิจกรรม.การรวบรวมขอมูลตามแบบวัดการรับรูของผูมีสวน
ไดสวนเสียภายใน (Internal.Integrity.and.Transparency. 

Assessment:.IIT).และแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวน
เสียภายนอก.(External.Integrity.and.Transparency. 

Assessment:.EIT) 

- - - 

  กิจกรรม.การเปดเผยขอมูลตามแบบตรวจการเปดเผยขอมูล 
(Open.Data.Integrity.and.Transparency.Assessment:
.OIT) 

- - - 

 โครงการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

- - - 

  กิจกรรม เสริมสรางคานิยมการรักษาวินัย และการตอตาน
การทุจริต 

- - - 

  กิจกรรม สรางเครือขายและการมีสวนรวมในการปองกัน
และปราบปรามการทุจริต 

- - - 

  กิจกรรม การแสดงเจตจํานงและสกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย - - - 

 โครงการสงเสริมคุณธรรมของบุคลากร ส.ป.ก. - - - 

                                                                 

4 ใชเงินกองทุนการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรมภายใตโครงการเพ่ิมศักยภาพการดําเนินงานกองทุน 

5 ใชเงินกองทุนการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรมภายใตโครงการเพ่ิมศักยภาพการดําเนินงานกองทุน 
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แผนปฏิบัติราชการ วงเงินรวม งบประมาณ
แผนดิน 

เงินกองทุน 

การปฏิรูป
ที่ดินเพ่ือ

เกษตรกรรม 

  กิจกรรม เสริมสรางคุณธรรมภายในหนวยงาน ส.ป.ก. - - - 

  กิจกรรม สงเสริมสังคมไทยใหเปนสังคมคุณธรรม 

 

- - - 

 โครงการศึกษาปรับปรุงกฎหมายเก่ียวกับการปฏิรูปที่ดินเพ่ือ
เกษตรกรและประชาชน 

- - - 

  กิจกรรม ศึกษาปรับปรุงกฎหมายเก่ียวกับการปฏิรูปที่ดิน
เพื่อเกษตรกรและประชาชน 

- - - 

รวมทัง้ส้ิน  6,065.3905 1,805.3905 4,260.0000 
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ภาพที่ 1 แผนงาน โครงการ งบประมาณ ภายใตแผนปฏิบัติราชการรายป พ.ศ. 2563 
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ภาพที่ 2 ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณประจําป พ.ศ. 2563 
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สวนท่ี 4 
 

คาเปาหมาย ตัวช้ีวัด และผลสัมฤทธิ์ ของโครงการตามแผนปฏิบัติราชการรายป พ.ศ. 2563 
ของสํานักงานการปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม 

 ในการขับเคลื่อนงานดานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม ไดกําหนดผลสัมฤทธ์ิและ
ประโยชนที่คาดวาจะได ดังนี้ 

ตารางที่ 3 ผลสัมฤทธิ์และประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับจากการใชจายงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ผลสัมฤทธ์ิและประโยชนที่คาดวาจะไดรับ หนวยนับ คาเปาหมาย ป 
2563 

1) ผลสัมฤทธ์ิ: เกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดินไดรับการสงเสริมพัฒนา
อาชีพตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และองคความรู
ดานเกษตรกรรม 

ตัวช้ีวัด: เกษตรกรในเขตปฏิรูปทีด่ินไดรับการสงเสริมพัฒนาอาชีพ 

2) ผลสัมฤทธ์ิ: เกษตรกรที่ไมมีที่ดินเปนของตนเองหรือมีท่ีดินไม
เพียงพอแกการครองชีพไดรับสิทธิเขาทําประโยชนในที่ดินเพื่อ
เกษตรกรรม 

ตัวช้ีวัด: เกษตรกรไดรับสิทธิเขาทําประโยชนในท่ีดิน 

3) ผลสัมฤทธ์ิ: พ้ืนที่ในเขตปฏิรูปที่ดินไดรับการพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐานและสงเสริมเปนพื้นที่เกษตรกรรมหลายรูปแบบ 

ตัวช้ีวัด: พื้นที่เกษตรกรรมยั่งยืนในเขตปฏิรูปที่ดินเพิ่มข้ึน 

4) ผลสัมฤทธ์ิ: พ้ืนที่ในเขตปฏิรูปที่ดินไดรับการคุมครองเพื่อ
เกษตรกรรม 

ตัวชี้วดั: พ้ืนท่ีในเขตปฏิรูปท่ีดินไดรับการตรวจสอบการถือครองที่ดิน 

5) ผลสัมฤทธ์ิ: เกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดินเขาถงึบริการดวยความ
เสมอภาค สะดวก รวดเร็ว โปรงใส และเปนธรรม 

ตัวช้ีวัด: เกษตรกรเขาถึงบริการของสํานักงานการปฏิรูปที่ดิน 
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ไร 

 

 
ไร 

 

 
ราย 

 

 

17,430 

 

 

62,000 

 

51,000 

 

 
3,500,000 

 

 
143,000 

 

ท่ีมา: เอกสารประกอบงบประมาณ ฉบับท่ี 3 งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 เลมท่ี  4,  
       สํานักงบประมาณ สํานักนายกรัฐมนตรี 
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ตารางที่ 4 ตัวชี้วัด คาเปาหมาย ของแผนงาน โครงการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 (เฉพาะโครงการท่ี
ไดรับการจัดสรรงบประมาณแผนดิน) 

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัด 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ผลสัมฤทธ์ิ 

แผนงานพืน้ฐานดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 

ผลผลิตที่ 1: การปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม การบริหารจัดการงานดาน
การปฏิรูปท่ีดินเพื่อ
เกษตรกรรม 

แผนงานตามยุทธศาสตร 

แผนงานยุทธศาสตรการเกษตรสรางมูลคา 

1. โครงการระบบสงเสริม
เกษตรแบบแปลงใหญ 
 

พ้ืนที่ ในเขตปฏิ รูปที่ ดินที่
ไ ด รั บ ก า ร พั ฒ น า ต า ม
แนวทางระบบการเกษตร
แบบแปลงใหญ จํานวน 50 
แปลง 

รอยละ 60 ของเกษตรกร
ไดรับการสงเสริมพัฒนามี
รายไดเพิม่ขึ้นรอยละ 3 

1. รายไดภาคเกษตรเฉล่ีย 
ของครัวเรือนเกษตรกรในเขต
ปฏิรูปที่ดินเพิม่ขึ้น รอยละ 3 

2. ค รั ว เรื อ น เก ษ ต ร ก ร
เปาหมายในเขตปฏิรูปที่ดิน
สามารถลดตนทุนการผลิต 
รอยละ 3 

1.1 กิจกรรม สงเสริมการเกษตร
แบบแปลงใหญ 

พ้ืนที่ ในเขตปฏิ รูปที่ ดินที่
ไ ด รั บ ก า ร พั ฒ น า ต า ม
แนวทางระบบการเกษตร
แบบแปลงใหญ จํานวน 50 
แปลง 

รอยละ 60 ของเกษตรกร
ไดรับการสงเสริมพัฒนามี
รายไดเพิ่มขึ้นรอยละ 3 

1. รายไดภาคเกษตรเฉล่ีย 
ของครัวเรือนเกษตรกรในเขต
ปฏิรูปที่ดินเพิม่ขึ้น รอยละ 3 

2. ค รั ว เรื อ น เก ษ ต ร ก ร
เปาหมายในเขตปฏิรูปที่ดิน
สามารถลดตนทุนการผลิต 
รอยละ 3 

2. โครงการพัฒนาเกษตรกรรม
ย่ังยืน 

พ้ืนที่ในเขตปฏิรูปที่ดินไดรับ
ก า ร ส ง เ ส ริ ม ใ ห เ ป น
เกษตรกรรมยั่งยืนเพิ่มขึ้น 
50,000 ไร 

จํานวนพื้นที่เกษตรกรรม
ย่ังยืนในพื้นที่ดําเนินการ 
เพิ่มขึ้นไมรอยกวา รอยละ 30 

 

1. พื้นที่ ในเขตปฏิรูปที่ดิน
ได รับ การฟ น ฟู  อ นุ รักษ 
พื้ นที่ เกษ ตรกรรมยั่ ง ยืน
เพิ่มขึ้น 50,000 ไร 

2. ค รั ว เรื อ น เก ษ ต ร ก ร
เปาหมายในเขตปฏิรูปที่ ดิน
สามารถลดตนทุนการผลิต 
รอยละ 10 

2.1 กิจกรรม สงเสริมเกษตร
อินทรียในเขตปฏิรูปท่ีดิน 

จํานวนพ้ืนที่ ในเขตปฏิรูป
ที่ดินไดรับการสงเสริมและ
พัฒนาระบบเกษตรอินทรีย 
จํานวน 5,000 ไร 

รอยละ 30 ของพื้นที่มีการ
สงเสริมไดรับการรับรอง
เปนเกษตรอินทรีย แบบ 
PGS 

1. พื้นที่ ในเขตปฏิรูปที่ดิน
ได รับ การฟ น ฟู  อ นุ รักษ 
พื้ นที่ เกษ ตรกรรมยั่ ง ยืน
เพิ่มขึ้น 5,000 ไร 

2. ค รั ว เรื อ น เก ษ ต ร ก ร
เปาหมายในเขตปฏิรูปที่ดิน
สามารถลดตนทุนการผลิต 
รอยละ 10  
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัด 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ผลสัมฤทธ์ิ 

2.2 กิจกรรม สงเสริมระบบวน
เกษตรในเขตปฏิรูปท่ีดิน 

พ้ืนที่ในเขตปฏิรูปที่ดินเพื่อ
เก ษ ต รก ร รม ได รั บ ก า ร
สงเสริมเปนระบบวนเกษตร 
จํานวน 45,000 ไร 

รอยละ 30 ของพื้นที่ไดรับ
การสงเสริมปรับเปล่ียน
การผลิตเขาสูระบบ 

วนเกษตร 

1. พื้นที่ ในเขตปฏิรูปที่ดิน
ได รับ การฟ น ฟู  อ นุ รักษ 
พื้ นที่ เกษ ตรกรรมยั่ ง ยืน
เพิม่ขึ้น 45,000 ไร 

2. ค รั ว เรื อ น เก ษ ต ร ก ร
เปาหมายในเขตปฏิรูปที่ดิน
สามารถลดตนทุนการผลิต 
รอยละ 10  

3. โครงการพัฒนาศักยภาพ
เกษตรกรในเขตปฏิรูปท่ีดิน 

เกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน
ไดรับการพัฒนาศักยภาพ
ทางการเกษตร 5,830 ราย 

รอยละ 70 ของเกษตรกร
ในเขตปฏิ รูปที่ ดินได รับ
การสงเสริมพัฒนาอาชีพ
นําความรูไปปฏิบัติ  

รายไดภาคเกษตรเฉล่ียของ
เกษตรกรเปาหมายในเขต
ปฏิรูปที่ดินเพ่ิมข้ึน รอยละ 3 

3.1 กิจกรรม พัฒนาผูแทน
เกษตรกร 

ผูแทนเกษตรกรไดรับการ
พัฒนาองคความรู จํานวน 
1,630 ราย   

รอยละ 70 ของเกษตรกร
ในเขตปฏิ รูปที่ ดินได รับ
การสงเสริมพัฒนาอาชีพ
นําความรูไปปฏิบัติ 

รายไดภาคเกษตรเฉล่ียของ
เกษตรกรเปาหมายในเขต
ปฏิรูปที่ดินเพ่ิมข้ึน รอยละ 3 

3.2 กิจกรรม พัฒนาธุรกิจชุมชน
ในเขตปฏิรูปท่ีดิน 

เกษตรกรได รับการอบรม
การพัฒนาธุรกิจชุมชนและ
สถาบันเกษตรกร จํานวน 
3,000 ราย 

รอยละ 60 ของเกษตรกร
ในเขตปฏิ รูปที่ ดินได รับ
การสงเสริมพัฒนามีรายได
เพิ่มข้ึน 

รายไดภาคเกษตรเฉล่ียของ
เกษตรกรเปาหมายในเขต
ปฏิรูปทีด่ินเพ่ิมข้ึน รอยละ 3 

3.3 กิจกรรม การสงเสริมพืช
สมุนไพรในเขตปฏิรูปท่ีดิน 

เกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ ดิน
ได รับการส งเสริมการปลูก  
การแปรรูป และการอนุรักษ
พืชสมุนไพร จํานวน 1,200 ราย    

รอยละ 65 ของเกษตรกร 
ในเขตปฏิ รูปที่ดินเขารวม
โครงการ มี ความเข าใจ
ก ระบ วน ก า รผ ลิ ต พื ช
สมุนไพร 

รายไดภาคเกษตรเฉล่ียของ
เกษตรกรเปาหมายในเขต
ปฏิรูปที่ดินเพ่ิมข้ึน รอยละ 3 

แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางพลังทางสังคม 

1. โครงการสงเสริมการ
ดําเนินงานอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ 
 

เกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน
ได รั บ ก า ร ส ง เส ริ ม ต า ม
แ น ว ท า ง พ ร ะ ร า ช ดํ า ร ิ
จํานวน 2,200 ราย        

รอยละ 60 ของเกษตรกร
ในเขตปฏิ รูปที่ ดินได รับ
การสงเสริมพัฒนามีรายได
เพิ่มข้ึนรอยละ 3 

ร า ย ได เฉ ล่ี ย ค รั ว เรื อ น
เกษตรกรเปาหมายในเขต
ปฏิรูปที่ดินเพ่ิมข้ึนไมนอย
กวารอยละ 3 ตอป 

1.1 กิจกรรม พัฒนาตาม
แนวทางพระราชดําริ 

เกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน
ได รั บ ก า ร ส ง เส ริ ม ต า ม
แ น ว ท า ง พ ร ะ ร า ช ดํ า ร ิ
จํานวน 2,200 ราย       

รอยละ 60 ของเกษตรกร
ในเขตปฏิ รูปที่ ดินได รับ
การสงเสริมพัฒนามีรายได
เพิ่มข้ึนรอยละ 3 

ร า ย ได เฉ ล่ี ย ค รั ว เรื อ น
เกษตรกรเปาหมายในเขต
ปฏิรูปที่ดินเพ่ิมข้ึนไมนอย
กวารอยละ 3 ตอป 
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แผนงานบูรณาการตามยทุธศาสตร 

แผนงานบูรณาการพัฒนาพ้ืนที่ระดับภาค 

1. โครงการสงเสริมเกษตร
อินทรีย  

จํานวนพ้ืนที่ ในเขตปฏิรูป
ที่ดินไดรับการสงเสริมและ
พัฒนาระบบเกษตรอินทรีย 
จํานวน 1,000 ไร 

รอยละ 30 ของพ้ืนที่ที่ มี
ก า รส ง เส ริ ม ได รั บ การ
รับรองเปนเกษตรอินทรีย
แบบ PGS  

1. พื้นที่ ในเขตปฏิรูปที่ดิน
ได รับ การฟ น ฟู  อ นุ รักษ 
พื้ นที่ เกษ ตรกรรมยั่ ง ยืน
เพิ่มขึ้น 1,000 ไร 

2. ค รั ว เรื อ น เก ษ ต ร ก ร
เปาหมายในเขตปฏิรูปที่ดิน
สามารถลดตนทุนการผลิต 
รอยละ 10 

1.1 กิจกรรม สงเสริมเกษตร
อินทรียในเขตปฏิรูปท่ีดิน
ภาคเหนือตอนบน 

จํานวนพ้ืนที่ ในเขตปฏิรูป
ที่ดินไดรับการสงเสริมและ
พัฒนาระบบเกษตรอินทรีย 
จํานวน 1,000 ไร 

รอยละ 30 ของพ้ืนที่ที่ มี
ก า รส ง เส ริ ม ได รั บ การ
รับรองเปนเกษตรอินทรีย
แบบ PGS  

1. พื้นที่ ในเขตปฏิรูปที่ดิน
ได รับ การฟ น ฟู  อ นุ รักษ 
พื้ นที่ เกษ ตรกรรมยั่ ง ยืน
เพิ่มขึ้น 1,000 ไร 

2. ค รั ว เรื อ น เก ษ ต ร ก ร
เปาหมายในเขตปฏิรูปที่ดิน
สามารถลดตนทุนการผลิต 
รอยละ 10 

แผนงานบูรณาการพัฒนาและสงเสริมเศรษฐกิจฐานราก 

1. โครงการพัฒนาเกษตรกร
ปราดเปร่ือง (Smart Farmer)   

เกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน
ไ ด รั บ ก า ร พั ฒ น า เป น
เก ษ ต รก รป ร า ด เป รื่ อ ง
จํานวน 4,200 ราย 

รอยละ 60 ของเกษตรกร
ที่ ได รับการพั ฒ นาเป น
เกษตรกรปราดเปรื่องมี
รายไดเพิ่มขึ้นรอยละ 3 

ร า ย ได เฉ ล่ี ย ค รั ว เรื อ น
เกษตรกรเปาหมายในเขต
ปฏิรูปที่ดินเพ่ิมข้ึนไมนอย
กวารอยละ 3 ตอป 

1.1 กิจกรรมพัฒนาเกษตรกร
ปราดเปร่ืองในเขตปฏิรูปที่ดิน 
(Smart Farmer) 

เกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน
ไ ด รั บ ก า ร พั ฒ น า เป น
เก ษ ต รก รป ร า ด เป รื่ อ ง 
จํานวน 3,000 ราย 

รอยละ 60 ของเกษตรกร
ที่ได รับการอบรมและนํา
ค ว า ม รู ไป ใช มี ร า ย ได
เพิ่มข้ึน รอยละ 3 

ร า ย ได เฉ ล่ี ย ค รั ว เรื อ น
เกษตรกรเปาหมายในเขต
ปฏิรูปที่ดินเพ่ิมข้ึนไมนอย
กวารอยละ 3 ตอป 

1.2 กิจกรรมสรางและพัฒนา
เกษตรกรรุนใหม 

เกษตรกร รุ น ใหมที่ ได รับ
ค ว าม รู ภ า คท ฤ ษ ฏี แ ล ะ
ภาคปฏิบัติเพื่อพัฒนาอาชีพ
เกษตรกรรมจํานวน 1,200 ราย  

รอยละ 60 ของเกษตรกร
ที่ได รับการอบรมและนํา
ค ว า ม รู ไป ใช มี ร า ย ได
เพิ่มข้ึนรอยละ 3 

ร า ย ได เฉ ล่ี ย ค รั ว เรื อ น
เกษตรกรเปาหมายในเขต
ปฏิรูปที่ดินเพ่ิมข้ึนไมนอย
กวารอยละ 3 ตอป 

2. โครงการศูนยเรียนรูการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิตสินคา 

 

ศู น ย เ รี ย น รู ก า ร เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพการผลิตสินคา
เกษตรในเขตปฏิ รูปที่ ดิ น 
จํานวน 140 ศูนย 

รอยละ 100 ของศูนยเรียนรู
การเพิ่มประสิทธิภาพการ
ผลิตสิ นค าเกษตรในเขต
ปฏิ รูปที่ ดินมี การใช เป น
แหลงเรียนรู             

รอยละ 80 ของครัวเรือน 
ศพก.เครือขายในเขตปฏิรูป
ที่ดินมีรายไดเฉล่ียเพิ่มขึ้น 

ไมนอยกวารอยละ 3 

2.1 กิจกรรม ศูนยเรียนรูการ
เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินคา
เกษตรในเขตปฏิรปูที่ดิน 

ศู น ย เ รี ย น รู ก า ร เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพการผลิตสินคา
เกษตรในเขตปฏิ รูปที่ ดิ น 
จํานวน 140 ศูนย 

รอยละ 100 ของศูนยเรียนรู
การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต
สินค าเกษตรในเขตปฏิ รูป
ที่ดินมีการใชเปนแหลงเรียนรู   

รอยละ 80 ของครัวเรือน 
ศพก.เครือขายในเขตปฏิรูป
ที่ดินมีรายไดเฉล่ียเพิ่มขึ้น 
ไมนอยกวารอยละ 3 
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3. โครงการสงเสริมและสราง
ทักษะในการประกอบอาชีพทัง้
ในและนอกภาคเกษตร  

เกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน
ไดรับการพัฒนาและสงเสริม
อาชีพดานหัตถกรรมพ้ืนบาน
จํานวน 4,500 ราย 

รอยละ 60 ของเกษตรกร
ในเขตปฏิ รูปที่ ดินได รับ
การสงเสริมพัฒนามีรายได
เพิ่มข้ึนรอยละ 3 

ร า ย ได เฉ ล่ี ย ค รั ว เรื อ น
เกษตรกรเปาหมายในเขต
ปฏิรูปที่ดินเพ่ิมข้ึนไมนอย
กวารอยละ 3 ตอป 

3.1 กิจกรรม พัฒนาและสงเสริม
ศิลปหัตถกรรม 

เกษตรกรไดรับการสงเสริม
อาชีพดานหัตถกรรมพ้ืนบาน 
จํานวน 1,000 ราย 

รอยละ 60 ของเกษตรกร
ในเขตปฏิรูปที่ ดินที่ไดรับ
การสงเสริมพัฒนามีรายได
เพิ่มข้ึนรอยละ 3 

ร า ย ได เฉ ล่ี ย ค รั ว เรื อ น
เกษตรกรเปาหมายในเขต
ปฏิรูปที่ดินเพ่ิมข้ึนไมนอย
ก ว า ร อ ย ล ะ  3 ต อ ป 
(หลักสูตรระยะส้ัน) 

3.2 กิจกรรม สงเสริมและ
พัฒนาเกษตรทฤษฎีใหม 

ในเขตปฏิรูปที่ดิน 

เกษตรกรไดรับการสงเสริม
และพัฒนาเกษตรทฤษฎีใหม 
จํานวน 3,500 ราย 

รอยละ 60 ของเกษตรกร
ในเขตปฏิรูปที่ ดินที่ไดรับ
การสงเสรมิพัฒนามีรายได
เพิ่มข้ึนรอยละ 3 

รายจายของครัวเรือนเกษตรกร
เปาหมายในเขตปฏิรูปที่ ดิน
ลดลงรอยละ 60 ตอป 

4. โครงการสงเสริมและพัฒนา
อาชีพเพื่อแกไขปญหาทีดิ่นทํา
กินของเกษตรกร 

เกษ ต รก รที่ เป น ส ม าชิ ก
สหกรณ ในพื้นที่ ไดรับการ
พัฒนาอาชีพเกษตรกรรม 
700 ราย 

ร า ย ไ ด เ งิ น ส ด สุ ท ธิ
ครัวเรือนของเกษตรกรที่
เขารวมโครงการเพิ่มข้ึน
รอยละ 3 เทียบกับปที่ผานมา  

รายได สุทธิเฉล่ียครัวเรือน
ขอ งเกษ ตรกรที่ เข า ร วม
โครงการ เพิ่มข้ึนไมนอยกวา  

รอยละ 3 เทียบกับปที่ผานมา 

4.1 กิจกรรม พัฒนาโครงสราง
พื้นฐานที่ดินแปลงรวม 

พ้ืนที่ในเขตปฏิรูปที่ดินไดรับ
การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
และมีการวางแผนการพัฒนา
อาชีพจํานวน 36 พื้นที ่  

ร อ ย ล ะ  100 ข อ ง
โครงสรางพื้นฐานที่ไดรับ
การพัฒนาในพื้นที่แปลง
รวมไดรับการใชประโยชน        

 

4.2 กิจกรรม ยกระดับรายได
เกษตรกรในเขตปฏิรูปท่ีดินเพื่อ
ลดความเหล่ือมลํ้า 

สมาชิกสหกรณในพื้นที่ไดรับ
การพัฒนาอาชีพเกษตรกรรม
เพื่อยกระดับรายได 700 ราย 

ร า ย ไ ด เ งิ น ส ด สุ ท ธิ
ครัวเรือนของเกษตรกรที่
เขารวมโครงการเพิ่มข้ึน
รอยละ 3 เทียบกับปที่ผานมา 

พื้นที่เกษตรกรรมย่ังยืนเพ่ิม
ข้ึนมานอยกวารอยละ 20 

5. โครงการบริหารจัดการที่ดิน
ทํากินแกเกษตรกรรายยอยและ
ผูดอยโอกาส  

เกษตรกรไดรับสิทธิเขาทํา
ป ระโยชน ในที่ ดิน ในเขต
ปฏิรูปที่ดิน 62,000 ราย 

รอยละ 95  ของเกษตรกร
เขาทําประโยชนในที่ ดิน
เขตปฏิรูปท่ีดิน 

 
  

1.เกษตรกรได รับการจั ด
ที่ดินทํากินและกระจายสิทธิ
การถือครองที่ ดินเพิ่ มขึ้ น 
487,500 ไร 

2. พื้นที่ ในเขตปฏิรูปที่ดิน
ไดรับการคุมครองพ้ืนที่เพื่อ
เกษตรกรรม 3.5 ลานไร  

5.1 กิจกรรมจัดที่ดิน เกษตรกรไดรับสิทธิเขาทํา
ประโยชน ในที่ ดินจํานวน 
62,000 ราย       

รอยละ 95 ของเกษตรกร
เขาทําประโยชนในที่ ดิน
เขตปฏิรปูที่ดิน  

  

5.2 กิจกรรมการปรับปรุงแผนที่
แปลงท่ีดินตามมาตรฐาน RTK 
GNSS NETWORK 

พ้ืนที่ในเขตปฏิรูปที่ดินไดรับ
การป รับปรุงแผนที่แปลง
ที่ดิน 260,000 ไร 

-   

5.3 กิจกรรมตรวจสอบที่ดิน พ้ืนที่ในเขตปฏิรูปที่ดินไดรับ
การตรวจสอบการถือครอง
ที่ดิน จํานวน 3.5 ลานไร 

-   
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โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัด 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ผลสัมฤทธ์ิ 

5.4 กิจกรรมศูนยบริการ
ประชาชน 

เกษตรกรไดรับบริการและ
แกไขปญหาที่เก่ียวของกับ
พ้ื น ที่ ใน เข ตป ฏิ รู ป ที่ ดิ น 
จํานวน 143,000 ราย 

รอยละ 80 ของจํานวน
เกษตรกรที่มารับบริการ 
ณ ศูนยบริการประชาชนมี
ความพึ งพ อ ใจต อ การ
ปฏิ บั ติ งานของ ส .ป .ก .   
อยูในระดับมากที่สุด  

  

6. โครงการสรางความเขมแข็ง
กลุมการผลิตดานการเกษตร 

กลุ ม เกษ ต รกร/สห กรณ
ไดรับการพัฒนาใหมีความ
เขมแข็ง จํานวน 10 กลุม 

ร อ ย ล ะ  9 0  ข อ งก ลุ ม
เกษตรกร/สหกรณ ในเขต
ปฏิรูปที่ดินมีความเขมแข็ง 
สรางรายไดสามารถประกอบ
ธุ รกิ จ กลุ ม/สหกรณ ได
อยางตอเน่ือง 

รอยละ 50 ของสมาชิกกลุม
เกษตรกร/สหกรณ ได รับ
ประโยชนจากการนําแผน 

ไปปฏิบัติ  

6.1 กิจกรรม พัฒนาศักยภาพ
สถาบันเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน 

กลุมเกษตร/สหกรณ ไดรับ
การพัฒนาใหมีความเขมแข็ง 
จํานวน 10 กลุม 

ร อ ย ล ะ  9 0  ข อ งก ลุ ม
เกษตรกร/สหกรณในเขต
ปฏิรปูที่ดินมีความเขมแข็ง 
ส ร า ง ร า ย ได ส า ม า ร ถ
ป ระกอ บ ธุ ร กิ จ  ก ลุ ม /
สหกรณไดอยางตอเน่ือง 

รอยละ 50 ของสมาชิกกลุม
เกษตรกร/สหกรณ ได รับ
ประโยชนจากการนําแผน 

ไปปฏิบัติ  

7. โครงการศึกษาปรับปรุง
กฎหมายเกี่ยวกับการปฏิรูปที่ดิน
เพื่อเกษตรกรและประชาชน 

รางพระราชบัญญัติ กฎหมาย 
หลั กเกณ ฑ  และระเบี ยบ         
ที่ เก่ียวข องกับการจัดที่ ดิ น         
1 ฉบับ 

ประชาชนรอยละ 80 

มี ค ว า ม พึ ง พ อ ใจ ต อ 
พระราชบัญญั ติ กฎหมาย 
หลักเกณฑ  และระเบียบที่
เก่ียวของกับการจัดที่ดิน ที่
ไดรับการปรับปรุงใหมีความ
เห มาะกั บ สถานการณ
ปจจุบัน   

  

7.1 กิจกรรม การศึกษาปรับปรุง
กฎหมายเก่ียวกับการปฏิรูปท่ีดิน
เพือ่เกษตรกรและประชาชน 

รางพระราชบัญญัติ กฎหมาย 
หลักเกณฑ  และระเบียบที่
เก่ี ยวข องกับการจัดที่ ดิ น      
1 ฉบับ 

ประชาชนรอยละ 80 มี
ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ ต อ
พระราชบัญญัติ กฎหมาย 
หลักเกณฑ และระเบียบที่
เก่ียวของกับการจัดที่ดิน ที่
ไดรับการปรับปรงุใหมีความ
เห มาะกั บ สถานการณ
ปจจุบนั  
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ยกระดับคุณภาพชีวิตเกษตรกร สู่ความผาสุก” 

ส ำนักงำนกำรปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม 
1 ถนนรำชด ำเนินนอก แขวงบ้ำนพำนถม 
เขตพระนคร กรุงเทพมหำนคร 10200 
www.alro.go.th 


