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คำรับรองการปฏิบัติราชการระดับระดับบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561


	ตัวชี้วัด


	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(ร้อยละ)
	เกณฑ์การให้คะแนน
	หมายเหตุ

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	1. ร้อยละความสำเร็จของการติดตามเร่งรัด
การเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวมเป็นไป
ตามเป้าหมาย
	ร้อยละ
(ล้านบาท)
	5
	≤80
	84
	88
	92
	≥96
	มติคณะรัฐมนตรี 
ณ ไตรมาส 4 
ร้อยละ 96

	2. ร้อยละความสำเร็จของการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบลงทุนเป็นไปตามเป้าหมาย
	ร้อยละ
(ล้านบาท)
	5
	≤72
	76
	80
	84
	≥88
	มติคณะรัฐมนตรี 
ณ ไตรมาส 4 
ร้อยละ 88

	3. ระดับความสำเร็จในการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) ของ 
ส.ป.ก. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
	ร้อยละ
	5
	ประชุมคณะทำงานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (Working Team)  
	จัดทำแผนการปฏิบัติงานรายหมวดที่รับผิดชอบ รอบ 9 เดือน และ 12 เดือน
	รายงานผลความก้าวหน้าการดำเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (รายหมวดที่รับผิดชอบ)ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  รอบ 9 เดือน ให้ ลธก. ทราบผลการ ดำเนินงาน ภายในวันที่ 15 กรกฎาคม 2561
	รายงานผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (รายหมวดที่รับผิดชอบ) 
รอบ 12 เดือน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ภายในวันที่ 15 กันยายน 2561
	เผยแพร่ผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (รายหมวดที่รับผิดชอบ) 
รอบ 12 เดือน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  ผ่านเว็บไซต์    ส.ป.ก.
	

	4. ระดับความสำเร็จในการควบคุมภายในของ ส.ป.ก. ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561
	ร้อยละ
	5
	สร้างการรับรู้และดำเนินการตามแผนการควบคุมภายในตามแบบรายงาน IC 1 – IC 5  ของสำนัก/กอง/ที่เทียบเท่า  


	รายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินการควบคุมภายในเดือนมิถุนายน 2561 ในการประชุม คณะทำงานจัดวาง           ระบบการควบคุมภายในฯเพื่อกำกับ ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำสรุปประเมินผลการควบคุมภายในตาม            แบบฟอร์มที่ กพร. กำหนด
	สรุปและประเมินผลการควบคุมภายในพร้อมทั้งจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในตามระเบียบ            คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินที่ผ่านการสอบทานโดยผู้บริหารของหน่วยงาน ภายใน15 กันยายน 2561

	สำนัก/กอง/ที่เทียบเท่า จัดส่งรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ให้ เลขาธิการ     ส.ป.ก. ภายใน 20 กันยายน 2561

	การเผยแพร่ผลการดำเนินการควบคุมภายใน ของ สำนัก/กอง/ที่เทียบเท่า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 ผ่านทางเวบไซต์หน่วยงาน ตามแบบฟอร์มที่ กพร.กำหนด

	

	5. ระดับความสำเร็จของการปรับปรุงกระบวนงานในการเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
	ร้อยละ
	5
	วิเคราะห์ สังเคราะห์ภารกิจงานที่จำเป็นและตอบสนองพันธกิจขององค์การทุกกระบวนงาน  

	จัดทำกระบวนงานแต่ละขั้นตอนได้อย่างถูกต้องและชัดเจน บุคลากรสามารถนำไปปฏิบัติและวัดผลได้

	ดำเนินการขับเคลื่อนกระบวนงาน  พร้อมระบบติดตามที่กำหนดไว้

	สรุปประเมินผลการขับเคลื่อนกระบวนงานที่ตอบสนองวัตถุประสงค์โครงการหรืองานตามนโยบายหรือวิสัยทัศน์ขององค์การ
	สร้างการรับรู้ผลการขับเคลื่อนกระบวนงานในการสรุปผลงานประจำปี
	


รายละเอียดตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการผู้อำนวยการสำนัก/กอง/ที่เทียบเท่า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ตัวชี้วัดกลาง)








       รอบที่ 2 (1 เมษายน 2561 - 30 กันยายน 2561)                                                                                                                                                                หน้าที่ 1

