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ตัวช้ีวัด 
 

หน่วยวัด 
น้ ำหนัก 
(ร้อยละ) 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
หมำยเหตุ 

1 2 3 4 5 
1. ร้อยละความส าเรจ็ของการติดตามเร่งรัด 
การเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวมของส านัก/
กอง/ที่เทียบเท่าที่ไดร้ับมอบหมาย 

(ร้อยละ) 
ล้านบาท 

10 15 25 35 45 55 มิติคณะรัฐมนตรี  
ณ ไตรมาส 2  
(มี.ค. 61)  
ร้อยละ 52.29 

2. ร้อยละความส าเร็จของการติดตามเร่งรัด
การเบิกจ่ายงบลงทุนของส านัก/กอง/ 
ที่เทียบเท่าที่ได้รับมอบหมาย 

(ร้อยละ) 
ล้านบาท 

10 10 20 30 40 50 มิติคณะรัฐมนตรี  
ณ ไตรมาส 2  
(มี.ค. 61)  
ร้อยละ 43.11 

3. ระดับความส าเร็จการติดตามผลการด าเนินงาน
ตามแผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ 
ที่เทียบเท่าที่ได้รับมอบหมาย 

ระดับ 40 ก ากับ ดูแล  
ให้ค าปรึกษาใน
การจัดท า
แผนปฏิบัติการ 
แผนงาน/
โครงการของ
ส านัก/กอง/ 
ที่เทียบเท่า 
ที่ได้รับ
มอบหมาย 

ก าหนดแนวทาง 
การด าเนินงาน
ในแผนงาน/
โครงการของ
ส านัก/กอง/ 
ที่เทียบเท่า 
ที่ได้รับ
มอบหมาย 

ติดตามเร่งรัด
การปฏิบัติงาน
ตามแผนปฏิบัติ
การใน 
แผนงาน/
โครงการของ
ส านัก/กอง/ 
ที่เทียบเท่าที่
ได้รับมอบหมาย 

สรุปรายงานผล 
การด าเนินงาน
ใน 
แผนงาน/
โครงการของ
ส านัก/กอง/ 
ที่เทียบเท่า 
ที่ได้รับ
มอบหมาย 

สรุปผลการ 
ด าเนินงาน
แผนงาน/
โครงการของ
ส านัก/กอง/ 
ที่เทียบเท่าที่
ไดร้ับมอบหมาย
พร้อมทั้ง
ข้อเสนอแนะ
และแนว
ทางการการ
พัฒนาต่อไป 
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ตัวช้ีวัด 
 

หน่วยวัด 
น้ ำหนัก 
(ร้อยละ) 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
หมำยเหตุ 

1 2 3 4 5 
4. ระดับความส าเร็จในการแกไ้ขปัญหาการ
ครอบครองท่ีดินในเขตปฏิรูปท่ีดินเพื่อ
เกษตรกรรม โดยมิชอบด้วยกฎหมาย 
(มาตรา 44) 
 

ระดับ 10 ก าหนดแนวทาง 
มาตรการที่
ชัดเจนในการ
ขับเคลื่อนการ
แก้ไขปัญหา
ที่ดินตาม
มาตรา 44  

สื่อสารสร้างการ
รับรู้ให้
ผู้เกี่ยวข้อง
รับทราบแนว
ทางการ
ขับเคลื่อน
มาตรา 44 

ประสาน 
บูรณาการ 
ส่วนงานที่
เก่ียวข้อง 
จัดท าแผนงาน 
พัฒนาอาชีพ 
และแผนการ
พัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานพื้นที่
ข้อ 9 (1) 
และแผนงาน
จัดที่ดินในพืน้ที่
ข้อ 9 (2)  

ก ากับติดตาม 
เร่งรัดการ
ด าเนินงานจัด
ที่ดินพื้นที่  
มาตรา 44  
ข้อ 9 (1) และ  
ข้อ 9 (2) 
พร้อมทั้งให้
ข้อเสนอแนะ
แนวทางการ
ด าเนินงานให้
ประสบ
ผลส าเร็จ 

จัดท ารายงาน
สรุปผลการ
ปฏิบัติงาน 
ปัญหา/อุปสรรค
ข้อจ ากัดของการ
ด าเนินงาน
เตรียมการน าเสนอ
ส่วนงานที่เก่ียวข้อง
เพื่อด าเนินการ
แก้ไขต่อไป 

 

5. ระดับความส าเร็จการวางระบบ
กระบวนการพฒันาพื้นที่และพฒันา
อาชีพเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน 

ระดับ 10 วิเคราะห์
ปัญหาและ
ความต้องการ
ของเกษตรกร
ผ่านเวทชีุมชน
ส าหรับการวาง
แผนการพัฒนา
อาชีพ 

วิเคราะห์
ศักยภาพของ
พื้นที่ให้
สอดคล้องตาม
แผนที ่
Agri-Map  

ก าหนด
แนวทางการ
พัฒนาพื้นที่
และพัฒนา
อาชีพ
เกษตรกร 

จัดท า
รายละเอียด
แผนงาน/
โครงการในการ
พัฒนาพื้นที่
และพัฒนา
อาชีพเกษตรกร 

คู่มือการวางระบบ
กระบวนการพฒันา
พื้นที่และพัฒนา
อาชีพเกษตรกรใน
เขตปฏิรูปที่ดิน 
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ตัวช้ีวัด 
 

หน่วยวัด 
น้ ำหนัก 
(ร้อยละ) 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
หมำยเหตุ 

1 2 3 4 5 
6. ระดับความส าเร็จการบูรณาการพัฒนา
สารบบฐานข้อมูลการจัดที่ดนิ 

ระดับ 15 รวบรวมและ
วิเคราะห์ข้อมูล
ความ
สอดคล้อง
ระหว่างข้อมูล
สารบบที่ดิน 
(Alro land) กับ
แผนที่เชิงเลข 
(digital map) 

ก าหนด
มาตรการ 
แนวทางในการ
ปรับปรุงข้อมูล
ให้มีความ
ถูกต้อง 
ครบถ้วน 
ทันสมัย 

ด าเนินการตาม
แผนงานเพื่อให้
ได้ฐานข้อมูลที่
มีความถูกต้อง 
ครบถ้วน 
ทันสมัย  
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 5 

ด าเนินการตาม
แผนงานเพื่อให้
ได้ฐานข้อมูลที่
มีความถูกต้อง 
ครบถ้วน 
ทันสมัย 
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 10 

ด าเนินการตาม
แผนงานเพื่อให้
ได้ฐานข้อมูลที่
มีความถูกต้อง 
ครบถ้วน 
ทันสมัย  
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 15 

 

7. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) 
 

ระดับ 5 คณะท างาน
ประเมินตนเอง
เบื้องต้นตาม
เกณฑ์ PMQA 
ที่ส างาน ก.พ.ร. 
ก าหนด 

1. ประชุม
คณะท างาน
รายงาน เพื่อ
จัดท า
รายละเอียด
ตามหลักเกณฑ์ 
2. จัดท าแผน 
พัฒนาราย
หมวดหรือ 
ส านัก/กอง/ 
ที่เทียบเท่า 
ที่ได้รับ
มอบหมาย 

ด าเนินการ
พัฒนาปรับปรุง
องค์การ 
รายหมวด 
หรือส านัก/กอง 
/ที่เทียบเท่า 
ที่ได้รับ
มอบหมาย 
ตามแผนงาน 
ที่ก าหนด 

สรุป
เอกสารรายงาน
ผลความ 
ก้าวหน้าพร้อม
ข้อจ ากัดในการ
ปฏิบัติงาน 
ภายในเดือน 
มี.ค. 61 

สร้างการรับรู ้
ทั้งองค์การ 
ในการรายงาน
ความก้าวหน้า 
การพัฒนา 
รายหมวดหรือ
ส านัก/กอง 
/ที่เทียบเท่า 
ที่ได้รับ
มอบหมาย 
 

 

 


