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ผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ระดับหน่วยงาน 
รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2557 – 30 กันยายน 2558)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2558
ของ ................................... สำนักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ระดับหน่วยงาน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ของ ......................................... (รอบ 12 เดือน)

	ตัวชี้วัดที่ .... :   ......................................................................................................................................................

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : ..........................................
	ผู้จัดเก็บข้อมูล : ..........................................

	โทรศัพท์ : ..........................................
	โทรศัพท์ : ..........................................

	คำอธิบาย : 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………


	ข้อมูลผลการดำเนินงาน :  

ผลงาน ณ วันที่ ..........................................
เป้าหมาย : ..........................................
ผลการดำเนินงาน : ..........................................
ตัวชี้วัด

ผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น (ร้อยละ)

2555
2556
2557
2557
2558
.........................................
………..
………..
………..
………..
………..


	เกณฑ์การให้คะแนน : 
กำหนดเป็นตัวชี้วัดระดับขั้นของความสำเร็จ (Milestone) แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น 5 ระดับ พิจารณาจากความก้าวหน้าของขั้นตอนการดำเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้ 
ระดับคะแนน
ระดับขั้นของความสำเร็จ (Milestone)

ขั้นตอนที่ 1

ขั้นตอนที่ 2

ขั้นตอนที่ 3

ขั้นตอนที่ 4

ขั้นตอนที่ 5
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(
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(
(
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(
(
(
(
5

(
(
(
(
(
โดยที่ :
ระดับคะแนน

เกณฑ์การให้คะแนน

1            

.....................................................................................................................................................
2
.....................................................................................................................................................
3

.....................................................................................................................................................
4
.....................................................................................................................................................
5
.....................................................................................................................................................
           

	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :
ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน

ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
..........................................
………..
………..
………..
………..


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :
……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………
         

	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :
……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………
                

	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :
……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………
                   

	หลักฐานอ้างอิง : 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………
                      





(แบบฟอร์มสำหรับตัวชี้วัดระดับขั้นของความสำเร็จ)
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