
รายงานการศึกษาดูงาน  
ณ ส านักงานปฏิรูปทีด่ินจังหวดัเชียงราย 

วนัที ่9 – 13 มีนาคม 2563 
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กลุ่มการเงินบญัชีและการจดัเกบ็ผลประโยชน ์



กลุ่มการเงินบญัชีและการจดัเกบ็ผลประโยชน ์

ประชาคมเร่ืองการขับเคลือ่นนโยบายเศรษฐกจิการปฏิรูปเกษตรกรในยุค 4.0 แก่เกษตรกร 

• ในเขตปฏิรูปท่ีดิน ณ หอประชุมหมู่ ท่ี 10 บ้านศรีสหมิตร ต าบลโรงช้าง อ  าเภอ                   
ป่าแดด จงัหวดัเชียงราย คร้ังท่ี 2 

• เป้าหมายด าเนินการน าร่องใน 4 จงัหวดัภาคเหนือไดแ้ก่ จงัหวดัเชียงราย จงัหวดั
พะเยา จงัหวดัแพร่ จงัหวดัน่าน 

• มุ่งเน้นพฒันาแกไ้ขปัญหาให้กบัเกษตรกรในเขตปฏิรูปท่ีดินทั้งหมด 49 รายท่ีมี
ภาระหน้ีสินเพ่ือเกษตรกรจะหมดภาระหน้ีสิน 

• มีการร่วมมือกบัหน่วยงานอ่ืน ๆท่ีเก่ียวขอ้งภายใตก้ระทรวงเกษตรและสหกรณ์     
เขา้มาช่วยเหลือเกษตรกร  



กลุ่มกฎหมาย 

           



กลุ่มงานช่างและแผนที่ 
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ฝ่ายบริหารทัว่ไป 



รายงานผลการเรียนรู้กระบวนงาน
และขั้นตอนการปฏิบัติงาน

ในความรับผิดชอบ
ของส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัด

ณ ส านักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดตาก

ระหว่างวันที่ 24 - 28 กุมภาพันธ์ 2563

จัดท าโดย นางสาวชนาภัทร พรรณาภพ (กวด.) และนางสาวสิริฉัตร สฤษดิ์นิรันดร์ (กคร.)



01

02

03

04

ความเป็นอยู่ของ ส.ป.ก. จังหวัดที่ไปเรียนรู้งาน 

ในด้านการบริหารงานและสภาพสังคมในส านักงาน 

เมื่อเทียบกับส่วนกลาง

งานที่ได้เรียนรู้ 

สิ่งที่ได้รับจากการเรียนรู้งาน

ความคิดเห็นต่อการเรียนรู้งาน 



อาคารส านักงานหลัก

ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดตาก

อาคารกลุ่มงานช่างและแผนที่ อาคารกลุ่มยุทธศาสตร์
และการปฏิรูปที่ดินกลุ่มกฎหมาย

ฝ่ายบริหารทั่วไป

กลุ่มการเงินบัญชีและการจัดเก็บผลประโยชน์

ห้องสารบบท่ีดิน

ห้องประชุม
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แผนการเรียนรู้กระบวนงาน

กลุ่มยุทธศาสตร์
และการปฏิรูปที่ดิน

วันที่ 1

กลุ่มกฎหมาย

วันที่ 2

ฝ่ายบริหาร
ทั่วไป

วันที่ 5

กลุ่มงานช่าง
และแผนที่

วันที่ 3

กลุ่มการเงินบัญชีและ
การจัดเก็บผลประโยชน์

วันที่ 4



กลุ่มยุทธศาสตร์และการปฏิรูปที่ดิน
โครงการส่งเสริมและสร้างทักษะในการประกอบอาชีพทั้งในและนอกภาคการเกษตร กิจกรรมส่งเสริม

และพัฒนาเกษตรทฤษฎีใหม่ในเขตปฏิรูปที่ดินจังหวัดตาก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563



การสอนออกแบบผังแปลงที่ดินเพื่อบริหารจัดการน้ าในพื้นที่
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กลุ่มกฎหมาย

กรณีพิพาทระหว่าง ผู้ได้รับ 

ส.ป.ก. 4-01 และ 

ผู้เข้าท าประโยชน์จรงิ



ห้องสารบบที่ดิน

กลุ่มงานช่างและแผนที่
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กลุ่มการเงินบัญชีและการจัดเก็บผลประโยชน์

กลุ่มการเงินฯ
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ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ เป็นระบบ
สารบรรณออนไลน์ที่ใช้เฉพาะรับ-ส่งเรื่อง
ภายใน ส.ป.ก.

ระบบส านักงานอิเล็กทรอนิกส์ SMART OFFICE 
เป็นระบบสารบรรณออนไลน์ที่ใช้ส าหรับรับ-ส่ง
หนังสือจากภายนอกของจังหวัดตาก

ฝ่ายบริหารทั่วไป



การท าหน้าที่ของศูนย์บริการประชาชน

ฝ่ายบริหารทั่วไป



การประชุมประจ าเดือน



กิจกรรมสานสัมพันธ์ระหว่าง
เจ้าหน้าที่ ภายใน ส.ป.ก.ตาก



1

ด าเนินการรังวัด
แนวเขต โดยช่าง
ท าการรังวัดตาม
ผู้น าชี้ช้ีจุด ซึ่งไม่ต้อง
เป็นผู้ถือครองก็ได้

2 3 54 6

สอบสวนสิทธิ 
โดยเกษตรกรต้องมา
ให้ข้อมูลกับเจ้าหน้าที่
ด้วยตนเองเท่าน้ัน

จัดท าบัญชี
คัดเลือกเกษตรกร

เสนอคณะกรรมการ
ปฏิรูปที่ดินอ าเภอ (คปอ.) 
พิจารณากลั่นกรองให้
ความเห็นชอบ

คณะกรรมการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดพิจารณาคัดเลือก
เกษตรกร และปิดประกาศ
ผลการคัดเลือกภายใน 30
วัน นับแต่วันที่ปิดประกาศ

หากไม่มีผู้คัดค้านผลการ
คัดเลือกปฏิรูปที่ดินจังหวัดจะ
ออกหนังสืออนุญาตให้เข้าท า
ประโยชน์ในเขตปฏิรูปที่ดิน 
(ส.ป.ก. 4-01) ให้แก่เกษตรกร 

การจัดที่ดิน

การจัดที่ดินใหม่

การจัดที่ดินรอบสอง เป็นการโอนสิทธิให้แก่ทายาท หรือการตกทอดทางมรดก



01 ความร่วมมือกันของทุกกลุ่มงานเพื่อสร้างผลลัพธ์ที่ดีในทางปฏิบัติ 

02

03

04

สิ่งที่ได้รับจากการเรียนรู้กระบวนงาน ณ ส.ป.ก. จังหวัดตาก

การสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างเจ้าหน้าที่ทุกกลุ่ม/ฝ่าย และเกษตรกร
ในเขตปฏิรูปที่ดิน

เผชิญปัญหาอย่างมีสติ และหาทางแก้ไขปัญหา

“ท าน้อย แต่สร้างคุณภาพ” และ “คน..ส าคัญที่สุดในทุกองค์กร”

 ความรู้จากการปฏิบัติงานของ ส.ป.ก.จังหวัด



ความคิดเห็นต่อการเรียนรู้งาน

ขยายระยะเวลาการ
เรียนรู้งาน

เพ่ือให้สามารถเรียนรู้
ไดอ้ย่างครอบคลุมมากยิ่งขึ้น

มีประโยชน์มาก
สามารถน าความรู้ทีไ่ด้รับ

ไปปรับใช้กับการปฏิบัติงาน



Q&A



รายงานผลการเรยีนรูก้ระบวนงาน

ของขา้ราชการบรรจใุหม่

ณ ส านักงานการปฏริปูทีด่ินจงัหวดันา่น

ระหว่างวนัที ่20 – 24 มกราคม 2563

นายกฤชพล กาญจนลักษณ์
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน

ฝ่ายบริหารทั่วไป



ส านักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดน่าน

r



ความเป็นอยู่ การบริหารงาน
และสภาพสังคมในส านักงาน

ส.ป.ก. น่าน

งานทีไ่ด้เรียนรู้ สิ่งทีไ่ด้รับจากการเรียนรู้งาน 

02
CONCLUSION

01 03 04
ความคิดเหน็ต่อการเรียนรู้งาน



การบริหารงาน ความเป็นอยู่ 
และสภาพสังคมในส านักงาน ส.ป.ก. น่าน01



ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดน่าน มีปฏิรูปที่ดิน

จังหวัดน่าน เป็นหัวหน้าส านักงาน ควบคุมดูแลบังคับบัญชาและ

รับผิดชอบการบริหารภายในส านักงานฯโดยแบ่งออกเป็น 4 กลุ่ม 

1 ฝ่าย ดังต่อไปนี้

1. ฝ่ายบริหารทั่วไป

2. กลุ่มยุทธศาสตร์และการปฏิรูปที่ดิน

3. กลุ่มการเงินบัญชีและจัดเก็บผลประโยชน์

4. กลุ่มกฎหมาย

5. กลุ่มงานช่างและแผนที่

6. ศูนย์บริการประชาชน

การบริหารงาน



ส.ป.ก. น่าน ปฏิบัติงานกันเป็นทีม 
โดยที่ทุกคนจะมีส่วนร่วมด้วยช่วยกันจนงาน
ส าเร็จ และทุกช่วงเย็นก็จะมีกิจกรรมร่วมกัน เช่น 

กีฬา แบดมินตัน ตะกร้อ

ความเป็นอยู่และสภาพสังคมในส านักงาน ส.ป.ก. น่าน



ความเป็นอยู่
และสภาพสังคมในส านักงาน

ส.ป.ก. น่าน

ก า ร รั บ ป ร ะ ท า น
อาหาร จ ะรั บปร ะทาน
ร่วมกัน ในแต่ละกลุ่ม โดย
จ ะ พ ก กั บ ข้ า ว ม า ท า น
ร่วมกัน หรือถ้าออกพื้นที่ก็
จ ะ พ ก อ า ห า ร ม า ด้ ว ย



งานที่ได้เรียนรู้02



ตารางการเรียนรู้กระบวนงาน

1 2 3 5

20 มกราคม 2563
ฝ่ายบริหารทั่วไป

4

21 มกราคม 2563
กลุ่มยุทธศาสตร์
และการปฏิรูปที่ดิน

22 มกราคม 2563
กลุ่มงานช่างและแผนที่

23 มกราคม 2563
กลุ่มกฎหมาย

24 มกราคม 2563
ศูนย์บริการประชาชน



ฝ่ายบริหารทั่วไป

คุมสอบจ้างเหมาบริการเพื่อต่อสัญญา

- จัดเตรียมข้อสอบ - แจกข้อสอบ 

- คุมการสอบ - เรียกสัมภาษณ์ 

- รวบรวมข้อสอบส่งคณะกรรมการ

งานธุรการ 
- ตรวจสอบหนังสือ 
- ลงทะเบียนรับหนังสือและเสนอ ปทจ.

ศึกษาแผนการด าเนินงานตามงบประมาณ

ที่ได้รับจัดสรร
- กิจกรรมตรวจสอบการถือครองที่ดินใน

เขตปฏิรูปดิน
- กิจกรรมตรวจสอบการถือครองที่ดิน 

กรณีพบความผิดปกติ มีการเปลี่ยนมือ

ลงพื้นที่ส ารวจรังวัดพื้นที่ 

ต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปวั

จังหวัดน่าน 
จ านวน 6 ราย

งานที่ได้เรียนรู้

กลุ่มยุทธศาสตร์และการปฏิรูปที่ดิน กลุ่มงานช่างและแผนที่

s = c c
C
°

—
c: s

C/
&

s c/ c 1 ^3
C iC = 10

)
3 c : 5 vC/ 3 c c 3 s c



กลุ่มกฎหมาย

ตรวจสอบเอกสารการถือครองที่ ดิน 

และการแบ่งแปลงที่ดินมรดกสิทธิ

จั ด ท า ส า เ น า เ อ ก ส า ร ผู้ ม า ติ ด ต่ อ 

ตรวจสอบเอกสาร และพาผู้ติดต่อไปพบ

กับผู้ที่เกี่ยวข้องกับปัญหาน้ัน ๆ

งานที่ได้เรียนรู้

ศูนย์บริการประชาชน



สิ่งที่ได้รับจากการเรียนรู้งาน03



สิ่งที่ได้รับจากการเรียนรู้

ฝ่ายบริหารทั่วไป

ฝ่ายบริหารทั่วไป ส.ป.ก. น่าน 
มีเจ้าหน้าที่ 3 ท่าน 

ช่วยกันด าเนินการในฝ่าย โดยภ
ารกิจ ที่พบจะเป็นเรื่องของงาน

ธุรการ เช่น การลงรับหนังสือ
 จัดเตรียมประชุม จัดรถยนต

์ 

จั ด ซื้ อ จั ดจ้ า ง  การสอบจ
้ าง เ ห มา  แล ะภ ารกิ จอื่ น  

ๆ 

ที่นอกเหนือจากภารกิจกลุ่ม ท
 าให้ในบางช่วงเวลา ฝ่ายบริหา

ร

ทั่วไป มีภารกิจเยอะกว่าจ านว
นคน ท าให้งานเกิดความล่าช้า

บ้าง แต่ก็สามารถจัดการได้ทันต
ามเวลาที่ก าหนด



ทราบถึงการด าเนินงาน การจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ให้เป็นไปตาม
แผนที่ก าหนดไว้ และรายงาน 
จังหวัด และส.ป.ก. ส่วนกลาง 
ต่อไป

สิ่งที่ได้รับจากการเรียนรู้
กลุ่มยุทธศาสตร์และการปฏิรูปที่ดิน

เ รี ย น รู้ วั ฒ น ธ ร ร ม ท้ อ ง ถิ่ น
ปราชญ์ชาวบ้าน เพ่ือน าความรู้
หรือความต้องการของชุมชน
เหล่านั่นมาปรับใช้กับแผนปฏิบัติ
งาน ให้ตรงกับความต้องการ
ของชุมชน



สิ่งที่ได้รับจากการเรียนรู้
กลุ่มงานช่างและแผนที่



สิ่งที่ได้รับจากการเรียนรู้
กลุ่มกฎหมาย



สิ่งที่ได้รับจากการเรียนรู้
ศูนย์บริการประชาชน



ความคิดเห็นต่อการเรียนรู้กระบวนงาน04



ความคิดเห็นต่อการเรียนรู้กระบวนงาน

จากการที่ได้รับโอกาสไดไ้ปเรียนรู้งาน ณ ส.ป.ก. น่าน ระหว่างวันที่ 20-24 มกราคม 2563 

นั้น ท าให้ได้ทราบถึงขั้นตอนและกระบวนงาน ของส.ป.ก. ระดับจังหวัด ว่ามีการด าเนินงาน ที่มีความซับซอ้น 

อีกทั้งปัญหาที่เกดิขึ้นระหว่างปฏิบตัิงาน รวมถึงแนวทางการแกป้ัญหา

ข้าพเจ้าเห็นว่าควรมีโครงการศึกษาเรียนรู้งานส าหรับข้าราชการบรรจุใหม ่เพราะบางกลุ่มงาน

ไม่ได้ลงพ้ืนที่ เพราะโดยเน้ืองานไม่มีความเกี่ยวข้องกัน เพ่ือได้ทราบถึงข้ันตอนหรือการด าเนินการต่าง ๆ 

ก่อนที่จะได้มาซึ่งข้อมูล



ขอขอบคุณปฏิรูปที่ดินจังหวัด
น่าน ผู้อ านวยการกลุ่ม และเจ้าหน้าที่ทุก
ท่านของ ส .ป .ก . น่าน ที่ เ สียสละ เวลา
ให้ความรู้ และให้การต้อนรับเป็นอย่างดี

และขอขอบพระคุณผู้บริหาร
ส านักวิชาการและแผนงานที่ ให้ โอกาสไป
ศึกษาเรียนรู้กระบวนงาน ของ ส .ป .ก . 
จังหวัดน่าน ในคร้ังนี้ด้วยครับ

^̂ M, \
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Warm Welcome
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รายงานผลการเรียนรู้กระบวนงานและขั้นตอนการปฏิบัติงาน
ในความรับผิดชอบของส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัด

ณ ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดนครราชสีมา
ระหว่างวันที่ 3 - 7 กุมภาพันธ์ 2563

นางสาวเสริฐ อินทร์แก้ว
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ กลุ่มติดตามและประเมินผล

นางสาวสุดารัตน์ ช านาญ
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ กลุ่มนโยบาย แผนงาน และงบประมาณ
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โครงสร้าง / หน้าที่ความรับผิดชอบ
ของ ส.ป.ก.นครราชสีมา

ความเป็นอยู่ของ “ส.ป.ก.จังหวัด” 
เมื่อเทียบกับ “ส่วนกลาง”

❖ งานที่ได้เรียนรู้
❖ สิ่งที่ได้รับจากการเรียนรู้งาน
❖ ความคิดเห็นต่อการเรียนรู้งาน

กลุ่มกฎหมาย

ศูนย์บริการประชาชน

กลุ่มยุทธศาสตร์และการปฏิรูปท่ีดิน

การศึกษางานในพื้นท่ี คทช. 

กลุ่มการเงินบัญชีและจัดเก็บผลประโยชน์



ปฏิรูปที่ดินจังหวัด

ส.ป.ก.นครราชสีมา

กลุ่มการเงินบัญชีและ
จัดเก็บผลประโยชน์ฝ่ายบริหารทั่วไป

กลุ่มยุทธศาสตร์และการ
ปฏิรูปที่ดิน

กลุ่มงานช่างและแผนที่กลุ่มกฎหมาย
กลุ่มลูกจ้างประจ าและ

พนักงานราชการ
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สอบสวนสิทธิ (ส.ป.ก.4-24 ข)

ตรวจสอบคุณสมบัติของ
เกษตรกรผู้ยื่นค าร้อง

ประชุม คปอ. และ คปจ. 
นครราชสีมา

การสอบสวนสิทธิ และกระจายสิทธิ 



ประชาชนทีเ่ขา้มาขอค าปรกึษา/สอบสวนสทิธิกบักลุม่งานกฎหมาย

ประชาชนที่เข้ามาขอค าปรึกษากับกลุ่มงานกฎหมาย



ประชาชนทีเ่ขา้มาขอค าปรกึษา/สอบสวนสทิธิกบักลุม่งานกฎหมาย

ประชาชนที่มาสอบสวนสิทธิกับกลุ่มงานกฎหมาย



ประชาชนทีเ่ขา้มาขอค าปรกึษา/สอบสวนสทิธิกบักลุม่งานกฎหมาย

ศึกษาการให้บริการประชาชนในการสอบสวนสิทธิ ณ ศูนย์บริการประชาชน



ประชาชนทีเ่ขา้มาขอค าปรกึษา/สอบสวนสทิธิกบักลุม่งานกฎหมาย

ศึกษาแฟ้มเก็บเรื่องราวท่ีดินในเขตปฏิรูปท่ีดิน (ส.ป.ก.4-06 ก)



การจัดที่ดินให้กับเกษตรกร

การจัดที่ดิน
เพื่อกิจการสาธารณูปโภคและอื่น ๆ

กิจการสนับสนุนและเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิรูปที่ดิน 

แบ่งเขตศูนย์บริการประชาชน 

จัดตั้งศูนย์บริการประชาชนย่อย 

o
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การส ารวจรังวัดที่ดิน

การสอบสวนสิทธิ กระจายสิทธิ 
โอนสิทธิ มรดกสิทธิ

รับหนังสืออนุญาตให้เข้าท าประโยชน์
ในเขตปฏิรูปที่ดิน (ส.ป.ก. 4-01)

ตู้กดบัตรคิว
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การส ารวจรังวัดที่ดิน

กลุ่มงานช่างตรวจสอบพื้นที่ในเขตปฏริูปทีด่ินในสาระบบ
ให้กับเกษตรกรผู้มาขอรับบริการ 

ตรวจสอบกับกลุ่มงานช่าง
ที่ดินอยู่ในเขตปฏิรูปที่ดินหรือไม่? 

กลุ่มงานช่างตรวจสอบ/ท าความเห็น

อยู่ในเขตปฏิรูปที่ดิน = สอบสวนสิทธิ



“

”

การสอบสวนสิทธิ กระจายสิทธิ 
โอนสิทธิ มรดกสิทธิ

สอบสวนสิทธิตามแบบฟอร์ม
การสอบสวนสิทธิ (ส.ป.ก.4-24 ข)

ผู้ปกครองท้องที่ (ก านันหรือผู้ใหญ่บ้าน) 
ให้ค ารับรอง

นิติกรรับรองคุณสมบัติ



ประชาชนทีเ่ขา้มาขอค าปรกึษา/สอบสวนสทิธิกบักลุม่งานกฎหมาย

เกษตรกรผู้มาใช้บริการศูนย์บริการประชาชน 



เกษตรกรผู้มาใช้บริการศูนย์บริการประชาชน 



เกษตรกรผู้มาใช้บริการศูนย์บริการประชาชน 



รับหนังสืออนุญาตให้เข้าท าประโยชน์
ในเขตปฏิรูปที่ดิน (ส.ป.ก. 4-01)

ให้บริการรับหนังสือ ส.ป.ก. 4-01

การขอออกหนังสือรับรอง
กรณีท่ียังไม่ได้ ส.ป.ก. 4-01 

การขอออก ส.ป.ก. 4-01 กรณีที่ผ่านการ
ประชุมแล้ว แต่ยังไม่ได้รับ ส.ป.ก. 4-01
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“

”

การอ านวยความสะดวก
และลดภาระแก่ประชาชน

ไม่เรียกส าเนาเอกสารที่ทางราชการออกให้

การให้บริการน้ าดื่มสะอาด



ทราบถึงกระบวนการและขั้นตอน
ในการให้บริการเกษตรกรผู้มาใช้บริการ

ศูนย์บริการประชาชน
ปรับปรุงหรือขยายพ้ืนที่การให้บริการ

M 9 WMfolP*JN>





การตรวจสอบเอกสารในซองประกอบการประชุม 
คณะอนุกรรมการปฏิรูปที่ดินอ าเภอ/คณะกรรมการปฏิรูปที่ดินจังหวัด

หนังสือรับมอบที่ดิน (ส.ป.ก. 4-28 ข)

บันทึกการตรวจสอบและ
รับรองผลการส ารวจรังวัด(ส.ป.ก./สร1ข(1)

บันทึกการน าท าการรังวัด(ส.ป.ก./สร.1ข1)

แผนที่แปลงที่ดินเพื่อประกอบเกษตรกรรม 
(ส.ป.ก./สร.5 ก)

แบบสอบสวนสิทธิ 
(ส.ป.ก. 4-24 ข)

ค าขอเข้าท าประโยชน์ในเขตปฏิรูปที่ดิน 
(ส.ป.ก. 4-23 ข)



แฟ้มเก็บเรื่องราวที่ดินในเขตปฏิรูปที่ดิน 
(ส.ป.ก.4-06 ก) 

ค าขอข้าท าประโยชน์ในเขตปฏิรูปที่ดิน 
(ส.ป.ก. 4-23 ข)

แบบสอบสวนสิทธิ (ส.ป.ก. 4-24 ข)

บันทึกการน าท าการรังวัด 
(ส.ป.ก./สร.1ข 1)

แผนที่แปลงที่ดินเพื่อประกอบเกษตรกรรม 
(ส.ป.ก./สร.5 ก)

I
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ประชาชนทีเ่ขา้มาขอค าปรกึษา/สอบสวนสทิธิกบักลุม่งานกฎหมาย

แฟ้มเก็บเรื่องราวที่ดินในเขตปฏิรูปที่ดิน (ส.ป.ก.4-06 ก) ที่อยู่ระหว่างรอการจัดเก็บ



ประชาชนทีเ่ขา้มาขอค าปรกึษา/สอบสวนสทิธิกบักลุม่งานกฎหมาย

การจัดเก็บแฟ้มเก็บเรื่องราวที่ดินในเขตปฏิรูปที่ดิน (ส.ป.ก.4-06 ก) 



ประชาชนทีเ่ขา้มาขอค าปรกึษา/สอบสวนสทิธิกบักลุม่งานกฎหมาย

ศึกษาการจัดเรียงแฟ้มเก็บเรื่องราวท่ีดินในเขตปฏิรูปท่ีดิน (ส.ป.ก.4-06 ก)



การจัดเก็บส าเนาหนังสือรับรองการใช้ประโยชน์ที่ดินในเขตปฏิรูปที่ดิน ) 



กระบวนการการท างานของ
กลุ่มยุทธศาสตร์และการปฏิรูปที่ดิน 

การตรวจเอกสารก่อนน าเข้าการประชุม
คปอ. / คปจ.

การเบิก-การจัดเก็บซองเอกสาร

ควรมีพื้นที่ที่สามารถรองรับ
การจัดเก็บเอกสาร

เปลี่ยนการจัดเก็บเป็น
ระบบอิเล็กทรอนิกส์

fcr°
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นายสังศิต พิริยะรังสรรค์ 
ประธานคณะกรรมาธิการ คณะกรรมาธิการการแก้ปัญหาความยากจนและลดความเหลื่อมล้ า วุฒิสภา 

และคณะ ได้เดินทางไปศึกษาดูงาน ณ ศูนย์การเรียนรู้ บ้านเหนือ หมู่ที่ 15 ต าบลปากช่อง 
อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 



ประวัติแปลง

ผู้ถือครองที่ดินไม่มีคุณสมบัติ
การเป็นเกษตรกร - 1,021-2-73 ไร่

ศาลสั่งให้ออกจากที่ดิน พ.ศ. 2558

ค าสั่ง คสช.ที่ 36/2559 
ลงวันที่ 5 ก.ค. 2559

ส.ป.ก. จัดแปลงที่อยู่อาศัยและ
แปลงเกษตรกรรม 85 ราย 510 ไร่

สหกรณ์การเกษตรในเขตปฏิรูปที่ดิน
ปากช่อง (คทช.) จ ากัด

wmviu'Jfu nrrfrmiuue ru/mhirfoi{nrimimrnibn
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การจัดการพ้ืนที่

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

การเข้าถึงแหล่งเงินทุน 

การรวมกลุ่มสหกรณ์ฯ 

การบริหารจัดการชุมชน 

การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 

การบริหารจัดการ

ตราสัญลักษณ์ของสหกรณ์ นายนริันดร์ สมพงษ์ ประธานสหกรณ์ 

ผลผลิตทางการเกษตร .ในพ้ืนที่ คทช.



“

”นวัตกรรมในพื้นที่ ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี IOT



ขาดแหล่งน้ าเพือ่ประกอบเกษตรกรรมปัญหาและอุปสรรค



การมีส่วนร่วมของเกษตรกร

ผู้น าที่ดี

ผลงานเป็นที่ประจักษ์ / รูปธรรม

บูรณาการการท างานร่วมกัน

เร่งรัดการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

fcr°





วัตถุประสงค์ รายได้อื่น ๆ

ที่มาของแหล่งรายได ้ การอนุมัติการให้กู้ยืม

การจัดเก็บหนี้

15 ล้านบาท



วัตถุประสงค์ ขั้นตอน และวิธีการ
ในการให้บริการด้านการเงินของกองทุน 

สัดส่วนการช าระหนี้เงินกู้ยืม
น้อยกว่าจ านวนเงินที่ให้กู้ยืม
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ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค

ประสานงาน/บริการ
“หน่วยงานต่างๆ” 

ประสาน/บริการ
“หน่วยงานต่างๆและเกษตรกร”

ความกดดันจาก
“รัฐบาล/ขรก.การเมือง”

ความกดดันจาก
“กลุ่มอิทธิพลในพื้นที่”

งาน Function/งานบูรณาการงาน Function



ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค

ความสัมพันธ์/ปฏิสัมพันธ์ ความสัมพันธ์/ปฏิสัมพันธ์

ftotmfj/nfl
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ผลการเรยีนรู 
�ํานักงานการปฏิรูปที่ดิน

จังหวัดฉะเ�ิงเทรา 
เมื่อวันที่ 9-13 มีนาคม 63 

¹íÒàÊ¹Íâ´Â
¹ÒÂÍÒ·ÔÇØ²Ô àªÕÂ§ãËÁ� µíÒáË¹�§¹Ñ¡ÇÔà¤ÃÒÐË�¹âÂºÒÂáÅÐá¼¹»¯ÔºÑµÔ¡ÒÃ ¡ÅØ�Á¹âÂºÒÂ áÅÐá¼¹§Ò¹ áÅÐ§º»ÃÐÁÒ³

¹ÒÂÍÃÔ­ªÂ� ¹ÔÅ»ÃÐ¾Ñ¹¸� µíÒáË¹�§ ¹Ñ¡ÇÔà·ÈÊÑÁ¾Ñ¹¸�»¯ÔºÑµÔ¡ÒÃ ¡ÅØ�Á¤ÇÒÁÃ�ÇÁÁ×ÍÃÐËÇ�Ò§»ÃÐà·È



 ¢�ÍÁÙÅ·ÑèÇä» Ê.».¡. ¨Ñ§ËÇÑ´©ÐàªÔ§à·ÃÒ

ÊíÒ¹Ñ¡§Ò¹¡ÒÃ»¯ÔÃÙ»·Õè´Ô¹¨Ñ§ËÇÑ´©ÐàªÔ§à·ÃÒ ¨Ñ´µÑé§àÁ×èÍ ÇÑ¹·Õè 26 ÁÕ¹Ò¤Á 
2520 ¾ÃÐÃÒª¡ÄÉ®Õ¡Ò¡íÒË¹´à¢µ·Õè´Ô¹¤ÃÑé§áÃ¡ã¹·�Í§·ÕèÍíÒàÀÍàÁ×Í§
©ÐàªÔ§à·ÃÒ ÍíÒàÀÍºÒ§¹éíÒà»ÃÕéÂÇ ÍíÒàÀÍº�Ò¹â¾¸Ôì ÍíÒàÀÍºÒ§¤Å�Ò ÍíÒàÀÍ
á»Å§ÂÒÇ áÅÐÍíÒàÀÍ¤ÅÍ§à¢×èÍ¹ ¨Ñ§ËÇÑ´©ÐàªÔ§à·ÃÒ ãË�à»�¹à¢µ»¯ÔÃÙ»·Õè´Ô¹ 
¾.È. 2520 »�¨¨ØºÑ¹ÁÕ¡ÒÃáº�§à¢µ¡ÒÃ»¡¤ÃÍ§¤ÃÍº¤ÅØÁà¢µ»¯ÔÃÙ»·Õè´Ô¹ 
ÃÇÁ 11 ÍíÒàÀÍ
        µ�ÍÁÒàÁ×èÍÇÑ¹·Õè 14 µØÅÒ¤Á 2525 ¡ÃÐ·ÃÇ§à¡ÉµÃáÅÐÊË¡Ã³�ä´�
ÍÍ¡¡®¡ÃÐ·ÃÇ§©ºÑ º·Õè  986  (¾ .È .2525 )  ÍÍ¡µÒÁ¤ÇÒÁ ã¹
¾ÃÐÃÒªºÑ­­ÑµÔ»�ÒÊ§Ç¹áË�§ªÒµÔ ¾.È. 2527 ãË�à¾Ô¡¶Í¹»�Òá¤ÇÃÐºº ÊÕ
ÂÑ´ÍÍ¡¨Ò¡¡ÒÃà»�¹»�ÒÊ§Ç¹áË�§ªÒµÔºÒ§Ê�Ç¹ áÅÐã¹»� ¾.È. 2536 ¡ÃÁ»�Ò
äÁ� ä´�Ê�§ÁÍº¾×é¹·Õè»�ÒàÊ×èÍÁâ·ÃÁãË� Ê.».¡. ´íÒà¹Ô¹¡ÒÃ»¯ÔÃÙ»·Õè´Ô¹à¾ÔèÁàµÔÁÍÕ¡ 
à»�¹¼Å·íÒãË�à¢µ»¯ÔÃÙ»·Õè´Ô¹¨Ñ§ËÇÑ´©ÐàªÔ§à·ÃÒÁÕ¾×é¹·Õè´íÒà¹Ô¹¡ÒÃà¾ÔèÁÁÒ¡¢Öé¹

ÊíÒ¹Ñ¡§Ò¹¡ÒÃ»¯ÔÃÙ»·Õè´Ô¹¨Ñ§ËÇÑ´©ÐàªÔ§à·ÃÒ µÑé§ÍÂÙ�àÅ¢·Õè 877/1 
¶¹¹à·¾¤Ø³Ò¡Ã µíÒºÅË¹�ÒàÁ×Í§ ÍíÒàÀÍàÁ×Í§©ÐàªÔ§à·ÃÒ ¨Ñ§ËÇÑ´©ÐàªÔ§à·ÃÒ 

iJcn
eJftTr, >< .



 â¤Ã§ÊÃ�Ò§ Ê.».¡. ¨Ñ§ËÇÑ´©ÐàªÔ§à·ÃÒ

¹Ò§ÊÒÇ¦¹ÕÃÊ â¾¸Ôìà¨ÃÔ­
»¯ÔÃÙ»·Õè´Ô¹¨Ñ§ËÇÑ´©ÐàªÔ§à·ÃÒ

½�ÒÂºÃÔËÒÃ·ÑèÇä» ¡ÅØ�ÁÂØ·¸ÈÒÊµÃ�Ï ¡ÅØ�Á¡ÒÃà§Ô¹ºÑ­ªÕÏ ¡ÅØ�Á¡®ËÁÒÂ ¡ÅØ�Á§Ò¹ª�Ò§Ï

2 9 8 5 6 

¢�ÒÃÒª¡ÒÃ  23  ÃÒÂ

¢�ÒÃÒª¡ÒÃ (Ç�Ò§)   4  ÃÒÂ

ÅÙ¡¨�Ò§»ÃÐ¨íÒ    1  ÃÒÂ

¾¹Ñ¡§Ò¹ÃÒª¡ÒÃ   5  ÃÒÂ
¾¹Ñ¡§Ò¹¡Í§·Ø¹Ï   2  ÃÒÂ

         ÃÇÁ·Ñé§ÊÔé¹    31  ÃÒÂ

¢�ÍÁÙÅ ::. ÁÕ¹Ò¤Á 2563



 ¡ÒÃ»ÃÑº»ÃØ§à¢µ»¯ÔÃÙ»·Õè´Ô¹ã¹¾×é¹·Õè¨Ñ§ËÇÑ´©ÐàªÔ§à·ÃÒ

เขตปฏิรูปที่ดินตามแผนที่แนบทาย พ.ร.ฎ. 

ปาแควระบม �ียัด โครงการที่ดินเอกชน 

- »ÃÐ¡ÒÈÃÒª¡Ô¨¨ÒÏ ÇÑ¹·Õè 19 ÁÔ¶Ø¹ÒÂ¹ 2552 - »ÃÐ¡ÒÈÃÒª¡Ô¨¨ÒÏ ÇÑ¹·Õè 5 ÊÔ§ËÒ¤Á 2552

Ê¹ÒÁªÑÂà¢µ   ¾¹ÁÊÒÃ¤ÒÁ
á»Å§ÂÒÇ  ·�ÒµÐà¡ÕÂº

ºÒ§¹éíÒà»ÃÕéÂÇ  àÁ×Í§  º�Ò¹â¾¸Ôì
ºÒ§¤Å�Ò  ÃÒªÊÒÊ�¹  ºÒ§»ÃÐ¡§  

¾¹ÁÊÒÃ¤ÒÁ  ¤ÅÍ§à¢×èÍ¹



 ¾×é¹·Õè»¯ÔÃÙ»·Õè´Ô¹ »�Òá¤ÇÃÐºÁ ÊÕÂÑ´

ทาตะเกียบ 

แปลงยาว 

พนมสารคาม 

สนามม�ัยเขต 

327,571 

91,172 

18,796 

485,621 

170,799 

87,246 

11,618 

355,709 

พ้ืนท่ีประกาศเขต มอบ ส.ป.ก. 4-01         อําเภอ 



 ¾×é¹·Õè»¯ÔÃÙ»·Õè´Ô¹¨Ñ´«×éÍ ¾ÃÐÃÒª·Ò¹ ºÃÔ¨Ò¤ ÃÒª¾ÑÊ´Ø

»ÃÐàÀ··Õè´Ô¹ à¹×éÍ·ÕèµÒÁ
àÍ¡ÊÒÃÊÔ·¸Ôì

à¹×éÍ·ÕèµÒÁ¼Å
ÃÑ§ÇÑ´

ÅÑ¡É³Ð¡ÒÃ¨Ñ´·Õè´Ô¹

àª�Ò
(ÃÒÂ/äÃ�)

àª�Ò«×éÍ (ÃÒÂ / äÃ�)

ÃÐËÇ�Ò§¼�Í¹ªíÒÃÐ ÃÍâÍ¹¡ÃÃÁÊÔ·¸Ôì âÍ¹áÅ�Ç

¨Ñ´«×éÍ 38,570 38,444 955 ÃÒÂ
18,967 äÃ�

274 ÃÒÂ
3,484 äÃ�

233 ÃÒÂ
3,153 äÃ�

757 ÃÒÂ
11,377 äÃ�

·Õè´Ô¹
¾ÃÐÃÒª·Ò¹

14,733 14,811 1,057 ÃÒÂ
14,116 äÃ�

·Õè´Ô¹ºÃÔ¨Ò¤ 1,322 1,289 77 ÃÒÂ
1,104 äÃ�

·ÕèÃÒª¾ÑÊ´Ø 50 - 3 ÃÒÂ
50 äÃ�

ÃÇÁ 54,675 54,544 2,132 ÃÒÂ
34,236 äÃ�

274 ÃÒÂ
3,484 äÃ�

233 ÃÒÂ
3,153 äÃ�

757 ÃÒÂ
11,377 äÃ�



 à»ÃÕÂºà·ÕÂº Ê�Ç¹¡ÅÒ§ ¡Ñº Ê.».¡.¨Ñ§ËÇÑ´

VS 

� ว น ก ล า ง ส.ป.ก. จั ง ห วั ด 

¼Ù�ºÃÔËÒÃ : àÅ¢Ò Ô̧¡ÒÃ Ê.».¡.

¨íÒ¹Ç¹ ¢Ã¡. : ¨íÒ¹Ç¹ÁÒ¡
¼Ù�ÃÑººÃÔ¡ÒÃ : Ë¹�ÇÂ§Ò¹ÃÑ°

¼Ù�ºÃÔËÒÃ : 1. àÅ¢Ò Ô̧¡ÒÃ Ê.».¡. 
  ¼Ù�ºÃÔËÒÃÃÐ´Ñº¡ÃÁ
  2. ¼Ù�Ç�ÒÃÒª¡ÒÃ¨Ñ§ËÇÑ´

            ¼Ù�ºÃÔËÒÃÃÐ´Ñº¨Ñ§ËÇÑ´
¨íÒ¹Ç¹ ¢Ã¡. : ¨íÒ¹Ç¹¹�ÍÂ
¼Ù�ÃÑººÃÔ¡ÒÃ : à¡ÉµÃ¡Ã »ÃÐªÒª¹

     ã¹¾×é¹·Õè 

¡ÒÃáº�§¡ÅØ�Á§Ò¹ÀÒÃ¡Ô¨Ë¹�Ò·Õè ªÑ´à¨¹ áÅÐ¡ÒÃª�ÇÂàËÅ×Íà¡×éÍ¡ÙÅ¡Ñ¹ ª�ÇÂ»¯ÔºÑµÔ§Ò¹ áÅÐá¡�ä¢»�­ËÒÃ�ÇÁ¡Ñ¹



 §Ò¹·Õèä´�àÃÕÂ¹ÃÙ� ÃÐËÇ�Ò§ÇÑ¹·Õè 9 – 13 ÁÕ¹Ò¤Á 2563

¡ÒÃÊÍºÊÇ¹ÊÔ·¸Ôà¡ÉµÃ¡Ã·Õèà¢�ÒÁÒÃÑººÃÔ¡ÒÃ 
³ ¨Ø´ÃÑººÃÔ¡ÒÃ¢Í§ÊíÒ¹Ñ¡§Ò¹Ï (ÈÙ¹Â�ºÃÔ¡ÒÃ»ÃÐªÒª¹)

¡®ËÁÒÂ ¢�ÍºÑ§¤Ñº ·Õèà¡ÕèÂÇ¢�Í§  
à¹�¹ÂéíÒãË�à¨�ÒË¹�Ò·Õè»¯ÔºÑµÔ§Ò¹µÒÁ¡®ËÁÒÂ ÍÂ�Ò·íÒÍÐäÃ
¹Í¡àË¹×Í¡®ËÁÒÂ



 §Ò¹·Õèä´�àÃÕÂ¹ÃÙ� ÃÐËÇ�Ò§ÇÑ¹·Õè 9 – 13 ÁÕ¹Ò¤Á 2563

Ê¶Ò¹·Õè¨Ñ´à¡çºàÍ¡ÊÒÃ Ê.».¡.
- ·Õè´Ô¹àÍ¡ª¹ ¾ÃÐÃÒª·Ò¹¨ÐáÂ¡à¡çºäÇ�·ÕèµÙ�à«¿¹ÔÃÀÑÂ
- ·Õè´Ô¹ Ê.».¡. ·ÑèÇä» ¨Ñ´àÃÕÂ§äÇ�·ÕèªÑé¹ 
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 §Ò¹·Õèä´�àÃÕÂ¹ÃÙ� ÃÐËÇ�Ò§ÇÑ¹·Õè 9 – 13 ÁÕ¹Ò¤Á 2563

¡ÒÃÍÍ¡ÈÙ¹Â�ºÃÔ¡ÒÃ»ÃÐªÒª¹à¤Å×èÍ¹·Õè (mobile unit)
- Å§·ÐàºÕÂ¹¼Ù�ÁÒµÔ´µ�ÍÃÑººÃÔ¡ÒÃ
- ·Ø¡¡ÅØ�Á§Ò¹µ�Í§ÍÍ¡¾×é¹·ÕèãË�ºÃÔ¡ÒÃ
- à»�¹¡ÒÃÅ´¤�Òãª�¨�ÒÂã¹¡ÒÃà´Ô¹·Ò§ áÅÐà¾ÔèÁª�Í§·Ò§ã¹

¡ÒÃºÃÔ¡ÒÃá¡�à¡ÉµÃ¡ÃÍÂ�Ò§·ÑèÇ¶Ö§  



 §Ò¹·Õèä´�àÃÕÂ¹ÃÙ� ÃÐËÇ�Ò§ÇÑ¹·Õè 9 – 13 ÁÕ¹Ò¤Á 2563

§Ò¹¡ÒÃà§Ô¹ áÅÐºÑ­ªÕ
- â»Ãá¡ÃÁàª�Ò – «×éÍ 
- ÃÐºº KTB Corporate / ÃÐºº GFMIS

¡ÒÃãª�§Ò¹à¤Ã×èÍ§Á×Í RTK GNSS Network



 §Ò¹·Õèä´�àÃÕÂ¹ÃÙ� ÃÐËÇ�Ò§ÇÑ¹·Õè 9 – 13 ÁÕ¹Ò¤Á 2563

Å§¾×é¹·ÕèµÃÇ¨ÊÍº·Õè´Ô¹àÍ¡ª¹ ¾Ã�ÍÁ »·¨.
- ¡ÒÃãª�áÍ¾¾Ôà¤ªÑè¹ DSI Map µÃÇ¨ÊÍº¾×é¹·Õè Ê.».¡. 

DSI MAP

murw UTM WGS KXM N MS5593 E 774879 Zone 47



ÊÔè§·Õèä´�ÃÑº¨Ò¡¡ÒÃàÃÕÂ¹ÃÙ�§Ò¹

ÊÀÒ¾¤ÇÒÁà»�¹ÍÂÙ� 
¢Ñé¹µÍ¹¡ÒÃ
»¯ÔºÑµÔ§Ò¹ 

¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹
¢Í§ Ê.».¡.¨Ñ§ËÇÑ´

à¤Ã×Í¢�ÒÂ

»�­ËÒ 
ÍØ»ÊÃÃ¤ 

äÁ�ÁÕ¼Ñ§¢Ñé¹µÍ¹
§Ò¹ºÃÔ¡ÒÃ·Õè

ªÑ´à¨¹ 
¼Ù�ÃÑººÃÔ¡ÒÃàµÃÕÂÁ
àÍ¡ÊÒÃäÁ�¤Ãº ¡ÒÃµ�Íµ�Ò¹ 

Ê.».¡.¢Í§
ªØÁª¹«ÍÂ

ÅÔà¡

Ê¶Ò¹·Õè
¨Ñ´à¡çº

àÍ¡ÊÒÃäÁ�
à¾ÕÂ§¾Í

ÍØ»¡Ã³�·Õèãª�
ÊíÒËÃÑºÍÍ¡
¾×é¹·ÕèÂÑ§äÁ�
à¾ÕÂ§¾Í

¡ÒÃÍÍ¡¾×é¹·ÕèÁÕ
¤ÇÒÁàÊÕèÂ§

ÍÑ¹µÃÒÂµ�ÍªÕÇÔµ
áÅÐ·ÃÑ¾Â�ÊÔ¹



¤ÇÒÁ¤Ô´àËç¹µ�Í¡ÒÃàÃÕÂ¹ÃÙ�

ÃÐÂÐàÇÅÒã¹¡ÒÃ
àÃÕÂ¹ÃÙ�¹�ÍÂ

äÁ�àµçÁ»ÃÐÊÔ·¸ÔÀÒ¾

ÁÕ»ÃÐâÂª¹�µ�Íà¨�ÒË¹�Ò·Õè 
·ÕèäÁ�ÁÕ»ÃÐÊº¡ÒÃ³�§Ò¹´�Ò¹ 
Ê.».¡. ·íÒãË�à¡Ô´¡ÒÃàÃÕÂ¹ÃÙ�
áÅÐä´�ÊÑÁ¼ÑÊ¶Ö§¡ÒÃ·íÒ§Ò¹
¢Í§¨Ñ§ËÇÑ´ÍÂ�Ò§á·�¨ÃÔ§ 

¤ÇÃÁÕ¡ÒÃ¨Ñ´â¤Ã§¡ÒÃ¹ÕéãË�¡Ñº
à¨�ÒË¹�Ò·ÕèÃØ�¹µ�Íä»
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01 

02 

03 

ความเป็นอยู่ของ ส.ป.ก.จังหวัดที่ไปเรียนรู้งาน ในด้าน
การบริหารงานและสภาพสังคมในส านักงาน 

ส่ิงที่ได้เรียนรู ้

ส่ิงที่ไดร้บัจากการเรยีนรูง้าน 

ความคิดเหน็ต่อการ
เรียนรูง้าน 04 



ความเป็นอยูข่อง ส.ป.ก.จงัหวดัที่
ไปเรียนรู้งาน ในด้านการบริหารงาน
และสภาพสังคมในส านักงาน 



ภาพแสดงอาคาร ณ ส.ป.ก. นครสวรรค ์

cf 'iuno'iumsUgsUncuiDOhDO
unsaDssn (a.U.n. unsaDssn)



ภาพแสดงอาคาร ณ ส.ป.ก. นครสวรรค ์
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ภาพบรรยากาศการให้สินเชื่อเงินกองทุนกับเกษตรกรในเขตปฏิรูปที่ดิน 



สิ่งที่ได้
เรียนรู้ 



การท างานของฝ่ายบริหารงานทั่วไป เป็นการท างานเกี่ยวกับงานสารบรรณ งานรับ 
ระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์จังหวัด และ ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ของ ส
ทะเบียนคุมพัสดุต่าง ๆ จัดท าสมุดเซ็นชื่อของข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจ า และลูกจ้าง มีการจัดท า
กา รจั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง โ ด ยปร ะส านง านทุ ก กลุ่ ม  ซึ่ ง ผ่ า นก า รท า ง านร ะบบกา รจั ด ซื้ อ จั ด จ้ า งภ าครั ฐ 
(www.gprocurement.go.th - eGP) คอยประสานงานกลุ่มต่าง ๆ รวมทั้งจัดสถานที่การประชุม และงานอื่น ๆ ที่
ได้รับมอบหมาย 

s3ituiKi§Jiufb!U



หน้าที่ของกลุ่มกฎหมาย 
- จัดหาที่ดินของรัฐและจัดซื้อที่ดิน เพื่อน ามาปฏิรูปที่ดิน 
- งานนิติกรรมสัญญา 
- การด าเนินงานคดี แพ่ง คดีอาญา คดีปกครอง คดีล้มละลาย การบังคับคดี และความรับผิด
ทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ 
- งานรับเรื่องราวร้องทุกข์เจรจาไกล่เกลี่ยและระงับข้อพิพาท 
- งานคุ้มครองสิทธิในที่ดิน 
- งานสอบสวนสิทธิและเจรจากระจายสิทธิ 
- งานคัดเลือกเกษตรกรเข้าท าประโยชน์ในที่ดิน 
- งานอนุญาตให้ใช้ประโยชน์ในที่ดิน ด้านสาธารณูปโภค ด้านกิจการสนับสนุนหรือเกี่ยวเนื่อง
กับการปฏิรูปที่ดิน ด้านทรัพยากรธรรมชาติและติดตามตรวจสอบสิทธิการใช้ประโยชน์ที่ดิน 

ภาพบรรยากาศการท างานในกลุ่มกฎหมาย 



 มีหน้าที่เกี่ยวกับงานงบประมาณ การเงินและบัญชี การจัดหาการพัสดุ ตรวจสอบใบส าคัญ (เงินในงบประมาณ) 

 - ปฏิบัติงานเกี่ยวกับเงินกองทุนการปฏิรูปที่ดิน (เงินนอกงบประมาณ) การให้สินเชื่อเงินกองทุนการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม ทั้งระบบ ตลอดจน

การจัดท าบัญชี / การจัดท ารายงานต่าง ๆ รวมทั้งงานจัดเก็บเงินกู้กองทุนการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม 

 - งานบริหารแผนงานและงบประมาณ 

 - ปฏิบัติงานระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (Government Fiscal Management Information System) : GFMIS 



- การจัดท าแผนงานและงบประมาณประจ าปีรายงานแผน/ผลความก้าวหน้าการปฏิรูปที่ดิน รายงานผลการส ารวจตรวจสอบพื้นที่และติดตาม
การใช้ประโยชน์ที่ดิน งานระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการบริหาร (Management Information System) ควบคุมจัดเก็บสารบบที่ดิน 
- ศึกษาวิเคราะห์และร่วมจัดท าแผนยุทธศาสตร์ ส.ป.ก.และจังหวัดตลอดจนงานการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) 
- งานพัฒนาเกษตรกร สถาบันเกษตรกร และธุรกิจชุมชนในเขตปฏิรูปที่ดิน 
- งานพัฒนาองค์ความรู้เพื่อพัฒนาเกษตรกร 
- งานอนุรักษ์และฟื้นฟูสภาพแวดล้อมในเขตปฏิรูปที่ดิน 
- งานพัฒนาในพื้นที่เฉพาะ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต 
- งานพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่และยุวเกษตรกร 

ภาพแสดงการให้บริการประชาชนเกี่ยวกับเอกสารสิทธิ ส.ป.ก. 4 - 01 



 ภาพแสดงการเก็บเอกสารสิทธิ ส.ป.ก. 4-01
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หน้าที่ของกลุ่มงานช่างและแผนที่ 
- ส ารวจรังวัดและท าแผนที่ เพื่อการปรับปรุงสิทธิ จัดท าเอกสาร
สิทธิและพัฒนาพื้นที่ 
- รวบรวม จัดท า ปรับปรุง (Update) ควบคุม ดูแล และพัฒนา
ระบบ ข้อมูลแผนที่เชิงเลข (Digital Map) 
- จัดท าสารบบแผนที่แปลงที่ดินและทะเบียนที่ดิน 
- ปฏิบัติงานร่วมกับ หรือสนับสนุนงานของหน่วยงานอ่ืนที่
เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 



 สถานที่ในการให้บริการเกษตรกร โดยให้บริการ/ให้ค าปรึกษา ขอด าเนินการรังวัด/
สอบเขต ณ ส.ป.ก.จังหวัด (ผู้รับบริการ ประชาชน เกษตรกร) สามารถเดินทางมา
ติดต่อราชการหรือรับบริการได้ด้วยตนเอง 
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01 

02 

03 

04 

 ได้รับทราบระบบการท างานของ ส.ป.ก. จังหวัดที่ต้องอาศัยความร่วมมือกันจากทุกกลุ่ม/
ฝ่ายในการปฏิบัติงานให้ส าเร็จ เช่น การให้บริการในศูนย์บริการประชาชน เป็นต้น 

 ได้ทราบถึงการท างานเจ้าหน้าที่ของ ส.ป.ก. จังหวัดที่มีหน้าที่บริการประชาชนในพื้นที่นั้นๆ 
ต้องใช้ความรู้ความสามารถในการท างาน ตลอดจนใช้วิธีทางจิตวิทยาในการสร้าง
บรรยากาศให้เกษตรกรรู้สึกผ่อนคลายในระหว่างที่รอพิธีการหรือกิจกรรมต่างๆ 

 การสร้างเครือข่ายระหว่าง ส.ป.ก. ส่วนกลางและ ส.ป.ก. จังหวัดเป็นสิ่งที่จ าเป็นเพื่อ
ประโยชน์ในการติดต่อ ประสานงาน ให้โครงการต่างๆ สามารถส าเร็จได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 ได้ทราบถึงขั้นตอน/ วิธีการในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ในกลุ่ม/ฝ่ายใน ส.ป.ก. จังหวัด 
เช่นในกรณีติดต่อขอโอนสิทธิในที่ดิน เกษตรกรต้องไปติดต่อที่กลุ่มกฎหมาย หรือในกรณีที่
เกษตรกรมาติดต่อเรื่องเกี่ยวกับรังวัดเกษตรกรต้องติดต่อที่กลุ่มงานช่างและแผนที่ เป็นต้น 
ซึ่งเจ้าหน้าที่ ส.ป.ก. ส่วนกลางอาจไม่ทราบถึงขั้นตอนดังกล่าว 

1
®

/
11

1

* *
1

ti
t

LL rn
i;

|
IN

r
I

ll
ll

ll
ll

l

K«
i

is
1

9
II

II
II

II
I

1
%«

3r, .
fsS

i

i

W
:



04 
niosnrasi

SlUGD
nwioumcu



 การไปเรียนรู้งานของ ส.ป.ก. จังหวัดนครสวรรค์ในครั้งนี้ใช้
เวลาเพียง 5 วัน ซึ่งช่วงเวลาดังกล่าวอาจตรงกับช่วงที่
จังหวัดมีงานมาก อาจท าให้ไม่มีเจ้าหน้าที่มาสอนงานได้อย่าง
เต็มที ่

 ควรก าหนดขอบเขตเนื้อหา หรือหัวข้อในการเรียนรู้และ
ประสาน ส.ป.ก. นครสวรรค์เพ่ือจัดเตรียมเจ้าหน้าที่เพื่อให้ต า
แนะน าในการเรียนรู้งาน ใช้ชัดเจนก่อนลงพื้นที่ไปเรียนงานที่
จังหวัดนครสวรรค์เพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน และ
ก่อให้เกิดการเรียนรู้งานที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น 





รายงานผลการเรียนรู้กระบวนงานและขั้นตอนการปฏิบัติงาน
ในความรับผิดชอบของส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัด

ณ ส านักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดสุราษฎร์ธานี
ระหว่างวันที่ 24 - 28 กุมภาพันธ์ 2563

น าเสนอโดย

นางสาวปรีดาภรณ์ ถิระวัฒน์  นักวิชาการปฏิรูปที่ดินปฏิบัติการ กคร.

นางสาวรุจิรัตน์ จันทะคุณ     นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ กตป.

นางสาวสิริรัตน์ เรืองนิมิตร    เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน ฝทป.

ส านักวิชาการและแผนงาน ส านักงานการปฏิรูปที่ดนิเพ่ือเกษตรกรรม



ประเด็นการน าเสนอ

ความเป็นอยู่ของ ส.ป.ก.สุราษฎร์ธานี

งานที่ได้เรียนรู้

สิ่งที่ได้รับจากการเรียนรูง้าน

ความคิดเห็นต่อการเรียนรู้งาน

1

2

3

4

กลุ่มยุทธศาสตร์และการปฏิรูปที่ดิน

กลุ่มงานช่างและแผนที่

กลุ่มกฎหมาย

กลุ่มการเงินบัญชีและจัดเก็บผลประโยชน์

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป

ศูนย์บริการประชาชน



 สถานที่ต้ัง : อาคารส่วนราชการศาลากลางจังหวัด 
ตึกอัยการ ชั้น 4

 สวมใส่ชุดผ้าไทยทุกวันอังคาร
 หิ้วปิ่นโตเข้าวัดทุกเดือน 
 ปิดไฟ-ปิดแอร์ ช่วงเวลา 12.00 น.-13.00 น. 

และ 16.00 น.

ความเป็นอยูข่อง ส.ป.ก.สุราษฎร์ธานี1
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ความเป็นอยูข่อง ส.ป.ก.สุราษฎร์ธานี1

 โครงสร้างอัตราก าลัง 
 รายนามปฏิรูปท่ีดินจังหวัดสุราษฎร์ธานี
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 บอร์ดประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ 
- ขั้นตอนการขึ้นทะเบียนผู้ไร้ท่ีดินท ากิน
- ขั้นตอนการด าเนินการ กรณีเกษตรกรยื่นข้อร้องเรียน
- ขั้นตอนการด าเนินการ พิจารณาค าขอรับมรดกสิทธิการ

เข้าท าประโยชน์ตาม ส.ป.ก.4-01
- ขั้นตอนการช าระหนี้เงินกู้ ส.ป.ก. 

ความเป็นอยูข่อง ส.ป.ก.สุราษฎร์ธานี1
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ความเป็นอยูข่อง ส.ป.ก.สุราษฎร์ธานี1

 น้ าด่ืม และเก้าอี้ ส าหรับบริการประชาชน
ที่มาติดต่อราชการ



 ศูนย์บริการประชาชนงานที่ไดเ้รียนรู้2

1. ประชาชนติดต่อลงทะเบียนด้วยบัตรประจ าตัว
ประชาชน
2. บันทึกข้อมูลในสมุดลงรับ
3. ค้นหาและบันทึกข้อมูลเกษตรกรขอเข้ารับบริการ
ในระบบปันสุข
4. พิมพ์ใบนัดและใบน าทางให้แก่เกษตรกร เพื่อติดตาม
เรื่องที่ขอรับบริการตามกลุ่มงานที่รับผิดชอบ
5. แต่ละกลุ่มงานสามารถส่งต่องานให้กลุ่มงานอื่น
ที่รับผิดชอบต่อไปได้
6. ระบบแสดงสถานะงานที่ก าลังด าเนินงานแล้วเสร็จ 
และกลุ่มงานที่ก าลังรับผิดชอบในเรื่องที่เกษตรกร
ที่มาขอรับบริการแบบเรียลไทม์

❖ การบันทึกในสมุดลงรับ ท าให้ทราบจ านวนประชาชนที่มารับบริการ
ในแต่ละวัน เนื่องจากในโปรแกรมปันสุขจะทราบข้อมูลจ านวนยอดรวม
เท่านั้น



▪ บันทึกการน าท าการรังวัด (ส.ป.ก./สร. 1 ข.)
▪ แผนที่แปลงที่ดินเพื่อประกอบเกษตรกรรม (ส.ป.ก./สร. 5 ก.)
▪ โปรแกรม Autodesk Map เป็นข้อมูลเชิงเลขภาพรวม

ของแปลง ส.ป.ก. โดย
เนื้อที่ 1 ช่องตารางมีประมาณ 2,500 ตร.กม. แต่ละช่อง
ตารางมีหลายแปลง แต่ละแปลงจะมีเลข กลุ่มที/่แปลงที่

 กลุ่มงานช่างและแผนที่งานที่ไดเ้รียนรู้2
•
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▪ ลงพื้นที่เพื่อเรียนรู้การส ารวจรังวัดที่ดิน 
ณ อ าเภอบ้านนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี

 กลุ่มงานช่างและแผนที่งานที่ไดเ้รียนรู้2
\



❖ การรังวัดด้วย RTK มีปัญหาอุปสรรคในพ้ืนที่ที่ไม่ปลอดโปร่ง
หรือมีต้นไม้หนาทึบ เพราะท าให้ไม่สามารถรับสัญญาณดาวเทียมได้

 กลุ่มงานช่างและแผนที่งานที่ไดเ้รียนรู้2
1



 กลุ่มกฎหมายงานที่ไดเ้รียนรู้2

▪ งานสอบสวนสิทธิ
▪ การโอนสิทธิ หรือการตกทอดทางมรดก

สิทธิการเข้าท าประโยชน์ในเขตปฏิรูปท่ีดิน
- กรณี เต็มแปลง 
- กรณี แบ่งแปลง

ค าขอรับมรดกสิทธิ

ค าขอโอนสิทธิ

ค าขอสอบสวนสิทธิ

แผนผังเครือญาติ
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 กลุ่มกฎหมายงานที่ไดเ้รียนรู้2

❖ กรณี เอกสาร ส.ป.ก. สูญหาย 
1) แจ้งความลงบันทึกประจ าวัน 
2) ยื่นค าร้องขออกใบแทน (แนบใบแจ้งความ)
3) ผู้ใหญ่บ้าน/ก านัน รับรอง

❖ กรณีรับมรดก
1) ลูกรับคนเดียว พี่น้องทุกคนต้องเซ็นยินยอมสละสิทธิ
2) พ่อเสียชีวิต แม่มีสิทธิรับ >> แม่ไม่รับต้องเซ็นสละสิทธิให้ลูก

>r

v



▪ งานสารบบที่ดิน
▪ ระบบ ALRO LAND

 กลุ่มยุทธศาสตร์และการปฏิรูปที่ดินงานที่ไดเ้รียนรู้2

ห้องสารบบที่ดิน

การจัดเก็บข้อมูลเอกสารที่เกี่ยวกับที่ดินของ ส.ป.ก
. 
จัดเรียงจากซ้ายไปขวา ตามล าดับจากน้อยไปมาก

จัดเรียงหมวดหมู่ตามต าแหน่งที่ดิน 
ระบุ ระวาง/กลุ่มที/่แปลงเลขที่ หน้ากล่อง 
และสันกล่อง

\



▪ งานสารบบที่ดิน
▪ ระบบ ALRO LAND

 กลุ่มยุทธศาสตร์และการปฏิรูปที่ดินงานที่ไดเ้รียนรู้2

1. ระบุต าแหน่งที่ดิน
2. เจ้าของเรื่องต้องลงชื่อ /วันที่ ก ากับทุกครั้งที่น า
เอกสารเก็บในแฟ้ม
3. บันทึกข้อมูลในระบบ ALRO LAND พร้อมทั้งสแกน
ไฟล์ทุกครั้ง 

1

2

แฟ้มเก็บเรื่องราวในเขตปฏิรูปที่ดิน 
(ส.ป.ก.4-06ก) >> ซอง

/

/I

\



▪ งานสารบบที่ดิน
▪ ระบบ ALRO LAND

 กลุ่มยุทธศาสตร์และการปฏิรูปที่ดินงานที่ไดเ้รียนรู้2

เป็นการจัดเก็บข้อมูลและควบคุมเอกสาร
เกี่ยวกับที่ดิน ส.ป.ก. โดยประกอบด้วยข้อมูล
ของเกษตรกร การใช้ประโยชน์ที่ดิน เนื้อที่
การจัดที่ดิน การโอนสิทธิมรดก พื้นที่กันออก 
ซึ่งมี code ในการด าเนินงานแต่ละขั้นตอน

^uu^emei'uaa'vAem

A Login ishfb^uu

aUsername

Password

ivhsfesim

^ SlJTWaWTU

CODE 0 ghnaisTA

CODE 1 aaugnuayiB

CODE 2 iTnjMGuflanmw-Gnn'i«/

CODE 3 Alla.

CODE 4 Will).

CODE 5 aumflUnwSumanam'icmn^milTnmiasnam'imaimad
< « u

CODE 6 3J3U fl.lJ.n. 4-01



 กลุ่มยุทธศาสตร์และการปฏิรูปที่ดินงานที่ไดเ้รียนรู้2

▪ การติดตามตรวจสอบการใช้ประโยชน์ในที่ดิน
ของผู้ได้รับการจัดที่ดินการประชุมคณะอนุกรรมการ

กลั่นกรองการใช้ประโยชน์ในที่ดิน
ของผู้ได้รับการจัดที่ดินระดับต าบล 
ณ ที่ว่าการอ าเภอคีรีรัฐนิคม 

แนวทางการพิจารณา
กรณีใช้ประโยชน์ด้วยตนเอง
กรณีไม่ใช้ประโยชน์ในที่ดิน
กรณีเสียชีวิต

-ทายาทท าประโยชน์
-ผู้อื่นท าประโยชน์

เห็นด้วย
ไม่เห็นด้วย
ไม่มีมติ

KixJmjirssnrnJfzjfu
*MzBynrjvminavnio4miW\Jislt/m}ifauvO'i#iflffumi$aitllij

tiivaiJivtiiiiJuv oiis>o*lffQmj 9W ] fitfnvs}1tnQ

m/kxrt»r

IvTUffamtikxt qunims txtrbsn nm vifim«01.010

cu ifcwJteymiim70lUiamfifQfnj
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ณ ศาลาเอนกประสงค์ หมู่ที่ 3
โรงเรียนห้วยห้าง ต าบลบ้านนาเดิม
อ าเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 กลุ่มยุทธศาสตร์และการปฏิรูปที่ดินงานที่ไดเ้รียนรู้2

▪ ศูนย์บริการประชาชนเคลื่อนที่ในเขตปฏิรูปที่ดิน 
(mobile Unit)

- ให้บริการประชาชนทั้งความรู้ด้านกฎหมาย
และตอบข้อซักถามต่าง ๆ 
- การรับค าขอต่างๆ เช่น รับมรดก โอนสิทธิ
ค าขอด าเนินการรังวัดที่ดิน

\

1

\ 1



 กลุ่มการเงินบัญชีและจัดเก็บผลประโยชน์งานที่ไดเ้รียนรู้2



 กลุ่มการเงินบัญชีและจัดเก็บผลประโยชน์งานที่ไดเ้รียนรู้2

แหล่งรายได้
1. เงินงบประมาณ
2. เงินกองทุน

แหล่งค่าใช้จ่าย
- เงินกองทุน

แหล่งสินเชื่อ
- เงินกองทุน

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
ปัญหาและอุปสรรคท่ีพบในการปฎิบัติงานกลุ่มการเงินบัญชีและจดัเก็บผลประโยชน์

1. เกษตรกรไม่ช าระหนี้ตามสัญญาท าให้มีผลต่อตัวช้ีวัดในการจัดเก็บรายได้
2. ปัญหาในการติดตามการท าประโยชน์เปลี่ยนมือ
3. มีข้อเสนอแนะให้ลดการฝึกอบรมเรื่องการพัฒนา เพราะงบฝึกอบรมเยอะเกินไป

1

1
1
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 ฝ่ายบริหารทั่วไปงานที่ไดเ้รียนรู้2

❖ งานธุรการ
- จังหวัดจะไม่ค่อยใช้ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ เพราะ

กลุ่มงานต่าง ๆ ห้องอยู่ใกล้กันจะใช้วิธีเดินส่งเอกสารตามกลุ่มแทน
การใช้ระบบ 

- การพิมพ์หนังสือราชการของจังหวัด มี 3 ย่อหน้า 1.เรื่องเดิม 
2.ข้อเท็จจริง 3.ข้อพิจารณา มีเนื้อหาไม่เยอะกะทัดรัดอ่านเข้าใจง่าย

- การท าหนังสือราชการต้องให้หัวหน้าระดับเหนือขึ้นไป
กลั่นกรองทุกครั้งและเสนอไปตามกระบวนการห้ามข้ามขัน้ตอน

,5 ftwurmnrifa
(•rwral MnuaMm fetal



 ฝ่ายบริหารทั่วไปงานที่ไดเ้รียนรู้2

❖ ปัญหาอุปสรรคที่พบในการปฏิบัติงานธุรการ ดังนี้
1) การกันเลขหนังสือในระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ข้ามวัน 

มีปัญหา เนื่องจากเวลาเรียกใช้เลขที่กันไว้จะหายไปจากระบบ
2) จังหวัดต้องการปรับลดการส่งเอกสารของส่วนกลาง

เนื่องจากมีการส่งเอกสารที่เป็นเรื่องเดียวกัน ทั้งทาง E-mail /Fax/
จดหมาย ซึ่งเป็นการซ้ าซ้อนและท าให้การปฏิบัติงานล่าช้า

3) ส่วนกลางส่งเอกสารมาให้จังหวัดบางครั้งเลยก าหนด
ระยะเวลาให้ตอบกลับแล้วจังหวัดเสนอให้ใช้ช่องทางการติดต่อสื่อสาร
อื่นถ้าเป็นเรื่องเร่งด่วน เช่น แอพพลิเคชั่น LINE

/

/
/
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ได้ทราบและเรียนรู้กระบวนการท างานของกลุ่ม/ฝ่ายต่าง ๆ จากข้อมูลและสถานการณ์จริง

ได้ลงพ้ืนที่ปฏิบัติจริง เช่น การออกหน่วยบริการเคลื่อนที่ ประชุมคณะอนุกรรมการกลั่นกรอง
การใช้ประโยชน์ในที่ดินของผู้ได้รับการจัดที่ดิน การรังวัดส ารวจที่ดิน

ได้ท าความรู้จักกับพี่ ๆ และเจ้าที่ในส่วนภูมิภาค ท าให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดีในการประสานงานต่อไป
ในอนาคต

ได้สัมผัสเกษตรกรในพื้นที่จริง ท าให้เกิดความเข้าใจในปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ 

สิ่งที่ได้รับจากการเรียนรู้งาน3
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ระยะเวลาในการเรียนรู้น้อย
ควรมีการจัดการเรียนรู้ฯ ส าหรับรุ่นต่อ ๆ ไป เนื่องจากเกิดประโยชน์ต่อเจ้าหน้าที่

ควรมีการบูรณาการการรายงานผลให้ครอบคลุม
แผนงานในแต่ละกิจกรรม ควรรวบรวมส่งให้จังหวัดพร้อมกัน

จาก ส.ป.ก.จังหวัด

จาก ผู้เรียนรู้ 

ความคิดเห็นต่อการเรียนรู้งาน4
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ขอบคุณค่ะ




